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INTRODUÇÃO 

 O presente Relatório de Gestão pretende divulgar as atividades e respectivos 

indicadores da Universidade do Estado do Amapá (UEAP) pertinente ao Exercício de 2017.

 Elaborado de acordo com as disposições previstas na Instrução Normativa TCE nº 

001/2017, na Decisão Normativa TCE nº 001/2018

CGE/AP. 
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O presente Relatório de Gestão pretende divulgar as atividades e respectivos 

indicadores da Universidade do Estado do Amapá (UEAP) pertinente ao Exercício de 2017.

Elaborado de acordo com as disposições previstas na Instrução Normativa TCE nº 

a Decisão Normativa TCE nº 001/2018 e na Instrução Normativa nº 001/2018 

O presente Relatório de Gestão pretende divulgar as atividades e respectivos 

indicadores da Universidade do Estado do Amapá (UEAP) pertinente ao Exercício de 2017. 

Elaborado de acordo com as disposições previstas na Instrução Normativa TCE nº 

e na Instrução Normativa nº 001/2018 – 
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1. IDENTIFICAÇÃO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTÕES 

COMPÕEM O RELATÓRIO

1.1. Identificação da Unidade Jurisdicionada

 
Quadro 1 – Identificação da Unidade 

Poder: Executivo 

Órgão de Vinculação: Secretaria da Ciência e

Identificação da Unidade Jurisdicionada

Denominação Completa: Universidade do Estado do Amapá

Denominação Abreviada: UEAP 

Código LOA: 25202     

Situação: Ativa 

Natureza Jurídica: Autarquia Estadual ou Distrito Federal

Principal Atividade: Educação superior 

Telefone/Fax de contato:  

Endereço Eletrônico: gab@ueap.edu.gov.br

Página da Internet: www.ueap.ap.gov.br

Endereço Postal: Av. Presidente Getú

Normas Relacionadas à Unidade Jurisdicionada

Normas de criação e alteração da Unidade Jurisdicionada

Autorizada pela Lei nº 0969, de 31 de 

Outras normas infralegais relacionadas à gestão e

Estatuto: Decreto nº 2612, de 14 de 

de 2006. 

Manuais e publicações relacionadas 

Regimento Interno, aprovado por meio da 

Oficial nº 4462 de 24 de março de 2009.

Unidades Gestoras Relacionadas à Unidade Jurisdicionada

Código SIPLAG 

250202 

 

 

 

Fonte: DIPLAN 
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1. IDENTIFICAÇÃO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTÕES 

COMPÕEM O RELATÓRIO 

1.1. Identificação da Unidade Jurisdicionada 

nidade Jurisdicionada  

Poder e Órgão de Vinculação 

ria da Ciência e Tecnologia (SETEC) 

Identificação da Unidade Jurisdicionada 

Universidade do Estado do Amapá 

Estadual ou Distrito Federal   CNPJ: 08.186.277/0001

Educação superior – graduação e pós-graduação  Código CNAE: 85.32

gab@ueap.edu.gov.br 

www.ueap.ap.gov.br  

Getúlio Vargas, 650, Bairro Centro – Macapá – AP, CEP 68900

Normas Relacionadas à Unidade Jurisdicionada 

Normas de criação e alteração da Unidade Jurisdicionada 

de março de 2006 e criada pela Lei nº 0996, de 31 de maio

Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura da Unidade Jurisdicionada 

de setembro de 2006, publicado no Diário Oficial nº 3848 em 

Manuais e publicações relacionadas às atividades da Unidade Jurisdicionada 

ado por meio da Resolução nº 010, de 16 de dezembro de 2008, publicado no Diário 

Oficial nº 4462 de 24 de março de 2009. 

Unidades Gestoras Relacionadas à Unidade Jurisdicionada 

 Nome 

Universidade do Estado do Amapá

 
1. IDENTIFICAÇÃO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTÕES 

08.186.277/0001-62 

85.32-5-00 

AP, CEP 68900-070. 

maio de 2006.  

em 14 de setembro 

, publicado no Diário 

Universidade do Estado do Amapá 
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1.2 Finalidade e Competências Institucionais da Unidade Jurisdicionada

A Universidade do Estado do Amapá (UEAP)

(IES), autorizada pela Lei nº 0969

de maio de 2006, tem por 

produção, integração e divulgação dos saberes, com a responsabilidade de formar cidadãos 

comprometidos com a ética, o desenvolvimento humano e sustentável dos recursos nat

que possam contribuir para a geração de uma sociedade justa e democrática.

 Conforme estabelecido no Artigo 

atribuições:  

 Promover a educação superior, desenvolvendo o conhecimento universal, com 

especial atenção para o Estado do Amapá e para Amazônia, por intermédio de 

cursos de graduação e de pós

forma a expandir o conhecimento e a cultura em todo o território do Estado do 

Amapá, concorrendo para a implementaçã

superior, previstas no artigo 43 da Lei Federal nº 9394/1996, que fixa as 

diretrizes e bases da educação nacional.

 Ministrar o ensino superior visando à formação de pessoas capacitadas ao 

exercício da docência e da inve

para atividades profissionais;

 Realizar pesquisas e estimular atividades, valorizando o i

evolutivo, incentivando

meio ambiente, isoladamen

Instituições científicas

 Participar na elaboração, execução e acompanhamento das políticas de 

desenvolvimento governamentais, inclusive com a prestação 

 Estender à sociedade os serviços indissociáveis das atividades de ensino, 

pesquisa e extensão

privadas, inclusive a realização de concursos. 
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1.2 Finalidade e Competências Institucionais da Unidade Jurisdicionada 

versidade do Estado do Amapá (UEAP) é uma Instituição de Ensino Superior 

0969, de 31 de março de 2006, instituída pela Lei

, tem por missão promover o acesso ao conhecimento, estimulando a 

produção, integração e divulgação dos saberes, com a responsabilidade de formar cidadãos 

comprometidos com a ética, o desenvolvimento humano e sustentável dos recursos nat

que possam contribuir para a geração de uma sociedade justa e democrática. 

Conforme estabelecido no Artigo 2º de seu Estatuto, a UEAP tem as seguintes 

Promover a educação superior, desenvolvendo o conhecimento universal, com 

atenção para o Estado do Amapá e para Amazônia, por intermédio de 

cursos de graduação e de pós-graduação, assim como de ações especiais, de 

forma a expandir o conhecimento e a cultura em todo o território do Estado do 

Amapá, concorrendo para a implementação das finalidades gerais da educação 

superior, previstas no artigo 43 da Lei Federal nº 9394/1996, que fixa as 

diretrizes e bases da educação nacional. 

Ministrar o ensino superior visando à formação de pessoas capacitadas ao 

exercício da docência e da investigação científica, bem como à qualificação 

para atividades profissionais; 

Realizar pesquisas e estimular atividades, valorizando o indiví

incentivando o conhecimento científico relacionado ao homem e ao 

meio ambiente, isoladamente e/ou em cooperação com outras Universidades e 

científicas, culturais e educacionais brasileiras ou estrangeiras;

Participar na elaboração, execução e acompanhamento das políticas de 

desenvolvimento governamentais, inclusive com a prestação de serviços;

Estender à sociedade os serviços indissociáveis das atividades de ensino, 

pesquisa e extensão, e, prestar serviços especializados às Instituições públicas e 

, inclusive a realização de concursos.  

 
 

uma Instituição de Ensino Superior 

Lei nº 0996, de 31 

missão promover o acesso ao conhecimento, estimulando a 

produção, integração e divulgação dos saberes, com a responsabilidade de formar cidadãos 

comprometidos com a ética, o desenvolvimento humano e sustentável dos recursos naturais, 

de seu Estatuto, a UEAP tem as seguintes 

Promover a educação superior, desenvolvendo o conhecimento universal, com 

atenção para o Estado do Amapá e para Amazônia, por intermédio de 

graduação, assim como de ações especiais, de 

forma a expandir o conhecimento e a cultura em todo o território do Estado do 

o das finalidades gerais da educação 

superior, previstas no artigo 43 da Lei Federal nº 9394/1996, que fixa as 

Ministrar o ensino superior visando à formação de pessoas capacitadas ao 

stigação científica, bem como à qualificação 

ndivíduo no processo 

o conhecimento científico relacionado ao homem e ao 

te e/ou em cooperação com outras Universidades e 

, culturais e educacionais brasileiras ou estrangeiras; 

Participar na elaboração, execução e acompanhamento das políticas de 

de serviços; 

Estender à sociedade os serviços indissociáveis das atividades de ensino, 

Instituições públicas e 



                                            Fonte:DIPLAN

Figura 1 – Organograma Funcional 
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1.3. Organograma Funcional 

Administrativas da UEAP 

CONSELHO SUPERIOR (CONSU)

O Conselho Universitário é o órgão normativo e de deliberação superior da 

Universidade do Estado do Amapá

Universidade; homologa a lista tríplice dos candidatos ao cargo de Reitor

Governador do Estado do Amapá para a escolha e a nomeação Reitor e do Vice

aprova o Projeto Pedagógico Institucional e os Projetos Políticos

aprova todo ato normativo que reflita sobre a

graduação ou de pós-graduação; 

plano anual de atividades da Universidade elaborado pela Pró

Administração; delibera sobre a criação de cargos de pessoal docente e não docente; 

sobre a criação e extinção das unidades acadêmicas e

os regimentos das unidades acadêmicas e administrativas da

relatórios de avaliação institucional; 

Emérito, prêmios e outras dignidades universitária

imóvel da UEAP; exerce quaisquer outras atribuições, decorrentes de Lei, do Estatuto, bem

como do Regimento Geral;

graduação e de pós-graduação; 

delibera sobre infrações disciplinares encaminhadas ao Conselho

alunos e técnicos administrativos; 

ou de outros órgãos em matéria acadêmica; 

encaminhada por qualquer órgão da Universidade; 

institui Câmaras para assessoramento do CONSU

Regimento Geral da Universidade

 
REITORIA 

A Reitoria é o órgão executivo máximo da Universidade do Estado do Amapá. 

mesma administra e represent

da legislação da Universidade; 

serviços da Reitoria, bem como as atividades

Universidade; executa o orçamento da Universidade e as transposições orçamentárias; 

os Pró-Reitores, Diretores dos C

Órgãos Complementares da Universidade; 

emprego do pessoal docente e 

cumpre e faz cumprir as decisões do Conselho Universitário; 

atribuições conferidas por Lei, pelo Estatuto,

membros da Comissão Própria de Avaliação, segundo a Lei

políticas da Universidade e o Plano de Gestão r

convênios com instituições e/ou entidades nacionais e

da Universidade; apresenta Relatório Anual ao CONSU;
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Organograma Funcional - Competências e Atribuições das 

CONSELHO SUPERIOR (CONSU) 

O Conselho Universitário é o órgão normativo e de deliberação superior da 

o Estado do Amapá. O mesmo aprova o Estatuto e o Regimento Geral da 

omologa a lista tríplice dos candidatos ao cargo de Reitor

Estado do Amapá para a escolha e a nomeação Reitor e do Vice

o Projeto Pedagógico Institucional e os Projetos Políticos Pedagógicos dos cursos; 

prova todo ato normativo que reflita sobre a criação, alteração ou extinção de cursos de 

graduação; aprova o plano referente ao processo seletivo anual

plano anual de atividades da Universidade elaborado pela Pró-Reitoria de Planejamento e 

elibera sobre a criação de cargos de pessoal docente e não docente; 

sobre a criação e extinção das unidades acadêmicas e administrativas da universidade; 

os regimentos das unidades acadêmicas e administrativas da Universidade; 

relatórios de avaliação institucional; confere títulos de Doutor honoris causa 

outras dignidades universitárias; delibera sobre a alienação do patrimônio 

xerce quaisquer outras atribuições, decorrentes de Lei, do Estatuto, bem

Regimento Geral; aprova currículos e alterações curriculares dos cursos de 

graduação; aprova o Calendário Acadêmico anual da Universidade; 

elibera sobre infrações disciplinares encaminhadas ao Conselho cometidas por professores, 

alunos e técnicos administrativos; delibera sobre os recursos interpostos de decisões do Reitor 

órgãos em matéria acadêmica; opina sobre matérias de sua competência, 

órgão da Universidade; deflagra o processo de escolha do Reitor; 

nstitui Câmaras para assessoramento do CONSU e resolve os casos omissos 

da Universidade. 

A Reitoria é o órgão executivo máximo da Universidade do Estado do Amapá. 

e representa a Universidade em juízo ou fora dele; zela pela fiel execução 

da legislação da Universidade; convoca e preside o Conselho Universitário; 

serviços da Reitoria, bem como as atividades administrativas, técnicas e acadêmicas da 

xecuta o orçamento da Universidade e as transposições orçamentárias; 

Reitores, Diretores dos Campi e Responsáveis por todos os cargos Administrativos e 

Órgãos Complementares da Universidade; estabelece e faz cessar as relações jurídicas de 

docente e não docente da Universidade; exerce o poder disciplinar;

e faz cumprir as decisões do Conselho Universitário; exerce quaisquer outras 

atribuições conferidas por Lei, pelo Estatuto, bem como pelo Regimento Geral; 

membros da Comissão Própria de Avaliação, segundo a Lei Federal 10.861/2004; 

iversidade e o Plano de Gestão relativo ao seu mandato; a

convênios com instituições e/ou entidades nacionais e internacionais que sejam de interesse 

presenta Relatório Anual ao CONSU; aceita legados, doações e

 
tribuições das Unidades 

O Conselho Universitário é o órgão normativo e de deliberação superior da 

o Regimento Geral da 

omologa a lista tríplice dos candidatos ao cargo de Reitor e envia ao 

Estado do Amapá para a escolha e a nomeação Reitor e do Vice-Reitor; 

Pedagógicos dos cursos; 

criação, alteração ou extinção de cursos de 

o plano referente ao processo seletivo anual; aprova o 

Reitoria de Planejamento e 

elibera sobre a criação de cargos de pessoal docente e não docente; delibera 

ivas da universidade; aprova 

Universidade; aprova os 

honoris causa e de Professor 

elibera sobre a alienação do patrimônio 

xerce quaisquer outras atribuições, decorrentes de Lei, do Estatuto, bem 

prova currículos e alterações curriculares dos cursos de 

Calendário Acadêmico anual da Universidade; 

cometidas por professores, 

elibera sobre os recursos interpostos de decisões do Reitor 

pina sobre matérias de sua competência, 

eflagra o processo de escolha do Reitor; 

esolve os casos omissos ao Estatuto e 

A Reitoria é o órgão executivo máximo da Universidade do Estado do Amapá. A 

ela pela fiel execução 

 conduz todos os 

administrativas, técnicas e acadêmicas da 

xecuta o orçamento da Universidade e as transposições orçamentárias; nomeia 

os cargos Administrativos e 

stabelece e faz cessar as relações jurídicas de 

xerce o poder disciplinar; 

xerce quaisquer outras 

bem como pelo Regimento Geral; designa os 

Federal 10.861/2004; Propõe as 

assina acordos e 

internacionais que sejam de interesse 

ceita legados, doações e heranças 
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destinadas à Instituição; concede licenças e autorizações de afastamento, na forma da 

legislação aplicada; confere graus, títulos e assina diplomas e certificados.

 
VICE-REITORIA 

Auxilia diretamente o Reitor no desempenho de suas atribuições,

seus impedimentos e afastamentos legais 

outras atividades que lhes sejam delegadas pelo Reitor.

 

GABINETE 

Presta assistência ao Reitor, em todas as atividades que se relacionem

administrativa; responsabiliza

administra a agenda de compromissos e despachos do Reitor; 

o expediente endereçado ao Reitor que

despachos e recomendações do Reitor aos órgãos

pronto à consideração do Reitor os assuntos que, em

mereçam sua atenção imediata; 

presta assessoramento ao Vice

 
AUDITORIA INTERNA 

Órgão de controle interno da Universidade

metas previstas no plano plurianual da

assessora os gestores no acompanhamento da execução dos programas

objetivo de comprovar o nível de execução das metas, o

gerenciamento; verifica a execução do orçamento da Instit

conformidade com os limites e destinações estabelecidos na legislação

gestores quanto aos princípios e às normas de controle

prestar contas; examina e emite

acompanha a implementação das recomendações dos órgãos de controle

do Tribunal de Contas do Estado; 

informações que comporão as compras de bens e serviços da Instituição; 

consistência dos atos de aposentadoria

o desenvolvimento, a regularidade e a

Instituição; examina e acompanha as operações contratuais relativas à receita e à

assim como de convênios, acordos, ajustes e outros; 

administrativo, quando da ocorrência de

relatórios periódicos dos trabalhos realizados, ressaltando as

 

PROCURADORIA JURÍDICA (PROJUR)

A Procuradoria Jurídica é órgão responsável pela representação

da Universidade, bem como 

mesma presta assessoramento à Reitoria em assuntos de natureza jurídica; 

atualizados os arquivos de legislação de interesse da UEAP, em especial Jurisprudência, 
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oncede licenças e autorizações de afastamento, na forma da 

graus, títulos e assina diplomas e certificados. 

Auxilia diretamente o Reitor no desempenho de suas atribuições, sub

seus impedimentos e afastamentos legais e o sucedendo no caso de vacância do cargo

outras atividades que lhes sejam delegadas pelo Reitor. 

Presta assistência ao Reitor, em todas as atividades que se relacionem 

esponsabiliza-se pelo preparo e atendimento do expediente do

dministra a agenda de compromissos e despachos do Reitor; distribui, para fins de execução, 

o expediente endereçado ao Reitor que não seja de natureza confidencial; 

despachos e recomendações do Reitor aos órgãos internos da Universidade; 

pronto à consideração do Reitor os assuntos que, em razão de urgência e importância, 

mereçam sua atenção imediata; executa outras tarefas que lhe forem atribuídas pelo Reitor

presta assessoramento ao Vice-Reitor. 

Órgão de controle interno da Universidade. O mesmo acompanha o cumprimento das 

metas previstas no plano plurianual da UEAP, a execução dos programas e do orçamento; 

ssessora os gestores no acompanhamento da execução dos programas pertinentes, com o 

objetivo de comprovar o nível de execução das metas, o alcance dos objetivos e adequação do 

erifica a execução do orçamento da Instituição, visando comprovar a

conformidade com os limites e destinações estabelecidos na legislação pertinente; 

gestores quanto aos princípios e às normas de controle interno, inclusive sobre a forma de 

xamina e emite parecer prévio sobre a prestação de contas 

companha a implementação das recomendações dos órgãos de controle interno do Estado e 

do Tribunal de Contas do Estado; verifica a consistência e a fidedignidade dos dados e 

comporão as compras de bens e serviços da Instituição; 

consistência dos atos de aposentadoria, pensão e admissão de pessoal; examina e acompanha 

o desenvolvimento, a regularidade e a integridade de todas as compras de bens e serviços da 

xamina e acompanha as operações contratuais relativas à receita e à

assim como de convênios, acordos, ajustes e outros; propõe a instauração de processo 

administrativo, quando da ocorrência de indícios e evidências de irregularidades

relatórios periódicos dos trabalhos realizados, ressaltando as falhas eventuais encontradas.

PROCURADORIA JURÍDICA (PROJUR) 

A Procuradoria Jurídica é órgão responsável pela representação judicial e extrajudicial 

 pelo assessoramento nas questões jurídicas da instituição. A 

resta assessoramento à Reitoria em assuntos de natureza jurídica; 

atualizados os arquivos de legislação de interesse da UEAP, em especial Jurisprudência, 

 
oncede licenças e autorizações de afastamento, na forma da 

substituindo-o em 

no caso de vacância do cargo e exerce 

 com a sua rotina 

se pelo preparo e atendimento do expediente do Gabinete; 

, para fins de execução, 

não seja de natureza confidencial; emana ordens, 

internos da Universidade; encaminha de 

razão de urgência e importância, 

outras tarefas que lhe forem atribuídas pelo Reitor e 

companha o cumprimento das 

ramas e do orçamento; 

pertinentes, com o 

alcance dos objetivos e adequação do 

uição, visando comprovar a sua 

pertinente; orienta os 

interno, inclusive sobre a forma de 

 anual da UEAP; 

interno do Estado e 

erifica a consistência e a fidedignidade dos dados e 

comporão as compras de bens e serviços da Instituição; analisa a 

xamina e acompanha 

integridade de todas as compras de bens e serviços da 

xamina e acompanha as operações contratuais relativas à receita e à despesa, 

a instauração de processo 

indícios e evidências de irregularidades e apresenta 

falhas eventuais encontradas. 

judicial e extrajudicial 

da instituição. A 

resta assessoramento à Reitoria em assuntos de natureza jurídica; mantém 

atualizados os arquivos de legislação de interesse da UEAP, em especial Jurisprudência, 
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Decisões, Acórdãos e Pareceres Jurídicos

instruir processos judiciais; 

analisa a aplicação da legislação de e

a UEAP em juízo mediante autorização do Reitor.

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO (CPL)

A Comissão Permanente de Licitação (CPL) tem como atribuição de

manter apoio e assessoramento à Reitoria nas licitações

conformidade com o disposto na legislação

 
PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO (PROPLAD)

Elabora os planos, anual e plurianual

condições de execução dos mesmos; 

nos planos setoriais e nas informações gerenciais e acadêmicas; 

gerencia e avalia as atividades de

decisórios, intermediário e operacional;

Universidade; cumpre e faz cumpri

regimentais da Instituição; avalia a efetividade dos planos, programas, projetos e atividades da

UEAP; elabora as propostas orçamentárias

desenvolvimento da Universidade; 

programas anuais e plurianuais; 

projetos destinados à obtenção de fi

UEAP; presta assessoramento ao Reitor nos assuntos administrativos que lhe

pertinentes e expede atos normativos, referentes à matéria da PROPLAD.

 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS

Define a política de Pesquisa e Pós

da Pró-Reitoria; avalia os planos 

pós-graduação e promove as condições de execução dos mesmos; 

pesquisa, com vistas à melhoria da qualidade

convênios de captação de recursos com entidades nacionais e

pesquisa; superintende os órgãos de apoio à pesquisa e à pós

o relatório anual das atividades da Pró

capacitação e aperfeiçoamento docente e de atividades de investigação científica, com o

respectivo orçamento de custos; 

graduação; promove a formação de recursos humanos de alto nível com qualidade

analisa solicitações de revalidação de diplomas expedidos por outras

Superior, Nacionais e/ou Estrangeir

revalidação de diplomas de

Estrangeiras, acompanhadas de parecer técnico expedido pela Pró

Graduação. 
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Decisões, Acórdãos e Pareceres Jurídicos; Redige peças e solicita documentação destinada a 

 emite pareceres que envolvam matéria de natureza jurídica; 

nalisa a aplicação da legislação de ensino e resolve dúvidas, quando solicitadas

nte autorização do Reitor. 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO (CPL) 

A Comissão Permanente de Licitação (CPL) tem como atribuição de caráter prioritário 

manter apoio e assessoramento à Reitoria nas licitações promovidas pela administração, em 

com o disposto na legislação federal pertinente. 

REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO (PROPLAD)

anual e plurianual, de Planejamento e Administração e

condições de execução dos mesmos; elabora o planejamento global da Instituição, com base 

setoriais e nas informações gerenciais e acadêmicas; supervisiona, coordena, 

gerencia e avalia as atividades de planejamento, orçamento e informações dos níveis 

intermediário e operacional; coordena a elaboração do relatório anual da 

e faz cumprir, na sua área de atuação, as disposições

valia a efetividade dos planos, programas, projetos e atividades da

labora as propostas orçamentárias - anual e plurianual - para atender ao

desenvolvimento da Universidade; executa o acompanhamento físico-financeiro dos planos e 

anuais e plurianuais; coordena, no âmbito de sua competência, a elaboração de 

destinados à obtenção de financiamento, em consonância com outros

resta assessoramento ao Reitor nos assuntos administrativos que lhe

atos normativos, referentes à matéria da PROPLAD. 

REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (PROPESP) 

a política de Pesquisa e Pós-Graduação da UEAP; elabora o orçamento anual 

valia os planos - anual e plurianual - elaborados pelos Chefes de pesquisa

graduação e promove as condições de execução dos mesmos; estimula as ativida

pesquisa, com vistas à melhoria da qualidade do ensino e do desenvolvimento regional; 

convênios de captação de recursos com entidades nacionais e estrangeiras de fomento à 

uperintende os órgãos de apoio à pesquisa e à pós-graduação; encaminha à Reitoria 

o relatório anual das atividades da Pró-Reitoria; propõe à Reitoria os planos de qualificação, 

aperfeiçoamento docente e de atividades de investigação científica, com o

respectivo orçamento de custos; possibilita condições para a implantação de cursos de Pós

romove a formação de recursos humanos de alto nível com qualidade

nalisa solicitações de revalidação de diplomas expedidos por outras Instituições de Ensino 

Nacionais e/ou Estrangeiras, e encaminha para a Reitoria as solicitações de 

revalidação de diplomas de outras Instituições de Ensino Superior, Nacionais e/ou 

acompanhadas de parecer técnico expedido pela Pró-Reitoria de Pesquisa

 
documentação destinada a 

pareceres que envolvam matéria de natureza jurídica; 

solicitadas e representa 

caráter prioritário 

promovidas pela administração, em 

REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO (PROPLAD) 

de Planejamento e Administração e promove as 

Instituição, com base 

upervisiona, coordena, 

planejamento, orçamento e informações dos níveis 

do relatório anual da 

, na sua área de atuação, as disposições estatutárias e 

valia a efetividade dos planos, programas, projetos e atividades da 

para atender ao plano de 

financeiro dos planos e 

oordena, no âmbito de sua competência, a elaboração de 

nanciamento, em consonância com outros órgãos da 

resta assessoramento ao Reitor nos assuntos administrativos que lhe forem 

labora o orçamento anual 

elaborados pelos Chefes de pesquisa e 

stimula as atividades de 

do ensino e do desenvolvimento regional; busca 

estrangeiras de fomento à 

ncaminha à Reitoria 

à Reitoria os planos de qualificação, 

aperfeiçoamento docente e de atividades de investigação científica, com o 

es para a implantação de cursos de Pós-

romove a formação de recursos humanos de alto nível com qualidade inequívoca; 

Instituições de Ensino 

ncaminha para a Reitoria as solicitações de 

outras Instituições de Ensino Superior, Nacionais e/ou 

Reitoria de Pesquisa e Pós–
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PRÓ-REITORIA DE GRAD
Planeja e executa a política de ensino de Graduação da Universidade; 

diretrizes pedagógicas de aplicação nas diferentes áreas

acadêmico visando à melhoria da qualidade de ensino

sobre as necessidades de novos cursos na

políticas pedagógicas estabelecidas

realização das políticas pedagógicas estabelecid

parte dos Coordenadores de Curso; 

pedagógico dos Coordenadores de Curso; 

serem implantados na Universidade, bem como ac

políticos pedagógicos dos cursos existentes; 

políticos pedagógicos dos cursos, bem como acompanha a implementação dos mesmos; 

coordena os processos de credenciamento, reconhe

coordena os processos seletivos referentes a

superintende os órgãos acadêmicos

podendo inclusive firmar acordos e contrat

 
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO (PROEXT)

Programa e implementa as políticas

de Extensão da Universidade;

promove ações sociais à comunid
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REITORIA DE GRADUAÇÃO (PROGRAD) 
Planeja e executa a política de ensino de Graduação da Universidade; 

diretrizes pedagógicas de aplicação nas diferentes áreas de conhecimento; coordena o debate 

acadêmico visando à melhoria da qualidade de ensino da Universidade; p

sobre as necessidades de novos cursos na Universidade; promove ações para a aplicação das 

políticas pedagógicas estabelecidas no Projeto Pedagógico Institucional; 

realização das políticas pedagógicas estabelecidas no Projeto Pedagógico Institucional por 

parte dos Coordenadores de Curso; estabelece formas de avaliação do desempenho 

Coordenadores de Curso; coordena o processo de criação de novos cursos a 

Universidade, bem como acompanha as modificações dos projetos

políticos pedagógicos dos cursos existentes; coordena a elaboração e revisão dos projetos 

cursos, bem como acompanha a implementação dos mesmos; 

oordena os processos de credenciamento, reconhecimento e de avaliação dos cursos; 

oordena os processos seletivos referentes aos docentes e discentes da

uperintende os órgãos acadêmicos e coordena e supervisiona a política de estágio curricular, 

inclusive firmar acordos e contratos para esse fim. 

REITORIA DE EXTENSÃO (PROEXT) 
implementa as políticas de extensão da UEAP; planeja e executa a política 

de Extensão da Universidade; disponibiliza serviços aos discentes e docentes, bem como 

ações sociais à comunidade, através de projetos de extensão e ação comunitária.

 

Planeja e executa a política de ensino de Graduação da Universidade; estabelece as 

oordena o debate 

promove debates 

romove ações para a aplicação das 

no Projeto Pedagógico Institucional; acompanha a 

Projeto Pedagógico Institucional por 

stabelece formas de avaliação do desempenho 

oordena o processo de criação de novos cursos a 

ompanha as modificações dos projetos 

oordena a elaboração e revisão dos projetos 

cursos, bem como acompanha a implementação dos mesmos; 

avaliação dos cursos; 

docentes e discentes da Universidade; 

oordena e supervisiona a política de estágio curricular, 

laneja e executa a política 

isponibiliza serviços aos discentes e docentes, bem como 

comunitária. 
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1.4 Principais funções finalísticas

as unidades, subunidades e organizações descentralizadas, podendo indicar produtos e 

serviços que a organização oferece aos cidadãos/usuários/clientes.
 

Quadro 2 – Principais funções finalísticas 

Áreas/Subunidades 
Estratégicas 

Competências

Reitoria 

É o órgão executivo máximo 
da Universidade, 
compete a superintendência, a 
fiscalização e o controle das 
atividades, para esse fim, 
estabelecer as medidas 
regulamentares cabíveis.

Vice-Reitoria 

Substitui o Reitor em suas 
faltas, seus impedimentos ou 
vacância, bem como 
auxílio ao Reitor
permanente. 

Pró-Reitoria de 
Planejamento e 
Administração 

Congrega as unidades
apoio à administração e 
planejamento, que tem a 
incumbência de prestar 
suporte técnico a toda a 
Universidade, na análise da 
correspondente realidade 
externa, definição de objetivos 
e metas, e na elaboração de 
seus planos de atividades, para 
as quais sã
acompanhamento e controle.

Pró-Reitoria de 
Graduação 

Tem por objetivo programar, 
supervisionar, coordenar e 
avaliar as atividades de ensino 
de graduação. 
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sticas e de apoio da organização para as quais estão voltadas 

as unidades, subunidades e organizações descentralizadas, podendo indicar produtos e 

serviços que a organização oferece aos cidadãos/usuários/clientes. 

Principais funções finalísticas   

Competências Titular Cargo  

É o órgão executivo máximo 
da Universidade, a qual 
compete a superintendência, a 
fiscalização e o controle das 
atividades, para esse fim, 
estabelecer as medidas 
regulamentares cabíveis. 

Perseu da Silva 
Aparício 

Reitor 

Substitui o Reitor em suas 
faltas, seus impedimentos ou 
vacância, bem como presta 
auxílio ao Reitor em caráter 

Breno Marques da 
Silva e Silva 

Vice-Reitor 

Congrega as unidades de 
apoio à administração e 
planejamento, que tem a 
incumbência de prestar 
suporte técnico a toda a 
Universidade, na análise da 
correspondente realidade 
externa, definição de objetivos 
e metas, e na elaboração de 
seus planos de atividades, para 
as quais são feitos 
acompanhamento e controle. 

Tito Lívio Pinto de 
Freitas 

Pró-Reitor 

em por objetivo programar, 
supervisionar, coordenar e 
avaliar as atividades de ensino 

 

Kelly Cristina 
Nascimento Day 

Pró-Reitor 

 
da organização para as quais estão voltadas 

as unidades, subunidades e organizações descentralizadas, podendo indicar produtos e 

Período de Atuação 

Janeiro a 
dezembro/2017 

Janeiro a 
dezembro/2017 

Janeiro a 
dezembro/2017 

Janeiro a 
dezembro/2017 
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Pró-Reitoria de 
Extensão 

Tem as funções de programar, 
formular e implementar 
políticas e programas de 
extensão da Universidade. No 
âmbito das suas atribuições, 
compete à PROEXT planejar 
e executar a política de 
Extensão da Universidade, 
oferecer serviços aos discentes 
e docentes, bem como 
promover ações sociais à 
comunidade, através de 
projetos de extensão.

Pró-Reitoria de Pesquisa 
e Pós-Graduação 

Tem as funções de planejar, 
coordenar, acompanhar e 
fiscalizar as atividades de 
ensino de pós
como aquelas ligadas ao 
desenvolvimento de pesquisas, 
fixando diretrizes para o 
planejamento e execução 
dessas atividades.

Fonte: DIPLAN 
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Tem as funções de programar, 
formular e implementar 
políticas e programas de 
extensão da Universidade. No 
âmbito das suas atribuições, 
compete à PROEXT planejar 
e executar a política de 

da Universidade, 
oferecer serviços aos discentes 
e docentes, bem como 
promover ações sociais à 
comunidade, através de 
projetos de extensão. 

Edna dos Santos 
Oliveira 

Pró-Reitor 

funções de planejar, 
coordenar, acompanhar e 
fiscalizar as atividades de 
ensino de pós-graduação, bem 
como aquelas ligadas ao 
desenvolvimento de pesquisas, 
fixando diretrizes para o 
planejamento e execução 
dessas atividades. 

Dilneia Rochana 
Tavares do Couto                                                                                                            
Welliam Chaves 

Monteiro da Silva 

Pró-Reitor 

 

Janeiro a 
dezembro/2017 

Janeiro a 
fevereiro/2017                 

Março a 
dezembro/2017 
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1.5 Principais Parceiros 

Principais parceiros (externos à unidade jurisdicionada, da administração pública ou da 

iniciativa privada) relacionados às principais funções organizacionais da unidade.

A UEAP, visando à melhoria da estrutura física e redução de custos, firmou termo de 

cooperação técnica com o Centro de Educação Profissional Graziela Reis de Souza, para o 

funcionamento do campus II da Universidade, antes lotado em prédio alugado. Medida e

que proporcionou a redução de custos e aprimoramento do espaço físico da instituição, 

atendendo as reivindicações da comunidade acadêmica.

 
Quadro 3 - Demonstrativo da Estrutura no Campus Graziela

ESTRUTURA IMPLANTADA 

SALAS DE AULA 

Laboratório de Informática 

Laboratório de Letras 

Laboratório de Design 

Laboratório de Filosofia 

Laboratório de Práticas Pedagógicas

Brinquedoteca 

Coordenações de Cursos 

Salas Administrativas 

Fonte: DAE e DRCA/PROGRAD/UEAP

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

Principais parceiros (externos à unidade jurisdicionada, da administração pública ou da 

iniciativa privada) relacionados às principais funções organizacionais da unidade.

A UEAP, visando à melhoria da estrutura física e redução de custos, firmou termo de 

cooperação técnica com o Centro de Educação Profissional Graziela Reis de Souza, para o 

funcionamento do campus II da Universidade, antes lotado em prédio alugado. Medida e

que proporcionou a redução de custos e aprimoramento do espaço físico da instituição, 

reivindicações da comunidade acadêmica. 

emonstrativo da Estrutura no Campus Graziela 

CURSOS ATENDIDOS ALUNOS AFETADOS

Pedagogia, Letras, Filosofia, Música, 

Design e PARFOR 

Laboratório de Práticas Pedagógicas 

DAE e DRCA/PROGRAD/UEAP 

 

Principais parceiros (externos à unidade jurisdicionada, da administração pública ou da 

iniciativa privada) relacionados às principais funções organizacionais da unidade. 

A UEAP, visando à melhoria da estrutura física e redução de custos, firmou termo de 

cooperação técnica com o Centro de Educação Profissional Graziela Reis de Souza, para o 

funcionamento do campus II da Universidade, antes lotado em prédio alugado. Medida essa 

que proporcionou a redução de custos e aprimoramento do espaço físico da instituição, 

ALUNOS AFETADOS 

881 
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Foto do Centro de Educação Profissional Graziela Reis de Souza no período da 

transferência do Campus. 
Figura 2 – Centro de Educação Profissional Graziela Reis de Souza

   Fonte: ASCOM/UEAP 2016

 

Acordos de Cooperação 

Ao longo de 2017 a

instituições, com objetivo de estabelecer laços interinstitucionais duradouros e com 

vantajosidade mútua. Proporcionando novas formas de difusã

e informação, garantindo a expansão das fronteiras da educação superior no Estado.

Cooperação IEPA/UEAP 

            A UEAP assinou convênio com o Instituto de Pesquisa Científica do Amapá 

com o objetivo de proporciona

graduação de ensino da UEAP, a oportunidade de realização de estágio curricular obrigatório 

nas dependências do IEPA. Possibilitando ao estudante adquirir experiência e desenvolver 

atividades práticas, aperfeiçoamento técnico, cultural e científico e no campo do 

relacionamento humano. 

 

Cooperação RÁDIO DIFUSORA/UEAP

            Com o intuito de promover a chamada interiorização da educação foi firmado acordo 

com a Rádio Difusora para criação de programa e

é conhecido pela abrangência no território amapaense devido ao uso de ondas de amplitude 

modulada que alcançam elevada audiência nas cidades do interior do Estado. 

             O programa de rádio Estação UEAP te

composta por professores do Colegiado de Pedagogia, técnicos da Assessoria de 

Comunicação e da PROEXT, no âmbito da Cooperação com a Rádio Difusora de Macapá. 

Ocorreu a gravação de projetos pilotos para as adequações n
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Foto do Centro de Educação Profissional Graziela Reis de Souza no período da 

Centro de Educação Profissional Graziela Reis de Souza 

ASCOM/UEAP 2016 

a Universidade firmou acordos de cooperação com diversas 

instituições, com objetivo de estabelecer laços interinstitucionais duradouros e com 

vantajosidade mútua. Proporcionando novas formas de difusão de conhecimento, tecnologias 

e informação, garantindo a expansão das fronteiras da educação superior no Estado.

A UEAP assinou convênio com o Instituto de Pesquisa Científica do Amapá 

com o objetivo de proporcionar aos alunos regularmente matriculados nos cursos de 

graduação de ensino da UEAP, a oportunidade de realização de estágio curricular obrigatório 

nas dependências do IEPA. Possibilitando ao estudante adquirir experiência e desenvolver 

perfeiçoamento técnico, cultural e científico e no campo do 

Cooperação RÁDIO DIFUSORA/UEAP 

Com o intuito de promover a chamada interiorização da educação foi firmado acordo 

com a Rádio Difusora para criação de programa educativo neste veículo de comunicação, que 

é conhecido pela abrangência no território amapaense devido ao uso de ondas de amplitude 

modulada que alcançam elevada audiência nas cidades do interior do Estado. 

O programa de rádio Estação UEAP tem sido produzido por uma equipe ampla 

composta por professores do Colegiado de Pedagogia, técnicos da Assessoria de 

Comunicação e da PROEXT, no âmbito da Cooperação com a Rádio Difusora de Macapá. 

Ocorreu a gravação de projetos pilotos para as adequações necessárias. Todo o processo 

 
Foto do Centro de Educação Profissional Graziela Reis de Souza no período da 

 

Universidade firmou acordos de cooperação com diversas 

instituições, com objetivo de estabelecer laços interinstitucionais duradouros e com 

o de conhecimento, tecnologias 

e informação, garantindo a expansão das fronteiras da educação superior no Estado. 

A UEAP assinou convênio com o Instituto de Pesquisa Científica do Amapá – IEPA, 

r aos alunos regularmente matriculados nos cursos de 

graduação de ensino da UEAP, a oportunidade de realização de estágio curricular obrigatório 

nas dependências do IEPA. Possibilitando ao estudante adquirir experiência e desenvolver 

perfeiçoamento técnico, cultural e científico e no campo do 

Com o intuito de promover a chamada interiorização da educação foi firmado acordo 

ducativo neste veículo de comunicação, que 

é conhecido pela abrangência no território amapaense devido ao uso de ondas de amplitude 

modulada que alcançam elevada audiência nas cidades do interior do Estado.  

m sido produzido por uma equipe ampla 

composta por professores do Colegiado de Pedagogia, técnicos da Assessoria de 

Comunicação e da PROEXT, no âmbito da Cooperação com a Rádio Difusora de Macapá. 

ecessárias. Todo o processo 
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necessário para a produção do Programa foi cumprido, restando apenas, ajustes de horários 

para a gravação definitiva dos programas e a consequente execução na Rádio Difusora, em dia 

e horário disponibilizado pela referida emisso

 
Figura 3 - Acordo de cooperação com a Rádio Difusora

Fonte: ASCOM/UEAP 2017 

 

Termo de Execução descentralizada PMAP/UEAP

Este termo teve como objeto a execução descentralizada e a cooperação de esforços 

das instituições, visando à organização e 

de candidatos ao curso de formação de sargentos da Polícia Militar do Amapá, mediante a 

implementação de ações conjuntas e de atividades complementares de interesse comum.

Semana Nacional de Ciência e Te

No Segundo semestre de 2017 foi realizada a Semana Nacional de Ciência e 

Tecnologia (SNCT) de 23 a 27 de outubro (Figura 1). A SNCT ficou sob 

coordenação geral da Universidade Federal do Amapá (UNIFAP), com parceria da UEAP 

(Universidade do Estado do Amapá), órgãos do governo como a Secretaria de Estado da 

Ciência e Tecnologia (SETEC

(IEPA) e Fundação de Amparo à Pesquisa do Amapá (F

parceiras como Instituto Federal do Amapá (I

Agropecuária (EMBRAPA). 
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necessário para a produção do Programa foi cumprido, restando apenas, ajustes de horários 

para a gravação definitiva dos programas e a consequente execução na Rádio Difusora, em dia 

e horário disponibilizado pela referida emissora. 

Acordo de cooperação com a Rádio Difusora 

 

Termo de Execução descentralizada PMAP/UEAP 

ste termo teve como objeto a execução descentralizada e a cooperação de esforços 

das instituições, visando à organização e realização da 1ª fase do processo de seleção interna 

de candidatos ao curso de formação de sargentos da Polícia Militar do Amapá, mediante a 

implementação de ações conjuntas e de atividades complementares de interesse comum.

Semana Nacional de Ciência e Tecnologia 

No Segundo semestre de 2017 foi realizada a Semana Nacional de Ciência e 

Tecnologia (SNCT) de 23 a 27 de outubro (Figura 1). A SNCT ficou sob 

eral da Universidade Federal do Amapá (UNIFAP), com parceria da UEAP 

ade do Estado do Amapá), órgãos do governo como a Secretaria de Estado da 

ETEC), Instituto de Pesquisas Científicas e Tecnológicas do Amapá 

) e Fundação de Amparo à Pesquisa do Amapá (FAPEAP), além de instituições 

Instituto Federal do Amapá (IFAP) e Empresa Brasileira de Pesquisa 

 
necessário para a produção do Programa foi cumprido, restando apenas, ajustes de horários 

para a gravação definitiva dos programas e a consequente execução na Rádio Difusora, em dia 

ste termo teve como objeto a execução descentralizada e a cooperação de esforços 

fase do processo de seleção interna 

de candidatos ao curso de formação de sargentos da Polícia Militar do Amapá, mediante a 

implementação de ações conjuntas e de atividades complementares de interesse comum. 

No Segundo semestre de 2017 foi realizada a Semana Nacional de Ciência e 

Tecnologia (SNCT) de 23 a 27 de outubro (Figura 1). A SNCT ficou sob supervisão e 

eral da Universidade Federal do Amapá (UNIFAP), com parceria da UEAP 

ade do Estado do Amapá), órgãos do governo como a Secretaria de Estado da 

), Instituto de Pesquisas Científicas e Tecnológicas do Amapá 

), além de instituições 

) e Empresa Brasileira de Pesquisa 
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2. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO, PLANO DE METAS E DE 

 

2.1 Informações sobre o planejamento estratégico da unidade 

A UEAP tem embasado seu 

Institucional (PDI), o qual compreende o período de 2014

promover o acesso ao conhecimento, estimulando a produção, integração e divulgação dos 

saberes, com a responsabilid

desenvolvimento humano e sustentável dos recursos naturais, que possam contribuir para a 

geração de uma sociedade justa e democrática. O Objetivo desta missão é promover o ensino 

superior, desenvolvendo o conhecimento universal, com especial atenção para o Estado do 

Amapá e para a Amazônia; realizar pesquisa e estimular atividades criadoras, valorizando o 

indivíduo em seu processo evolutivo, incentivando o conhecimento científico relacionado ao 

homem e ao meio ambiente; participar e colaborar com as políticas de desenvolvimento do 

Estado do Amapá. 

Na atuação estratégica a criação da UEAP vem como alternativa necessária ao 

processo de formação de profissionais de ensino superior a partir do seu foco central,

potencializar a biodiversidade encontrada no estado, transformando

negócios; gerar riqueza e renda com o intuito de beneficiar as populações locais, mantendo 

níveis satisfatórios de conservação do meio ambiente. A UEAP surge com

para a promoção do desenvolvimento científico e tecnológico que permite a geração e difusão 

de novos conhecimentos e tecnologias, visando à melhoria dos produtos naturais locais.

Dos programas estabelecidos no Plano Plurianual, a UEAP não 

responsabilidade programas temáticos, somente os seguintes programas: Gerenciamento 

Administrativo - eixo econômico e Promoção e Incentivo do Ensino, Ciência, Tecnologia e 

Inovação para o Desenvolvimento do Amapá.

No que se refere aos objeti

relevantes pactuados nos programas em execução no Exercício 2017.

Destacam-se as ações de Manutenção de Serviços Administrativos; Consolidação e 

Modernização da UEAP; Produção e Difusão do Conhecimen

Interiorização, Modernização e Estruturação do Ensino Superior e Promoção de Eventos 

Científicos, Tecnológicos, Culturais, Atividades de Saúde, Esporte e Lazer.

A Universidade não está inserida no contexto de Planejamento

Secretaria. 

 

2.2 Informações sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos 

estratégicos do exercício de referência do relatório de gestão

A consolidação da UEAP é um desafio natural para o desenvolvimento do Estado do

Amapá. Nesse processo, incluem

fortalecimento da educação, 

criação de cursos de pós-graduação 

profissional, visando à qualificação de recursos humanos em áreas estratégicas do 

conhecimento. 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

2. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO, PLANO DE METAS E DE AÇÕES.

Informações sobre o planejamento estratégico da unidade jurisdicionada.

A UEAP tem embasado seu planejamento estratégico no Plano de Desenvolvimento 

Institucional (PDI), o qual compreende o período de 2014-2017 que apresenta a missão de 

promover o acesso ao conhecimento, estimulando a produção, integração e divulgação dos 

saberes, com a responsabilidade de formar cidadãos comprometidos com a ética, o 

desenvolvimento humano e sustentável dos recursos naturais, que possam contribuir para a 

geração de uma sociedade justa e democrática. O Objetivo desta missão é promover o ensino 

conhecimento universal, com especial atenção para o Estado do 

Amapá e para a Amazônia; realizar pesquisa e estimular atividades criadoras, valorizando o 

indivíduo em seu processo evolutivo, incentivando o conhecimento científico relacionado ao 

meio ambiente; participar e colaborar com as políticas de desenvolvimento do 

Na atuação estratégica a criação da UEAP vem como alternativa necessária ao 

processo de formação de profissionais de ensino superior a partir do seu foco central,

potencializar a biodiversidade encontrada no estado, transformando-a em oportunidade de 

negócios; gerar riqueza e renda com o intuito de beneficiar as populações locais, mantendo 

níveis satisfatórios de conservação do meio ambiente. A UEAP surge como um instrumento 

para a promoção do desenvolvimento científico e tecnológico que permite a geração e difusão 

de novos conhecimentos e tecnologias, visando à melhoria dos produtos naturais locais.

Dos programas estabelecidos no Plano Plurianual, a UEAP não 

responsabilidade programas temáticos, somente os seguintes programas: Gerenciamento 

eixo econômico e Promoção e Incentivo do Ensino, Ciência, Tecnologia e 

Inovação para o Desenvolvimento do Amapá. 

No que se refere aos objetivos estratégicos, a seguir passaremos a relatar as ações 

relevantes pactuados nos programas em execução no Exercício 2017. 

se as ações de Manutenção de Serviços Administrativos; Consolidação e 

Modernização da UEAP; Produção e Difusão do Conhecimento Científico; Expansão, 

Interiorização, Modernização e Estruturação do Ensino Superior e Promoção de Eventos 

Científicos, Tecnológicos, Culturais, Atividades de Saúde, Esporte e Lazer. 

Universidade não está inserida no contexto de Planejamento estratégi

2.2 Informações sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos 

estratégicos do exercício de referência do relatório de gestão. 

A consolidação da UEAP é um desafio natural para o desenvolvimento do Estado do

Amapá. Nesse processo, incluem-se a criação de cursos de graduação voltados ao 

 em todos os níveis de ensino e ao mercado de trabalho, e

graduação Lato Sensu e Stricto Sensu, no contexto científico e 

profissional, visando à qualificação de recursos humanos em áreas estratégicas do 

 
AÇÕES. 

jurisdicionada. 

planejamento estratégico no Plano de Desenvolvimento 

2017 que apresenta a missão de 

promover o acesso ao conhecimento, estimulando a produção, integração e divulgação dos 

ade de formar cidadãos comprometidos com a ética, o 

desenvolvimento humano e sustentável dos recursos naturais, que possam contribuir para a 

geração de uma sociedade justa e democrática. O Objetivo desta missão é promover o ensino 

conhecimento universal, com especial atenção para o Estado do 

Amapá e para a Amazônia; realizar pesquisa e estimular atividades criadoras, valorizando o 

indivíduo em seu processo evolutivo, incentivando o conhecimento científico relacionado ao 

meio ambiente; participar e colaborar com as políticas de desenvolvimento do 

Na atuação estratégica a criação da UEAP vem como alternativa necessária ao 

processo de formação de profissionais de ensino superior a partir do seu foco central, que é 

a em oportunidade de 

negócios; gerar riqueza e renda com o intuito de beneficiar as populações locais, mantendo 

o um instrumento 

para a promoção do desenvolvimento científico e tecnológico que permite a geração e difusão 

de novos conhecimentos e tecnologias, visando à melhoria dos produtos naturais locais. 

Dos programas estabelecidos no Plano Plurianual, a UEAP não teve sob a sua 

responsabilidade programas temáticos, somente os seguintes programas: Gerenciamento 

eixo econômico e Promoção e Incentivo do Ensino, Ciência, Tecnologia e 

vos estratégicos, a seguir passaremos a relatar as ações 

se as ações de Manutenção de Serviços Administrativos; Consolidação e 

to Científico; Expansão, 

Interiorização, Modernização e Estruturação do Ensino Superior e Promoção de Eventos 

estratégico de Órgão ou 

2.2 Informações sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos 

A consolidação da UEAP é um desafio natural para o desenvolvimento do Estado do 

se a criação de cursos de graduação voltados ao 

em todos os níveis de ensino e ao mercado de trabalho, e, a 

, no contexto científico e 

profissional, visando à qualificação de recursos humanos em áreas estratégicas do 
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Por ser uma Universidade mantida pelo Governo do Estado do Amapá, a participação 

na política de desenvolvimento econômico e social do Estado é um dos elementos 

estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional 

garantida por meio de cooperação na elaboração e acompanhamento de planos, programas, 

projetos, na indução ao empreendedorismo no Estado, na ampliação e forta

formação em todo o território. Assim como na interiorização de Campi e curso específicos em 

atendimento à demanda existente, no sentido de tornar

científica no Estado e na Região Amazônica, especialmente, na f

programas e projetos em parceria com os países fronteiriços, buscando o fortalecimento das 

relações sociais e da economia regional.

 

2.3 Demonstrações da execução do plano de metas ou de ações

Com referência aos resultados alcançados pela execução das ações planejadas pela 

UEAP, os mesmos serão relatados a seguir, acompanhados das respectivas justificativa

a meta não tenha sido alcançada ou

 

CONSOLIDAÇÃO E MODERNIZAÇÃO

-Infraestrutura - manutenção das atividades essenciais existentes e futuras: Garantir o 

desenvolvimento de ações essenciais ao pleno funcionamento da Universidade do Estado 

do Amapá. 

Para alcançar esta meta foram realizadas despesas de investimen

3.422.058,69 (Três milhões quatrocentos e vinte e dois mil e cinquenta e oito reais e sessenta 

e nove centavos), atendendo desta forma as demandas desta IES. Dentre as principais ações 

destacamos a assinatura do termo de cooperação técnic

Profissional Graziela Reis de Souza, para o funcionamento do campus II, instalação de rede 

lógica nos laboratórios e coordenações do Campus II; a contratação de serviços terceirizados 

de vigilância, limpeza e conservação, manuten

instrumentos para o laboratório do curso de licenciatura em 

veículos. 

 

-Infraestrutura - construção e ampliação de espaços administrativos, pedagógicos, 

laboratoriais e de convivência: ampliar e construir os espaços para as atividades de 

ensino, pesquisa, extensão e administração da UEAP.

Esta meta não foi atingida

financeiros, espaços para construção e projetos executivo

no setor de infraestrutura também contribuiu para 

que este setor é composto por 01 arquiteto, 01 eng

01 engenheiro em Segurança do Tra

profissional com formação em Engenharia
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niversidade mantida pelo Governo do Estado do Amapá, a participação 

na política de desenvolvimento econômico e social do Estado é um dos elementos 

estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da UEAP. Participação essa 

garantida por meio de cooperação na elaboração e acompanhamento de planos, programas, 

projetos, na indução ao empreendedorismo no Estado, na ampliação e forta

formação em todo o território. Assim como na interiorização de Campi e curso específicos em 

atendimento à demanda existente, no sentido de tornar-se referência na formação técnico

científica no Estado e na Região Amazônica, especialmente, na faixa de fronteira, por meio de 

programas e projetos em parceria com os países fronteiriços, buscando o fortalecimento das 

relações sociais e da economia regional. 

da execução do plano de metas ou de ações para o exercício.

aos resultados alcançados pela execução das ações planejadas pela 

UEAP, os mesmos serão relatados a seguir, acompanhados das respectivas justificativa

a meta não tenha sido alcançada ou a ação não tenha sido executada.  

CONSOLIDAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA UEAP. 

manutenção das atividades essenciais existentes e futuras: Garantir o 

desenvolvimento de ações essenciais ao pleno funcionamento da Universidade do Estado 

Para alcançar esta meta foram realizadas despesas de investimento no valor de 

3.422.058,69 (Três milhões quatrocentos e vinte e dois mil e cinquenta e oito reais e sessenta 

e nove centavos), atendendo desta forma as demandas desta IES. Dentre as principais ações 

destacamos a assinatura do termo de cooperação técnica com o Centro de Educação 

Profissional Graziela Reis de Souza, para o funcionamento do campus II, instalação de rede 

lógica nos laboratórios e coordenações do Campus II; a contratação de serviços terceirizados 

de vigilância, limpeza e conservação, manutenção de veículos e centrais de ar, aquisição de 

laboratório do curso de licenciatura em Música e a aquisição de 02 

construção e ampliação de espaços administrativos, pedagógicos, 

convivência: ampliar e construir os espaços para as atividades de 

ensino, pesquisa, extensão e administração da UEAP. 

Esta meta não foi atingida. Tal situação se deu em razão de ausência de recursos 

financeiros, espaços para construção e projetos executivos. Além disso, a falta de servidores 

no setor de infraestrutura também contribuiu para a não realização desta meta, 

que este setor é composto por 01 arquiteto, 01 engenheiro elétrico, 01 engenheiro

Segurança do Trabalho. Não temos em nosso quadro de pessoal

profissional com formação em Engenharia civil.  

 
niversidade mantida pelo Governo do Estado do Amapá, a participação 

na política de desenvolvimento econômico e social do Estado é um dos elementos centrais 

PDI da UEAP. Participação essa 

garantida por meio de cooperação na elaboração e acompanhamento de planos, programas, 

projetos, na indução ao empreendedorismo no Estado, na ampliação e fortalecimento da 

formação em todo o território. Assim como na interiorização de Campi e curso específicos em 

se referência na formação técnico-

aixa de fronteira, por meio de 

programas e projetos em parceria com os países fronteiriços, buscando o fortalecimento das 

para o exercício. 

aos resultados alcançados pela execução das ações planejadas pela 

UEAP, os mesmos serão relatados a seguir, acompanhados das respectivas justificativas, caso 

manutenção das atividades essenciais existentes e futuras: Garantir o 

desenvolvimento de ações essenciais ao pleno funcionamento da Universidade do Estado 

to no valor de R$ 

3.422.058,69 (Três milhões quatrocentos e vinte e dois mil e cinquenta e oito reais e sessenta 

e nove centavos), atendendo desta forma as demandas desta IES. Dentre as principais ações 

a com o Centro de Educação 

Profissional Graziela Reis de Souza, para o funcionamento do campus II, instalação de rede 

lógica nos laboratórios e coordenações do Campus II; a contratação de serviços terceirizados 

ção de veículos e centrais de ar, aquisição de 

e a aquisição de 02 

construção e ampliação de espaços administrativos, pedagógicos, 

convivência: ampliar e construir os espaços para as atividades de 

de ausência de recursos 

falta de servidores 

desta meta, considerando 

enheiro ambiental e 

nosso quadro de pessoal 
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-Implantação e consolidação da tecnologia de informação e comunicação na 

implantar e consolidar a estrutura de rede e armazenamento de dados e de comunicação 

da UEAP, com a aquisição dos equipamentos e softwares necessários, bem como serviços 

de internet de qualidade, software para laboratórios, equipamentos de informática, 

cabeamento com fibra. 

Esta meta não foi atingida

modernização da infraestrutura de TI, fruto do C

UEAP e FNDE no valor de R$ 880.959,61 (oitocentos e oitenta mil novecentos e cinquenta

nove reais e sessenta e um centavos) para investimento em equipamento de processamento de 

dados. 

 

-Auxílio ao servidor: proporcionar aos servidores diárias e passagens para qualificação 

e capacitação profissional e apresentação de trabalhos científicos 

internacional; proporcionar auxílio transporte, aux

A meta foi cumprida parcialmente

aproximadamente 115 servidores: sendo 90 capacitados em curso de Sin

Administrativo Disciplinar, 16 capacitados no curso SINCONV WEEK 100% Prático, 04 

Curso de Licitações, 02 Curso de Legislação de pessoal e 03 Curso de Contabilidade Pública, 

assim como diversas outras áreas do conhecimento que contribuí

dos servidores desta IES. 

 

PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO

-Contribuir na formação de recursos humanos qualificados a fim de favorecer o 

desenvolvimento do Estado do Amapá. 

Em 2017 contabilizou

Amapá que receberam formação universitária, 

ofertados pela instituição. A solenidade

da Universidade no campus I. Atualmen

dois) acadêmicos cursando, nos 12 cursos de graduação e o Plano Nacional de Formação de 

Professores da Educação Básica (PARFOR), distribuídos entre os Campi I e Graziela da 

universidade. Sendo ofertado ai

preenchimento de 525 (quinhentos e vinte e cinco) vagas nos cursos de graduação ofertados 

pela Universidade para o ano de 2017.

 

-Fortalecimento do Estado 

cenário científico nacional.  

Meta atendida. Em 2017 foi 

como objetivo a concessão de

apresentação de trabalhos científicos, tecnológicos e/ou culturais em e

exterior. No total foram solicitados 62 pedidos de auxílio por discentes, sendo atendidos 56 

pedidos de auxílio de viagens a congressos (contabilizados a partir de Abril de 2017), 
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Implantação e consolidação da tecnologia de informação e comunicação na 

implantar e consolidar a estrutura de rede e armazenamento de dados e de comunicação 

, com a aquisição dos equipamentos e softwares necessários, bem como serviços 

de internet de qualidade, software para laboratórios, equipamentos de informática, 

Esta meta não foi atingida. Aguardando repasse financeiro do Governo 

infraestrutura de TI, fruto do Convênio n° 836133/2016

UEAP e FNDE no valor de R$ 880.959,61 (oitocentos e oitenta mil novecentos e cinquenta

nove reais e sessenta e um centavos) para investimento em equipamento de processamento de 

Auxílio ao servidor: proporcionar aos servidores diárias e passagens para qualificação 

e capacitação profissional e apresentação de trabalhos científicos em âmbito nacional e 

internacional; proporcionar auxílio transporte, auxílio alimentação e auxílio saúde.

cumprida parcialmente. Foram realizadas capacitações e treinamento

aproximadamente 115 servidores: sendo 90 capacitados em curso de Sindicância e Processo 

Administrativo Disciplinar, 16 capacitados no curso SINCONV WEEK 100% Prático, 04 

Curso de Licitações, 02 Curso de Legislação de pessoal e 03 Curso de Contabilidade Pública, 

assim como diversas outras áreas do conhecimento que contribuíram para o aperfeiçoamento 

PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO 

Contribuir na formação de recursos humanos qualificados a fim de favorecer o 

desenvolvimento do Estado do Amapá.  

Em 2017 contabilizou-se o total de 155 estudantes da Universidade do Estado do 

receberam formação universitária, distribuídos nos 10 cursos de graduação 

solenidade de outorga de grau foi realizada no auditório central 

niversidade no campus I. Atualmente a UEAP possui 2.132 (dois mil e cento e trinta e 

dois) acadêmicos cursando, nos 12 cursos de graduação e o Plano Nacional de Formação de 

Professores da Educação Básica (PARFOR), distribuídos entre os Campi I e Graziela da 

fertado ainda, aos egressos da rede pública e privada para 

preenchimento de 525 (quinhentos e vinte e cinco) vagas nos cursos de graduação ofertados 

pela Universidade para o ano de 2017. 

 do Amapá e da Universidade do Estado do Amapá no 

 

m 2017 foi lançado o Edital N°007/2017 PROPESP/UEAP que teve 

a concessão de auxílio financeiro a acadêmicos da Instituição para 

apresentação de trabalhos científicos, tecnológicos e/ou culturais em eventos no Brasil e/ou no 

exterior. No total foram solicitados 62 pedidos de auxílio por discentes, sendo atendidos 56 

pedidos de auxílio de viagens a congressos (contabilizados a partir de Abril de 2017), 

 
Implantação e consolidação da tecnologia de informação e comunicação na UEAP: 

implantar e consolidar a estrutura de rede e armazenamento de dados e de comunicação 

, com a aquisição dos equipamentos e softwares necessários, bem como serviços 

de internet de qualidade, software para laboratórios, equipamentos de informática, 

overno Federal para 

836133/2016 firmado entre 

UEAP e FNDE no valor de R$ 880.959,61 (oitocentos e oitenta mil novecentos e cinquenta e 

nove reais e sessenta e um centavos) para investimento em equipamento de processamento de 

Auxílio ao servidor: proporcionar aos servidores diárias e passagens para qualificação 

em âmbito nacional e 

lio alimentação e auxílio saúde. 

apacitações e treinamentos de 

dicância e Processo 

Administrativo Disciplinar, 16 capacitados no curso SINCONV WEEK 100% Prático, 04 

Curso de Licitações, 02 Curso de Legislação de pessoal e 03 Curso de Contabilidade Pública, 

ram para o aperfeiçoamento 

Contribuir na formação de recursos humanos qualificados a fim de favorecer o 

estudantes da Universidade do Estado do 

10 cursos de graduação 

foi realizada no auditório central 

te a UEAP possui 2.132 (dois mil e cento e trinta e 

dois) acadêmicos cursando, nos 12 cursos de graduação e o Plano Nacional de Formação de 

Professores da Educação Básica (PARFOR), distribuídos entre os Campi I e Graziela da 

nda, aos egressos da rede pública e privada para 

preenchimento de 525 (quinhentos e vinte e cinco) vagas nos cursos de graduação ofertados 

stado do Amapá no 

N°007/2017 PROPESP/UEAP que teve 

auxílio financeiro a acadêmicos da Instituição para 

ventos no Brasil e/ou no 

exterior. No total foram solicitados 62 pedidos de auxílio por discentes, sendo atendidos 56 

pedidos de auxílio de viagens a congressos (contabilizados a partir de Abril de 2017), 
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totalizando o valor de R$ 116.389,

sessenta e três centavos). 

 Os processos foram priorizados por ordem cronológica de chegada, desde que não 

apresentassem pendências. Houve demanda superior ao recurso disponível para o Edital, mas 

em virtude do reembolso aos cofres da instituição pelos acadêmicos as solicitações foram 

atendidas em sua plenitude. 

 

-Divulgação do conhecimento científico no Estado do Amapá. 

No Segundo semestre de 2017 foi realizada a Semana Nacional de Ciência e 

Tecnologia (SNCT) ocorrida no período

aproximar a Ciência e a Tecnologia da população, promovendo eventos que congregam as 

instituições parcerias, a fim de realizarem atividades de divulgação científica em todo o país. 

A ideia é criar uma linguagem acessível, por meios inovadores que estimulem a curiosidade e 

motivem a população a discutir as implicações sociais da ciência, além de aprofundarem seus 

conhecimentos sobre o tema. Este ano o tema escolhido foi “A Matemática está em 

A Universidade do Estado do Amapá, por meio da Divisão de Pesquisa da Pró

Reitoria de Pesquisa e Pós - Graduação 

dos trabalhos de Iniciação Científica da UEAP do período de agosto de 2016 a julho de 

 Alguns acadêmicos/bolsistas da UEAP foram premiados por seus Trabalhos de 

Iniciação Científica, apresentados no VI Congresso Amapaense de Iniciação Científica da 

UEAP, UNIFAP E IEPA, que ocorreu no âmbito da SNCT 2017. Esta SNCT foi realizada no 

Campus Marco Zero da UNIFAP. Cerca de 250 inscritos apresentaram seus trabalhos durante 

o evento, divididos em 06 áreas de conhecimento.

 

-Apoio à cooperação interinstitucional.

Meta atendida. A UEAP assinou convênio com o Instituto de Pesquisa Científica do 

Amapá – IEPA, com o objetivo de proporcionar aos alunos regularmente matriculados nos 

cursos de graduação de ensino da UEAP, a oportunidade de realização de estágio curricular 

obrigatório nas dependências do IEPA. 

 Com o intuito de promover a chamada 

com a Rádio Difusora para criação de programa educativo neste veículo de comunicação, que 

é conhecido pela abrangência no território amapaense devido ao uso de ondas de amplitude 

modulada que alcançam elevada a

rádio Estação UEAP tem sido produzido por uma equipe ampla composta por professores do 

Colegiado de Pedagogia, técnicos da Assessoria de Comunicação e da PROEXT, no âmbito 

da Cooperação com a Rádio Difusora de Macapá.

Termo de Execução descentralizada PMAP/UEAP, este termo teve como objeto a 

execução descentralizada e a cooperação de esforços das instituições, visando à organização e 

realização da 1ª fase do processo de seleção interna de candidatos 

sargentos da Polícia Militar do Amapá, mediante a implementação de ações conjuntas e de 

atividades complementares de interesse comum.
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R$ 116.389,63 (cento e dezesseis mil, trezentos e oitenta e nove reais e 

Os processos foram priorizados por ordem cronológica de chegada, desde que não 

apresentassem pendências. Houve demanda superior ao recurso disponível para o Edital, mas 

reembolso aos cofres da instituição pelos acadêmicos as solicitações foram 

Divulgação do conhecimento científico no Estado do Amapá.  

Segundo semestre de 2017 foi realizada a Semana Nacional de Ciência e 

corrida no período de 23 a 27 de outubro. A SNCT tem como objetivo 

Tecnologia da população, promovendo eventos que congregam as 

instituições parcerias, a fim de realizarem atividades de divulgação científica em todo o país. 

é criar uma linguagem acessível, por meios inovadores que estimulem a curiosidade e 

motivem a população a discutir as implicações sociais da ciência, além de aprofundarem seus 

conhecimentos sobre o tema. Este ano o tema escolhido foi “A Matemática está em 

A Universidade do Estado do Amapá, por meio da Divisão de Pesquisa da Pró

Graduação - DP/PROPESP/UEAP, foi a responsável pelo envio 

dos trabalhos de Iniciação Científica da UEAP do período de agosto de 2016 a julho de 

Alguns acadêmicos/bolsistas da UEAP foram premiados por seus Trabalhos de 

Iniciação Científica, apresentados no VI Congresso Amapaense de Iniciação Científica da 

UEAP, UNIFAP E IEPA, que ocorreu no âmbito da SNCT 2017. Esta SNCT foi realizada no 

pus Marco Zero da UNIFAP. Cerca de 250 inscritos apresentaram seus trabalhos durante 

o evento, divididos em 06 áreas de conhecimento. 

Apoio à cooperação interinstitucional. 

UEAP assinou convênio com o Instituto de Pesquisa Científica do 

IEPA, com o objetivo de proporcionar aos alunos regularmente matriculados nos 

cursos de graduação de ensino da UEAP, a oportunidade de realização de estágio curricular 

obrigatório nas dependências do IEPA.  

Com o intuito de promover a chamada interiorização da educação foi firmado acordo 

com a Rádio Difusora para criação de programa educativo neste veículo de comunicação, que 

é conhecido pela abrangência no território amapaense devido ao uso de ondas de amplitude 

modulada que alcançam elevada audiência nas cidades do interior do Estado. O programa de 

rádio Estação UEAP tem sido produzido por uma equipe ampla composta por professores do 

Colegiado de Pedagogia, técnicos da Assessoria de Comunicação e da PROEXT, no âmbito 

Difusora de Macapá. 

Termo de Execução descentralizada PMAP/UEAP, este termo teve como objeto a 

execução descentralizada e a cooperação de esforços das instituições, visando à organização e 

fase do processo de seleção interna de candidatos ao curso de formação de 

sargentos da Polícia Militar do Amapá, mediante a implementação de ações conjuntas e de 

atividades complementares de interesse comum. 

 
seis mil, trezentos e oitenta e nove reais e 

Os processos foram priorizados por ordem cronológica de chegada, desde que não 

apresentassem pendências. Houve demanda superior ao recurso disponível para o Edital, mas 

reembolso aos cofres da instituição pelos acadêmicos as solicitações foram 

Segundo semestre de 2017 foi realizada a Semana Nacional de Ciência e 

de 23 a 27 de outubro. A SNCT tem como objetivo 

Tecnologia da população, promovendo eventos que congregam as 

instituições parcerias, a fim de realizarem atividades de divulgação científica em todo o país. 

é criar uma linguagem acessível, por meios inovadores que estimulem a curiosidade e 

motivem a população a discutir as implicações sociais da ciência, além de aprofundarem seus 

conhecimentos sobre o tema. Este ano o tema escolhido foi “A Matemática está em tudo”.   

A Universidade do Estado do Amapá, por meio da Divisão de Pesquisa da Pró-

DP/PROPESP/UEAP, foi a responsável pelo envio 

dos trabalhos de Iniciação Científica da UEAP do período de agosto de 2016 a julho de 2017. 

Alguns acadêmicos/bolsistas da UEAP foram premiados por seus Trabalhos de 

Iniciação Científica, apresentados no VI Congresso Amapaense de Iniciação Científica da 

UEAP, UNIFAP E IEPA, que ocorreu no âmbito da SNCT 2017. Esta SNCT foi realizada no 

pus Marco Zero da UNIFAP. Cerca de 250 inscritos apresentaram seus trabalhos durante 

UEAP assinou convênio com o Instituto de Pesquisa Científica do 

IEPA, com o objetivo de proporcionar aos alunos regularmente matriculados nos 

cursos de graduação de ensino da UEAP, a oportunidade de realização de estágio curricular 

interiorização da educação foi firmado acordo 

com a Rádio Difusora para criação de programa educativo neste veículo de comunicação, que 

é conhecido pela abrangência no território amapaense devido ao uso de ondas de amplitude 

udiência nas cidades do interior do Estado. O programa de 

rádio Estação UEAP tem sido produzido por uma equipe ampla composta por professores do 

Colegiado de Pedagogia, técnicos da Assessoria de Comunicação e da PROEXT, no âmbito 

Termo de Execução descentralizada PMAP/UEAP, este termo teve como objeto a 

execução descentralizada e a cooperação de esforços das instituições, visando à organização e 

ao curso de formação de 

sargentos da Polícia Militar do Amapá, mediante a implementação de ações conjuntas e de 
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A UEAP por compreender o importante papel que desenvolve no processo de 

desenvolvimento regional em nível econômico, em especial, no trabalho de formação 

intelectual especializada, tem apoiado projetos externos de formação docente em nível de pós

graduação stricto sensu, vem fortalecendo a cooperação com as demais instituições de ensino 

superior do Amapá por meio da formalização de autorização para participação de nossos 

docentes efetivos em programas projetados pela UNIFAP via emissão de portaria institucional 

sendo listados a seguir: Programa de pós

Programa de pós-graduação em educação 

ciências farmacêuticas e Programas De Incentivo À Formação Docente 

Literários. 

 

-Fixação de doutores no Estado do Amapá.

Meta não atendida. O quadro de d

relação ao ano anterior, passou de 19 para 23.

realização de novo concurso público para contratação de 40 novos 

fortalecimento do capital intelectual da UEAP.

 

EXPANSÃO, INTERIORIZAÇÃO, MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DO 

ENSINO SUPERIOR 

-Implantação da Educação à distância: ampliar a atuação através da promoção da 

interiorização da universidade por meio do ensino a distância. 

Meta não atendida. A EAD da UEAP está em

pedagógica. Devido aos problemas estruturais e físicos da UEAP em 2016 e 2017, a EAD não 

teve condições de implantação, porém, sua estruturação didático

para que os primeiros projetos sejam 

 

-Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica: proporcionar 

formação continuada para os docente

promoção de uma educação pública adequada e com qualidade. 

Induzir e fomentar a

professores em exercício na rede pública de educação básica, para que estes profissionais 

possam obter a formação exigida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional 

e contribuam para a melhoria da qualidade da educação básica no País.

Meta atendida. Durante o ano de 2017 foram realizadas duas colações de grau 

envolvendo acadêmicos do PARFOR na UEAP. Ao todo foram diplomados 172 (cento e 

setenta e dois) novos professores por meio do C

(dezessete) novos professores pelo Colegiado de Ciências Naturais.

A Coordenação Geral do PARFOR na UEAP, por meio do Edital n° 033/2017 

PROGRAD/UEAP, concedeu a oportunidade de 72 auxílios discentes no valor únic

400,00 (quatrocentos reais) cada. Sendo que

previstos, apenas 31 estavam em condições regulamentares a serem concedidos. A falta da 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

A UEAP por compreender o importante papel que desenvolve no processo de 

m nível econômico, em especial, no trabalho de formação 

intelectual especializada, tem apoiado projetos externos de formação docente em nível de pós

, vem fortalecendo a cooperação com as demais instituições de ensino 

pá por meio da formalização de autorização para participação de nossos 

docentes efetivos em programas projetados pela UNIFAP via emissão de portaria institucional 

do listados a seguir: Programa de pós-graduação: ciências ambientais 

graduação em educação – UNIFAP; Programa de pós

ciências farmacêuticas e Programas De Incentivo À Formação Docente – Dinter Em Estudos 

Fixação de doutores no Estado do Amapá. 

Meta não atendida. O quadro de doutores da UEAP teve crescimento tímido em 

, passou de 19 para 23. No entanto, há em andamento estudo para 

realização de novo concurso público para contratação de 40 novos docentes Doutores para o 

fortalecimento do capital intelectual da UEAP. 

EXPANSÃO, INTERIORIZAÇÃO, MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DO 

Implantação da Educação à distância: ampliar a atuação através da promoção da 

interiorização da universidade por meio do ensino a distância.  

A EAD da UEAP está em fase de estruturação técnica, física e 

pedagógica. Devido aos problemas estruturais e físicos da UEAP em 2016 e 2017, a EAD não 

teve condições de implantação, porém, sua estruturação didático-pedagógica foi organizada 

para que os primeiros projetos sejam viabilizados em 2018. 

Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica: proporcionar 

formação continuada para os docentes da rede básica pública de educação para 

promoção de uma educação pública adequada e com qualidade.  

Induzir e fomentar a oferta de educação superior, gratuita e de qualidade, para 

professores em exercício na rede pública de educação básica, para que estes profissionais 

possam obter a formação exigida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional 

a a melhoria da qualidade da educação básica no País. 

Durante o ano de 2017 foram realizadas duas colações de grau 

envolvendo acadêmicos do PARFOR na UEAP. Ao todo foram diplomados 172 (cento e 

setenta e dois) novos professores por meio do Colegiado de Licenciatura em Pedagogia e 17 

(dezessete) novos professores pelo Colegiado de Ciências Naturais. 

A Coordenação Geral do PARFOR na UEAP, por meio do Edital n° 033/2017 

PROGRAD/UEAP, concedeu a oportunidade de 72 auxílios discentes no valor únic

400,00 (quatrocentos reais) cada. Sendo que, apesar do número expressivo de auxílios 

previstos, apenas 31 estavam em condições regulamentares a serem concedidos. A falta da 

 
A UEAP por compreender o importante papel que desenvolve no processo de 

m nível econômico, em especial, no trabalho de formação 

intelectual especializada, tem apoiado projetos externos de formação docente em nível de pós-

, vem fortalecendo a cooperação com as demais instituições de ensino 

pá por meio da formalização de autorização para participação de nossos 

docentes efetivos em programas projetados pela UNIFAP via emissão de portaria institucional 

graduação: ciências ambientais – UNIFAP; 

; Programa de pós-graduação em 

Dinter Em Estudos 

teve crescimento tímido em 

há em andamento estudo para 

ocentes Doutores para o 

EXPANSÃO, INTERIORIZAÇÃO, MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DO 

Implantação da Educação à distância: ampliar a atuação através da promoção da 

fase de estruturação técnica, física e 

pedagógica. Devido aos problemas estruturais e físicos da UEAP em 2016 e 2017, a EAD não 

pedagógica foi organizada 

Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica: proporcionar 

da rede básica pública de educação para 

oferta de educação superior, gratuita e de qualidade, para 

professores em exercício na rede pública de educação básica, para que estes profissionais 

possam obter a formação exigida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional - LDB 

Durante o ano de 2017 foram realizadas duas colações de grau 

envolvendo acadêmicos do PARFOR na UEAP. Ao todo foram diplomados 172 (cento e 

olegiado de Licenciatura em Pedagogia e 17 

A Coordenação Geral do PARFOR na UEAP, por meio do Edital n° 033/2017 

PROGRAD/UEAP, concedeu a oportunidade de 72 auxílios discentes no valor único de R$ 

apesar do número expressivo de auxílios 

previstos, apenas 31 estavam em condições regulamentares a serem concedidos. A falta da 
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entrega de documentos exigidos pelo edital foram as principais causas do in

solicitações. 

 

- Implantação de novos cursos de graduação: Ampliar a atuação da UEAP com vistas à 

promoção do desenvolvimento social e econômico do Estado do Amapá.

Meta atendida. No primeiro semestre do ano de 2017, a Unidade de Interiorização e o 

Setor de Educação a Distância elaboraram o Plano de Trabalho de Implantação do Polo de 

Apoio Presencial da Universidade do Estado do Amapá (UEAP) no município de Amapá. 

 A implantação desse Polo revela a preocupação da UEAP com o processo de 

interiorização da educação superior no Estado, diminuindo assim a drástica diferença da 

realidade social e econômica de Macapá com os outros municípios do Estado do Amapá. 

Levar cursos de extensão, bem

atendida por nenhuma instituição pública de ensino superior, garante a promoção do 

desenvolvimento econômico local, produtividade, inovação e autonomia de seus habitantes, 

bem como contribui para a diminuição das desigualdades sociais e para o desenvolvimento 

científico e tecnológico do Estado do Amapá.

A priori, a UEAP pretende ofertar nesse Polo, para o ano de 2018, os cursos de 

graduação na modalidade presencial em Engenharia de Pesca, Agronomia e

assim como cursos de extensão por meio do ensino a distância.

 

-Criação e implantação das Escolas de Aplicação.

Meta não atendida. As escolas de aplicação ainda estão em processo de implantação 

em virtude da necessidade de acordo de cooperação

A efetivação das mesmas não ocorreu em 2017 devido à necessária regulamentação legal do 

Acordo e do ajuste dos planos de trabalho.

 

-Contratação de empresa para suporte ao setor de estágios.

 Meta atendida. Através do C

contratação de empresa especializada em acidentes pessoais para segurar os alunos da UEAP 

em aulas de campo e estágio supervisionado.

 

-Programa de bolsa Monitoria: Desenvolver atividades de au

orientação dos docentes responsáveis pelas disciplinas. 

 Meta atendida. O Programa Institucional de Monitoria tem como objetivos: I 

contribuir para a melhoria da qualidade do ensino de graduação e diminuir a evasão; II 

propiciar aos discentes a oportunidade institucional de se iniciarem em atividades de 

docência; III - despertar nos estudantes de graduação da UEAP o interesse pela carreira 

docente; IV - possibilitar maior integração entre o corpo docente e discente; e V 

as tarefas auxiliares de ensino

n° 019/2017 – 47 (quarenta e sete) vagas de monitoria

remunerada: com oferta de 43 (quarenta e três) vagas, a qual prevê o pagament
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entrega de documentos exigidos pelo edital foram as principais causas do in

Implantação de novos cursos de graduação: Ampliar a atuação da UEAP com vistas à 

promoção do desenvolvimento social e econômico do Estado do Amapá. 

o primeiro semestre do ano de 2017, a Unidade de Interiorização e o 

Setor de Educação a Distância elaboraram o Plano de Trabalho de Implantação do Polo de 

Apoio Presencial da Universidade do Estado do Amapá (UEAP) no município de Amapá. 

se Polo revela a preocupação da UEAP com o processo de 

interiorização da educação superior no Estado, diminuindo assim a drástica diferença da 

realidade social e econômica de Macapá com os outros municípios do Estado do Amapá. 

Levar cursos de extensão, bem como, a formação superior para essa população, que não é 

atendida por nenhuma instituição pública de ensino superior, garante a promoção do 

desenvolvimento econômico local, produtividade, inovação e autonomia de seus habitantes, 

diminuição das desigualdades sociais e para o desenvolvimento 

científico e tecnológico do Estado do Amapá. 

A priori, a UEAP pretende ofertar nesse Polo, para o ano de 2018, os cursos de 

graduação na modalidade presencial em Engenharia de Pesca, Agronomia e

assim como cursos de extensão por meio do ensino a distância. 

Criação e implantação das Escolas de Aplicação. 

As escolas de aplicação ainda estão em processo de implantação 

a necessidade de acordo de cooperação técnica entre todos os entes participantes. 

A efetivação das mesmas não ocorreu em 2017 devido à necessária regulamentação legal do 

Acordo e do ajuste dos planos de trabalho. 

Contratação de empresa para suporte ao setor de estágios. 

través do Contrato n° 009/2016, 1° termo aditivo foi realizada 

contratação de empresa especializada em acidentes pessoais para segurar os alunos da UEAP 

em aulas de campo e estágio supervisionado. 

Programa de bolsa Monitoria: Desenvolver atividades de auxílio à docência, sob a 

orientação dos docentes responsáveis pelas disciplinas.  

O Programa Institucional de Monitoria tem como objetivos: I 

contribuir para a melhoria da qualidade do ensino de graduação e diminuir a evasão; II 

r aos discentes a oportunidade institucional de se iniciarem em atividades de 

despertar nos estudantes de graduação da UEAP o interesse pela carreira 

possibilitar maior integração entre o corpo docente e discente; e V 

as tarefas auxiliares de ensino-aprendizagem. Em 2017 foi disponibilizada através do 

47 (quarenta e sete) vagas de monitoria, sendo Monitoria com bolsa 

remunerada: com oferta de 43 (quarenta e três) vagas, a qual prevê o pagament

 
entrega de documentos exigidos pelo edital foram as principais causas do indeferimento das 

Implantação de novos cursos de graduação: Ampliar a atuação da UEAP com vistas à 

o primeiro semestre do ano de 2017, a Unidade de Interiorização e o 

Setor de Educação a Distância elaboraram o Plano de Trabalho de Implantação do Polo de 

Apoio Presencial da Universidade do Estado do Amapá (UEAP) no município de Amapá.  

se Polo revela a preocupação da UEAP com o processo de 

interiorização da educação superior no Estado, diminuindo assim a drástica diferença da 

realidade social e econômica de Macapá com os outros municípios do Estado do Amapá. 

a formação superior para essa população, que não é 

atendida por nenhuma instituição pública de ensino superior, garante a promoção do 

desenvolvimento econômico local, produtividade, inovação e autonomia de seus habitantes, 

diminuição das desigualdades sociais e para o desenvolvimento 

A priori, a UEAP pretende ofertar nesse Polo, para o ano de 2018, os cursos de 

graduação na modalidade presencial em Engenharia de Pesca, Agronomia e Matemática, 

As escolas de aplicação ainda estão em processo de implantação 

técnica entre todos os entes participantes. 

A efetivação das mesmas não ocorreu em 2017 devido à necessária regulamentação legal do 

ontrato n° 009/2016, 1° termo aditivo foi realizada 

contratação de empresa especializada em acidentes pessoais para segurar os alunos da UEAP 

xílio à docência, sob a 

O Programa Institucional de Monitoria tem como objetivos: I - 

contribuir para a melhoria da qualidade do ensino de graduação e diminuir a evasão; II - 

r aos discentes a oportunidade institucional de se iniciarem em atividades de 

despertar nos estudantes de graduação da UEAP o interesse pela carreira 

possibilitar maior integração entre o corpo docente e discente; e V - desenvolver 

aprendizagem. Em 2017 foi disponibilizada através do Edital 

sendo Monitoria com bolsa 

remunerada: com oferta de 43 (quarenta e três) vagas, a qual prevê o pagamento de uma bolsa 
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mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) cada

de 04 (quatro) vagas, a qual não prevê o pagamento de bolsa.

 

-Implantação do Programa de Educação Tutorial (PET)

Meta atendida parcialmente

Tutores do cursinho pré ENEM.

 

PROMOÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, 

ATIVIDADES DE SAÚDE, ESPORTE E LAZER

-Implantação da Escola de Extensão.

Meta não atendida. Tal situação se deu

implantação. 

 

-Incentivo à Realização de Eventos Científicos, Tecnológicos, Artísticos e Culturais.

 Meta atendida. Os eventos e ações culturais ocorreram em razão das datas 

comemorativas como: Recepção aos Ca

simbólica aos 11 anos da UEAP e Confraternização de fim de ano. No âmbito da relação 

institucional com o SESC, a UEAP recebeu o Projeto Sonora Brasil. Houve também a 

participação da UEAP,  no âmbito da coo

eventos: a Tecnoagro e a 26ª. Agropesc e a Vitrine da Ciência no meio do mundo.

 

-Implantação do Ambiente Tecnológico da UEAP.

Meta não atendida. Por falta de intraestrutura de TI, o projeto para modernizar 

infraestrutura já está em fase de licitação, investimentos em TI no valor de R$ 880.000,00 

(oitocentos e oitenta mil reais)

 

-Instituição do Ambiente Cultural da UEAP.

Meta não atendida. R

Central dos Estudantes) a estruturação do centro de vivência que também funcionara como 

espaço de debates e expressão artístico e cultural.

 

-Incentivo à Prática Docente com foco na Sociedade: Cursinho Preparatório para o

Exame Nacional do Ensino Médio.

Meta atendida. A partir da aprovação da Resolução n° 171/2017: "O Cursinho Pré

Universitário da UEAP é um programa de extensão permanente da Universidade que visa a 

atender a demanda social de modo a garantir a ampliação de

pessoas de baixa renda da sociedade amapaense, proporcionando aulas teóricas e práticas, 

materiais didáticos e conteúdos educativos que oportunizem aprendizado satisfatório e 

maiores chances de ingresso em instituições de e
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mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) cada; e Monitoria Voluntária: com oferta 

de 04 (quatro) vagas, a qual não prevê o pagamento de bolsa. 

Implantação do Programa de Educação Tutorial (PET) 

Meta atendida parcialmente. Foi implantada em 2017 apenas vagas para o programa de 

Tutores do cursinho pré ENEM. 

PROMOÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, 

ATIVIDADES DE SAÚDE, ESPORTE E LAZER. 

Implantação da Escola de Extensão. 

Tal situação se deu devido à inexistência de espaço físico para sua 

Incentivo à Realização de Eventos Científicos, Tecnológicos, Artísticos e Culturais.

Os eventos e ações culturais ocorreram em razão das datas 

comemorativas como: Recepção aos Calouros, oportunidade em que se fez uma comemoração 

simbólica aos 11 anos da UEAP e Confraternização de fim de ano. No âmbito da relação 

institucional com o SESC, a UEAP recebeu o Projeto Sonora Brasil. Houve também a 

participação da UEAP,  no âmbito da cooperação com o setor produtivo do Estado, em dois 

eventos: a Tecnoagro e a 26ª. Agropesc e a Vitrine da Ciência no meio do mundo.

Implantação do Ambiente Tecnológico da UEAP. 

or falta de intraestrutura de TI, o projeto para modernizar 

infraestrutura já está em fase de licitação, investimentos em TI no valor de R$ 880.000,00 

(oitocentos e oitenta mil reais), do qual é fruto de emenda parlamentar. 

Instituição do Ambiente Cultural da UEAP. 

Recentemente foi iniciada em parceria com o DCE (Diretório 

Central dos Estudantes) a estruturação do centro de vivência que também funcionara como 

espaço de debates e expressão artístico e cultural. 

Incentivo à Prática Docente com foco na Sociedade: Cursinho Preparatório para o

Exame Nacional do Ensino Médio. 

partir da aprovação da Resolução n° 171/2017: "O Cursinho Pré

Universitário da UEAP é um programa de extensão permanente da Universidade que visa a 

atender a demanda social de modo a garantir a ampliação de acesso à educação superior para 

pessoas de baixa renda da sociedade amapaense, proporcionando aulas teóricas e práticas, 

materiais didáticos e conteúdos educativos que oportunizem aprendizado satisfatório e 

maiores chances de ingresso em instituições de ensino superior". 

 
e Monitoria Voluntária: com oferta 

vagas para o programa de 

PROMOÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, 

evido à inexistência de espaço físico para sua 

Incentivo à Realização de Eventos Científicos, Tecnológicos, Artísticos e Culturais. 

Os eventos e ações culturais ocorreram em razão das datas 

louros, oportunidade em que se fez uma comemoração 

simbólica aos 11 anos da UEAP e Confraternização de fim de ano. No âmbito da relação 

institucional com o SESC, a UEAP recebeu o Projeto Sonora Brasil. Houve também a 

peração com o setor produtivo do Estado, em dois 

eventos: a Tecnoagro e a 26ª. Agropesc e a Vitrine da Ciência no meio do mundo. 

or falta de intraestrutura de TI, o projeto para modernizar esta 

infraestrutura já está em fase de licitação, investimentos em TI no valor de R$ 880.000,00 

a em parceria com o DCE (Diretório 

Central dos Estudantes) a estruturação do centro de vivência que também funcionara como 

Incentivo à Prática Docente com foco na Sociedade: Cursinho Preparatório para o 

partir da aprovação da Resolução n° 171/2017: "O Cursinho Pré-

Universitário da UEAP é um programa de extensão permanente da Universidade que visa a 

acesso à educação superior para 

pessoas de baixa renda da sociedade amapaense, proporcionando aulas teóricas e práticas, 

materiais didáticos e conteúdos educativos que oportunizem aprendizado satisfatório e 
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Diante dessa previsão institucional, executamos as medidas necessárias para o 

funcionamento do Cursinho Pré

certame de seleção, conforme abaixo:

- 021/2017 - Seleção de tutores;

- 022/2017 - seleção de orientadores;

- 023/2017 - seleção de alunos;

- 025/2017 - seleção de orientadores (vagas remanescentes)

- 026/2017 - seleção de tutores (vagas remanescentes)

O Cursinho funcionou durante o mês de outubro, com aulas diárias inclusive 

sábados, inicialmente, em duas salas cedidas pelo Colégio Amapaense 

semana de início das aulas, pelas dificuldades de execução das atividades no CA, sobretudo 

pelo deslocamento de equipamentos de 

feita a integração dos alunos do cursinho U

organizado pelo Gabinete da Deputada Federal Josi Aráujo, que tinha uma de suas turmas 

funcionando no Auditório Central da 

Foram ofertadas 100 vagas, no entanto, 82 alunos matricularam

cursinho e contamos com 09 tutores bolsistas e 

esses tutores. Os bolsistas continuam desenvolvendo suas atividades de apoio 

extensão, como a feira de profissões, estão em fase de elaboração de relatórios das atividades 

desenvolvidas com os alunos no mês de outubro e já irão iniciar o planejamento da nova 

edição do cursinho, previsto para os primeiros meses de 2018.

 

-Seminário Anual de Extensão da UEAP e Fórum de Discussão Extensionista da UEAP.

Meta atendida parcialmente

extensão universitária como parte da programação da semana do calouro, que se tornará 

atividade permanente do evento d

 

-Apoio Financeiro aos Projetos de Extensão

Meta atendida. No período 2016

extensão da UEAP estiveram concentrados no PROACE com um investimento total de R$ 

474.816,00 (quatrocentos e setenta e quatro mil, oitocentos e dezesseis reais)

representou o montante total de recursos destinados à extensão. No entanto, no período de 

2017-2018 houve uma expressiva expansão no volume de recursos investido

total de R$ 757.325,00 distribuídos conforme detalhamento abaixo: 

a) PROACE: com R$ 619.785,00

em dois meses do ano 2017;  

b) CURSINHO: com R$ 21.600,0

em três meses de 2017; 

c) PIBT: com R$ 115.940,0

programa em 2017, com término em abril de 2018.

A ampliação de quase 60% nos investimentos representou uma ampliação nas ações de 

extensão da UEAP, permitindo a retomada 
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Diante dessa previsão institucional, executamos as medidas necessárias para o 

funcionamento do Cursinho Pré-Universitário, como lançamento dos editais que regeram o 

certame de seleção, conforme abaixo: 

Seleção de tutores; 

seleção de orientadores; 

seleção de alunos; 

seleção de orientadores (vagas remanescentes) 

seleção de tutores (vagas remanescentes) 

O Cursinho funcionou durante o mês de outubro, com aulas diárias inclusive 

sábados, inicialmente, em duas salas cedidas pelo Colégio Amapaense - CA. Passada uma 

semana de início das aulas, pelas dificuldades de execução das atividades no CA, sobretudo 

pelo deslocamento de equipamentos de audiovisual, com a aceitação dos aluno

feita a integração dos alunos do cursinho UEAP com os alunos do Cursinho Bora Vencer, 

organizado pelo Gabinete da Deputada Federal Josi Aráujo, que tinha uma de suas turmas 

funcionando no Auditório Central da Universidade.  

100 vagas, no entanto, 82 alunos matricularam-se nesta edição do 

9 tutores bolsistas e 07 voluntários, assim como orientadores para 

esses tutores. Os bolsistas continuam desenvolvendo suas atividades de apoio 

como a feira de profissões, estão em fase de elaboração de relatórios das atividades 

desenvolvidas com os alunos no mês de outubro e já irão iniciar o planejamento da nova 

edição do cursinho, previsto para os primeiros meses de 2018. 

Extensão da UEAP e Fórum de Discussão Extensionista da UEAP.

Meta atendida parcialmente. Através da construção de roda de conversas sobre 

extensão universitária como parte da programação da semana do calouro, que se tornará 

atividade permanente do evento de recepção dos novos alunos. 

Apoio Financeiro aos Projetos de Extensão 

o período 2016-2017 os recursos disponíveis para as políticas de 

extensão da UEAP estiveram concentrados no PROACE com um investimento total de R$ 

(quatrocentos e setenta e quatro mil, oitocentos e dezesseis reais)

representou o montante total de recursos destinados à extensão. No entanto, no período de 

2018 houve uma expressiva expansão no volume de recursos investido

distribuídos conforme detalhamento abaixo:  

a) PROACE: com R$ 619.785,00 (aumento de 30,5%) e execução de R$ 103.297,5

 

b) CURSINHO: com R$ 21.600,00 (aumento de 100%) e execução de R$ 10.800,

c) PIBT: com R$ 115.940,00 (aumento de 100%) e execução de grande parte do 

programa em 2017, com término em abril de 2018. 

A ampliação de quase 60% nos investimentos representou uma ampliação nas ações de 

extensão da UEAP, permitindo a retomada de programas suspensos em anos anteriores pela 

 
Diante dessa previsão institucional, executamos as medidas necessárias para o 

Universitário, como lançamento dos editais que regeram o 

O Cursinho funcionou durante o mês de outubro, com aulas diárias inclusive aos 

CA. Passada uma 

semana de início das aulas, pelas dificuldades de execução das atividades no CA, sobretudo 

, com a aceitação dos alunos e tutores, foi 

com os alunos do Cursinho Bora Vencer, 

organizado pelo Gabinete da Deputada Federal Josi Aráujo, que tinha uma de suas turmas 

se nesta edição do 

7 voluntários, assim como orientadores para 

esses tutores. Os bolsistas continuam desenvolvendo suas atividades de apoio a ações de 

como a feira de profissões, estão em fase de elaboração de relatórios das atividades 

desenvolvidas com os alunos no mês de outubro e já irão iniciar o planejamento da nova 

Extensão da UEAP e Fórum de Discussão Extensionista da UEAP. 

través da construção de roda de conversas sobre 

extensão universitária como parte da programação da semana do calouro, que se tornará 

2017 os recursos disponíveis para as políticas de 

extensão da UEAP estiveram concentrados no PROACE com um investimento total de R$ 

(quatrocentos e setenta e quatro mil, oitocentos e dezesseis reais), o que 

representou o montante total de recursos destinados à extensão. No entanto, no período de 

2018 houve uma expressiva expansão no volume de recursos investidos, alcançando o 

(aumento de 30,5%) e execução de R$ 103.297,50  

(aumento de 100%) e execução de R$ 10.800,00 

(aumento de 100%) e execução de grande parte do 

A ampliação de quase 60% nos investimentos representou uma ampliação nas ações de 

de programas suspensos em anos anteriores pela 
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falta de recursos financeiros, bem como melhoria das ações que foram mantidas. Muito há 

que se fazer, mas é inegável o salto de qualidade que conseguimos dar com/nas as atividades 

de extensão da UEAP. 

 

-Criação e Implementação do Centro de Idiomas da UEAP.

Meta atendida. O Centro de Línguas da UEAP foi criado com a finalidade de prestar 

serviços e realizar atividades direcionadas aos acadêmicos e egressos de graduação e de pós

graduação, aos funcionários, 

pública estadual, bem como à comunidade em geral, através da promoção de cursos de 

línguas, cursos temáticos, oficinas, eventos educativo

relacionadas ao campo da LIN

instituição e da sociedade. 

  

MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS

-Gerir os serviços administrativos da UEAP, necessários as suas atividades fins.

Meta atendida. Manter os serviços administrativos d

Manutenção de Serviços Administrativos, que ao longo de 2017, proporcionou a Universidade 

o suporte básico para o andamento da administração, o que viabiliza a promoção e incentivo 

do ensino, ciência, tecnologia e inovação

 

2.4 Informações sobre indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para 

monitorar e avaliar a gestão, acompanhar o alcance das metas, identificar os avanços e 

as melhorias na qualidade dos serviços prestados, identificar necessidade de correção e 

de mudanças de rumos. 

 Não se aplica. No ano de 2017 não houve monitoramento dos indicadores presentes no 

PPA pelo fato de que a Secret

dos indicadores dos órgãos do Setor Econômico

Gestão – SIPLAG, somente a partir do ano de 2018
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falta de recursos financeiros, bem como melhoria das ações que foram mantidas. Muito há 

que se fazer, mas é inegável o salto de qualidade que conseguimos dar com/nas as atividades 

o e Implementação do Centro de Idiomas da UEAP. 

O Centro de Línguas da UEAP foi criado com a finalidade de prestar 

serviços e realizar atividades direcionadas aos acadêmicos e egressos de graduação e de pós

graduação, aos funcionários, técnicos, professores da UEAP e servidores da administração 

pública estadual, bem como à comunidade em geral, através da promoção de cursos de 

línguas, cursos temáticos, oficinas, eventos educativo-culturais e demais atividades 

relacionadas ao campo da LINGUAGEM, podendo, também, atender a outras demandas da 

MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS. 

Gerir os serviços administrativos da UEAP, necessários as suas atividades fins.

Meta atendida. Manter os serviços administrativos da UEAP, este é o objetivo da ação 

Manutenção de Serviços Administrativos, que ao longo de 2017, proporcionou a Universidade 

o suporte básico para o andamento da administração, o que viabiliza a promoção e incentivo 

do ensino, ciência, tecnologia e inovação. 

2.4 Informações sobre indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para 

monitorar e avaliar a gestão, acompanhar o alcance das metas, identificar os avanços e 

as melhorias na qualidade dos serviços prestados, identificar necessidade de correção e 

Não se aplica. No ano de 2017 não houve monitoramento dos indicadores presentes no 

de que a Secretaria de Estado de Planejamento implantará o acompanhamento 

res dos órgãos do Setor Econômico, via Sistema Integrado de Planejamento e 

somente a partir do ano de 2018. 

 
falta de recursos financeiros, bem como melhoria das ações que foram mantidas. Muito há 

que se fazer, mas é inegável o salto de qualidade que conseguimos dar com/nas as atividades 

O Centro de Línguas da UEAP foi criado com a finalidade de prestar 

serviços e realizar atividades direcionadas aos acadêmicos e egressos de graduação e de pós-

técnicos, professores da UEAP e servidores da administração 

pública estadual, bem como à comunidade em geral, através da promoção de cursos de 

culturais e demais atividades 

GUAGEM, podendo, também, atender a outras demandas da 

Gerir os serviços administrativos da UEAP, necessários as suas atividades fins. 

a UEAP, este é o objetivo da ação 

Manutenção de Serviços Administrativos, que ao longo de 2017, proporcionou a Universidade 

o suporte básico para o andamento da administração, o que viabiliza a promoção e incentivo 

2.4 Informações sobre indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para 

monitorar e avaliar a gestão, acompanhar o alcance das metas, identificar os avanços e 

as melhorias na qualidade dos serviços prestados, identificar necessidade de correção e 

Não se aplica. No ano de 2017 não houve monitoramento dos indicadores presentes no 

ria de Estado de Planejamento implantará o acompanhamento 

via Sistema Integrado de Planejamento e 
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3. ESTRUTURAS DE GOVERNANÇA E DE AUTOCONTROLE DA GESTÃO

 

3.1 Informações sobre a estrutura orgânica de controle no âmbito da unidade 

jurisdicionada ou do órgão a que se vincula.

 Em consonância com o Estatuto e o Regimento Geral, a Administração da UEAP

responsabilidade dos órgãos deliberativos, executivos comple

Superior como órgão normativo, deliberativo e consultivo. A estrutura de governança da 

UEAP é composta pelos seguintes órgãos:

 

Conselho Universitário (CONSU)

            Colegiado integrante da Administração, órgão deliberativ

administração universitária e instância de recursos, com vistas a formular a política da 

Universidade e traçar diretrizes e normas em matéria a

disciplinar. 

 

Auditoria Interna 

            Atua de forma preventiva, acompanhando o cumprimento das metas previstas no 

plano plurianual, a execução dos programas e do orçamento da UEAP, em consonância com 

as orientações da Auditoria Geral do Est

 

Procuradoria Jurídica (PROJUR)

            Presta assessoramento à reitoria em assuntos de natureza jurídica; mantém atualizados 

os arquivos de legislação de interesse da UEAP, em especial jurisprudência, decisões, 

acórdãos e pareceres jurídicos; redige peças e 

processos judiciais; emite pareceres que envolvam matéria de natureza jurídica, por 

solicitação do Reitor; representa a UEAP em juízo, mediante autorização do Reitor.
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3. ESTRUTURAS DE GOVERNANÇA E DE AUTOCONTROLE DA GESTÃO

Informações sobre a estrutura orgânica de controle no âmbito da unidade 

jurisdicionada ou do órgão a que se vincula. 

Em consonância com o Estatuto e o Regimento Geral, a Administração da UEAP

responsabilidade dos órgãos deliberativos, executivos complementares e de apoio Conselho 

Superior como órgão normativo, deliberativo e consultivo. A estrutura de governança da 

UEAP é composta pelos seguintes órgãos: 

Conselho Universitário (CONSU) 

Colegiado integrante da Administração, órgão deliberativo e normativo em matéria de 

administração universitária e instância de recursos, com vistas a formular a política da 

Universidade e traçar diretrizes e normas em matéria administrativa, didático 

ua de forma preventiva, acompanhando o cumprimento das metas previstas no 

plano plurianual, a execução dos programas e do orçamento da UEAP, em consonância com 

as orientações da Auditoria Geral do Estado e do Tribunal de Contas do Estado do Amapá. 

adoria Jurídica (PROJUR) 

Presta assessoramento à reitoria em assuntos de natureza jurídica; mantém atualizados 

os arquivos de legislação de interesse da UEAP, em especial jurisprudência, decisões, 

acórdãos e pareceres jurídicos; redige peças e solicita documentação destinada a instruir 

processos judiciais; emite pareceres que envolvam matéria de natureza jurídica, por 

solicitação do Reitor; representa a UEAP em juízo, mediante autorização do Reitor.

 

3. ESTRUTURAS DE GOVERNANÇA E DE AUTOCONTROLE DA GESTÃO 

Informações sobre a estrutura orgânica de controle no âmbito da unidade 

Em consonância com o Estatuto e o Regimento Geral, a Administração da UEAP é 

mentares e de apoio Conselho 

Superior como órgão normativo, deliberativo e consultivo. A estrutura de governança da 

o e normativo em matéria de 

administração universitária e instância de recursos, com vistas a formular a política da 

dministrativa, didático - científica e 

ua de forma preventiva, acompanhando o cumprimento das metas previstas no 

plano plurianual, a execução dos programas e do orçamento da UEAP, em consonância com 

stado do Amapá.  

Presta assessoramento à reitoria em assuntos de natureza jurídica; mantém atualizados 

os arquivos de legislação de interesse da UEAP, em especial jurisprudência, decisões, 

solicita documentação destinada a instruir 

processos judiciais; emite pareceres que envolvam matéria de natureza jurídica, por 

solicitação do Reitor; representa a UEAP em juízo, mediante autorização do Reitor. 
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3.2  Informações sobre o Funcionamento do sistema de 

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS

Ambiente de Controle

1. A alta administração percebe os controles internos como essenciais à consecução dos 
objetivos da unidade e dão suporte adequado

2. Os mecanismos gerais de controle instituídos pela UJ são percebidos por todos os servidores 
e funcionários nos diversos níveis da estrutura da unidade.

3. A comunicação dentro da UJ é adequada

4. Existe código formalizado de ética ou 

5. Os procedimentos e as instruções operacionais são padronizados e estão postos em 
documentos formais 

6. Há mecanismos que garantem ou incentivam a participação dos funcionários e servidores 
dos diversos níveis da estrutura da UJ na elaboração dos procedimentos, das instruções 
operacionais ou código de ética ou conduta.

7. As delegações de autoridade e competência são acompanhadas de definições claras das 
responsabilidades. 

8. Existe adequada segregação de funções nos processos e atividades da competência da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecução dos resultados planejados pela 
UJ. 

Avaliação de Risco

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estão formalizados

11. Há clara identificação dos processos críticos para a consecução dos objetivos e metas da 
unidade. 

12. É prática da unidade o diagnóstico dos riscos (de origem interna ou e
seus processos estratégicos, bem como a iden
riscos e a consequente adoção de medidas para mitigá

13. É prática da unidade a definição de níveis de riscos operacionais, de 
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos níveis da gestão.

14. A avaliação de riscos é feita de forma contínua, de modo a identificar mudanças no perfil 
de risco da UJ ocasionadas por transformações nos ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados são mensurados e classificados de modo a serem 
escala de prioridades e a gerar informações úteis à tomada de decisão.

16. Não há ocorrência de fraudes e perdas que sejam decorrentes de 
internos da unidade. 

17. Na ocorrência de fraudes e desvios, é prática da unidade instaurar sindicância para apurar 
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Há norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventário de bens e 
valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19. Existem políticas e ações, de natureza preventiva ou de detecção, para diminuir os riscos e 
alcançar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ são apropriadas e 
de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nível de 
benefícios que possam derivar de sua aplicação.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ são abrangentes e razoáveis e estão diretamente 
relacionadas com os objetivos de controle.
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Informações sobre o Funcionamento do sistema de Controle Interno 

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS 

Ambiente de Controle 

1. A alta administração percebe os controles internos como essenciais à consecução dos 
adequado ao seu funcionamento. 

gerais de controle instituídos pela UJ são percebidos por todos os servidores 
e funcionários nos diversos níveis da estrutura da unidade. 

adequada e eficiente. 

4. Existe código formalizado de ética ou de conduta. 

5. Os procedimentos e as instruções operacionais são padronizados e estão postos em 

á mecanismos que garantem ou incentivam a participação dos funcionários e servidores 
estrutura da UJ na elaboração dos procedimentos, das instruções 

operacionais ou código de ética ou conduta. 

7. As delegações de autoridade e competência são acompanhadas de definições claras das 

segregação de funções nos processos e atividades da competência da UJ. 

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecução dos resultados planejados pela 

Avaliação de Risco 

unidade jurisdicionada estão formalizados 

11. Há clara identificação dos processos críticos para a consecução dos objetivos e metas da 

12. É prática da unidade o diagnóstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos 
s estratégicos, bem como a identificação da probabilidade de ocorrência desses 

riscos e a consequente adoção de medidas para mitigá-los. 

13. É prática da unidade a definição de níveis de riscos operacionais, de informações e de 
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos níveis da gestão. 

avaliação de riscos é feita de forma contínua, de modo a identificar mudanças no perfil 
de risco da UJ ocasionadas por transformações nos ambientes interno e externo. 

15. Os riscos identificados são mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma 
escala de prioridades e a gerar informações úteis à tomada de decisão. 

16. Não há ocorrência de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processo 

desvios, é prática da unidade instaurar sindicância para apurar 
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos. 

18. Há norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventário de bens e 
valores de responsabilidade da unidade. 

Procedimentos de Controle 

e ações, de natureza preventiva ou de detecção, para diminuir os riscos e 
alcançar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas. 

20. As atividades de controle adotadas pela UJ são apropriadas e funcionam consistentemente 
de acordo com um plano de longo prazo. 

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nível de 
de sua aplicação. 

22. As atividades de controle adotadas pela UJ são abrangentes e razoáveis e estão diretamente 
relacionadas com os objetivos de controle. 

 

 da UJ. 

VALORES 
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Informação e Comunicação

23. A informação relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e 
comunicada tempestivamente às pessoas 

24. As informações consideradas relevantes pela UJ são dotadas de qualidade suficiente para 
permitir ao gestor tomar as decisões apropriadas.

25. A informação disponível para as unidades e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, atual, 
precisa e acessível. 

26. A informação divulgada internamente atende às expectativas dos diversos 
indivíduos da UJ, contribuindo para a execução das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicação das informações perpassa todos os níveis hierárquicos da UJ, em todas as 
direções, por todos os seus componentes e por toda a sua 

28. O sistema de controle interno da UJ é 
e qualidade ao longo do tempo. 

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e 
avaliações sofridas. 

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuído para a melhoria de seu desempenho.

Análise Crítica: O preenchimento deste quadro foi participativo, uma vez que houve a reunião de pessoas que 
representam as áreas estratégicas da unidade, dentre estes o Vice Reitor e Pró

Escala de valores da Avaliação:                                                                                                        
(1) Totalmente inválida: Significa que o conteúdo da afirmativa é integralmente 
(2) Parcialmente inválida: Significa que o conteúdo da 
em sua minoria.                                                                               
(3) Neutra: Significa que há como avaliar
(4) Parcialmente válida: Significa que o conteúdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, 
em sua maioria.                                                                                                                                                             
(5) Totalmente válido. Significa que o conteúdo da afirmativa é integralmente observado no contexto

Fonte: AUDITORIA 

 

3.3 Informações sobre a remuneração paga aos administradores

estatutária, do conselho de administração e do conselho fiscal, com a identificação 

nominal, o fundamento legal e os valores (inclusive de verbas indenizatórias)

Não se aplica. A UEAP não conta em seu quadro funcional com servidores

na condição de administradores, bem como não possui diretoria estatutária, Conselho Fiscal 

ou Conselho de Administração que recebam remuneração da Instituição.

 

3.4 Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correição da unidade

do órgão de vinculação da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a 

atividade no âmbito da unidade ou do órgão.

A UEAP não dispõe em sua estrutura sistema de correição. 
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Informação e Comunicação 

23. A informação relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e 
comunicada tempestivamente às pessoas adequadas. 

24. As informações consideradas relevantes pela UJ são dotadas de qualidade suficiente para 
gestor tomar as decisões apropriadas. 

25. A informação disponível para as unidades e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, atual, 

26. A informação divulgada internamente atende às expectativas dos diversos grupos e 
indivíduos da UJ, contribuindo para a execução das responsabilidades de forma eficaz. 

27. A comunicação das informações perpassa todos os níveis hierárquicos da UJ, em todas as 
direções, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura. 

Monitoramento 

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade 

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas 

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuído para a melhoria de seu desempenho. 

deste quadro foi participativo, uma vez que houve a reunião de pessoas que 
representam as áreas estratégicas da unidade, dentre estes o Vice Reitor e Pró-Reitores.                                                                                            

valores da Avaliação:                                                                                                        
(1) Totalmente inválida: Significa que o conteúdo da afirmativa é integralmente não observado no contexto da UJ.             
(2) Parcialmente inválida: Significa que o conteúdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, 
em sua minoria.                                                                                                                                                                                             

avaliar se o conteúdo da afirmativa é ou não observado no contexto da UJ.                            
(4) Parcialmente válida: Significa que o conteúdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, 

                                                                                                                             
(5) Totalmente válido. Significa que o conteúdo da afirmativa é integralmente observado no contexto

Informações sobre a remuneração paga aos administradores, membros da diretoria 

estatutária, do conselho de administração e do conselho fiscal, com a identificação 

nominal, o fundamento legal e os valores (inclusive de verbas indenizatórias)

Não se aplica. A UEAP não conta em seu quadro funcional com servidores

na condição de administradores, bem como não possui diretoria estatutária, Conselho Fiscal 

ou Conselho de Administração que recebam remuneração da Instituição. 

Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correição da unidade

do órgão de vinculação da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a 

atividade no âmbito da unidade ou do órgão. 

A UEAP não dispõe em sua estrutura sistema de correição.  

 

1 2 3 4 5 

      X   

    X     

    X     

    X     

  X       

1 2 3 4 5 

    X     

  X       

    X     

deste quadro foi participativo, uma vez que houve a reunião de pessoas que 
Reitores.                                                                                            

valores da Avaliação:                                                                                                                                                          
não observado no contexto da UJ.             

é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, 
                                                                                                              

se o conteúdo da afirmativa é ou não observado no contexto da UJ.                            
(4) Parcialmente válida: Significa que o conteúdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, 

                                                                                                                                                             
(5) Totalmente válido. Significa que o conteúdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.                                                                                                                       

, membros da diretoria 

estatutária, do conselho de administração e do conselho fiscal, com a identificação 

nominal, o fundamento legal e os valores (inclusive de verbas indenizatórias). 

Não se aplica. A UEAP não conta em seu quadro funcional com servidores que atuam 

na condição de administradores, bem como não possui diretoria estatutária, Conselho Fiscal 

Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correição da unidade ou 

do órgão de vinculação da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a 
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3.6 Informações quanto à publicação em sites eletrônico ofic

pagamentos. 

A Universidade do Estado do Amapá efetuou a

(http://www2.ueap.edu.br/pagina/prestacao_de_contas_2017.html

com o detalhamento das despesas, o controle da conta corrente da instituição e

referente aos valores de Repasses Financeiros efetuados pelo gove

Universidade. Os relatórios são encaminhados pela

Assessoria de Comunicação que é responsável por disponibilizar o conteúdo na página oficial 

da Universidade.  

 
Figura 4 – Página da UEAP referente à Prestaç

 
Fonte: ASCOM 
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Informações quanto à publicação em sites eletrônico oficial da ordem cronológica de 

A Universidade do Estado do Amapá efetuou a  publicação em seu site institucional 

http://www2.ueap.edu.br/pagina/prestacao_de_contas_2017.html) dos relatórios mensais do ano de 2017, 

com o detalhamento das despesas, o controle da conta corrente da instituição e

referente aos valores de Repasses Financeiros efetuados pelo governo do Estado 

niversidade. Os relatórios são encaminhados pela Divisão de Planejamento da UEAP à 

Assessoria de Comunicação que é responsável por disponibilizar o conteúdo na página oficial 

Página da UEAP referente à Prestação de Contas do ano de 2017. 

 
ial da ordem cronológica de 

publicação em seu site institucional 

) dos relatórios mensais do ano de 2017, 

com o detalhamento das despesas, o controle da conta corrente da instituição e a planilha 

rno do Estado à 

Divisão de Planejamento da UEAP à 

Assessoria de Comunicação que é responsável por disponibilizar o conteúdo na página oficial 
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3.7 Informações sobre indicadores de transparência entre outros indicadores de gestão 

constantes ou não do módulo de monitoramento e avaliação de programas de governo 

do Sistema Integrado de Planejamento, Orçamento e Gestão 

 

Quadro 4 – Indicadores por unidade/fonte

Indicador / Unidade / Fonte 

TAXA DE EVASÃO NO ENSINO 
SUPERIOR 

TAXA DE APROVAÇÃO NO ENSINO 
SUPERIOR 

NÚMERO DE LABORATÓRIOS 
IMPLANTADOS POR CURSO 

PROPORÇÃO DE DOUTORES POR 
ALUNO 

PROPORÇÃO DE MESTRES POR 
ALUNO 

TAXA DE REPROVAÇÃO NO ENSINO 
SUPERIOR 

PROPORÇÃO DE CURSOS 
REGULARIZADOS NO MEC 

INCREMENTO DE MATRÍCULAS NO 
ENSINO SUPERIOR/ANO 

REESTRUTURAÇÃO DE NOVOS 
CAMPI E ADMINISTRATIVO 

 

3.8 Informações sobre a implantação do Sistema Integrado de Gestão Administrativa 

SIGA, instituído pelo Decreto 

Informamos que o Sistema Interligado 

na fase de implantação dos dois módulos concomitantemente na Universidade do Estado do 

Amapá - UEAP. 

O Módulo Almoxarifado, que en

medida que os materiais de consumo chegam a esta IES. Sua chegada ocorre de forma 

parcelada pelos diversos fornecedores. Seu início se deu no mês de janeiro do corrente ano. Já 

houve solicitação que se processou via sistema.

O Módulo Mobiliário já se encontra com alguns setores homologados, quais sejam

de TRANSPORTES e PROTOCOLO, pela Secretaria de Estado do Amapá 

dos demais setores acontece semanalmente. À referida Secretaria, já foram 

(quatro) setores que estão pendentes de homologação.

A comunicação com os responsáveis pela Pauta UEAP ocorre semanalmente por e

mail institucional, pessoalmente ou por telefone.
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Informações sobre indicadores de transparência entre outros indicadores de gestão 

constantes ou não do módulo de monitoramento e avaliação de programas de governo 

do Sistema Integrado de Planejamento, Orçamento e Gestão – SIPLAG. 

por unidade/fonte 

Responsável pela 
Apuração 

Índice de Referência

Data da Apuração 

TAXA DE EVASÃO NO ENSINO Odenildo Araujo - 
DRCA 

31/12/2017 

TAXA DE APROVAÇÃO NO ENSINO Odenildo Araujo - 
DRCA 

31/12/2017 

NÚMERO DE LABORATÓRIOS Odenildo Araujo - 
DRCA 

31/12/2017 Unidade

PROPORÇÃO DE DOUTORES POR Rafael Antunes - 
DIPLAN 

31/12/2017 

PROPORÇÃO DE MESTRES POR Rafael Antunes - 
DIPLAN 

31/12/2017 

TAXA DE REPROVAÇÃO NO ENSINO Odenildo Araujo - 
DRCA 

31/12/2017 

PROPORÇÃO DE CURSOS Odenildo Araujo - 
DRCA 

31/12/2017 

INCREMENTO DE MATRÍCULAS NO Odenildo Araujo - 
DRCA 

31/12/2017 Unidade

REESTRUTURAÇÃO DE NOVOS Rafael Antunes - 
DIPLAN 

31/12/2017 Unidade

Informações sobre a implantação do Sistema Integrado de Gestão Administrativa 

SIGA, instituído pelo Decreto Estadual n. 3.313, de 15 de setembro de 2016.

Informamos que o Sistema Interligado de Gestão Administrativa – SIGA

na fase de implantação dos dois módulos concomitantemente na Universidade do Estado do 

O Módulo Almoxarifado, que envolve materiais de consumo, está sendo alimentado à 

medida que os materiais de consumo chegam a esta IES. Sua chegada ocorre de forma 

parcelada pelos diversos fornecedores. Seu início se deu no mês de janeiro do corrente ano. Já 

ocessou via sistema. 

O Módulo Mobiliário já se encontra com alguns setores homologados, quais sejam

de TRANSPORTES e PROTOCOLO, pela Secretaria de Estado do Amapá –

dos demais setores acontece semanalmente. À referida Secretaria, já foram 

(quatro) setores que estão pendentes de homologação. 

A comunicação com os responsáveis pela Pauta UEAP ocorre semanalmente por e

mail institucional, pessoalmente ou por telefone. 

 
Informações sobre indicadores de transparência entre outros indicadores de gestão 

constantes ou não do módulo de monitoramento e avaliação de programas de governo 

 

Índice de Referência Ano Atual 

Índice 2017 

% 13% 

% 72% 

Unidade 2 

Fração 1/104 

Fração 1/40,5 

% 28% 

% 91% 

Unidade 550 

Unidade 2 

Informações sobre a implantação do Sistema Integrado de Gestão Administrativa – 

3.313, de 15 de setembro de 2016. 

SIGA encontra-se 

na fase de implantação dos dois módulos concomitantemente na Universidade do Estado do 

volve materiais de consumo, está sendo alimentado à 

medida que os materiais de consumo chegam a esta IES. Sua chegada ocorre de forma 

parcelada pelos diversos fornecedores. Seu início se deu no mês de janeiro do corrente ano. Já 

O Módulo Mobiliário já se encontra com alguns setores homologados, quais sejam, o 

– SEAD. O envio 

dos demais setores acontece semanalmente. À referida Secretaria, já foram enviados 04 

A comunicação com os responsáveis pela Pauta UEAP ocorre semanalmente por e-
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Informamos que 03(três) servidores foram capacitados no ano de 20

sistema acima referendado e que dois deles se encontram lotados na Unidade de Serviços 

Gerais – USG/UEAP. 

A previsão para a implantação total do sistema é para o segundo semestre 

2018. 

O Inventário anual 2018 ocorrerá via SIGA.
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Informamos que 03(três) servidores foram capacitados no ano de 2017 para operar o 

sistema acima referendado e que dois deles se encontram lotados na Unidade de Serviços 

A previsão para a implantação total do sistema é para o segundo semestre 

O Inventário anual 2018 ocorrerá via SIGA. 

 
17 para operar o 

sistema acima referendado e que dois deles se encontram lotados na Unidade de Serviços 

A previsão para a implantação total do sistema é para o segundo semestre do ano de 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

4 PROGRAMAÇÃO E EXECUÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA E 

FINANCEIRA 

4.1 Relação dos programas do Plano Plurianual vigente que estiverem integral ou 

parcialmente na responsabilidade da unidade consolidada no relatório de gestão.

 
Quadro 5 – Programa de Governo constante do PPA

Identificação do Programa de Governo

Código Programa 0001

Título Gerenciamento Administrativo 

Órgão Responsável Universidade do Estado do Amapá

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Dotação 

Inicial Final 
Empenhad

3.451.270,00 168.657,00 125.088,31
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 

A dotação inicial para atender a execução do programa Gerenciamento Administrativo 

representou o montante de R$

duzentos e setenta reais); sendo reduzida a Dotação no valor de R$ 3.297.743,00 (

duzentos e noventa e sete setecentos e quarenta e

uma suplementação no valor de R$15.130,00 (quinze mil cento e trinta reais), que no final do 

exercício o orçamento ficou no valor de R$ 168.657,00 (c

e cinquenta e sete reais).  

Foi executado cerca de 74% (setenta e quatro por cento) da dotação autorizada, sendo 

empenhado o valor de R$ 125.088,31 (cento e vinte e cinco mil e oitenta e oito reais e trinta e 

um centavos, sendo liquidado e pago o valor de R$106.347,67 (cento e seis mil trezentos e 

quarenta e sete reais e sessenta e sete centavos) e inscrito em restos a pagar Não Processados 

o valor de R$18.740,64 (dezoito mil setecentos e quarenta reais e sessenta e qua

que representa 15% (quinze por cento) do crédito empenhado.

 
Quadro 6 – Programa de Governo constante do PPA 

Identificação do Programa de Governo

Código Programa 0013

Título 
Promoção e Incentivo do Ensino, Ciência, 
o Desenvolvimento do Amapá

Órgão Responsável Universidade do Estado do Amapá

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Dotação 

Inicial Final Empenhada

14.722.454,00 5.388.550,00 5.067.025,91
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 
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ÇÃO E EXECUÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA E 

Relação dos programas do Plano Plurianual vigente que estiverem integral ou 

parcialmente na responsabilidade da unidade consolidada no relatório de gestão.

Programa de Governo constante do PPA – Código Programa: 0001 

Identificação do Programa de Governo 

0001 

Gerenciamento Administrativo - Eixo Econômico

Universidade do Estado do Amapá 

Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Despesa Restos a Pagar 

Empenhad
a Liquidada 

Processado
s 

Não 
Processado

s 

125.088,31 106.347,67   18.740,64

dotação inicial para atender a execução do programa Gerenciamento Administrativo 

representou o montante de R$ 3.451.270,00 (três milhões quatrocentos e cinquenta e um mil e 

duzentos e setenta reais); sendo reduzida a Dotação no valor de R$ 3.297.743,00 (

duzentos e noventa e sete setecentos e quarenta e três reais). No decorrer do exercício houve 

uma suplementação no valor de R$15.130,00 (quinze mil cento e trinta reais), que no final do 

exercício o orçamento ficou no valor de R$ 168.657,00 (cento e sessenta e oito mil seiscentos 

Foi executado cerca de 74% (setenta e quatro por cento) da dotação autorizada, sendo 

empenhado o valor de R$ 125.088,31 (cento e vinte e cinco mil e oitenta e oito reais e trinta e 

os, sendo liquidado e pago o valor de R$106.347,67 (cento e seis mil trezentos e 

quarenta e sete reais e sessenta e sete centavos) e inscrito em restos a pagar Não Processados 

o valor de R$18.740,64 (dezoito mil setecentos e quarenta reais e sessenta e qua

que representa 15% (quinze por cento) do crédito empenhado. 

Programa de Governo constante do PPA – Código Programa: 0013 

Identificação do Programa de Governo 

0013 

Promoção e Incentivo do Ensino, Ciência, Tecnologia e Inovação para 
o Desenvolvimento do Amapá 

Universidade do Estado do Amapá 

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Despesa Restos a Pagar 

Empenhada Liquidada Processados 
Não 

Processados

5.067.025,91 4.515.935,63 32.648,65 551.090,28

 
ÇÃO E EXECUÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA E 

Relação dos programas do Plano Plurianual vigente que estiverem integral ou 

parcialmente na responsabilidade da unidade consolidada no relatório de gestão. 

Eixo Econômico 

Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

Valores 
Pagos 

Não 
Processado

18.740,64 106.347,67 

dotação inicial para atender a execução do programa Gerenciamento Administrativo 

3.451.270,00 (três milhões quatrocentos e cinquenta e um mil e 

duzentos e setenta reais); sendo reduzida a Dotação no valor de R$ 3.297.743,00 (três milhões 

três reais). No decorrer do exercício houve 

uma suplementação no valor de R$15.130,00 (quinze mil cento e trinta reais), que no final do 

ento e sessenta e oito mil seiscentos 

Foi executado cerca de 74% (setenta e quatro por cento) da dotação autorizada, sendo 

empenhado o valor de R$ 125.088,31 (cento e vinte e cinco mil e oitenta e oito reais e trinta e 

os, sendo liquidado e pago o valor de R$106.347,67 (cento e seis mil trezentos e 

quarenta e sete reais e sessenta e sete centavos) e inscrito em restos a pagar Não Processados 

o valor de R$18.740,64 (dezoito mil setecentos e quarenta reais e sessenta e quatro centavos), 

Tecnologia e Inovação para 

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

 

Valores 
Pagos 

Não 
Processados 

551.090,28 4.483.286,98 
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A dotação inicial para atender a execução deste Programa

Ensino, Ciência, Tecnologia e Inovação para o Desenvolvimento do Amapá

montante de R$ 14.722.454,00 (quatorze milhões setecentos e vinte e dois mil quatrocentos e 

cinquenta e quatro reais); sendo reduzida a Dotação no

milhões quinhentos e oitenta e três 

houve uma suplementação no valor de R$

final do exercício o orçamento ficou no 

oitenta e oito mil quinhentos e cinquenta reais).

  Na execução foi empenhado o montante de R$

sete mil e vinte e cinco reais e noventa e um centavos

(quatro milhões, quinhentos e quinze

centavos) e pago R$ 4.483.286,98

e oitenta e seis reais e noventa e oito ce

do crédito empenhado. 

A Inscrição em Restos a Pagar Processados totalizou o valor de R$

dois mil, seiscentos e quarenta e oito reais e sessenta e cinco centavos) e Não Processados o

valor de R$ 551.090,28 (quinhentos e cinquenta e um mil e noventa 

centavos). 

 

4.2 Relação das Ações da Lei Orçamentária Anual do exercício que estiverem integral 

ou parcialmente na responsabilidade da unidade jurisdicionada ou de 

consolidada no relatório de gestão.

 
Quadro 7 - Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ

Código da ação: 1212200012656160000

Código Programa 121220001

Descrição Manutenção Administrativa

Unidade Responsável SETEC

Unidade Orçamentária 25202 

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Dotação 

Inicial Final Empenhada

451.270,00 168.657,00 
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 

 A Dotação Inicial para atender a execução do Programa de Manutenção 

Administrativa da UEAP, representou o 

cinquenta e um mil duzentos e setenta

 Foi executado cerca de 68% (sessenta e oito por cento) da dotação autorizada, sendo 

empenhado o valor de R$ 125.088,31 (cento e vinte e cinco mil oitenta e oito reais 

um centavos) sendo efetivamente liquidado e pago o montante de R$

mil, trezentos e quarenta e sete reais e sessenta e sete centavos) e inscrito em Restos a Pagar 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

A dotação inicial para atender a execução deste Programa Promoção e Incentivo do 

Ensino, Ciência, Tecnologia e Inovação para o Desenvolvimento do Amapá

14.722.454,00 (quatorze milhões setecentos e vinte e dois mil quatrocentos e 

cinquenta e quatro reais); sendo reduzida a Dotação no valor de R$ 9.583.

quinhentos e oitenta e três mil novecentos e quatro reais). No decorrer do exercício 

houve uma suplementação no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), que no 

final do exercício o orçamento ficou no valor de R$ 5.388.550,00 (cinco milhões trezentos e 

oitenta e oito mil quinhentos e cinquenta reais). 

Na execução foi empenhado o montante de R$ 5.067.025,91 (cinco milhões sessenta e 

sete mil e vinte e cinco reais e noventa e um centavos), sendo liquidado R$

quinhentos e quinze mil, novecentos e trinta e cinco reais e sessenta e três 

4.483.286,98 (quatro milhões, quatrocentos e oitenta e três

e oitenta e seis reais e noventa e oito centavos), que representa 88% (oitenta e oito por cento) 

estos a Pagar Processados totalizou o valor de R$ 32.648,65 (trinta e 

dois mil, seiscentos e quarenta e oito reais e sessenta e cinco centavos) e Não Processados o

quinhentos e cinquenta e um mil e noventa reais e vinte e oito 

Relação das Ações da Lei Orçamentária Anual do exercício que estiverem integral 

ou parcialmente na responsabilidade da unidade jurisdicionada ou de 

consolidada no relatório de gestão. 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ

Código da ação: 1212200012656160000. 

Identificação da Ação 

1212200012656160000 

Manutenção Administrativa 

SETEC 

25202 - Universidade do Estado do Amapá – UEAP - Estado

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

Despesa Restos a Pagar 

Empenhada Liquidada Processados Não Processados

125.088,31 106.347,67  0,00 18.740,64

Dotação Inicial para atender a execução do Programa de Manutenção 

Administrativa da UEAP, representou o montante de R$ 451.270,00 (

mil duzentos e setenta reais). 

Foi executado cerca de 68% (sessenta e oito por cento) da dotação autorizada, sendo 

empenhado o valor de R$ 125.088,31 (cento e vinte e cinco mil oitenta e oito reais 

um centavos) sendo efetivamente liquidado e pago o montante de R$ 106.347,67(cento e seis 

mil, trezentos e quarenta e sete reais e sessenta e sete centavos) e inscrito em Restos a Pagar 

 
Promoção e Incentivo do 

Ensino, Ciência, Tecnologia e Inovação para o Desenvolvimento do Amapá representou o 

14.722.454,00 (quatorze milhões setecentos e vinte e dois mil quatrocentos e 

583.904,00 (nove 

No decorrer do exercício 

250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), que no 

valor de R$ 5.388.550,00 (cinco milhões trezentos e 

cinco milhões sessenta e 

liquidado R$ 4.515.935,63 

novecentos e trinta e cinco reais e sessenta e três 

quatrocentos e oitenta e três mil, duzentos 

ntavos), que representa 88% (oitenta e oito por cento) 

32.648,65 (trinta e 

dois mil, seiscentos e quarenta e oito reais e sessenta e cinco centavos) e Não Processados o 

reais e vinte e oito 

Relação das Ações da Lei Orçamentária Anual do exercício que estiverem integral 

ou parcialmente na responsabilidade da unidade jurisdicionada ou de unidade 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ – 

Estado 

Valores Pagos Não Processados 

18.740,64 106.347,67 

Dotação Inicial para atender a execução do Programa de Manutenção 

,00 (quatrocentos e 

Foi executado cerca de 68% (sessenta e oito por cento) da dotação autorizada, sendo 

empenhado o valor de R$ 125.088,31 (cento e vinte e cinco mil oitenta e oito reais e trinta e 

106.347,67(cento e seis 

mil, trezentos e quarenta e sete reais e sessenta e sete centavos) e inscrito em Restos a Pagar 
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Não Processados o valor de R$

e quatro centavos), que representa 15% (quinze por cento) do crédito empenhado.

 A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor de R$

18.740,64 (dezoito mil setecentos e quarenta reais e 

 Cabe mencionar que com recursos desta Ação são empenhados a maioria das despesas 

de custeio da UEAP, dentre as quais destacamos: Diárias a servidor; Serviços de Energia 

Elétrica; Serviços de Água e Esgoto; Serviços de Manuten

Imóveis; Material de Consumo; Suprimento de fundos; Despesas de Exercícios Anteriores; 

Seguro obrigatório; renovação de Assinatura de Certificado digital bem como outras despesas: 

Obrigações Tributárias (PASEP sobre receitas).

 
Quadro 8 - Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1212200012679160000.

Código Programa 121220001

Descrição Pagamento de salários e encargos de pessoal civil, 

Unidade Responsável SETEC

Unidade Orçamentária 25202 -

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Dotação 

Inicial Final Empenhada

3.000.000,00 0,00 
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 

 O Crédito Inicial para pagamento de salários e encargos de pessoal civil, empregados e 

outros da UEAP foi de R$ 3.000.000,00(três milhões).

 Embora tenha sido liberado o crédito orçamentário

pagamento desta UEAP é feita pela Secretaria de Estado de Administração 
 

Quadro 9 - Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da U

Código da ação: 1236400132590160000.

Código 123640013

Descrição Consolidação e Modernização da UEAP

Unidade Responsável SETEC

Unidade Orçamentária 25202 

Execução 

Dotação 

Inicial Final Empenhada

9.584.000,00 94,00 3.422.058,69
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 

 A Dotação Inicial para esta Ação foi no montante de R$

quinhentos e oitenta e quatro mil reais).
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Não Processados o valor de R$ 18.740,64 (dezoito mil, setecentos e quarenta reais e sessenta 

e quatro centavos), que representa 15% (quinze por cento) do crédito empenhado.

A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor de R$

dezoito mil setecentos e quarenta reais e sessenta e quatro centavos

Cabe mencionar que com recursos desta Ação são empenhados a maioria das despesas 

de custeio da UEAP, dentre as quais destacamos: Diárias a servidor; Serviços de Energia 

Elétrica; Serviços de Água e Esgoto; Serviços de Manutenção e Conservação de Bens 

Imóveis; Material de Consumo; Suprimento de fundos; Despesas de Exercícios Anteriores; 

Seguro obrigatório; renovação de Assinatura de Certificado digital bem como outras despesas: 

Obrigações Tributárias (PASEP sobre receitas). 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1212200012679160000. 

Identificação da Ação 

1212200012679160000 

Pagamento de salários e encargos de pessoal civil, empregados e outros da UEAP

SETEC 

- Universidade do Estado do Amapá – UEAP - Estado 

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

Despesa Restos a Pagar 

Empenhada Liquidada Processados Não Processados 

0,00 0,00 0,00 0,00

O Crédito Inicial para pagamento de salários e encargos de pessoal civil, empregados e 

3.000.000,00(três milhões). 

Embora tenha sido liberado o crédito orçamentário, as despesas com a folha de 

pagamento desta UEAP é feita pela Secretaria de Estado de Administração – SEAD

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da U

Código da ação: 1236400132590160000. 

Identificação da Ação 

1236400132590160000 

Consolidação e Modernização da UEAP 

SETEC 

25202 - Universidade do Estado do Amapá – UEAP - Estado 

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

Despesa Restos a Pagar 

Empenhada Liquidada Processados Não Processados

3.422.058,69 3.112.494,76 32.648,65  276.915,28

A Dotação Inicial para esta Ação foi no montante de R$ 9.584.000,00 (

mil reais). 

 
entos e quarenta reais e sessenta 

e quatro centavos), que representa 15% (quinze por cento) do crédito empenhado. 

A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor de R$ 

sessenta e quatro centavos).  

Cabe mencionar que com recursos desta Ação são empenhados a maioria das despesas 

de custeio da UEAP, dentre as quais destacamos: Diárias a servidor; Serviços de Energia 

ção e Conservação de Bens 

Imóveis; Material de Consumo; Suprimento de fundos; Despesas de Exercícios Anteriores; 

Seguro obrigatório; renovação de Assinatura de Certificado digital bem como outras despesas: 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ – 

empregados e outros da UEAP 

Valores Pagos 

0,00 0,00 

O Crédito Inicial para pagamento de salários e encargos de pessoal civil, empregados e 

as despesas com a folha de 

SEAD. 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ – 

 

Valores Pagos Não Processados 

276.915,28 3.112.494,76 

,00 (nove milhões 
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 Na execução foi empenhado o montante de R$

quatrocentos e vinte e dois mil, 

liquidado e pago R$ 3.112.494,76 (três milhões, cento e doze mil, quatrocentos e noventa e 

quatro reais e setenta e seis centavos), que representa 91% (noventa e um por cento) do 

crédito empenhado. 

 A Inscrição em restos a Pagar Processados nesta Ação totalizou o valor de R$

32.648,65 (trinta e dois mil, seiscentos e quarenta e oito reais e sessenta e cinco centavos) e 

Não Processados o valor de R$

reais e vinte e oito centavos). 

 
Quadro 10 - Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1236400132597160000.

Código 123640013

Descrição Produção e Difusão do 

Unidade Responsável SETEC

Unidade Orçamentária 25202 

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Dotação 

Inicial Final Empenhada

1.240.000,00 349.044,00 347.634,64
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 

 Esta Ação visa promover o desenvolvimento científico e tecnológico do Estado do 

Amapá, através do fortalecimento da 

do conhecimento científico e da contribuição para a formação de recursos humanos 

qualificados a fim de favorecer o desenvolvimento do Estado.

 Foi destinada para esta ação a Dotação no montante de R$

duzentos e quarenta e mil reais).

 Na execução desta Ação foi empenhado, liquidado e pago o montante de R$

347.634,64 (trezentos e quarenta e sete mil, seiscentos e trinta e quatro reais e sessenta e 

quatro centavos), que representa

autorizado. 
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Na execução foi empenhado o montante de R$ 3.422.058,69 (três milhões 

quatrocentos e vinte e dois mil, cinquenta e oito reais e sessenta e nove centavos), sendo 

3.112.494,76 (três milhões, cento e doze mil, quatrocentos e noventa e 

quatro reais e setenta e seis centavos), que representa 91% (noventa e um por cento) do 

ção em restos a Pagar Processados nesta Ação totalizou o valor de R$

32.648,65 (trinta e dois mil, seiscentos e quarenta e oito reais e sessenta e cinco centavos) e 

Não Processados o valor de R$ 276.915,28 (duzentos e setenta e seis mil, novecentos e quinz

 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1236400132597160000. 

Identificação da Ação 

1236400132597160000 

Produção e Difusão do Conhecimento Científico 

SETEC 

25202 - Universidade do Estado do Amapá – UEAP - Estado

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

Despesa Restos a Pagar 

Empenhada Liquidada Processados Não Processados

347.634,64 347.634,64 0,00 

Esta Ação visa promover o desenvolvimento científico e tecnológico do Estado do 

Amapá, através do fortalecimento da Universidade no cenário nacional da ampla divulgação 

do conhecimento científico e da contribuição para a formação de recursos humanos 

qualificados a fim de favorecer o desenvolvimento do Estado. 

Foi destinada para esta ação a Dotação no montante de R$ 1.240.000

entos e quarenta e mil reais). 

Na execução desta Ação foi empenhado, liquidado e pago o montante de R$

347.634,64 (trezentos e quarenta e sete mil, seiscentos e trinta e quatro reais e sessenta e 

quatro centavos), que representa cerca de 99% (noventa e nove por cento) da dotação

 
3.422.058,69 (três milhões 

e oito reais e sessenta e nove centavos), sendo 

3.112.494,76 (três milhões, cento e doze mil, quatrocentos e noventa e 

quatro reais e setenta e seis centavos), que representa 91% (noventa e um por cento) do 

ção em restos a Pagar Processados nesta Ação totalizou o valor de R$ 

32.648,65 (trinta e dois mil, seiscentos e quarenta e oito reais e sessenta e cinco centavos) e 

276.915,28 (duzentos e setenta e seis mil, novecentos e quinze 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ – 

Estado 

Valores Pagos Não Processados 

0,00 347.634,64 

Esta Ação visa promover o desenvolvimento científico e tecnológico do Estado do 

Universidade no cenário nacional da ampla divulgação 

do conhecimento científico e da contribuição para a formação de recursos humanos 

00,00 (um milhão 

Na execução desta Ação foi empenhado, liquidado e pago o montante de R$ 

347.634,64 (trezentos e quarenta e sete mil, seiscentos e trinta e quatro reais e sessenta e 

por cento) da dotação 
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Quadro 11 - Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1236400132606160000.

Código 123640013

Descrição Expansão, Interiorização, Modernização e Estruturação do Ensino Superior

Unidade Responsável SETEC

Unidade Orçamentária 25202 

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Dotação 

Inicial Final Empenhada

2.082.188,00 380.916,00 380.523,58
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 

 A Dotação Inicial para atender a execução da Ação

Modernização e estruturação do ensino Superior desta UEAP, representou o montante de R$

2.082.188,00 (dois milhões oitenta

dotação no valore de R$ -1.701.272,00 (um 

dois reais). 

 Foi executado cerca de 65% (sessenta e cinco por cento) da dotação autorizada, sendo 

empenhado o valor de R$ 380.523,58 (trezentos e oitenta mil, quinhentos e vinte e três reais e 

cinquenta e oito centavos) e liquidado e pago o montante de R$

quarenta e sete mil quatrocentos e trinta e dois reais e 

 A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor de R$

133.091,00 (cento e trinta e três mil, noventa e um reais). 

 
Quadro 12 - Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1236400132678160000.

Código 123640013

Descrição 
Consolidação do Plano Nacional de Formação de professores da educação Básica 
- PARFOR

Unidade Responsável SETEC

Unidade Orçamentária 25202 

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Dotação 

Inicial Final Empenhada

746.266,00 832.266,00 674.585,00
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 

 Esta Ação visa proporcionar formação continuada para os 

educação para promoção de uma educação pública adequada e com qualidade.

 A Dotação Inicial para atender esta Ação foi de R$

e seis mil duzentos e sessenta e seis reais). No decorrer do exercíci
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Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1236400132606160000. 

Identificação da Ação 

1236400132606160000 

Expansão, Interiorização, Modernização e Estruturação do Ensino Superior

SETEC 

25202 - Universidade do Estado do Amapá – UEAP - Estado

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

Despesa Restos a Pagar 

Empenhada Liquidada Processados Não Processados

380.523,58 247.432,58 0,00 133.091,00

A Dotação Inicial para atender a execução da Ação de Expansão, Interiorização, 

Modernização e estruturação do ensino Superior desta UEAP, representou o montante de R$

oitenta e dois mil cento e oitenta e oito reais), sendo reduzida a 

1.701.272,00 (um milhão setecentos e um mil  duzentos e setenta e 

Foi executado cerca de 65% (sessenta e cinco por cento) da dotação autorizada, sendo 

380.523,58 (trezentos e oitenta mil, quinhentos e vinte e três reais e 

e oito centavos) e liquidado e pago o montante de R$ 247.432,58 (duzentos e 

quarenta e sete mil quatrocentos e trinta e dois reais e cinquenta e oito centavos).

A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor de R$

cento e trinta e três mil, noventa e um reais).  

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1236400132678160000. 

Identificação da Ação 

1236400132678160000 

Consolidação do Plano Nacional de Formação de professores da educação Básica 
PARFOR 

SETEC 

25202 - Universidade do Estado do Amapá – UEAP - Estado

Execução Orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

Despesa Restos a Pagar 

Empenhada Liquidada Processados Não Processados

674.585,00 674.585,00 0,00 

Esta Ação visa proporcionar formação continuada para os docentes da rede pública de 

educação para promoção de uma educação pública adequada e com qualidade.

A Dotação Inicial para atender esta Ação foi de R$ 746.266,00 (setecentos e 

mil duzentos e sessenta e seis reais). No decorrer do exercíci

 
Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ – 

Expansão, Interiorização, Modernização e Estruturação do Ensino Superior 

Estado 

Valores Pagos Não Processados 

133.091,00 247.432,58 

de Expansão, Interiorização, 

Modernização e estruturação do ensino Superior desta UEAP, representou o montante de R$ 

, sendo reduzida a 

milhão setecentos e um mil  duzentos e setenta e 

Foi executado cerca de 65% (sessenta e cinco por cento) da dotação autorizada, sendo 

380.523,58 (trezentos e oitenta mil, quinhentos e vinte e três reais e 

247.432,58 (duzentos e 

e oito centavos). 

A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor de R$ 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ – 

Consolidação do Plano Nacional de Formação de professores da educação Básica 

Estado 

Valores Pagos Não Processados 

0,00 674.585,00 

docentes da rede pública de 

educação para promoção de uma educação pública adequada e com qualidade. 

centos e quarenta 

mil duzentos e sessenta e seis reais). No decorrer do exercício houve uma 
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suplementação no valor de R$

832.266,00 (oitocentos e trinta e 

 Na execução da Ação foi empenhado, liquidado e pago o valor de R$

(seiscentos e setenta e quatro mil quinhentos e oitenta e cinco reais), que representa cerca de 

62% (sessenta e dois por cento) da dotação final.
                                                                                            

Quadro 13 - Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1257100132610160000.

Código 125710013

Descrição 
Promoção de eventos científicos tecnológicos, culturais, atividade de
lazer 

Unidade Responsável SETEC

Unidade Orçamentária 25202 

Execução orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00)

Dotação 

Inicial Final Empenhada

1.070.000,00 0,00 242.224,00
Fonte: DIPLAN/SIPLAG 

 Esta Ação tem por finalidade ampliar as condições de permanência dos jovens na 

educação superior pública Estadual, por meio do Programa de Assistência Complementar ao 

Estudante (PROACE), executando diversos projetos em benefício dos acadêmicos, tais como: 

auxílio transporte, alimentação, fotocópia e moradia.

 A Dotação Inicial para esta Ação foi no montante de R$

setenta mil reais). 

 Na execução foi empenhado o montante de R$

mil, duzentos e vinte e quatro reais), sendo liquidado e pago o valor de R$

e um mil cento e quarenta reais) que representa 42% (quarenta e dois por cento) do crédito 

empenhado. 

 A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor 

141.084,00 (cento e quarenta e um mil e oitenta quatro reais). 
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suplementação no valor de R$ 86.000,00(oitenta e seis mil reais), totalizando o valor de R$

trinta e dois mil duzentos e sessenta e seis reais). 

Na execução da Ação foi empenhado, liquidado e pago o valor de R$

(seiscentos e setenta e quatro mil quinhentos e oitenta e cinco reais), que representa cerca de 

62% (sessenta e dois por cento) da dotação final. 
                                                                                             

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ 

Código da ação: 1257100132610160000. 

Identificação da Ação 

1257100132610160000 

Promoção de eventos científicos tecnológicos, culturais, atividade de

SETEC 

25202 - Universidade do Estado do Amapá – UEAP - Estado 

Execução orçamentária e Financeira do Programa (em R$1,00) 

Despesa Restos a Pagar 

Empenhada Liquidada Processados Não Processados

242.224,00 101.140,00 0,00 141.084,00

Esta Ação tem por finalidade ampliar as condições de permanência dos jovens na 

educação superior pública Estadual, por meio do Programa de Assistência Complementar ao 

studante (PROACE), executando diversos projetos em benefício dos acadêmicos, tais como: 

auxílio transporte, alimentação, fotocópia e moradia. 

A Dotação Inicial para esta Ação foi no montante de R$ 1.070.000,00 (

Na execução foi empenhado o montante de R$ 242.224,00 (duzentos e quarenta e dois 

vinte e quatro reais), sendo liquidado e pago o valor de R$ 101.140,00 (cento 

e um mil cento e quarenta reais) que representa 42% (quarenta e dois por cento) do crédito 

A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor 

141.084,00 (cento e quarenta e um mil e oitenta quatro reais).  

 
mil reais), totalizando o valor de R$ 

Na execução da Ação foi empenhado, liquidado e pago o valor de R$ 674.585,00 

(seiscentos e setenta e quatro mil quinhentos e oitenta e cinco reais), que representa cerca de 

Ações vinculadas a programa de gestão, manutenção e serviços de responsabilidade da UJ – 

Promoção de eventos científicos tecnológicos, culturais, atividade de saúde, esporte e 

Valores Pagos Não Processados 

141.084,00 101.140,00 

Esta Ação tem por finalidade ampliar as condições de permanência dos jovens na 

educação superior pública Estadual, por meio do Programa de Assistência Complementar ao 

studante (PROACE), executando diversos projetos em benefício dos acadêmicos, tais como: 

,00 (um milhão e 

242.224,00 (duzentos e quarenta e dois 

101.140,00 (cento 

e um mil cento e quarenta reais) que representa 42% (quarenta e dois por cento) do crédito 

A Inscrição em restos a Pagar Não Processados nesta Ação totalizou o valor de R$ 



4.2.1 Informações sobre a Execução Orçamentária e Financeira da Despesa
 

Quadro 14 – Demonstrativo da LOA por Programa, Ação e Subfunção e Metas Físicas e Financeiras

 

Unidade Orçamentária / Programa / Ação / Função

25202 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO AMAPÁ 

0001 - GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO - EIXO ECONÔMICO

   2656 - MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA - UEAP 

      12 - EDUCAÇÃO 

   2679 - PAGAMENTO DE SALÁRIOS E ENCARGOS DE PESSOAL CIVIL, EMPREGADOS E OUTROS DA UEAP

      12 - EDUCAÇÃO 

0013 - PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO AMAPÁ

   2590 - CONSOLIDAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA UEAP

      12 - EDUCAÇÃO 

   2597 - PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO

      12 - EDUCAÇÃO 

   2606 - EXPANSÃO, INTERIORIZAÇÃO, MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DO ENSINO SUPERIOR 

      12 - EDUCAÇÃO 

   2610 - PROMOÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, ATIVIDADES DE SAÚDE, ESPORTE E LAZER

      12 - EDUCAÇÃO 

   2678 - CONSOLIDAÇÃO DO PLANO NACIONAL DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

      12 - EDUCAÇÃO 

Fonte: SIPLAG 
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Informações sobre a Execução Orçamentária e Financeira da Despesa 

LOA por Programa, Ação e Subfunção e Metas Físicas e Financeiras. 

Unidade Orçamentária / Programa / Ação / Função Sub-função 

EIXO ECONÔMICO 

 

122 - Administração Geral 

PAGAMENTO DE SALÁRIOS E ENCARGOS DE PESSOAL CIVIL, EMPREGADOS E OUTROS DA UEAP 

122 - Administração Geral 

PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO AMAPÁ

CONSOLIDAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA UEAP 

364 - Ensino Superior 

PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO 

364 - Ensino Superior 

EXPANSÃO, INTERIORIZAÇÃO, MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DO ENSINO SUPERIOR  

364 - Ensino Superior 

PROMOÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, ATIVIDADES DE SAÚDE, ESPORTE E LAZER

571 - Desenvolvimento Científico 

CONSOLIDAÇÃO DO PLANO NACIONAL DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES DA EDUCAÇÃO BÁSICA - PARFOR

364 - Ensino Superior 
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Meta Física Valor 

3.572,00 18.173.724,00 

1,00 3.451.270,00 

1,00 451.270,00 

1,00 451.270,00 

0,00 3.000.000,00 

0,00 3.000.000,00 

PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO AMAPÁ 3.571,00 14.722.454,00 

2.640,00 9.584.000,00 

2.640,00 9.584.000,00 

300,00 1.240.000,00 

300,00 1.240.000,00 

600,00 2.082.188,00 

600,00 2.082.188,00 

PROMOÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, ATIVIDADES DE SAÚDE, ESPORTE E LAZER 30,00 1.070.000,00 

30,00 1.070.000,00 

PARFOR 1,00 746.266,00 

1,00 746.266,00 
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4.3 Demonstração e análise do desempenho da unidade na execução orçamentária e 

financeira.  

4.3.a Identificação da Unidade Orçamentária considerada no relatório.

 
 Quadro 15 – Identificação das Unidades Orçamentárias da UJ

Denominação das unidades Orçamentári

Universidade do Estado do Amapá 

 Fonte: DIPLAN  

 

4.3.b Programação orçamentária das despesas correntes, de capital e da reserva de 

contingência. 
 

Quadro 16 - Programação de Despesas Correntes

 Origem dos Créditos 
Orçamentários 

1-Pessoal e Encargos 

2017

L
O

A
 Dotação proposta pela UO   

PLOA   

LOA   

C
R

É
D

IT
O

S
 

Suplementares   

Especiais 

Abertos   

Reabertos   

Extraordinários 

Abertos   

Reabertos   

Créditos Cancelados   

Outras operações   

Total   
Fonte: DIPLAN 
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Demonstração e análise do desempenho da unidade na execução orçamentária e 

4.3.a Identificação da Unidade Orçamentária considerada no relatório. 

Identificação das Unidades Orçamentárias da UJ 

Denominação das unidades Orçamentárias Código da UO 

Universidade do Estado do Amapá - UEAP 250202 

.b Programação orçamentária das despesas correntes, de capital e da reserva de 

Programação de Despesas Correntes 

Grupos de Despesas Correntes 

Pessoal e Encargos 
Sociais  

2-Juros e Encargos da 
Dívida 

Exercícios Exercícios 

2017 2016 2017 2016 

       16.400.536,00

       16.400.536,00

       16.400.536,00

        

        

        

        

        

       11.341.794,00

        

       5.058.742,00

 
Demonstração e análise do desempenho da unidade na execução orçamentária e 

.b Programação orçamentária das despesas correntes, de capital e da reserva de 

3-Outras Despesas 
Correntes 

Exercícios 

2017 2016 

16.400.536,00   

16.400.536,00   

16.400.536,00   

  

  

  

  

  

11.341.794,00   

  

5.058.742,00   
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Quadro 17 - Programação de Despesas de Capital

Origem dos Créditos 
Orçamentários 

L
O

A
 Dotação proposta pela UO  1.773.188,00

PLOA  1.773.188,00

LOA  1.773.188,00

C
R

É
D

IT
O

S
 

Suplementares   

Especiais 

Abertos   
Reaberto
s   

Extraordinários 

Abertos   
Reaberto
s   

Créditos Cancelados  1.274.723,00

Outras operações   

Total  498.465,00
Fonte: DIPLAN 

 
Quadro 18 - Resumo da Programação de Despesas e da Reserva de Contingência

Origem dos Créditos 
Orçamentários 

Despesas Correntes

2017

L
O

A
 Dotação proposta pela UO  16.400.536,00

PLOA  16.400.536,00

LOA  16.400.536,00

C
R

É
D

IT
O

S
 

Suplementares   

Especiais 

Abertos   

Reabertos   

Extraordinários 

Abertos   

Reabertos   

Créditos Cancelados  11.341.794,00

Outras operações   

Total  5.058.742,00
Fonte: DIPLAN 
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Programação de Despesas de Capital 

Grupos de Despesas de Capital 

4-Investimentos  5-Inversões Financeiras 
6-

Exercícios Exercícios 

2017 2016 2017 2016 

1.773.188,00         

1.773.188,00         

1.773.188,00         

         

         

         

         

         

1.274.723,00         

         

498.465,00         

Resumo da Programação de Despesas e da Reserva de Contingência 

Grupos de Despesas de Capital 

Despesas Correntes Despesas de Capital 9-Reserva de Contingência

Exercícios Exercícios 

2017 2016 2017 2016 

16.400.536,00    1.773.188,00     

16.400.536,00    1.773.188,00     

16.400.536,00    1.773.188,00     

        

        

        

        

        

11.341.794,00    1.274.723,00     

        

5.058.742,00    498.465,00     

 

-Amortização da 
Dívida 

Exercícios 

2017 2016 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Reserva de Contingência 

Exercícios 

2017 2016 
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4.3.c Demonstração dos limites impostos por 

órgãos competentes, explicitando o impacto das limitações na execução das ações de 

responsabilidade da UJ. 

 

Com a política de controle de gastos em 2017

endividamento dos últimos 03 anos, terminando o ano com R$ 427.902,00 (Quatrocentos e 

vinte e sete mil novecentos e dois reais) em restos a pagar. Na contra mão da crise financeir

na qual grande parte das universidades estaduais brasileiras enfrenta graves crises financeiras

-  por conta da insuficiência de repasses dos governos e das dívidas acumuladas no ano de 

2017 - a UEAP conseguiu manter despesas ess

endividamento. 
 

Quadro 19 – Demonstrativo dos limites impostos por cronograma de desembolso.

 

Principais Resultados do Programa: 0013 - PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO 

PPA 2017                                             
(R$) 

Dot. Inicial OGE 
2017     (R$)  

Dot. Atualizada OGE 

14.722.454,00 14.722.454,00 

Principais Resultados do Programa: 0001 - GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO 

PPA 2017                                             
(R$) 

Dot. Inicial OGE 
2017     (R$)  

Dot. Atualizada OGE 

3.451.270,00 3.451.270,00 

Fonte: DIPLAN 

 
 

Figura 5 – Demonstrativo dos repasses do Governo para UEAP.

Fonte: DIPLAN 
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c Demonstração dos limites impostos por cronograma de desembolso definido pelos 

órgãos competentes, explicitando o impacto das limitações na execução das ações de 

Com a política de controle de gastos em 2017, a UEAP atingiu seu menor patamar de 

endividamento dos últimos 03 anos, terminando o ano com R$ 427.902,00 (Quatrocentos e 

vinte e sete mil novecentos e dois reais) em restos a pagar. Na contra mão da crise financeir

grande parte das universidades estaduais brasileiras enfrenta graves crises financeiras

por conta da insuficiência de repasses dos governos e das dívidas acumuladas no ano de 

a UEAP conseguiu manter despesas essenciais, adquirir equipamentos e d

Demonstrativo dos limites impostos por cronograma de desembolso. 

PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO AMAPÁ. 

Dot. Atualizada OGE 
2017     (R$)  

Realizado 2017        
(R$) 

% Execução *

5.388.550,00 
                       

4.515.943,56  
83,80628481

GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO - EIXO ECONÔ

Dot. Atualizada OGE 
2017     (R$)  

Realizado 2017        
(R$) 

% Execução *

168.657,00 106.347,67 63,05559212

Demonstrativo dos repasses do Governo para UEAP. 

2015 2016 2017

7.037.398,24 

4.694.864,43 

3.150.000,00 

6.115.130,00 

REPASSES DO GOVERNO PARA UEAP

 
cronograma de desembolso definido pelos 

órgãos competentes, explicitando o impacto das limitações na execução das ações de 

a UEAP atingiu seu menor patamar de 

endividamento dos últimos 03 anos, terminando o ano com R$ 427.902,00 (Quatrocentos e 

vinte e sete mil novecentos e dois reais) em restos a pagar. Na contra mão da crise financeira, 

grande parte das universidades estaduais brasileiras enfrenta graves crises financeiras 

por conta da insuficiência de repasses dos governos e das dívidas acumuladas no ano de 

s, adquirir equipamentos e diminuir o 

PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 

% Execução * Status do programa 

83,80628481 Ativo 

ÔMICO 

% Execução * Status do programa 

63,05559212 Ativo 

 

2018

6.115.130,00 

3.070.000,00 



4.3.d  Movimentação de Créditos Interna e Externa
                  Quadro 20 – Movimentação de créditos interna e externa

Natureza da Movimentação de Crédito 

Movimentação Interna 

Concedidos 

Concedidos 

Concedidos 

Movimentação Externa 

Concedidos 

Concedidos 

Concedidos 

Concedidos 

Concedidos 

Concedidos 

Concedidos 

Concedidos 

Recebidos 

Natureza da Movimentação de Crédito 

Movimentação Interna 

Concedidos 

Recebidos 

Movimentação Externa 

Concedidos 

Concedidos 

Concedidos 

          Fonte: DIPLAN 
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e Externa 
Movimentação de créditos interna e externa 

UG 

Classificação da 
ação 

Despesas Correntes

Concedente Recebedora 
1-Pessoal e 

Encargos Sociais 

250202 250202 2678   

250202 250202 2590 

250202 250202 2656   

250202 250101 2590   

250202 250201 2597   

250202 130101 2590 e 2679   

250202 230301 2590   

250202 250201 2590   

250202 130203 2590   

250202 300301 
2590, 2597, 2606, 

2610 e 2656   

250202 310301 
2590, 2656, 2597, 

2606   

     

UG 
Classificação da 

ação 

Despesas de Capital

Concedente  Recebedora 4-Investimentos 

        

        

250202 300301 2590,2606 e 2656  739.318,00 

250202 310301 2656,2590  371.405,00 

250202 130101 2678 164.000,00 

 

53 

Despesas Correntes 

2-Juros e 
Encargos da 

Dívida 

3-Outras 
Despesas 
Correntes 

  115.000,00 

160.000,00 

  7.200,00  

  700.000,00 

   440.000,00 

   3.106.100,00 

   342.027,00 

   50.000,00 

  2.500,00  

  
6.288.228,00 

  
 678.069,00 

    

Despesas de Capital 

5-Inversões 
Financeiras  

6-amortização da 
Dívida 
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4.3.e Execução Orçamentária da Despesa

despesas. 
 

Quadro 21 - Execução das despesas por 

Modalidade de Contratação 

1. Modalidade de Licitação 
(a+b+c+d+e+f)  

          a) Convite 

          b) Tomada de Preços 

          c) Concorrência 

          d) Pregão 

          e) Concurso 

          f) Consulta 

2. Contratações Diretas (g+h) 

          g) Dispensa 

          h)Inexigibilidade  

3. Regime de Execução Especial 

          i)Suprimento de Fundos 

4.Pagamento de Pessoal (j+k) 

          j)Pagamento em folha 

          K)Diárias 

5.Outros 

6.Total (1+2+3+4+5) 
Fonte: DIPLAN 
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Execução Orçamentária da Despesa por modalidade de licitação e por elementos de 

Execução das despesas por modalidade de licitação.  

Despesa Liquidada Despesa Paga

2017 2016 2017 

 2.109.597,60    2.109.597,60   

        

 9.300,00   9.300,00   

        

 2.100.297,60   2.100.297,60    

        

        

 804.095,08   804.095,08    

 462.628,57   462.628,57    

 341.466,51   341.466,51    

 6.089,99   6.089,99    

 6.089,99   6.089,99   

80.200,44    80.200,44    

        

 80.200,44    80.200,44   

 1.589.651,54   1.589.651,54    

 4.589.634,65   4.589.634,65    

 
por modalidade de licitação e por elementos de 

Despesa Paga 

2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Quadro 22 - Execução das despesas por elementos de despesa

 

Grupos de Despesa 

Exercício 

1. Despesas de Pessoal 
  

Vencimentos e salários 
  

Obrigações Patronais 
  

Contratação temporária 
  

Aposentadorias   

Demais Elementos do Grupo 
  

2. Juros e Encargos da Dívida 
  

1º elemento de despesa 
  

2º elemento de despesa 
  

3º elemento de despesa 
  

Demais elementos do grupo 
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despesas por elementos de despesa. 

DESPESAS CORRENTES 

Empenhada Liquidada RP não processados

2017 2016 2017 2016 2017 
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RP não processados Valores Pagos 

2016 2017 2016 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      



3. Outras despesas 
Correntes 

 1.059.512,90   

Serv. Terc. Pessoa 
Jurídica 

1.059.512,90   

Aux. Financeiro a 
Estudantes 

 599.643,34   

Locação de Mão de 
Obra 

 1.546.603,84   

Demais elementos do 
grupo 

 1.486.583,26   

Grupos de Despesa Empenhada 

Exercício 2017 2016 

4. Investimentos   420.464,03   

Obras e Instalações     

Material Permanente  420.464,03   

Serv. Terc. Pessoa 
Jurídica 

    

Demais elementos do 
grupo 

    

5. Inversões 
Financeiras 

    

6. Amortização da 
Dívida 

    

Fonte: DIPLAN 
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 965.844,95   93.667,95  32.648,65

  458.559,34    141.084,00 

  1.439.840,45    106.763,39 

 1.434.095,62    52.487,64 

DESPESAS DE CAPITAL 

Liquidada RP não processados 

2017 2016 2017 2016 

  211.987,44     208.476,59 

       

 211.987,44     208.476,59 
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32.648,65 965.844,95   

   458.559,34   

   1.439.840,45   

   1.434.095,62   

Valores Pagos 

 2017 2016 

   211.987,44   

      

  211.987,44   
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4.3.f Demonstração e análise de indicadores institucionais para medir o desempenho 

orçamentário e financeiro, caso tenham sido instituídos pela unidade.

Dentro do cronograma do ano de 2017

atendimento dos projetos de pesquisa, auxílios a estudantes e manutenção de contratos para 

atendimento das necessidades operacionais desta IES. Como a UEAP não executou todo 

Orçamento Inicial foram feitos remanejamentos orçament

administração. 

Foram executados dentro de sua disponibilidade orçamentária e financeira

remanejado o saldo remanescente para dar suporte a outros órgãos da administração.

Esclarecemos que a execução de 2017 tom

que teve como objetivo a redução do endividamento da Universidade.
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f Demonstração e análise de indicadores institucionais para medir o desempenho 

orçamentário e financeiro, caso tenham sido instituídos pela unidade. 

entro do cronograma do ano de 2017 foram executados Programas,

atendimento dos projetos de pesquisa, auxílios a estudantes e manutenção de contratos para 

atendimento das necessidades operacionais desta IES. Como a UEAP não executou todo 

Orçamento Inicial foram feitos remanejamentos orçamentários para suprir outros órgãos da 

dentro de sua disponibilidade orçamentária e financeira

remanejado o saldo remanescente para dar suporte a outros órgãos da administração.

que a execução de 2017 tomou como base o repasse financeiro, medida 

que teve como objetivo a redução do endividamento da Universidade. 

 
f Demonstração e análise de indicadores institucionais para medir o desempenho 

Programas, com o 

atendimento dos projetos de pesquisa, auxílios a estudantes e manutenção de contratos para 

atendimento das necessidades operacionais desta IES. Como a UEAP não executou todo 

ários para suprir outros órgãos da 

dentro de sua disponibilidade orçamentária e financeira tendo sido 

remanejado o saldo remanescente para dar suporte a outros órgãos da administração. 

ou como base o repasse financeiro, medida 



5 TÓPICOS ESPECIAIS DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

 

5.1 Informações sobre o reconhecimento de passivos por insuficiência de créditos ou recursos.
 

Quadro 23 - Demonstrativo do reconhecimento de passivos por insuficiências de créditos ou recursos.

 

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Ano Montante Inscrito Cancelamentos 
Acumulados

2017  195.099,26 

Fonte: DIPLAN 
 

Quadro 24 - Demonstrativo do reconhecimento de passivos por insuficiências de créditos ou recursos.

 

CLARICE RIBEIRO DA SILVA 
ALUGUEL DO NÚCLEO TECNOLÓGICO DE 

DEZEMBRO DE 2016

VITOR SOUSA CUNHA NERY DIÁRIAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA 

DOS REITORES DAS 

UNIVERSIDADES 

PAGAMENTO DE ANUALIDADE DO CREDOR. ABRUEM 

DAS UNIVERSIDADES ESTADUAIS E MUNICIPAIS

CLARO S.A. SERVIÇOS DE TELEFONIA CONFORME 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°0001/2011

SUSYANE COSTA DE SOUSA - 

ME 

SERVIÇO DE ATRACAÇÃO NO TERMINAL E UTILIZAÇÃO DE 

ELÉTRICA, DO BARCO MOTOR TRIBUNA, NO PORTO SÃO BENEDITO, NO PERÍODO DE AGOSTO A 

DEZEMBRO DE 2015 E JANEIRO A AGOSTO DE 2016

SUSYANE COSTA DE SOUSA - 

ME 

SERVIÇO DE ANCORAGEM E VIGILÂNCIA DA EMBARCAÇÃO INTITULADA "BARCO 

PERÍODO DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2016

Fonte: DIPLAN 
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5 TÓPICOS ESPECIAIS DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

passivos por insuficiência de créditos ou recursos. 

reconhecimento de passivos por insuficiências de créditos ou recursos. 

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 

Cancelamentos 
Acumulados 

Pagamentos 
Acumulados 

Saldo a Pagar em 
31/12/2012 

     195.099,26 

Demonstrativo do reconhecimento de passivos por insuficiências de créditos ou recursos. 

ALUGUEL DO NÚCLEO TECNOLÓGICO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO, PERÍODO DE JANEIRO A 

DEZEMBRO DE 2016 

DIÁRIAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

AGAMENTO DE ANUALIDADE DO CREDOR. ABRUEM - ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA

DAS UNIVERSIDADES ESTADUAIS E MUNICIPAIS 

SERVIÇOS DE TELEFONIA CONFORME 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°0001/2011

SERVIÇO DE ATRACAÇÃO NO TERMINAL E UTILIZAÇÃO DE ÁREA MISTA COM ENERGIA 

ELÉTRICA, DO BARCO MOTOR TRIBUNA, NO PORTO SÃO BENEDITO, NO PERÍODO DE AGOSTO A 

DEZEMBRO DE 2015 E JANEIRO A AGOSTO DE 2016 

SERVIÇO DE ANCORAGEM E VIGILÂNCIA DA EMBARCAÇÃO INTITULADA "BARCO 

PERÍODO DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2016 

 

58 

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO, PERÍODO DE JANEIRO A 
140.399,46 

893,58 

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE REITORES 
10.000,00 

SERVIÇOS DE TELEFONIA CONFORME 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°0001/2011 4.199,80 

MISTA COM ENERGIA 

ELÉTRICA, DO BARCO MOTOR TRIBUNA, NO PORTO SÃO BENEDITO, NO PERÍODO DE AGOSTO A 30.500,00 

SERVIÇO DE ANCORAGEM E VIGILÂNCIA DA EMBARCAÇÃO INTITULADA "BARCO TRIBUNA", NO 
10.000,00 
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5.2 Informações sobre a movimentação e os saldos de Restos a Pagar de Exercícios 

Anteriores e Despesas de Exercícios Anteriores.

 
Quadro 25 – Demonstrativo dos saldos de RP de Exercícios Anteriores e Despesas de Exercício Anteriores.

Ano de Inscrição 
Montante Inscrito

2017  32.648,65

Restos a Pagar Não Processados

Ano de Inscrição 
Montante Inscrito

2017  569.867,30

 Fonte: DIPLAN 

 

5.3 Informações sobre as transferências mediante 

contrato de gestão, termo de parceria, termo de cooperação, termo de compromisso ou 

outros acordos, ajustes ou instrumentos congêneres, vigentes no exercício de referência.

 
Quadro 26 - classificação quanto à origem e destina

Número Convênio Concedente 

816093/2015 

Coordenação de 

Aperfeiçoamento de 

Pessoas  Nível  

Superior – CAPES.

816133/2016 
MINISTÉRIO DA 

EDUCAÇÃO

839961/2016 
MINISTÉRIO DA 

EDUCAÇÃO

843269/2017 
MINISTÉRIO DA 

DEFESA 

863130/2017 
MINISTÉRIO DA 

EDUCAÇÃO

Fonte: UCC 
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Informações sobre a movimentação e os saldos de Restos a Pagar de Exercícios 

Anteriores e Despesas de Exercícios Anteriores. 

Demonstrativo dos saldos de RP de Exercícios Anteriores e Despesas de Exercício Anteriores.

Restos a Pagar Processados 

Montante Inscrito 
Cancelamentos 

Acumulados 
Pagamentos 
Acumulados em 31/12/201

648,65     

Restos a Pagar Não Processados 

Montante Inscrito 
Cancelamentos 

Acumulados 
Pagamentos 
Acumulados em 31/12/2017

569.867,30     

Informações sobre as transferências mediante convênio, contrato de repasse, 

contrato de gestão, termo de parceria, termo de cooperação, termo de compromisso ou 

outros acordos, ajustes ou instrumentos congêneres, vigentes no exercício de referência.

classificação quanto à origem e destinação dos recursos. 

 Origem Objeto/destinação do recurso 

Coordenação de 

Aperfeiçoamento de 

Pessoas  Nível  

CAPES. 

Governo 

Federal 

PARFOR. Oferta de turmas 

especiais em cursos de licenciatura, 

programas de segunda e de 

formação pedagógica, na 

modalidade presencial para 

profissionais do magistério. 

RIO DA 

O 

Governo 

federal 

Aquisição de equipamentos de 

informática ativos de redes de 

computadores e softwares de 

gerência. 

O DA 

O 

Governo 

federal 

Aquisição de equipamentos e 

mobiliário novos destinados ao 

curso de Tecnologia em Design da 

Universidade do Estado do Amapá 

- UEAP 

RIO DA Governo 

federal 

Aquisição de um Veículo, tipo 

ônibus escolar rural com plataforma 

elevatória veicular para cadeirante, 

para atividades de campo da 

Universidade do Estado do Amapá 

- UEAP. 

RIO DA 

O 

Governo 

Federal 

Modernização da Biblioteca da 

Universidade do Estado do Amapá 

– UEAP. 

 
Informações sobre a movimentação e os saldos de Restos a Pagar de Exercícios 

Demonstrativo dos saldos de RP de Exercícios Anteriores e Despesas de Exercício Anteriores. 

Saldo a Pagar 
em 31/12/2017 

 32.648,65 

Saldo a Pagar 
em 31/12/2017 

 569.867,30 

convênio, contrato de repasse, 

contrato de gestão, termo de parceria, termo de cooperação, termo de compromisso ou 

outros acordos, ajustes ou instrumentos congêneres, vigentes no exercício de referência. 

Valor 

PARFOR. Oferta de turmas 

especiais em cursos de licenciatura, 

programas de segunda e de 

formação pedagógica, na 

modalidade presencial para 

R$ 1.069.200,00 

entos de 

informática ativos de redes de 

computadores e softwares de 
R$ 861.520,93 

Aquisição de equipamentos e 

mobiliário novos destinados ao 

curso de Tecnologia em Design da 

Estado do Amapá 

R$ 202819,08 

Aquisição de um Veículo, tipo 

plataforma 

elevatória veicular para cadeirante, 

para atividades de campo da 

Universidade do Estado do Amapá 

R$ 242.100,00 

Modernização da Biblioteca da 

Universidade do Estado do Amapá R$ 107.000,00 
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b) adoção de sistemas de informação para a gestão de transferências voluntárias;

Todos os convênios da UEAP estão registrados no SICO

 

c) identificação dos convênios que tiveram prestação de contas rejeitada ou não 

prestada; 

Não há convênios com prestações de contas rejeitadas ou não prestadas.

 

d) informações, com indicação de valores, sobre despesas não executadas em decorrência 

de problemas gerenciais, destacando ausências ou falhas no planejamento, projeto, 

fiscalização.  

Em 2017 foram devolvido

ao Convênio nº 780444/2012, objeto aquisição acervo bibliográfico. No ano de 2012, a 

Universidade do Estado do Amapá firmou um convênio com o FNDE, registrado no SICONV 

sob o n° 780444/2012. Ocorre que devido ao atraso na entrega do objeto pela empresa 

vencedora do certame licitatório, o convênio expirou sem ser finalmente executado. 

Atualmente o convênio teve sua prestação de contas realizada e enviada para an

aguardando o parecer. 

 
5.4 Informações sobre a utilização de suprimentos de fundos e contas bancárias

 
Quadro 27 – Demonstrativo de utilização de suprimentos de fundos

AGENTE SUPRIDO

PROCESSO: 46.000.079/2017

Natureza 

3.3.90.30 

3.3.90.39 

3.3.90.36 

TOTAL 

AGENTE SUPRIDO

PROCESSO: 46.000.089/2017

Despesa 

3.3.90.30 

3.3.90.39 

3.3.90.36 

TOTAL 

                              Fonte: UC 

 

Foram concedidos 02 (dois) adiantamentos no ano de 2017 e não foi identificada 

nenhuma inconsistência por este setor, porém os processos ainda não retornaram com a 

análise do setor de Auditoria. 
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b) adoção de sistemas de informação para a gestão de transferências voluntárias;

convênios da UEAP estão registrados no SICONV (Sistema de Convênios). 

c) identificação dos convênios que tiveram prestação de contas rejeitada ou não 

Não há convênios com prestações de contas rejeitadas ou não prestadas.

indicação de valores, sobre despesas não executadas em decorrência 

de problemas gerenciais, destacando ausências ou falhas no planejamento, projeto, 

Em 2017 foram devolvidos o valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), referente

io nº 780444/2012, objeto aquisição acervo bibliográfico. No ano de 2012, a 

Universidade do Estado do Amapá firmou um convênio com o FNDE, registrado no SICONV 

sob o n° 780444/2012. Ocorre que devido ao atraso na entrega do objeto pela empresa 

certame licitatório, o convênio expirou sem ser finalmente executado. 

Atualmente o convênio teve sua prestação de contas realizada e enviada para an

Informações sobre a utilização de suprimentos de fundos e contas bancárias

Demonstrativo de utilização de suprimentos de fundos 

AGENTE SUPRIDO: ENILSON CIRILO DE SOUZA 
MATRICULA: 0116706-5-01 

: 46.000.079/2017 PORTARIA:  075/2017 

Concessão Utilização Devolução 

 R$        2.000,00   R$        1.585,67   R$          414,33 

 R$        1.500,00   R$        1.404,32   R$            95,68 

 R$           500,00   R$           200,00   R$          300,00 

 R$        4.000,00   R$        3.189,99   R$          810,01 

AGENTE SUPRIDO: MARCOS DANILO COSTA DE ALMEIDA 
MATRICULA: 0117641-2-01 

: 46.000.089/2017 PORTARIA:  090/2017 

Concessão Utilização Devolução 

 R$        1.000,00   R$        1.000,00  R$               0,00

 R$        3.000,00   R$        1.900,00   R$       1.100,00 

R$                0,00     R$                0,00 R$               0,0

 R$        4.000,00   R$        2.900,00   R$       1.100,00 

Foram concedidos 02 (dois) adiantamentos no ano de 2017 e não foi identificada 

nenhuma inconsistência por este setor, porém os processos ainda não retornaram com a 

 

 
b) adoção de sistemas de informação para a gestão de transferências voluntárias; 

V (Sistema de Convênios).  

c) identificação dos convênios que tiveram prestação de contas rejeitada ou não 

Não há convênios com prestações de contas rejeitadas ou não prestadas. 

indicação de valores, sobre despesas não executadas em decorrência 

de problemas gerenciais, destacando ausências ou falhas no planejamento, projeto, 

200.000,00 (duzentos mil reais), referentes 

io nº 780444/2012, objeto aquisição acervo bibliográfico. No ano de 2012, a 

Universidade do Estado do Amapá firmou um convênio com o FNDE, registrado no SICONV 

sob o n° 780444/2012. Ocorre que devido ao atraso na entrega do objeto pela empresa 

certame licitatório, o convênio expirou sem ser finalmente executado. 

Atualmente o convênio teve sua prestação de contas realizada e enviada para análise 

Informações sobre a utilização de suprimentos de fundos e contas bancárias. 

414,33  

95,68  

300,00  

810,01  

 

R$               0,00     

1.100,00  

0,00 

1.100,00  

Foram concedidos 02 (dois) adiantamentos no ano de 2017 e não foi identificada 

nenhuma inconsistência por este setor, porém os processos ainda não retornaram com a 
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Quadro 28 – Demonstrativo da utilização de 

 

Unidade Gestora Conta contábil

Total 

111111902 - DEMAIS CONTAS 

111115009 - BB FIX ADM SUPREMO

Fonte: SIPLAG 

 

5.5 Informações sobre a gestão de precatórios.

Não houveram valores inscritos em 
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Demonstrativo da utilização de contas bancárias. 

Conta contábil Conta Corrente 

DEMAIS CONTAS - BANCO DO BRASIL 

001. 0261. 995037 

001. 0261. 1042955 

001. 3575. 59331 

001. 3575. 5936-6 

001. 3575. 6672-9 

001. 3575. 6854-3 

BB FIX ADM SUPREMO 

001. 0261. 995037. 1421

001. 0261. 1042955. 1421

001. 3575. 59331. 1421

001. 3575. 74209. 1421

001. 3575. 74918. 1421

001. 3575. 5936-6. 1421

001. 3575. 6672-9. 1421

001. 3575. 6814-4. 1421

001. 3575. 6849-7. 1421

001. 3575. 6854-3. 1421

TOTAL 

Informações sobre a gestão de precatórios. 

Não houveram valores inscritos em precatório no período de 2017. 

 

Movimento 

1.313.080,99 

0,00 

0,00 

377.899,57 

4,00 

0,00 

0,00 

001. 0261. 995037. 1421 0,00 

001. 0261. 1042955. 1421 222.608,18 

001. 3575. 59331. 1421 256.936,57 

001. 3575. 74209. 1421 1.511,30 

001. 3575. 74918. 1421 38.871,07 

6. 1421 162,29 

9. 1421 0,00 

4. 1421 33,06 

7. 1421 15,71 

3. 1421 20.931,87 
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6. GESTÃO DE PESSOAS, TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA E CUSTOS

RELACIONADOS. 

 

6.1.  Informações sobre a estrutura de pessoal da unidade

 
a) Demonstração da força de trabalho e dos afastamentos que refletem 

 

Quadro 29 - Força de Trabalho da UJ

 

Tipologias dos Cargos

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1+1.2)

    1.1 Membros de poder e agentes políticos 

    1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2)

           1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao órgão

           1.2.2. Servidores requisitados de outros órgãos e esferas

2. Servidores com Contratos Temporários

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública

4. Total de Servidores (1+2+3) 
Fonte: URH 
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GESTÃO DE PESSOAS, TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA E CUSTOS

Informações sobre a estrutura de pessoal da unidade. 

Demonstração da força de trabalho e dos afastamentos que refletem sobre ela. 

Força de Trabalho da UJ. 

Tipologias dos Cargos 
Lotação 

Autorizada Efetiva 

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1+1.2) 0 244 

1.1 Membros de poder e agentes políticos  0 0 

1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2) 0 244 

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao órgão 0 226 

. Servidores requisitados de outros órgãos e esferas 0 18 

2. Servidores com Contratos Temporários 0 66 

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública 0 5 

0 315 

 

GESTÃO DE PESSOAS, TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA E CUSTOS 

Ingressos 
no 

Exercício 

Egressos 
no 

Exercício 

2 3 

0 0 

2 3 

1 0 

1 3 

28 15 

2 3 

32 21 
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Quadro 30 - Situações que reduzem a força de trabalh

 

Tipologias dos afastamentos

1. Cedido (1.1+1.2+1.3) 

    1.1. Exercício de Cargo em Comissão

    1.2. Exercício de Função de Confiança

    1.3. Outras Situações Previstas em Leis Específicas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

    2.1. Para Exercício de Mandado Eletivo

    2.2. Para Estudo ou Missão no Exterior

    2.3. Para Serviço em Organismo Internacional

    2.4. Para Participação em Programa de Pós

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

    3.1. De Ofício, no Interesse da Administração

    3.2. A Pedido, a Critério da Administração 
    3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administração para acompanhar   
cônjuge/companheiro 

    3.4. A pedido, Independentemente do Interesse da Administração por Motivo de saúde

    3.5. A pedido, Independentemente do Interesse da Administração por Processo Seletivo

4. Licença Remunerada (4.1+4.2)

    4.1. Doença em Pessoa da Família

    4.2. Capacitação 

5. Licença não Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

    5.1. Afastamento do Cônjuge ou Companheiro

    5.2. Serviço Militar 

    5.3. Atividade Política 

    5.4. Interesses Particulares 

    5.5. Mandato Classista 

6. Outras Situações (Especificar o ato normativo)

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)
 Fonte: URH 
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Situações que reduzem a força de trabalho da UJ. 

Tipologias dos afastamentos 

1.1. Exercício de Cargo em Comissão 

1.2. Exercício de Função de Confiança 

1.3. Outras Situações Previstas em Leis Específicas (especificar as leis) 

(2.1+2.2+2.3+2.4) 

2.1. Para Exercício de Mandado Eletivo 

2.2. Para Estudo ou Missão no Exterior 

2.3. Para Serviço em Organismo Internacional 

2.4. Para Participação em Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu no País 

Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 

3.1. De Ofício, no Interesse da Administração 

3.2. A Pedido, a Critério da Administração  
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administração para acompanhar   

3.4. A pedido, Independentemente do Interesse da Administração por Motivo de saúde 

3.5. A pedido, Independentemente do Interesse da Administração por Processo Seletivo 

4. Licença Remunerada (4.1+4.2) 

4.1. Doença em Pessoa da Família 

5. Licença não Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) 

5.1. Afastamento do Cônjuge ou Companheiro 

Outras Situações (Especificar o ato normativo) 

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6) 

 

Quantidade 
de Pessoas 
na Situação 

em 
31/12/2017 

3 

3 

0 

0 

15 

1 

0 

0 

14 

0 

0 

0 

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administração para acompanhar   
0 

0 

0 

1 

1 

0 

2 

0 

0 

0 

2 

0 

0 

21 
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b) Qualificação da força de 

de escolaridade. 
 

Quadro 31 - Detalhamento da estrutura de cargos em comissão e funções gratificada

 

Tipologias dos Cargos em Comissão e das Funções Gratificadas

1. Cargos em Comissão 

       1.1. Cargos Natureza Especial 

       1.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior

              1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão

              1.2.2. Servidores de Outros Órgãos e Esferas

              1.2.3. Servidores Sem Vínculo com a Administração Pública

              1.2.3. Servidores Aposentados 

2. Funções Gratificadas 

       2.1. Servidores de Carreira Vinculada

       2.2. Servidores de Outros Órgãos e Esferas

3. Total de Servidores em Cargo e em Função (1+2)

Fonte: URH 

 

 

Quadro 32 - Quantidade de servidores da UJ por faixa

 

Tipologias do Cargo

1. Provimento de Cargo Efetivo 

       1.1. Membros de Poder e Agentes Políticos

       1.2. Servidores de Carreira 

       1.3. Servidores com Contratos Temporários

2. Provimento de Cargo em Comissão

       2.1. Cargos de Natureza Especial

       2.2. Grupo Direção e Ass
Superior 

       2.3. Funções Gratificadas 

3. Totais (1+2) 

Fonte: URH 
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orça de trabalho de acordo com a estrutura de cargos, idade e nível 

Detalhamento da estrutura de cargos em comissão e funções gratificadas da UJ

Tipologias dos Cargos em Comissão e das Funções Gratificadas 

Lotação 

Autorizada Efetiva 

0 48 

0 0 

essoramento Superior 0 48 

1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 40 

1.2.2. Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 3 

1.2.3. Servidores Sem Vínculo com a Administração Pública 0 4 

0 1 

0 45 

rvidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 41 

Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 4 

3. Total de Servidores em Cargo e em Função (1+2) 0 93 

Quantidade de servidores da UJ por faixa etária. 

Tipologias do Cargo 

Quantidade de Servidores por Faixa Etária

Até 30 
anos 

De 31 a 
40 anos 

De 41 a 
50 anos 

De 51 a 
60 anos

83 83 35 19

1.1. Membros de Poder e Agentes Políticos 0 0 0 0

61 62 19 13

1.3. Servidores com Contratos Temporários 22 21 16 6

2. Provimento de Cargo em Comissão 29 45 15 3

2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0

2.2. Grupo Direção e Assessoramento 
15 22 9 2

14 23 6 1

112 128 50 22

 

 

de acordo com a estrutura de cargos, idade e nível 

s da UJ. 

Ingressos 
no 

Exercício 

Egressos 
no 

Exercício  

14 9 

0 0 

14 9 

12 6 

0 1 

1 2 

1 0 

14 14 

14 13 

0 1 

28 23 

Quantidade de Servidores por Faixa Etária 

De 51 a 
60 anos 

Acima 
de 60 
anos 

19 2 

0 0 

13 1 

6 1 

3 1 

0 0 

2 0 

1 1 

22 3 
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Quadro 33 - Quantidade de Servidores da UJ por Nível de Escol

 

Tipologias do Cargo

1. Provimento de Cargo Efetivo 

1.1. Membros de Poder e Agentes Políticos

1.2. Servidores de Carreira 

1.3. Servidores com Contratos Temporários

2. Provimento de Cargo em Comissão

2.1. Cargos de Natureza Especial 

2.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior

2.3. Funções Gratificadas 

3. Totais (1+2) 

LEGENDA     

   Nivel de Escolaridade 

  
  1 - Segundo grau ou técnico; 2 - Superior; 3 

5 - Doutorado/Pós Doutorado/PhD/Livre Docência.

Fonte: URH 
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Quantidade de Servidores da UJ por Nível de Escolaridade. 

Tipologias do Cargo 

Quantidade de Pessoas por Nível de 
Escolaridade 

1 2 3 

25 35 77 62

1.1. Membros de Poder e Agentes Políticos 0 0 0 

25 30 42 41

1.3. Servidores com Contratos Temporários 0 5 35 21

2. Provimento de Cargo em Comissão 22 24 17 17

0 0 0 

essoramento Superior 3 18 13 

19 6 4 10

47 59 94 79

          

     

     Superior; 3 - Aperfeiçoamento/Especialização/Pós-Graduação; 4 
Doutorado/Pós Doutorado/PhD/Livre Docência. 

 

Quantidade de Pessoas por Nível de 

4 5 

62 23 

0 0 

41 18 

21 5 

17 13 

0 0 

7 7 

10 6 

79 36 

  

  

  

  

Graduação; 4 - Mestrado; 



c) Custos associados à manutenção dos recursos 
 

Quadro 34 – Demonstrativo dos custos associados à manutenção dos recursos humanos.

Tipologias/Exercícios 
Vencimentos 

Base 
Gratificações

Servidores de Carreira que não Ocupam Cargo de Provimento em Comissão

Exercício/2017 R$7.418.304,22 R$2.639.517,15

Exercício/2017 R$1.683.812,39 R$356.345,22

Exercício/2017 R$148.104,72 R$47.255,17

Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direção e Assessoramento Superior

Exercício/2017 R$2.172.140,02 R$813.452,40

Exercício/2017 R$2.022.808,29 R$792.293,45

Fonte: URH 
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ecursos humanos. 

Demonstrativo dos custos associados à manutenção dos recursos humanos. 

Gratificações Férias Adicionais 
Décimo 
Terceiro 

Benefícios 
Assistenciais e 

Previdenciários 

Servidores de Carreira que não Ocupam Cargo de Provimento em Comissão

R$2.639.517,15 R$251.972,40 R$228.034,69 R$847.606,03 R$223.498,41 R$111.312,49

Servidores com Contratos Temporários 

R$356.345,22 R$1.243,23 R$0,00 R$143.357,55 R$21.044,93 R$16.945,97

Servidores Cedidos com Ônus ou em Licença 

R$47.255,17 R$4.570,31 R$0,00 R$15.814,54 R$1.086.245,52 R$1.032.805,47

Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direção e Assessoramento Superior

R$813.452,40 R$93.870,35 R$10.507,95 R$320.731,03 R$329.304,10 R$513.088,04

Servidores Ocupantes de Funções Gratificadas 

R$792.293,45 R$73.660,92 R$52.780,39 R$256.983,60 R$301.716,28 R$341.029,01

 

66 

IRRF 

Valores com 
Cargos 

comissionado 
e Funções 

gratificadas 

Total 

Servidores de Carreira que não Ocupam Cargo de Provimento em Comissão 

R$111.312,49 R$0,00 R$11.585.065,25 

R$16.945,97 R$0,00 R$2.222.749,29 

R$1.032.805,47 R$0,00 R$2.334.795,73 

Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direção e Assessoramento Superior 

R$513.088,04 R$946.014,72 R$5.176.809,63 

R$341.029,01 R$259.959,64 R$4.101.231,58 
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d) Composição do quadro de servidores inativos e pensionistas

            A Universidade do Estado do Amapá não possui servidores na condição de inativos e 

pensionistas 

 

e) Acumulação indevida de cargos

             A Universidade do Estado do Amapá adota como mecanismo de

com a finalidade de detectar acumulação de cargos públicos, a obrigatoriedade da entrega 

junto à Unidade de Recursos Humanos,

atestando a não acumulação de cargos públicos.

 

f) Providências adotadas nos casos de acumulação indevida de cargos

            Não foi identificada, ao longo do ano de 2017, a existência de casos de acumulação 

ilegal de cargos. 

 

g) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos.

             Conforme as diretrizes estabelecidas pelo Plano de Cargos, Carreira e Remuneração 

(PCCR) dos docentes do quadro de pessoal efetivo da Universidade do Estado do Amapá

foram concedidas, ao longo do ano de 2017, licenças para realização de cursos de

graduação a 07 (sete) servidores do quadro, enquanto outros 

promoção funcional ascendendo de categoria dentro da carreira. Destes 

01 (um) passou da condição de especialista a mestre e outros

             Em relação ao quadro de pessoal técnico administrativo registre

categoria foi instituído com a aprovação da Lei Nº 2.231 

diploma legal em questão disciplina o tema qualific

servidores, com o estabelecimento de incentivos para o aperfeiçoamento e qualificação 

técnica e profissional. 

Avaliação de desempenho 

            No item avaliação de desempenho cumpre esclarecer que as informações 

dizem respeito às avaliações para fins de homologação do período de estágio probatório 

cumprido pelos servidores. Neste sentido foram finalizadas as avaliações de 58 (cinquenta e 

oito) servidores pertencentes à categoria docentes, sendo que to

devida APROVAÇÃO no período considerado.

           Para os servidores pertencentes ao quadro técnico administrativo registra

de 93 (noventa e três servidores) que obtiveram a homologação do estágio probatório. Dest

total 88 (oitenta e oito) servidores obtiveram o conceito ÓTIMO, enquanto os outros 

(cinco) ficaram com o conceito MUITO BOM.
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quadro de servidores inativos e pensionistas 

A Universidade do Estado do Amapá não possui servidores na condição de inativos e 

e) Acumulação indevida de cargos 

A Universidade do Estado do Amapá adota como mecanismo de controle interno

com a finalidade de detectar acumulação de cargos públicos, a obrigatoriedade da entrega 

Unidade de Recursos Humanos, no ato da posse, de declaração assinada pelo servidor 

atestando a não acumulação de cargos públicos. 

ências adotadas nos casos de acumulação indevida de cargos 

, ao longo do ano de 2017, a existência de casos de acumulação 

) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos. 

Conforme as diretrizes estabelecidas pelo Plano de Cargos, Carreira e Remuneração 

(PCCR) dos docentes do quadro de pessoal efetivo da Universidade do Estado do Amapá

concedidas, ao longo do ano de 2017, licenças para realização de cursos de

servidores do quadro, enquanto outros 03 (três) servidores obtiveram a 

promoção funcional ascendendo de categoria dentro da carreira. Destes 03 (

passou da condição de especialista a mestre e outros 02 (dois) de mestre a doutor.

Em relação ao quadro de pessoal técnico administrativo registre-se que o PCCR da 

om a aprovação da Lei Nº 2.231 de 27 de setembro de 2017. O 

diploma legal em questão disciplina o tema qualificação profissional para esta categoria de 

servidores, com o estabelecimento de incentivos para o aperfeiçoamento e qualificação 

No item avaliação de desempenho cumpre esclarecer que as informações 

dizem respeito às avaliações para fins de homologação do período de estágio probatório 

pelos servidores. Neste sentido foram finalizadas as avaliações de 58 (cinquenta e 

oito) servidores pertencentes à categoria docentes, sendo que todos os avaliados obtiveram a 

devida APROVAÇÃO no período considerado. 

Para os servidores pertencentes ao quadro técnico administrativo registra

de 93 (noventa e três servidores) que obtiveram a homologação do estágio probatório. Dest

total 88 (oitenta e oito) servidores obtiveram o conceito ÓTIMO, enquanto os outros 

(cinco) ficaram com o conceito MUITO BOM. 

 

A Universidade do Estado do Amapá não possui servidores na condição de inativos e 

controle interno, 

com a finalidade de detectar acumulação de cargos públicos, a obrigatoriedade da entrega 

no ato da posse, de declaração assinada pelo servidor 

, ao longo do ano de 2017, a existência de casos de acumulação 

Conforme as diretrizes estabelecidas pelo Plano de Cargos, Carreira e Remuneração 

(PCCR) dos docentes do quadro de pessoal efetivo da Universidade do Estado do Amapá 

concedidas, ao longo do ano de 2017, licenças para realização de cursos de pós-

servidores obtiveram a 

03 (três) servidores, 

de mestre a doutor. 

se que o PCCR da 

de 27 de setembro de 2017. O 

ação profissional para esta categoria de 

servidores, com o estabelecimento de incentivos para o aperfeiçoamento e qualificação 

No item avaliação de desempenho cumpre esclarecer que as informações apresentadas 

dizem respeito às avaliações para fins de homologação do período de estágio probatório 

pelos servidores. Neste sentido foram finalizadas as avaliações de 58 (cinquenta e 

dos os avaliados obtiveram a 

Para os servidores pertencentes ao quadro técnico administrativo registra-se o número 

de 93 (noventa e três servidores) que obtiveram a homologação do estágio probatório. Deste 

total 88 (oitenta e oito) servidores obtiveram o conceito ÓTIMO, enquanto os outros 05 
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6.2 Informações sobre a terceirização de mão de obra e sobre o quadro de estagiários.

Informamos que esta IES não possui

este tipo de Estágio (não obrigatório) na UEAP. O Setor de Estágio possui em seus arquivos

digitais e físicos, a relação de estudantes regularmente matriculados na UEAP que 

desenvolveram atividades da disc

(semestres 2017.1 e 2017.2), o qual é vinculado 

UEAP respeitando suas respectivas cargas horárias de Estágio Supervisionado, semestre de 

oferta e perfil profissional, conforme Projeto Pedagógico do Curso 
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6.2 Informações sobre a terceirização de mão de obra e sobre o quadro de estagiários.

Informamos que esta IES não possui quadro de estagiários, tendo em vista que não há 

este tipo de Estágio (não obrigatório) na UEAP. O Setor de Estágio possui em seus arquivos

a relação de estudantes regularmente matriculados na UEAP que 

desenvolveram atividades da disciplina de Estágio Obrigatório no ano letivo de 2017 

(semestres 2017.1 e 2017.2), o qual é vinculado à matriz curricular dos cursos ofertados pela 

UEAP respeitando suas respectivas cargas horárias de Estágio Supervisionado, semestre de 

ssional, conforme Projeto Pedagógico do Curso – PPC. 

 
6.2 Informações sobre a terceirização de mão de obra e sobre o quadro de estagiários. 

quadro de estagiários, tendo em vista que não há 

este tipo de Estágio (não obrigatório) na UEAP. O Setor de Estágio possui em seus arquivos, 

a relação de estudantes regularmente matriculados na UEAP que 

iplina de Estágio Obrigatório no ano letivo de 2017 

matriz curricular dos cursos ofertados pela 

UEAP respeitando suas respectivas cargas horárias de Estágio Supervisionado, semestre de 



7. GESTÃO DO PATRIMÔNIO MOBILIÁRIO E IMOBILIÁRIO

 

7.1 Informações sobre a gestão da frota de veículos próprios e locados de terceiros, inclusive 

envolvidos. 
 

Quadro 35 – Demonstrativo da utilização de veículos.  

 

RELATÓRIO ANUAL DE UTILIZAÇÃO DE VEÍCULOS 

QUANTIDADE DE KILÔMETROS PERCORRIDOS POR VEÍCULO (KILOMETRAGEM)

VEÍCULO/ PLACA JAN FEV MAR 

TRITON NEM-3937 760 858 1759 

TRITON QLP-4543 - - - 

TRITON NEM-3941 1625 544 1720 

FIESTA NEO-9200 - - - 

FIESTA NEI-1291 316 - - 

MICRO NEI-3127 - - - 

ÔNIBUS NEM-3806 74 - - 

    QUANTIDADE DE COMBUSTÍVEL ABASTECIDO POR VEÍCULO (EM LITROS)

VEÍCULO/ PLACA JAN FEV MAR 

TRITON NEM-3937 100 120 240 

TRITON QLP-4543 - - - 

TRITON NEM-3941 200 80 230 

FIESTA NEO-9200 - - - 

FIESTA NEI-1291 40 - - 

MICRO NEI-3127 - - - 

ÔNIBUS NEM-3806 40 - - 

Fonte: USG 

 

 
 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

GESTÃO DO PATRIMÔNIO MOBILIÁRIO E IMOBILIÁRIO 

Informações sobre a gestão da frota de veículos próprios e locados de terceiros, inclusive sobre as normas que regulamentam o uso da frota e os custos 

RELATÓRIO ANUAL DE UTILIZAÇÃO DE VEÍCULOS - 2017 

QUANTIDADE DE KILÔMETROS PERCORRIDOS POR VEÍCULO (KILOMETRAGEM)

 ABR MAI JUN JUL AGO SET 

670 393 2054 1521 2941 2443 

- - - - 
 

- 

1504 2081 1031 855 1674 2376 

- - - - - - 

- - - - - 307 

- - - - 368 976 

- - - 22 705 153 

       QUANTIDADE DE COMBUSTÍVEL ABASTECIDO POR VEÍCULO (EM LITROS)

 ABR MAI JUN JUL AGO SET 

120 70 260 240 370 330 

- - - - - - 

160 280 160 160 220 260 

- - - - - - 

- - - - - 40 

- - - - 140 120 

- - - 160 280 100 

sobre as normas que regulamentam o uso da frota e os custos 

 

QUANTIDADE DE KILÔMETROS PERCORRIDOS POR VEÍCULO (KILOMETRAGEM) 

OUT NOV DEZ TOTAL 

2926 2818 2847 21.990 

- - 887 887 

2266 1310 1746 18.732 

- - - - 

1296 738 794 3.451 

1561 - 99 3.004 

1121 368 1289 3.732 

   QUANTIDADE DE COMBUSTÍVEL ABASTECIDO POR VEÍCULO (EM LITROS) 

OUT NOV DEZ TOTAL 

345 385 300 2.880 

- - 150 150 

285 205 180 2.420 

- - - - 

220 - 130 430 

160 130 60 610 

460 180 490 1.710 



Quadro 36 – Relação de veículos da UEAP. 

CÓDIGO DE LOCALIZAÇÃO DENOMINAÇÃO DA LOCALIZAÇÃO: 

NOME DO RESPONSÁVEL: ENILSON CIRILO DE SOUZA

ITEM 
Data 

Aquisição 
Nota 
Fiscal 

Tombamento 

1 05/10/2007 56779 02379 

2 05/10/2007 56649 02380 

3 05/10/2007 53849 02378 

4 14/12/2012 13382 04066 

5 14/12/2012 13382 04067 

6 30/03/2013 37687 04064 

7 03/09/2013 105500 04116 

8 10/06/2013 99717 04077 

9 23/10/2017 00049 08129 

Assumo toda 
responsabilidade pelos 
Bens Patrimoniais acima 
relacionados bem como as 
despesas por eles 
existentes. 

EC 
Estado de Conservação 

1- Em Uso 1

2- Regulável 2

3- Inservível 3

4- Ocioso 4

    Fonte: USG 

 
5- Antieconômico 5

Data: 26 de janeiro de 2018. 6

Carimbo e assinatura da Reitora da UEAP

Carimbo e assinatura do Pró-Reitor da PROPLAD
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DENOMINAÇÃO DA LOCALIZAÇÃO: TRANSPORTE 

ENILSON CIRILO DE SOUZA CARGO/FUNÇÃO: RESPONSÁVEL POR ATIVIDADE DE TRANSPORTES

DISCRIMINAÇÃO/ESPECIFICAÇÃO 

CARRO, MARCA FORD, MODELO RANGER CAB.DUPLA, NEV6589

CARRO, MARCA FORD, MODELO RANGER CAB.DUPLA, NEV3609

CARRO, MARCA FORD, MODELO FIESTA, NEO9200 

CARRO, MARCA MITSUBISHI, MODELO L200 TRITON - NEM 3937

CARRO, MARCA MITSUBISHI, MODELO L200 TRITON - NEM 3941

CARRO, MARCA FORD, MODELO FIESTA SEDAN, NEI 1291

ÔNIBUS, MARCA MARCOPOLO MODELO IDEALE R -  NEM 3806

MICROÔNIBUS, MARCA MARCOPOLO MODELO VOLARE W8 ON 

CARRO, MARCA MITSUBISHI, MODELO L200 TRITON - QLP 4543

TOTAL 

FA 
Forma de Aquisição 

1- Compra 

2- Permuta 

3- Cessão 

4- Doação 

5- Fabri. Própria 

 6- Transferência 

da Reitora da UEAP Carimbo e assinatura do Chefe do TRANSPORTE

Reitor da PROPLAD Carimbo e assinatura do Chefe da USG/UEAP

: RESPONSÁVEL POR ATIVIDADE DE TRANSPORTES

E C F A 
VALOR 

UNITÁRIO DE 
COMPRA 

CARRO, MARCA FORD, MODELO RANGER CAB.DUPLA, NEV6589 05 01  R$      84.250,00  

CARRO, MARCA FORD, MODELO RANGER CAB.DUPLA, NEV3609 05 01  R$      84.250,00  

 05 01  R$      43.000,00  

NEM 3937 01 01  R$      98.250,00  

NEM 3941 01 01  R$      98.250,00  

FIESTA SEDAN, NEI 1291 01 01  R$      35.890,00  

NEM 3806 01 01  R$    480.000,00  

MICROÔNIBUS, MARCA MARCOPOLO MODELO VOLARE W8 ON - NEI 3127 01 01  R$    210.000,00  

QLP 4543 01 01  R$    122.700,00  
 R$  1.133.890,00  

Observação 

Carimbo e assinatura do Chefe do TRANSPORTE 

Carimbo e assinatura do Chefe da USG/UEAP 



 Quadro 37 – Gastos com manutenção de veículos. 

 

VEÍCULO/PLACA JAN FEV MAR ABR

TRITON NEM-3937  -  -  -  -

TRITON QLP-4543  -  -  -  -

TRITON NEM-3941  -  -  -  -

FIESTA NEO-9200  -  -  -  -

FIESTA NEI-1291  -  -  -  -

MICRO-ÔNIBUS-NEI-3127  -  -  -  -

ÔNIBUS NEM-3806  -  -  -  -

  
Fonte: USG 

 

Todos os veículos que compõe a frota da Universidade do Estado do Amapá são próprios, não havendo, assim, veículos locados de terceiros

O contrato de manutenção foi assinado somente no mês de junho de 2017, o que justifica as lacunas nos meses anteriores. (Cont

Informamos ainda que os gastos com combustível ocorrem 

Estado do Amapá. 

Quanto às normas que regulamentam o uso da frota, a Universidade 

normas referentes a controle, uso e condução de veículos oficiais da propriedade da Universidade do Estado do Amapá/ UEAP, e 

que segue anexada a este relatório (ANEXO I). 
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GASTOS COM MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS-2017 

ABR MAI JUN JUL AGO SET 

-  -  R$      972,00   R$2.142,00   -  R$   949,00  

-  -  -  -  -  - 

-  -  -  -  -  R$   522,00  

-  -  -  -  -  - 

-  -  -  R$9.127,00   -  R$   289,00  

-  -  -  R$7.439,00   -  - 

-  -  -  R$7.029,00   -  R$1.248,00  

TOTAL 

eículos que compõe a frota da Universidade do Estado do Amapá são próprios, não havendo, assim, veículos locados de terceiros

O contrato de manutenção foi assinado somente no mês de junho de 2017, o que justifica as lacunas nos meses anteriores. (Cont

Informamos ainda que os gastos com combustível ocorrem à custa da Secretaria de Estado da Administração - SEAD,

Quanto às normas que regulamentam o uso da frota, a Universidade do Estado do Amapá instituiu a Instrução Normativa nº002/2017 que 

normas referentes a controle, uso e condução de veículos oficiais da propriedade da Universidade do Estado do Amapá/ UEAP, e 

OUT NOV DEZ TOTAL 

  -  -  -  R$4.063,00  

 -  -  -  - 

  -  -  -  R$   522,00  

 -  -  -  - 

  -  -  -  R$9.416,00  

 R$200,00   -  -  R$7.639,00  

  -  -  -  R$8.277,00  

   29.917,00 

 eículos que compõe a frota da Universidade do Estado do Amapá são próprios, não havendo, assim, veículos locados de terceiros. 

O contrato de manutenção foi assinado somente no mês de junho de 2017, o que justifica as lacunas nos meses anteriores. (Contrato nº 009/2017-UEAP).

SEAD, na Central de Abastecimento do Governo do 

do Estado do Amapá instituiu a Instrução Normativa nº002/2017 que dispõe sobre as 

normas referentes a controle, uso e condução de veículos oficiais da propriedade da Universidade do Estado do Amapá/ UEAP, e dá outras providências 



                                                 Quadro 38 - Resumo de consumo de combustível. 

 

VEÍCULO/ PLACA

TRITON NEM-3937 

TRITON NEM-3941 

FIESTA NEO-9200 

FIESTA NEI-1291 

MICRO NEI-3127 

ÔNIBUS NEM-3806 

TRITON QLP-4543 

TOTAL UTILIZADO DIESEL S

TOTAL UTILIZADO GASOLINA
                                                      Fonte: USG 
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esumo de consumo de combustível.  

RESUMO DO ANO-2017 

VEÍCULO/ PLACA KILOMETRAGEM (Km) LITROS/ANO 
MÉDIA ANUAL

21.990 2.880 

18.732 2.420 

- 0,00 

3.451 430 

3.004 610 

3.732 1.710 

887 150 

TOTAL UTILIZADO DIESEL S-10 7.770 L

TOTAL UTILIZADO GASOLINA 430 L 

MÉDIA ANUAL 
(Km/L) 

7,64 

7,74 

8,03 

4,92 

2,18 

5,9 

7.770 L 

 



7.2 Informações sobre a gestão do patrimônio imobiliário próprio que esteja sobre a responsabi

de terceiros. 

A Universidade do Estado do Amapá possui um imóvel próprio que se situa na Avenida Getúlio Vargas,

Seu CNPJ é 08.186.277/0001-62. 

A Universidade do Estado do Amapá possui um imóvel

88, situado na Avenida Henrique Galúcio, n. 2618, Santa Rita e um imóvel locado de Clarice Ribeiro da Silva, CPF 316.228.362

Rua Leopoldo Machado, n. 31, Jesus de Nazaré.  

 

7.3. Relação de prédios alugados para uso da UJ, identificando pelo menos a finalidade da locação, valor mensal e anual, índice de

reajuste, vigência do contrato, locador. 

No exercício de 2017 esta IES mantinha o seguinte contrato de aluguel:
 

Quadro 39 – Relação de prédios alugados para uso da UJ.

 

EMPRESA CNPJ CONTRATO

RANS RUMMENING Ltda - ME  07.855.801/0001-88  

Fonte: USG 

 

Informamos ainda que no ano de 2017 a Universidade do Estado do Amapá efetuou o pagamento da despesa referente ao 

sobre a prestação de serviços de locação e imóvel comercial Núcleo Tecnológico de Ensino 

316.228.362-00, situado na Rua Leopoldo Machado, 31, Jesus de Nazaré,

Jurídico nº 356/PROJUR/UEAP – Processo nº 46.000.688/2017 
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7.2 Informações sobre a gestão do patrimônio imobiliário próprio que esteja sobre a responsabilidade da unidade e dos imóveis locados 

do Estado do Amapá possui um imóvel próprio que se situa na Avenida Getúlio Vargas,

A Universidade do Estado do Amapá possui um imóvel locado da empresa RANS RUMMENING LTDA 

2618, Santa Rita e um imóvel locado de Clarice Ribeiro da Silva, CPF 316.228.362

31, Jesus de Nazaré.   

Relação de prédios alugados para uso da UJ, identificando pelo menos a finalidade da locação, valor mensal e anual, índice de

No exercício de 2017 esta IES mantinha o seguinte contrato de aluguel: 

ção de prédios alugados para uso da UJ. 

CONTRATO ENDEREÇO VIGÊNCIA 
FINALIDADE 

DA 
LOCAÇÃO 

 01/2016 

Avenida 
Henrique 

Galúcio, 2618, 
Santa Rita. 

12 meses, 1º 
Termo Aditivo 

01/2016, Validade 
48 meses. 

Almoxarifado 

Informamos ainda que no ano de 2017 a Universidade do Estado do Amapá efetuou o pagamento da despesa referente ao 

sobre a prestação de serviços de locação e imóvel comercial Núcleo Tecnológico de Ensino – NTE, locado de Clarice Ribeiro da Silva, CPF 

00, situado na Rua Leopoldo Machado, 31, Jesus de Nazaré, conforme Memorando nº 10/2017 

Processo nº 46.000.688/2017 – UEAP no valor de R$ 117.000,00 (Cento e dezessete mil reais).

 

73 

lidade da unidade e dos imóveis locados 

do Estado do Amapá possui um imóvel próprio que se situa na Avenida Getúlio Vargas, n. 650, Centro. CEP: 68900-070. 

locado da empresa RANS RUMMENING LTDA – ME, CNPJ 07.855.801/0001-

2618, Santa Rita e um imóvel locado de Clarice Ribeiro da Silva, CPF 316.228.362-00, situado na 

Relação de prédios alugados para uso da UJ, identificando pelo menos a finalidade da locação, valor mensal e anual, índice de 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

ÍNDICE DE 
REAJUSTE

R$ 7.300,00 R$ 87.600,00 

Índice Geral de 
Preços – 

Mercado (IGP
M) 

Informamos ainda que no ano de 2017 a Universidade do Estado do Amapá efetuou o pagamento da despesa referente ao ajuste de contas 

locado de Clarice Ribeiro da Silva, CPF 

nº 10/2017 – SECPROPLAD/UEAP, Parecer 

UEAP no valor de R$ 117.000,00 (Cento e dezessete mil reais). 
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8. GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E GESTÃO DO 

CONHECIMENTO 

 

8.1 Informações sobre a Gestão de tecnologia da Informação (TI) da UJ

 

a) Planejamento da área. 

Para o exercício de 2017 foi realizado um planejamento buscando atender 

inicialmente a deficiência em Infraestrutura de TI para esta Universidade do Estado do 

Amapá. A aquisição de novos equipamentos é essencial para prover serviços, segurança 

e recursos em TI para a Instituição. Foi realizado o estudo e levantamentos das 

necessidades em infraestrutura (Hardware e software), serviços e treinamentos para a TI 

da UEAP: 
 

Quadro 40 – Material Permanente de TI em 2017.

 

OBJETO 

Videomonitoramento 

Servidor de rack para data center (Virtualização)

Servidor de rack (rede) 

Switch Core L3 

Switch Acesso L2 

Storage 15 TB liquido 

Rack de piso 42U para Servidores

TOTAL

Fonte: DINFO 
 

 

Quadro 41 – Material de Suporte de TI em 2017.

 

OBJETO 

Access Point 300Mbps 

Impressora Multifuncional Laser/Impressão Frente

Verso 

Soprador De Ar E Aspirador De Pó Para Computadores 

TV LCD Plana, 32 polegadas - HDMI 

Monitoramento 

TV LCD Plana 40 polegadas - HDMI 

Monitoramento  

Fonte: DINFO 
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GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E GESTÃO DO 

sobre a Gestão de tecnologia da Informação (TI) da UJ

Para o exercício de 2017 foi realizado um planejamento buscando atender 

inicialmente a deficiência em Infraestrutura de TI para esta Universidade do Estado do 

ão de novos equipamentos é essencial para prover serviços, segurança 

e recursos em TI para a Instituição. Foi realizado o estudo e levantamentos das 

necessidades em infraestrutura (Hardware e software), serviços e treinamentos para a TI 

Material Permanente de TI em 2017. 

MATERIAL PERMANENTE 

QTD VLR UNIT. VALOR ESTIMADO

4 R$  15.000,00 R$     

Servidor de rack para data center (Virtualização) 8 R$ 120.153,10 R$    

14 R$  90.110,00 R$ 1.261.540,00

12 R$  75.000,40 R$ 

20 R$   4.825,50 R$ 

2 R$ 40.000,00 R$

Rack de piso 42U para Servidores 4 R$ 15.500,00 R$ 

TOTAL R$ 3.421.279,60

Material de Suporte de TI em 2017. 

MATERIAL DE SUPORTE 

QTD  VLR UNIT.   VALOR ESTIMADO

20 R$ 1.020,00 

Impressora Multifuncional Laser/Impressão Frente e 
2 R$ 3.250,00 

Soprador De Ar E Aspirador De Pó Para Computadores  1 R$      90,00 

HDMI - Para 
2 R$ 1.350,00 

HDMI - Para 
4 R$ 2.200,00 

TOTAL 
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GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E GESTÃO DO 

sobre a Gestão de tecnologia da Informação (TI) da UJ. 

Para o exercício de 2017 foi realizado um planejamento buscando atender 

inicialmente a deficiência em Infraestrutura de TI para esta Universidade do Estado do 

ão de novos equipamentos é essencial para prover serviços, segurança 

e recursos em TI para a Instituição. Foi realizado o estudo e levantamentos das 

necessidades em infraestrutura (Hardware e software), serviços e treinamentos para a TI 

VALOR ESTIMADO 

      60.000,00 

    961.224,80 

R$ 1.261.540,00 

R$    900.004,80 

R$     96.510,00 

R$     80.000,00 

R$     62.000,00 

R$ 3.421.279,60 

VALOR ESTIMADO 

R$ 20.400,00 

R$   6.500,00 

R$        90,00 

R$  2.700,00 

R$ 8.800,00 

R$ 38.490,00 
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Quadro 42 – Softwares em 2017. 

 

OBJETO 

SOFTWARE DE ADMINISTRAÇÃO DE 

SISTEMA DE VIRTUALIZAÇÃO

SOFTWARE DE VIRTUALIZAÇÃO

Asta UML 

PostgreSQL DB 

SQL Manager for PostgreSQL 

SQL Studio for PostgreSQL 

TOTAL

Fonte: DINFO 
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SOFTWARES 

QTD   VLR UNIT.    VALOR ESTIMADO  

SOFTWARE DE ADMINISTRAÇÃO DE 

VIRTUALIZAÇÃO 
1 R$ 65.000,00 R$ 65.000,00

SOFTWARE DE VIRTUALIZAÇÃO 16 R$ 49.000,00 R$ 784.000,00

1 R$ 1.500,00 

1 R$ 1.500,00 

1 R$ 500,00 

1 R$ 1.000,00 

TOTAL R$ 853.500,00

 

VALOR ESTIMADO  

R$ 65.000,00 

R$ 784.000,00 

R$ 1.500,00 

R$ 1.500,00 

R$ 500,00 

R$ 1.000,00 

R$ 853.500,00 
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Quadro 43 – Capacitações em 2017.

 

OBJETO 

Capacitação em linguagem de programação java

Capacitação em ORACLE 

Capacitação em SCRUM 

Capacitação em virtualização 

FreeBSD - Administração de Sistemas e Servidores

FreeBSD - Security Expert Engineer

Fundamento de Governança de TI

Planejamento e Contratação de Serviços de TI

Planejamento e Gestão Estratégica de TI

Segurança de Redes e Sistemas 

Capacitação em manutenção de Impressoras

Capacitação de Teste de Software 

Capacitação em gestão de projetos PMBOK

Governança de TI com COBIT 

Segurança em Redes sem Fio 

Teste de Invasão de Aplicações WEB

Capacitação em micro-eletrônica 

Capacitação em ITIL 

Consultoria microsoft windows server 2012

Fundamentos do COBIT 5 

Capacitação em manutenção de Notebooks

Tecnologias de Redes sem fio 

Introdução à segurança de Redes 

BPM e BPMN 

Participação em eventos nacionais

IPv6 – Melhores práticas 

Roteamento avançado BGP e OSPF

Fonte: DINFO 

Apesar de ter realizado a previsão de investimentos para 2017

planejamento não foi executado por conta da crise financeira enfrentada pelo Estado e 

pelo Brasil. Sendo assim, os itens não executados em 2017 farão parte do planejamento 

para 2018. 
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2017. 

CAPACITAÇÃO 

QTD  VLR UNIT.   VALOR ESTIMADO 

Capacitação em linguagem de programação java 2 R$ 5.000,00 R$ 10.000,00

2 R$ 2.500,00 R$

8 R$ 1.920,00 R$ 15.360,00

3 R$ 3.000,00 R$

Administração de Sistemas e Servidores 4 R$ 2.500,00 R$ 10.000,00

Security Expert Engineer 4 R$ 3.000,00 R$ 12.000,00

Fundamento de Governança de TI 2 R$    960,00 R$

Planejamento e Contratação de Serviços de TI 2 R$ 2.560,00 R$

Planejamento e Gestão Estratégica de TI 2 R$ 1.440,00 R$

4 R$ 1.920,00 R$

Capacitação em manutenção de Impressoras 4 R$    800,00 R$

Capacitação de Teste de Software - CBTS 2 R$ 1.100,00 R$

Capacitação em gestão de projetos PMBOK 2 R$ 15.000,00 R$ 30.000,00

2 R$ 1.440,00 R$

4 R$ 1.920,00 R$

Teste de Invasão de Aplicações WEB 2 R$ 2.560,00 R$

 4 R$ 1.800,00 R$

4 R$ 1.440,00 R$

Consultoria microsoft windows server 2012 1 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00

4 R$    960,00 R$

Capacitação em manutenção de Notebooks 4 R$    920,00 R$

4 R$ 1.920,00 R$

 4 R$ 1.440,00 R$

2 R$ 1.200,00 R$

Participação em eventos nacionais 1 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

2 R$ 4.000,00 R$

avançado BGP e OSPF 3 R$ 5.000,00 R$ 15.000,00

TOTAL R$ 229.360,00

Apesar de ter realizado a previsão de investimentos para 2017, grande parte do 

planejamento não foi executado por conta da crise financeira enfrentada pelo Estado e 

pelo Brasil. Sendo assim, os itens não executados em 2017 farão parte do planejamento 

 

VALOR ESTIMADO  

R$ 10.000,00 

R$   5.000,00 

R$ 15.360,00 

R$   9.000,00 

R$ 10.000,00 

R$ 12.000,00 

R$   1.920,00 

R$   5.120,00 

R$   2.880,00 

R$   7.680,00 

R$   3.200,00 

R$   2.200,00 

R$ 30.000,00 

R$   2.880,00 

R$   7.680,00 

R$   5.120,00 

R$   7.200,00 

R$   5.760,00 

R$ 30.000,00 

R$   3.840,00 

R$   3.680,00 

R$   7.680,00 

R$   5.760,00 

R$   2.400,00 

R$ 10.000,00 

R$   8.000,00 

R$ 15.000,00 

R$ 229.360,00 

grande parte do 

planejamento não foi executado por conta da crise financeira enfrentada pelo Estado e 

pelo Brasil. Sendo assim, os itens não executados em 2017 farão parte do planejamento 



b) Perfil dos recursos humanos envolvidos. 
 

Quadro 44 - Funções e atribuições dos servidores DINFO/UEAP

 

SETOR CARGO EFETIVO 

D
IN

F
O

 

U
S

U
S

 

ATI - SUPORTE AO USUÁRIO

ATI - SUPORTE AO USUÁRIO

ATI - SUPORTE AO USUÁRIO

TÉCNICO EM TI 

TÉCNICO EM TI 

TÉCNICO EM TI 

TÉCNICO EM TI 

U
D

R
 

ATI - REDES DE COMPUTADORES

ATI - REDES DE COMPUTADORES

TÉCNICO EM TI 

TÉCNICO EM TI 

TÉCNICO EM TI 

TÉCNICO EM TI 

ATI - BANCO DE DADOS 

ATI - WEB DESIGNER 

ATI - DESENVOLVEDOR 

Fonte: DINFO 

ATI: Analista de Tecnologia da Informação
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DINFO/UEAP. 

 NOME 

SUPORTE AO USUÁRIO EDIELSON COSTA DE ALENCAR 

SUPORTE AO USUÁRIO EWERTON SOARES D'ATHAIDE 

SUPORTE AO USUÁRIO FRANCISCO GEAN FREITAS DO NASCIMENTO 

BRUNO ROGÉRIO MOREIRA TEIXEIRA 

JORRINEI PEREIRA SERRA 

PAULO VICTOR VALE MARTINS DE XEREZ 

ENDRIL DOS SANTOS DA PONTE 

REDES DE COMPUTADORES ALEX JORGE BOSQUE DOS SANTOS 

REDES DE COMPUTADORES DHIEMESON MARTINS DO NASCIMENTO 

RICARDO ANDRE MACIEL DA CRUZ 

ÍTALO WEYDER TELES MARINHO 

DAVI VIEIRA REBELO BESSA 

INÁCIO TEN CATEN JÚNIOR 

ODENILDO COELHO DE ARAÚJO 

AMERSON RILEY CABRAL CHAGAS 

DAIWID RENATO C. DO COUTO 
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CARGO DE CHEFIA 

CHEFE DA DINFO 

  

  

  

  

  

CARGO EXTERNO (DIPS) 

CHEFE DA UDR 

  

  

  

  

  

CARGO EXTERNO (DRCA) 

  

CHEFE DA USUS 
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1. Técnico em Tecnologia da Informação

Realizar manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de informática, 

instalação, configuração e operação de programas 

procedimentos de back-up e recuperação de dados;

Suporte técnico para equipamentos de T.I., redes e comunicação da UEAP;

Avaliar a necessidade de substituição ou mesmo atualização tecnológica dos 

equipamentos de informática, podendo auxiliar no desenvolvimento de sistemas e aplicações, 

na montagem da estrutura de banco de dados e codificação de programas;

Auxílio em manutenção de sistemas e aplicações; aux

informação e comunicação; 

otimizando e facilitando os procedimentos de implementação, podendo auxiliar no 

assessoramento de atividades de ensino, pesquisa e extensão.

2.   Analista de Tecnologia e Informação 

Analisar e diagnosticar as necessidades de informação dos clientes e propor 

alternativas de solução técnica e estratégica de desenvolvimento;

Elicitar requisitos; elaborar projeto de sistemas; definir arquitetura de

sistemas; 

Selecionar, implementar e internalizar novas tecnologias de desenvolvimento;

Prestar assessoramento técnico no que se refere 

sistemas; especificar a manutenção de

Acompanhar e avaliar o desempenho

corretivas; 

Planejar e administrar componentes reusáveis e repositórios;

Certificar e inspecionar modelos e códigos de sistemas; elaborar e gerenciar projetos 

de sistemas e software podendo auxiliar em atividades

área e em áreas correlatas à sua formação.

3. Analista de Tecnologia e Informação 

Projetar e definir tecnologias, topologias e configurações de redes de computadores e 

sistemas de comunicação; avaliar

comunicação de dados; elaborar procedimentos para instalação, customização e manutenção 

dos recursos de rede; analisar problemas no ambiente operacional de rede e definir 

procedimentos para correção; 

Analisar a utilização e o desempenho das redes de computadores e sistemas de 

comunicação, implementar ações de melhoria e planejar a evolução da rede, prestando suporte 

técnico e consultoria quanto à aquisição, à implantação, ao uso adequado dos recurs

prospectar, analisar e implementar novas ferramentas e recursos, viabilizando a instalação de 

novos serviços e aplicações em ambientes operacionais. Desenvolver e customizar soluções 

para administração, gerenciamento e disponibilização de serviços volt

de Computadores e Segurança da Informação;
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Técnico em Tecnologia da Informação 

Realizar manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de informática, 

instalação, configuração e operação de programas básicos de computador; realização de 

up e recuperação de dados; 

Suporte técnico para equipamentos de T.I., redes e comunicação da UEAP;

Avaliar a necessidade de substituição ou mesmo atualização tecnológica dos 

informática, podendo auxiliar no desenvolvimento de sistemas e aplicações, 

na montagem da estrutura de banco de dados e codificação de programas; 

lio em manutenção de sistemas e aplicações; auxílio em projetos de tecnologia da 

 contribuição com ideias de serviços e novos produtos, ainda 

otimizando e facilitando os procedimentos de implementação, podendo auxiliar no 

assessoramento de atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

Analista de Tecnologia e Informação - Desenvolvedor de Sistemas 

Analisar e diagnosticar as necessidades de informação dos clientes e propor 

alternativas de solução técnica e estratégica de desenvolvimento; 

requisitos; elaborar projeto de sistemas; definir arquitetura de

Selecionar, implementar e internalizar novas tecnologias de desenvolvimento;

Prestar assessoramento técnico no que se refere às alternativas de desenvolvimento de 

sistemas; especificar a manutenção de software de sistemas; 

Acompanhar e avaliar o desempenho dos sistemas implantados e definir medidas 

Planejar e administrar componentes reusáveis e repositórios; 

Certificar e inspecionar modelos e códigos de sistemas; elaborar e gerenciar projetos 

podendo auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão na sua 

área e em áreas correlatas à sua formação. 

Analista de Tecnologia e Informação - Tecnólogo em Rede 

Projetar e definir tecnologias, topologias e configurações de redes de computadores e 

sistemas de comunicação; avaliar, especificar, dimensionar e valorar recursos e serviços de 

comunicação de dados; elaborar procedimentos para instalação, customização e manutenção 

dos recursos de rede; analisar problemas no ambiente operacional de rede e definir 

 

Analisar a utilização e o desempenho das redes de computadores e sistemas de 

comunicação, implementar ações de melhoria e planejar a evolução da rede, prestando suporte 

técnico e consultoria quanto à aquisição, à implantação, ao uso adequado dos recurs

prospectar, analisar e implementar novas ferramentas e recursos, viabilizando a instalação de 

novos serviços e aplicações em ambientes operacionais. Desenvolver e customizar soluções 

para administração, gerenciamento e disponibilização de serviços voltados para área de Redes 

de Computadores e Segurança da Informação; 

 

Realizar manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de informática, 

básicos de computador; realização de 

Suporte técnico para equipamentos de T.I., redes e comunicação da UEAP; 

Avaliar a necessidade de substituição ou mesmo atualização tecnológica dos 

informática, podendo auxiliar no desenvolvimento de sistemas e aplicações, 

lio em projetos de tecnologia da 

contribuição com ideias de serviços e novos produtos, ainda 

otimizando e facilitando os procedimentos de implementação, podendo auxiliar no 

Analisar e diagnosticar as necessidades de informação dos clientes e propor 

requisitos; elaborar projeto de sistemas; definir arquitetura de softwares e de 

Selecionar, implementar e internalizar novas tecnologias de desenvolvimento; 

alternativas de desenvolvimento de 

dos sistemas implantados e definir medidas 

Certificar e inspecionar modelos e códigos de sistemas; elaborar e gerenciar projetos 

de ensino, pesquisa e extensão na sua 

Projetar e definir tecnologias, topologias e configurações de redes de computadores e 

, especificar, dimensionar e valorar recursos e serviços de 

comunicação de dados; elaborar procedimentos para instalação, customização e manutenção 

dos recursos de rede; analisar problemas no ambiente operacional de rede e definir 

Analisar a utilização e o desempenho das redes de computadores e sistemas de 

comunicação, implementar ações de melhoria e planejar a evolução da rede, prestando suporte 

técnico e consultoria quanto à aquisição, à implantação, ao uso adequado dos recursos, 

prospectar, analisar e implementar novas ferramentas e recursos, viabilizando a instalação de 

novos serviços e aplicações em ambientes operacionais. Desenvolver e customizar soluções 

ados para área de Redes 
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Administrar ambientes computacionais e participar na definição da arquitetura 

tecnológica para segurança da informação. Analisar sistemas, levantar vulnerabilidades, 

mapear riscos e planejar, implementar e coordenar soluções para a segurança de ambientes e 

dispositivos informatizados. Definir e implementar os procedimentos de segurança do 

ambiente de rede; 

Elaborar documentação, relatórios técnico/analíticos, manuais operacionais e 

procedimentos concernentes à área de atuação; estabelecer padrões; coordenar projetos e 

oferecer soluções para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informática. 

Podendo auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão na sua área e em áreas 

correlatas a sua formação. 

4. Analista de Tecnologia e Informação 

Participar das atividades voltadas ao desenvolvimento de sistemas

análise, projeto e construção; elaborar projetos

externos, segurança, acesso a dados corporativos em bancos de dados, interligação com outros 

aplicativos. Criar layouts para os novos sites ou reformulação de sites antigos, através de 

produção visual de websites, desenvolvendo a identidade visual, diagramação, escolha d

fontes, cores, formas e disposição. Criar interfaces visuais para múltiplos dispositivos.

Elaborar e realizar procedimentos de testes e correções em sistemas

documentação técnica e de testes de sistemas; compreender e implantar padrões e no

qualidade, governança de tecnologia da informação e segurança da informação; planejar e 

executar o levantamento de requisitos junto aos usuários, objetivando a implantação de 

projetos web. 

Prestar apoio aos usuários do sistema, esclarecendo dúvidas

funcionalidade e disponibilidade do

Elaborar e aplicar treinamentos técnicos aos usuários, divulgando internamente as 

características e modo de utilização dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos pela área de 

Tecnologia da Informação e em uso na instituição.

Participar do planejamento para aplicação de técnicas utilizadas no desenvolvimento, 

visando à qualidade dos serviços prestados.

Participar de projetos de pesquisa e desenvolvimento na área de atuação, emitindo 

boletins, relatórios e pareceres técnicos sobre assuntos da sua especialidade.

Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito de 

suas atribuições; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão na sua área e em áreas 

correlatas à sua formação. 

5. Analista de Tecnologia e Informação 

Desenvolver, implantar, dimensionar requisitos e funcionalidades de sistemas, 

especificar arquiteturas e programas; identificar o valor que o sistema agregará, desenvolver 

ideias e sugestões para o modo como a tecnologia da informação pode melhorar os processos 

da instituição, projetar novos processos e políticas, garantir que todos os padrões do Sistema 
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ambientes computacionais e participar na definição da arquitetura 

tecnológica para segurança da informação. Analisar sistemas, levantar vulnerabilidades, 

r, implementar e coordenar soluções para a segurança de ambientes e 

dispositivos informatizados. Definir e implementar os procedimentos de segurança do 

Elaborar documentação, relatórios técnico/analíticos, manuais operacionais e 

ntos concernentes à área de atuação; estabelecer padrões; coordenar projetos e 

oferecer soluções para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informática. 

Podendo auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão na sua área e em áreas 

Analista de Tecnologia e Informação - Web Designer 

Participar das atividades voltadas ao desenvolvimento de sistemas

análise, projeto e construção; elaborar projetos web, considerando ambientes internos e 

ança, acesso a dados corporativos em bancos de dados, interligação com outros 

para os novos sites ou reformulação de sites antigos, através de 

, desenvolvendo a identidade visual, diagramação, escolha d

fontes, cores, formas e disposição. Criar interfaces visuais para múltiplos dispositivos.

Elaborar e realizar procedimentos de testes e correções em sistemas

documentação técnica e de testes de sistemas; compreender e implantar padrões e no

qualidade, governança de tecnologia da informação e segurança da informação; planejar e 

executar o levantamento de requisitos junto aos usuários, objetivando a implantação de 

Prestar apoio aos usuários do sistema, esclarecendo dúvidas no que se refere à 

funcionalidade e disponibilidade do software. 

Elaborar e aplicar treinamentos técnicos aos usuários, divulgando internamente as 

características e modo de utilização dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos pela área de 

ormação e em uso na instituição. 

Participar do planejamento para aplicação de técnicas utilizadas no desenvolvimento, 

visando à qualidade dos serviços prestados. 

Participar de projetos de pesquisa e desenvolvimento na área de atuação, emitindo 

relatórios e pareceres técnicos sobre assuntos da sua especialidade. 

Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito de 

suas atribuições; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão na sua área e em áreas 

Analista de Tecnologia e Informação - Suporte ao Usuário 

Desenvolver, implantar, dimensionar requisitos e funcionalidades de sistemas, 

especificar arquiteturas e programas; identificar o valor que o sistema agregará, desenvolver 

e sugestões para o modo como a tecnologia da informação pode melhorar os processos 

da instituição, projetar novos processos e políticas, garantir que todos os padrões do Sistema 

 
ambientes computacionais e participar na definição da arquitetura 

tecnológica para segurança da informação. Analisar sistemas, levantar vulnerabilidades, 

r, implementar e coordenar soluções para a segurança de ambientes e 

dispositivos informatizados. Definir e implementar os procedimentos de segurança do 

Elaborar documentação, relatórios técnico/analíticos, manuais operacionais e 

ntos concernentes à área de atuação; estabelecer padrões; coordenar projetos e 

oferecer soluções para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informática. 

Podendo auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão na sua área e em áreas 

Participar das atividades voltadas ao desenvolvimento de sistemas web, a saber: 

, considerando ambientes internos e 

ança, acesso a dados corporativos em bancos de dados, interligação com outros 

para os novos sites ou reformulação de sites antigos, através de 

, desenvolvendo a identidade visual, diagramação, escolha de 

fontes, cores, formas e disposição. Criar interfaces visuais para múltiplos dispositivos. 

Elaborar e realizar procedimentos de testes e correções em sistemas web; elaborar 

documentação técnica e de testes de sistemas; compreender e implantar padrões e normas de 

qualidade, governança de tecnologia da informação e segurança da informação; planejar e 

executar o levantamento de requisitos junto aos usuários, objetivando a implantação de 

no que se refere à 

Elaborar e aplicar treinamentos técnicos aos usuários, divulgando internamente as 

características e modo de utilização dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos pela área de 

Participar do planejamento para aplicação de técnicas utilizadas no desenvolvimento, 

Participar de projetos de pesquisa e desenvolvimento na área de atuação, emitindo 

Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito de 

suas atribuições; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão na sua área e em áreas 

Desenvolver, implantar, dimensionar requisitos e funcionalidades de sistemas, 

especificar arquiteturas e programas; identificar o valor que o sistema agregará, desenvolver 

e sugestões para o modo como a tecnologia da informação pode melhorar os processos 

da instituição, projetar novos processos e políticas, garantir que todos os padrões do Sistema 
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de Informação serão mantidos; conduzir o processo de informatização da instit

dela. 

Escolher/Indicar ferramentas de desenvolvimento e codificar aplicativos; garantir que 

o novo sistema de informação esteja de acordo com os padrões organizacionais e identificar 

as mudanças de infraestrutura necessárias para suportar o 

dos clientes) como um software no computador retratará a realidade da 

Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico ao cliente, elaborar e 

garantir que a documentação técnica e o suporte 

clientes, fornecer treinamento ao usuário no novo sistema e desenvolver estratégias para 

superar a resistência às mudanças; estudar e compreender detalhadamente os procedimentos e 

componentes envolvidos na área de negóc

Estabelecer padrões, coordenar projetos, oferecer soluções para ambientes 

informatizados; gerenciar os membros da equipe, desenvolver o plano do projeto, atribuir 

recursos e ser o principal ponto de integração quanto 

Pesquisar tecnologias em informática;

Representar e participar dos interesses da instituição e dos grupos setoriais quando se 

tratar de projetos, e outros que envolvam as áreas de Tecnologia da Informação, comunicação 

e áreas correlatas a sua formaç

Desempenhar outras atividades compatíveis com sua formação inclusive relativas à 

capacitação de colaboradores e clientes internos; podendo assessorar em atividades de ensino, 

orientar, participar, elaborar, coordenar e liderar projetos de pesquisa e ex

em sua área de atuação ou correlatas à sua formação; Participar de projetos e termos de 

cooperações interinstitucionais, interestaduais e internacionais, dentro de sua área de atuação 

ou correlatas à sua formação, bem como participar 

seminários, cursos de capacitação, oficinas e outros, na busca da qualificação e 

aperfeiçoamento profissional, em benefício da U

6. Analista de Tecnologia e Informação 

Administrar ambientes inform

principais sistemas de gerenciamento de banco de dados relacional, organizar os sistemas de 

maneira a obter o melhor desempenho; garantir o fluxo de informações com segurança, 

confiabilidade, qualidade e eficiência;

Propor a política de uso dos ambientes de banco de dados, e conjunto com o 

Administrador do Sistema; estabelecer regras para a nomenclatura dos dados armazenados, a 

fim de garantir seu compartilhamento e consistência;

Estabelecer regras para o 

gigantismo do banco de dados. Apoiar as equipes de desenvolvimento na montagem de dados;

Estabelecer as políticas para assegurar a disponibilidade do banco de dados e evitar a perda de 

informação e as normas para os procedimentos de “backup” (total ou seletivo) e paradas do 

banco para manutenção preventiva;
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de Informação serão mantidos; conduzir o processo de informatização da instit

Escolher/Indicar ferramentas de desenvolvimento e codificar aplicativos; garantir que 

o novo sistema de informação esteja de acordo com os padrões organizacionais e identificar 

as mudanças de infraestrutura necessárias para suportar o sistema; determinar (com aprovação 

dos clientes) como um software no computador retratará a realidade da Universidade.

Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico ao cliente, elaborar e 

garantir que a documentação técnica e o suporte adequado estejam disponíveis para os 

clientes, fornecer treinamento ao usuário no novo sistema e desenvolver estratégias para 

superar a resistência às mudanças; estudar e compreender detalhadamente os procedimentos e 

componentes envolvidos na área de negócios da universidade. 

Estabelecer padrões, coordenar projetos, oferecer soluções para ambientes 

informatizados; gerenciar os membros da equipe, desenvolver o plano do projeto, atribuir 

recursos e ser o principal ponto de integração quanto às equipes dos projetos; 

Pesquisar tecnologias em informática; 

Representar e participar dos interesses da instituição e dos grupos setoriais quando se 

tratar de projetos, e outros que envolvam as áreas de Tecnologia da Informação, comunicação 

e áreas correlatas a sua formação. 

Desempenhar outras atividades compatíveis com sua formação inclusive relativas à 

capacitação de colaboradores e clientes internos; podendo assessorar em atividades de ensino, 

orientar, participar, elaborar, coordenar e liderar projetos de pesquisa e extensão universitária, 

em sua área de atuação ou correlatas à sua formação; Participar de projetos e termos de 

cooperações interinstitucionais, interestaduais e internacionais, dentro de sua área de atuação 

ou correlatas à sua formação, bem como participar de simpósios, congressos, fóruns, 

seminários, cursos de capacitação, oficinas e outros, na busca da qualificação e 

profissional, em benefício da Universidade. 

Analista de Tecnologia e Informação - Banco de Dados 

Administrar ambientes informatizados, prestar suporte técnico, interagir com os 

principais sistemas de gerenciamento de banco de dados relacional, organizar os sistemas de 

maneira a obter o melhor desempenho; garantir o fluxo de informações com segurança, 

eficiência; 

Propor a política de uso dos ambientes de banco de dados, e conjunto com o 

Administrador do Sistema; estabelecer regras para a nomenclatura dos dados armazenados, a 

fim de garantir seu compartilhamento e consistência; 

Estabelecer regras para o ciclo de vida dos dados armazenados, a fim de evitar o 

gigantismo do banco de dados. Apoiar as equipes de desenvolvimento na montagem de dados;

Estabelecer as políticas para assegurar a disponibilidade do banco de dados e evitar a perda de 

normas para os procedimentos de “backup” (total ou seletivo) e paradas do 

banco para manutenção preventiva; 

 
de Informação serão mantidos; conduzir o processo de informatização da instituição ou parte 

Escolher/Indicar ferramentas de desenvolvimento e codificar aplicativos; garantir que 

o novo sistema de informação esteja de acordo com os padrões organizacionais e identificar 

sistema; determinar (com aprovação 

niversidade. 

Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico ao cliente, elaborar e 

adequado estejam disponíveis para os 

clientes, fornecer treinamento ao usuário no novo sistema e desenvolver estratégias para 

superar a resistência às mudanças; estudar e compreender detalhadamente os procedimentos e 

Estabelecer padrões, coordenar projetos, oferecer soluções para ambientes 

informatizados; gerenciar os membros da equipe, desenvolver o plano do projeto, atribuir 

 

Representar e participar dos interesses da instituição e dos grupos setoriais quando se 

tratar de projetos, e outros que envolvam as áreas de Tecnologia da Informação, comunicação 

Desempenhar outras atividades compatíveis com sua formação inclusive relativas à 

capacitação de colaboradores e clientes internos; podendo assessorar em atividades de ensino, 

tensão universitária, 

em sua área de atuação ou correlatas à sua formação; Participar de projetos e termos de 

cooperações interinstitucionais, interestaduais e internacionais, dentro de sua área de atuação 

de simpósios, congressos, fóruns, 

seminários, cursos de capacitação, oficinas e outros, na busca da qualificação e 

atizados, prestar suporte técnico, interagir com os 

principais sistemas de gerenciamento de banco de dados relacional, organizar os sistemas de 

maneira a obter o melhor desempenho; garantir o fluxo de informações com segurança, 

Propor a política de uso dos ambientes de banco de dados, e conjunto com o 

Administrador do Sistema; estabelecer regras para a nomenclatura dos dados armazenados, a 

ciclo de vida dos dados armazenados, a fim de evitar o 

gigantismo do banco de dados. Apoiar as equipes de desenvolvimento na montagem de dados; 

Estabelecer as políticas para assegurar a disponibilidade do banco de dados e evitar a perda de 

normas para os procedimentos de “backup” (total ou seletivo) e paradas do 
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Garantir a segurança lógica do banco de dados e acompanhar o emprego de triggers, os 

procedimentos armazenados (stored procedures), visões (views), 

redundância controlada de dados; assessorar as equipes de desenvolvimentos e vedar práticas 

que possam por em riscos 

desmesurado; 

Compreender outras atividades compatíveis com a sua form

capacitação de colaboradores e clientes internos;

Compreender e implantar padrões e normas de qualidade, governança de tecnologia da 

informação e segurança da informação; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão 

na sua área e em áreas correlatas a sua formação.

 

c) Segurança da informação

A Universidade do Estado do Amapá através de sua equipe técnica de segurança em 

redes de computadores vem tratando e aplicando as medidas cabíveis em segurança da 

informação e de redes em suas políticas de TIC.

A seguir são descriminadas

UEAP: 

o Implantação e administração de Firewalls com balanceamento de carga dos links de 

Internet (RNP/GOV); 

o Manutenção preventiva e corretiva dos

da Universidade; 

o Implantação de Proxy Web para controle de acesso por ACLs;

o Criação e implementação de 

o Monitoramento dos servidores e da distribuição de internet em tempo real;

o Implantação de sensores IDS (Intrusion Detection System) nos gateways dos campi II 

e Graziela; 

o Implantação de IPS (Intrusion Prevention System);

o Segmentação das redes administrativas, laboratórios e serviços;

o Rotinas de Backups/Replicação de bancos de dado

 

d) Desenvolvimento e produção de sistemas

Serviços: 

o Implantação de Proxy para controle de sites maliciosos e prevenção de vírus;

o Controlador de Domínio para autenticação de usuários em software livre para 

substituição de sistema 

o Sistema de detecção de intrusão;

o Projeto de implantação do OFFICE 365 para os usuários da UEAP;

o Criação de espaço de armazenamento para acesso remoto Drive.ueap.edu.br usado 

pelo SLAB; 

o Reestruturação do parque de computadores da sala
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Garantir a segurança lógica do banco de dados e acompanhar o emprego de triggers, os 

procedimentos armazenados (stored procedures), visões (views), bem como uso de 

redundância controlada de dados; assessorar as equipes de desenvolvimentos e vedar práticas 

que possam por em riscos à consistência do banco ou provocar o seu crescimento 

Compreender outras atividades compatíveis com a sua formação, inclusive relativas à 

capacitação de colaboradores e clientes internos; 

Compreender e implantar padrões e normas de qualidade, governança de tecnologia da 

informação e segurança da informação; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão 

sua área e em áreas correlatas a sua formação. 

egurança da informação. 

A Universidade do Estado do Amapá através de sua equipe técnica de segurança em 

redes de computadores vem tratando e aplicando as medidas cabíveis em segurança da 

edes em suas políticas de TIC. 

descriminadas as ações de segurança da Informação no ano de 2017 na 

Implantação e administração de Firewalls com balanceamento de carga dos links de 

 

Manutenção preventiva e corretiva dos Antivírus usados pelo parque de computadores 

Implantação de Proxy Web para controle de acesso por ACLs; 

Criação e implementação de Políticas de Grupos (GPOs); 

Monitoramento dos servidores e da distribuição de internet em tempo real;

Implantação de sensores IDS (Intrusion Detection System) nos gateways dos campi II 

Implantação de IPS (Intrusion Prevention System); 

Segmentação das redes administrativas, laboratórios e serviços; 

Rotinas de Backups/Replicação de bancos de dados (SQL/LDAP) e logs;

esenvolvimento e produção de sistemas. 

Implantação de Proxy para controle de sites maliciosos e prevenção de vírus;

Controlador de Domínio para autenticação de usuários em software livre para 

substituição de sistema proprietário defasado; 

Sistema de detecção de intrusão; 

Projeto de implantação do OFFICE 365 para os usuários da UEAP; 

Criação de espaço de armazenamento para acesso remoto Drive.ueap.edu.br usado 

Reestruturação do parque de computadores da sala de acesso; 

 
Garantir a segurança lógica do banco de dados e acompanhar o emprego de triggers, os 

bem como uso de 

redundância controlada de dados; assessorar as equipes de desenvolvimentos e vedar práticas 

consistência do banco ou provocar o seu crescimento 

ação, inclusive relativas à 

Compreender e implantar padrões e normas de qualidade, governança de tecnologia da 

informação e segurança da informação; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensão 

A Universidade do Estado do Amapá através de sua equipe técnica de segurança em 

redes de computadores vem tratando e aplicando as medidas cabíveis em segurança da 

as ações de segurança da Informação no ano de 2017 na 

Implantação e administração de Firewalls com balanceamento de carga dos links de 

Antivírus usados pelo parque de computadores 

Monitoramento dos servidores e da distribuição de internet em tempo real; 

Implantação de sensores IDS (Intrusion Detection System) nos gateways dos campi II 

s (SQL/LDAP) e logs; 

Implantação de Proxy para controle de sites maliciosos e prevenção de vírus; 

Controlador de Domínio para autenticação de usuários em software livre para 

Criação de espaço de armazenamento para acesso remoto Drive.ueap.edu.br usado 
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Sistemas: 

o Implantação sistema de emissão de boleto para o processo seletivo com 

reconhecimento de CPF

o Novo portal dinâmico 

o Sistema de processo seletivo 

o Gerenciador de processo seletivo 

o Sistema PSU, para processo seletivo unificado (Inscrição) 

o Acompanhamento de processo seletivo;

o Mapa de processos – mapadeprocessos.ueap.edu.br;

o Sistema para verificação de notas do ENEM 

o Sistema de sinalização digital para exibição de banners em TV.

o Sistema de Intranet – intranet.ueap.edu.br

o Helpdesk para controle de atendimento;

o Protocolo eletrônico; 

o Folha de ponto com controle de férias;

o Controle de telefonia (VoIP)

o Tabela de aniversários;

o Informativos; 

o Orientação para links úteis;

o Sistema de periódicos;

o Sistema de emissão de boletos para processo seletivo;

o Sistema de votação interno da Instituição;

o Sistema de Boleto Eletrônico;

Hot sites: 

o Avaliação CPA 2014, 2015 e 2016 

o Avaliação do curso de engenharia ambiental; 

o Avaliação do PDI 2017 

o Centro acadêmico de engenharia ambiental 

o Estatuinte 2017 – estatuinte.ueap.edu.br

o Psicossocial – psicossocial.ueap.edu.br

o Semana de engenharia ambiental 

o Simpósio florestal amapaense 

 

e) Contratação e gestão de bens e serviços de 

Gestão de Infraestrutura 

Servidores: Está em fase final a licitação para aquisição de Servidores e 

Equipamentos de redes para atender a demanda de processamento, armazenam

roteamento e gestão de TI; 

Computadores: Está em fase inicial o processo para aquisição de novos 

computadores All-in-one para substituir a infraestrutura de computadores atuais. A nova 
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Implantação sistema de emissão de boleto para o processo seletivo com 

reconhecimento de CPF 

Novo portal dinâmico www.ueap.edu.br (Com gerenciamento de conteúdo);

Sistema de processo seletivo processoseletivo.ueap.edu.br 

e processo seletivo – gps.ueap.edu.br; 

Sistema PSU, para processo seletivo unificado (Inscrição) – psu.ueap.edu.br

Acompanhamento de processo seletivo; 

mapadeprocessos.ueap.edu.br; 

Sistema para verificação de notas do ENEM – SuaNota.ueap.edu.br;

Sistema de sinalização digital para exibição de banners em TV. 

intranet.ueap.edu.br: 

Helpdesk para controle de atendimento; 

Folha de ponto com controle de férias; 

Controle de telefonia (VoIP); 

Tabela de aniversários; 

Orientação para links úteis; 

Sistema de periódicos; 

Sistema de emissão de boletos para processo seletivo; 

Sistema de votação interno da Instituição; 

Sistema de Boleto Eletrônico; 

Avaliação CPA 2014, 2015 e 2016 - cpa.ueap.edu.br; 

Avaliação do curso de engenharia ambiental;  

Avaliação do PDI 2017 – pdi.ueap.edu.br; 

Centro acadêmico de engenharia ambiental – caef.ueap.edu.br; 

estatuinte.ueap.edu.br; 

sicossocial.ueap.edu.br; 

Semana de engenharia ambiental – seamb.ueap.edu.br; 

Simpósio florestal amapaense – sfa.ueap.edu.br. 

ontratação e gestão de bens e serviços de TI. 

em fase final a licitação para aquisição de Servidores e 

Equipamentos de redes para atender a demanda de processamento, armazenam

Está em fase inicial o processo para aquisição de novos 

para substituir a infraestrutura de computadores atuais. A nova 

 

Implantação sistema de emissão de boleto para o processo seletivo com 

(Com gerenciamento de conteúdo); 

psu.ueap.edu.br; 

SuaNota.ueap.edu.br; 

em fase final a licitação para aquisição de Servidores e 

Equipamentos de redes para atender a demanda de processamento, armazenamento, 

Está em fase inicial o processo para aquisição de novos 

para substituir a infraestrutura de computadores atuais. A nova 
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aquisição busca atender a demanda para o setor administrativo, laboratórios de informática, 

pesquisa e outras necessidades

Comunicação: Foram adquiridos equipamentos de Telefonia IP e implem

Servidor VOIP para atender a necessidade de comunicação desta instituição. O projeto está 

em fase de planejamento e testes iniciais para o início da implantação. Implantação de fibra 

ótica para comunicação entre Campus I e Escola Graziela visand

serviços internos de TIC; 

Internet Wifi: Foram adquiridas novas antenas para distribuição do sinal wifi no 

prédio do Campus I da UEAP e para atender os novos prédios do Núcleo Tecnológico e 

Administrativo. 

 

Gestão de Redes: 

 

Controle de acesso: Implementação de controladores de domínio em software livre 

para autenticação de usuários 

Segurança: Implementação de sistemas de detecção e prevenção de intrusões 

(IDS/IPS) nos sistemas de firewall da instituição.

Comunicação: Implementação

de intranet da instituição 

Tecnologia: Início do projeto de implantação do novo protocolo de Internet (IPv6)

Tráfego de Rede: Monitoramento e balanceamento de carga do uso dos links de 

Internet da instituição, garantindo uso mais eficiente dos serviços.

  

Gestão de Suporte ao usuário:

Controle: Implantação de sistema de chamados para controle de atendimento ao 

usuário, contabilizado mais de 

Boas Práticas: Criação 

padronização de atividades operacionais de suporte. Implantação de metodologias de trabalho 

em grupo. 

Software livre: Pesquisa e testes para substituição de softwares proprietários por 

software livre, reduzindo gradativamente os custos com a aquisição de software;

 

Consultoria: 

o Reorganização de procedimentos administrativos utilizando a metodologia BPM;

o Orientação e suporte ao patrimônio;

o Orientação técnica para aquisição de equipamentos.

o Acompanhamento de processos;
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aquisição busca atender a demanda para o setor administrativo, laboratórios de informática, 

pesquisa e outras necessidades; 

Foram adquiridos equipamentos de Telefonia IP e implem

Servidor VOIP para atender a necessidade de comunicação desta instituição. O projeto está 

em fase de planejamento e testes iniciais para o início da implantação. Implantação de fibra 

ótica para comunicação entre Campus I e Escola Graziela visando disponibilizar todos os 

Foram adquiridas novas antenas para distribuição do sinal wifi no 

prédio do Campus I da UEAP e para atender os novos prédios do Núcleo Tecnológico e 

Implementação de controladores de domínio em software livre 

 

Implementação de sistemas de detecção e prevenção de intrusões 

(IDS/IPS) nos sistemas de firewall da instituição. 

Implementação de sistema de telefonia IP com integração com sistema 

cio do projeto de implantação do novo protocolo de Internet (IPv6)

Monitoramento e balanceamento de carga do uso dos links de 

ituição, garantindo uso mais eficiente dos serviços. 

Gestão de Suporte ao usuário: 

Implantação de sistema de chamados para controle de atendimento ao 

usuário, contabilizado mais de 1.100 atendimentos até janeiro de 2018. 

Criação de Procedimentos Operacionais Padrão para atendimento e 

padronização de atividades operacionais de suporte. Implantação de metodologias de trabalho 

Pesquisa e testes para substituição de softwares proprietários por 

reduzindo gradativamente os custos com a aquisição de software;

Reorganização de procedimentos administrativos utilizando a metodologia BPM;

Orientação e suporte ao patrimônio; 

Orientação técnica para aquisição de equipamentos. 

Acompanhamento de processos; 

 
aquisição busca atender a demanda para o setor administrativo, laboratórios de informática, 

Foram adquiridos equipamentos de Telefonia IP e implementação de 

Servidor VOIP para atender a necessidade de comunicação desta instituição. O projeto está 

em fase de planejamento e testes iniciais para o início da implantação. Implantação de fibra 

o disponibilizar todos os 

Foram adquiridas novas antenas para distribuição do sinal wifi no 

prédio do Campus I da UEAP e para atender os novos prédios do Núcleo Tecnológico e 

Implementação de controladores de domínio em software livre 

Implementação de sistemas de detecção e prevenção de intrusões 

de sistema de telefonia IP com integração com sistema 

cio do projeto de implantação do novo protocolo de Internet (IPv6) 

Monitoramento e balanceamento de carga do uso dos links de 

Implantação de sistema de chamados para controle de atendimento ao 

de Procedimentos Operacionais Padrão para atendimento e 

padronização de atividades operacionais de suporte. Implantação de metodologias de trabalho 

Pesquisa e testes para substituição de softwares proprietários por 

reduzindo gradativamente os custos com a aquisição de software; 

Reorganização de procedimentos administrativos utilizando a metodologia BPM; 
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9. GESTÃO DO USO DOS RECURSOS RENOVÁVEIS E SUSTENTABILIDADE 

AMBIENTAL 

 

9.1 Informações quanto à adoção de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisição 

de bens, matérias de tecnologia de informação (TI) e na contrata

obras. 

As tecnologias voltadas para a área de TIC estão em constante desenvolvimento e 

aprimoramento, sempre buscando oferecer melhor capacidades de processamento com menor 

custo energético e ambiental. A Divisão de Informática 

aquisição de equipamentos, a redução de custos no consumo de recurso

redução no impacto ambiental na produção deste bem. 

Nas aquisições de grande vulto e custo para a instituição

critérios de sustentabilidade ambiental conforme orienta a Normativa nº01 de 19 de janeiro de 

2010, no seu Capítulo III e Art. 5º 

 
Quanto a medidas adotadas para a redução do consumo de papel, energia 
 

A Divisão de Informática busca atender 

através da implantação de sistema

necessidade da emissão de documentos físicos. 

 
Exemplos:  
• Sistema Intranet  

• Helpdesk para controle de atendimento; 

• Mapa de processos – mapadeprocessos.ueap.edu.br; 

• Implantação sistema de emissão de boleto para o processo seletivo com reconhecimento de 

CPF;  

• Novo portal dinâmico www.ueap.edu.br 

• Sistema de processo seletivo 

• Gerenciador de processo seletivo 

• Sistema PSU, para processo seletivo unificado (Inscrição) 

• Acompanhamento de processo seletivo; 

• Protocolo eletrônico;  

 
Esses sistemas listados 

reduzem a necessidade de emissão de papel impresso, com isso, 

custos para a instituição.  

Quanto aos critérios adotados para redução do consumo de energia a DINFO/UEAP 

vêm requerendo dos fornecedores produtos com elevada relação custo/benef

de energia e processamento. Foi adotada

que favorecem a economia de espaço com redução de consumo. Para atender a demanda dos 

computadores pessoais para desempenho das atividades laborais f
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GESTÃO DO USO DOS RECURSOS RENOVÁVEIS E SUSTENTABILIDADE 

adoção de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisição 

de bens, matérias de tecnologia de informação (TI) e na contratação de serviços ou 

As tecnologias voltadas para a área de TIC estão em constante desenvolvimento e 

aprimoramento, sempre buscando oferecer melhor capacidades de processamento com menor 

custo energético e ambiental. A Divisão de Informática – DINFO/UEAP busca, através da 

aquisição de equipamentos, a redução de custos no consumo de recursos 

redução no impacto ambiental na produção deste bem.  

Nas aquisições de grande vulto e custo para a instituição, a DINFO vem adotando 

stentabilidade ambiental conforme orienta a Normativa nº01 de 19 de janeiro de 

no seu Capítulo III e Art. 5º - SLTI/MP.  

Quanto a medidas adotadas para a redução do consumo de papel, energia 

A Divisão de Informática busca atender à diminuição da necessidade de impressão 

através da implantação de sistemas integrados que favorecem o trâmite da informação sem a 

necessidade da emissão de documentos físicos.  

• Helpdesk para controle de atendimento;  

mapadeprocessos.ueap.edu.br;  

• Implantação sistema de emissão de boleto para o processo seletivo com reconhecimento de 

www.ueap.edu.br (Com gerenciamento de conteúdo); 

• Sistema de processo seletivo processoseletivo.ueap.edu.br  

• Gerenciador de processo seletivo – gps.ueap.edu.br;  

• Sistema PSU, para processo seletivo unificado (Inscrição) – psu.ueap.edu.br

• Acompanhamento de processo seletivo;  

Esses sistemas listados acima corroboram para o melhor tráfego da informação e 

reduzem a necessidade de emissão de papel impresso, com isso, promovem a

critérios adotados para redução do consumo de energia a DINFO/UEAP 

ndo dos fornecedores produtos com elevada relação custo/benef

gia e processamento. Foi adotada a compra de Computadores Servidores compactos 

que favorecem a economia de espaço com redução de consumo. Para atender a demanda dos 

ores pessoais para desempenho das atividades laborais foi estabelecido que as atuais 

 
GESTÃO DO USO DOS RECURSOS RENOVÁVEIS E SUSTENTABILIDADE 

adoção de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisição 

ção de serviços ou 

As tecnologias voltadas para a área de TIC estão em constante desenvolvimento e 

aprimoramento, sempre buscando oferecer melhor capacidades de processamento com menor 

EAP busca, através da 

 energéticos e a 

a DINFO vem adotando 

stentabilidade ambiental conforme orienta a Normativa nº01 de 19 de janeiro de 

Quanto a medidas adotadas para a redução do consumo de papel, energia elétrica.  

uição da necessidade de impressão 

mite da informação sem a 

• Implantação sistema de emissão de boleto para o processo seletivo com reconhecimento de 

(Com gerenciamento de conteúdo);  

psu.ueap.edu.br;  

fego da informação e 

promovem a redução de 

critérios adotados para redução do consumo de energia a DINFO/UEAP 

ndo dos fornecedores produtos com elevada relação custo/benefício o consumo 

a compra de Computadores Servidores compactos 

que favorecem a economia de espaço com redução de consumo. Para atender a demanda dos 

oi estabelecido que as atuais 
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máquinas serão substituídas por computadores do tipo All

One proporcionam melhor ganho de espaço físico e são mais econômicos energeticament

pois não há a dispersão de energia no transporte por longos fios, tudo se reduz 

teclado e mouse.  

Sendo assim, a Divisão de Informática da Universidade do Estado do Amapá tem 

compromisso com consciência ambiental e vem tomando as medidas nec

soluções de Tecnologia da Informação se adequem a esta realidade.

 

9.2 Informações sobre medidas adotadas pelas unidades que compõem o relatório de 

gestão para redução de consumo próprio de papel, energia elétrica e água.

 

a) Detalhamento da política adotada pela unidade para estimular o uso racional desses 

recursos. 

Setor: Unidade de Serviços Gerais

A política setorial de uso racional dos materiais de expediente, a exemplo, o papel A4 

75g/m2, propõe a otimização desse recurso como o us

rascunhos para aquelas impressões não oficiais, porém necessárias e a revisão da real 

necessidade de impressões de alguns documentos.

Quanto à diminuição do consumo de energia elétrica, o setor pratica o desligamento

luzes, monitores, centrais de ar ao se ausentar do ambiente; o fechamento de portas e janelas 

quando as centrais de ar estiverem funcionando.

 

b) Evolução histórica do consumo, em valores monetários e quantitativos, de energia 

elétrica e água no âmbito das unidades que compõem o relatório de gestão. 
Quadro 45 - Demonstrativo do consumo de água, em metros cúbicos, pela Universidade do Estado do 

Amapá – UEAP, durante o ano de 2017.

Mês 

Janeiro 

Fevereiro 

Março  

Abril 

Maio  

Junho 

Julho 

Agosto 

Setembro 

Outubro 

Novembro 

Dezembro 

TOTAL 

                          Fonte: USG 
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por computadores do tipo All-in-One. Os computadores All

One proporcionam melhor ganho de espaço físico e são mais econômicos energeticament

pois não há a dispersão de energia no transporte por longos fios, tudo se reduz 

Sendo assim, a Divisão de Informática da Universidade do Estado do Amapá tem 

compromisso com consciência ambiental e vem tomando as medidas necessárias para que as 

soluções de Tecnologia da Informação se adequem a esta realidade. 

9.2 Informações sobre medidas adotadas pelas unidades que compõem o relatório de 

gestão para redução de consumo próprio de papel, energia elétrica e água.

nto da política adotada pela unidade para estimular o uso racional desses 

Unidade de Serviços Gerais 

A política setorial de uso racional dos materiais de expediente, a exemplo, o papel A4 

75g/m2, propõe a otimização desse recurso como o uso do verso da folha. Contempla o uso de 

rascunhos para aquelas impressões não oficiais, porém necessárias e a revisão da real 

necessidade de impressões de alguns documentos. 

Quanto à diminuição do consumo de energia elétrica, o setor pratica o desligamento

luzes, monitores, centrais de ar ao se ausentar do ambiente; o fechamento de portas e janelas 

quando as centrais de ar estiverem funcionando. 

b) Evolução histórica do consumo, em valores monetários e quantitativos, de energia 

das unidades que compõem o relatório de gestão. 
Demonstrativo do consumo de água, em metros cúbicos, pela Universidade do Estado do 

UEAP, durante o ano de 2017. 

Campus I NTE Almoxarifado

700 m3 25 m3 

700 m3 20 m3 10 m

700 m3 20 m3 10 m

700 m3 20 m3 10 m

700 m3 20 m3 10 m

700 m3 20 m3 10 m

700 m3 20 m3 10 m

1225 m3 20 m3 10 m

1225 m3 42 m3 10 m

1225 m3 21 m3 10 m

1225 m3 20 m3 10 m

700 m3 20 m3 10 m

10.500 m3 268 m3 120 m

 
One. Os computadores All-in-

One proporcionam melhor ganho de espaço físico e são mais econômicos energeticamente, 

pois não há a dispersão de energia no transporte por longos fios, tudo se reduz a uma tela, 

Sendo assim, a Divisão de Informática da Universidade do Estado do Amapá tem 

essárias para que as 

9.2 Informações sobre medidas adotadas pelas unidades que compõem o relatório de 

gestão para redução de consumo próprio de papel, energia elétrica e água. 

nto da política adotada pela unidade para estimular o uso racional desses 

A política setorial de uso racional dos materiais de expediente, a exemplo, o papel A4 

o do verso da folha. Contempla o uso de 

rascunhos para aquelas impressões não oficiais, porém necessárias e a revisão da real 

Quanto à diminuição do consumo de energia elétrica, o setor pratica o desligamento de 

luzes, monitores, centrais de ar ao se ausentar do ambiente; o fechamento de portas e janelas 

b) Evolução histórica do consumo, em valores monetários e quantitativos, de energia 

das unidades que compõem o relatório de gestão.  
Demonstrativo do consumo de água, em metros cúbicos, pela Universidade do Estado do 

Almoxarifado 

10m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

10 m3 

120 m3 
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Quadro 46 - Demonstrativo do consumo de energia em 

Amapá – UEAP, durante o ano de 2017.

 

Mês Campus I 

Janeiro 12.738,06 

Fevereiro 13.159,86 

Março 15.856,37 

Abril 16.451,78 

Maio 20.202,15 

Junho 17.816,42 

Julho 13.440,25 

Agosto 22.875,01 

Setembro 18.594,41 

Outubro 23.594,88 

Novembro 16.798,40 

Dezembro 17.424,94 

Fonte: USG 

 

Quadro 47 - Demonstrativo do quantitativo de papel consumido durante o ano de 2017 nas Unidades da 

Universidade do Estado do Amapá.

 

Mês

Janeiro 

Fevereiro

Março 

Abril 

Maio 

Junho 

Julho 

Agosto 

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

TOTAIS

                                        Fonte: USG
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Demonstrativo do consumo de energia em Quilowatt-hora da Universidade do Estado do 

UEAP, durante o ano de 2017. 

NTE Campus JK Almoxarifado 

40,69 40,69 189,13

40,31 40,31 210,65

42,21 42,45 201,34

41,52 41,47 216,16

42,89 42,96 225,11

40,81 40,22 189,67

41,31 41,44 192,09

42,96 43,09 293,01

41,70 41,64 265,60

44,11 44,22 224,41

44,94 45,13 172,20

57,01 57,89 217,13

Demonstrativo do quantitativo de papel consumido durante o ano de 2017 nas Unidades da 

Universidade do Estado do Amapá. 

Mês Consumo de papel - UEAP 

 129 RESMAS 

Fevereiro 54 RESMAS 

54 RESMAS 

49 RESMAS 

11 RESMAS 

56 RESMAS 

145 RESMAS 

18 RESMAS 

Setembro 78 RESMAS 

Outubro 54 RESMAS 

Novembro 68 RESMAS 

Dezembro 09 RESMAS 

TOTAIS  725 RESMAS POR ANO 

USG 

 
da Universidade do Estado do 

Total UEAP 

189,13 13.008,57 KW/H 

210,65 13.451,13 KW/H 

201,34 16.142,37 KW/H 

216,16 16.750,93 KW/H 

225,11 20.513,11 KW/H 

189,67 18.086,67 KW/H 

192,09 13.715,09 KW/H 

293,01 23.254,07 KW/H 

265,60 18.943,35 KW/H 

224,41 23.907,62 KW/H 

172,20 17.060,67 KW/H 

217,13 17.756,97 KW/H 

Demonstrativo do quantitativo de papel consumido durante o ano de 2017 nas Unidades da 
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c) Informações a respeito do pagamento das

esgoto. 
 

Quadro 48 - Demonstrativo dos valores pagos com o fornecimento de água e coleta de esgoto nos diversos 

imóveis da Universidade do Estado do Amapá durante o ano de 2017.

 

MÊS 

JANEIRO 

FEVEREIRO 

MARÇO 

ABRIL 

MAIO 

JUNHO 

JULHO 

AGOSTO 

SETEMBRO 

OUTUBRO 

NOVEMBRO 

DEZEMBRO 

TOTAIS 
      Fonte: USG 

 

Quadro 49 - Demonstrativo dos valores pagos com o fornecimento de energia elétrica nos diversos imóveis 

da Universidade do Estado do Amapá durante o ano de 2017.

 

MÊS CAMPUS I 

JANEIRO  R$     28.090,14 

FEVEREIRO  R$     24.962,20 

MARÇO  R$     31.509,46 

ABRIL  R$     31.238,82  

MAIO  R$     35.906,31  

JUNHO  R$     37.918,69  

JULHO  R$     23.496,30  

AGOSTO  R$     35.283,25  

SETEMBRO  R$     29.565,18  

OUTUBRO  R$     35.111,75  

NOVEMBRO  R$     27.475,32  

DEZEMBRO  R$     35.711,49  

TOTAIS R$  376.268,91  
 Fonte: USG 
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c) Informações a respeito do pagamento das faturas de energia elétrica e de água e 

Demonstrativo dos valores pagos com o fornecimento de água e coleta de esgoto nos diversos 

imóveis da Universidade do Estado do Amapá durante o ano de 2017. 

CAMPUS I NTE ALMOXARIFADO

 R$           8.097,25   R$             291,03   R$                 20,62 

 R$           8.097,25   R$             231,35   R$                 20,40 

 R$           8.097,25   R$             231,35   R$                 20,40 

 R$           8.097,25   R$             231,35   R$                 20,40 

 R$           8.097,25   R$             231,35   R$                 20,40 

 R$           8.097,25   R$             231,35   R$                 20,40 

 R$           8.097,25   R$             231,35   R$                 20,59 

 R$         14.363,13   R$             231,35   R$                 20,40 

 R$         14.363,13   R$             493,92   R$                 20,40 

 R$          14.363,13   R$            243,29   R$                 20,81 

 R$          14.363,13   R$            231,35   R$                 20,88 

 R$            8.097,25   R$            132,20   R$                 20,95 

 R$        122.230,52   R$         3.011,24   R$               246,65 

Demonstrativo dos valores pagos com o fornecimento de energia elétrica nos diversos imóveis 

da Universidade do Estado do Amapá durante o ano de 2017. 

NTE CAMPUS JK ALMOXARIFADO

 R$       58,07  R$      58,07  R$        220,35

 R$       58,78  R$      58,79  R$        238,17

R$       59,59  R$      59,83  R$        220,11

 R$       58,90   R$      58,85   R$        237,03 

 R$       60,27   R$      60,34   R$        245,98 

 R$       63,99   R$      63,69   R$        238,72 

 R$       59,72   R$      59,85   R$        216,33 

 R$       61,31   R$      61,43   R$        333,59 

 R$       59,08   R$      59,02   R$        291,33 

 R$       61,49   R$      61,60   R$        245,28 

 R$       70,30   R$      70,49   R$        205,08 

 R$       81,35   R$      82,23   R$        259,90 

R$   752,85  R$   754,19  R$    2.951,87

 
gia elétrica e de água e 

Demonstrativo dos valores pagos com o fornecimento de água e coleta de esgoto nos diversos 

ALMOXARIFADO 

R$                 20,62  

R$                 20,40  

R$                 20,40  

R$                 20,40  

R$                 20,40  

R$                 20,40  

R$                 20,59  

R$                 20,40  

R$                 20,40  

R$                 20,81  

R$                 20,88  

R$                 20,95  

R$               246,65  

Demonstrativo dos valores pagos com o fornecimento de energia elétrica nos diversos imóveis 

ALMOXARIFADO TOTAL UEAP 

220,35  R$      28.426,63  

238,17  R$      25.317,94  

220,11  R$      31.848,99  

237,03   R$      31.593,60  

245,98   R$      36.272,90  

238,72   R$      38.285,09  

216,33   R$      23.832,20  

333,59   R$      35.739,58  

291,33   R$      29.974,61  

245,28   R$      35.480,12  

205,08   R$      27.821,19  

259,90   R$      36.134,97  

R$    2.951,87   R$    380.727,82  
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9.3 Informações quanto ao estabelecimento e ao cumprimento de Plano de 

Gerenciamento de Resíduos Sólidos (Lei 12.305/2010).

No exercício de 2017, o Setor de Laboratórios (SLAB) elaborou

de Ata para atender a demanda de Gerenciamento de Resíduos dos Laboratórios da 

Universidade do Estado do Amapá e no exercício de 2018 iniciou
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9.3 Informações quanto ao estabelecimento e ao cumprimento de Plano de 

Gerenciamento de Resíduos Sólidos (Lei 12.305/2010). 

No exercício de 2017, o Setor de Laboratórios (SLAB) elaborou o processo de Adesão 

de Ata para atender a demanda de Gerenciamento de Resíduos dos Laboratórios da 

Universidade do Estado do Amapá e no exercício de 2018 iniciou-se a execução do processo.

 
9.3 Informações quanto ao estabelecimento e ao cumprimento de Plano de 

processo de Adesão 

de Ata para atender a demanda de Gerenciamento de Resíduos dos Laboratórios da 

se a execução do processo. 
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10. CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE 

NORMATIVAS 

 

10.1. Informações sobre as providências adotadas para atender às deliberações exaradas 

em acórdãos do TCE ou em relatórios de auditoria do órgão de controle interno a que a 

unidade jurisdicionada se vincula ou as justificat

Informamos que não temos notificações sobre demandas de Relatórios do Tribunal de 

Contas no ano de 2017. 

 

10.2. Informações sobre o tratamento das recomendações realizadas pela unidade de 

controle interno, caso exista na estrut

os casos de não acatamento. 

 A Unidade de auditoria interna está posicionada no organograma

unidade de assessoramento da Reitoria. Para a realização das atividades de auditoria, a 

unidade dispõe de uma sala, localizada no prédio da reitoria, com mobiliário, equipamento de 

informática e internet. A UEAP não possui em seu quadro técnico o cargo de auditor, sendo a 

equipe técnica da unidade de auditoria formada por 02 (dois) servidores, 01 (um) pe

ao quadro efetivo da UEAP e o Auditor Chefe pertencente ao quadro em extinção do ex

território do Amapá. 

 

10.2.1- Descrição dos trabalhos de Auditoria Interna realizadas:

 

a) Emissão de expedientes da Auditoria

 Foram emitidos 340 pareceres, 

 

b) Análise de Processos: 

 Relato gerencial sobre a gestão de processos encaminhados a unidades de controles, 

com base nos exames realizados em 2017. 

 A avaliação dos programas 

científico; 236400132606 – Expansão, interiorização, modernização

superior e 257100132610 –

atividades de saúde, esporte e lazer.

 

10.2.2 - Programa de Auxílio Financeiro ao Estudante 

 De acordo com a Resolução n° 045/2013

financeiro será utilizado exclusivamente para o pagamento de taxas de inscrição, impressão de 

painel, hospedagem e/ou loco

nesta resolução. 

 O processo de seleção foi norteado pelo Edital N° 007/2017

como objetivo o auxílio financeiro a acadêmicos da Instituição para apresentação de trabalhos 

científicos, tecnológicos e/ou culturais nacionais e internacionais no exercício de 2017. O 

orçamento destinado ao auxílio financeiro
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CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSIÇÕES LEGAIS E 

. Informações sobre as providências adotadas para atender às deliberações exaradas 

em acórdãos do TCE ou em relatórios de auditoria do órgão de controle interno a que a 

unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas para o não cumprimento.

Informamos que não temos notificações sobre demandas de Relatórios do Tribunal de 

o tratamento das recomendações realizadas pela unidade de 

controle interno, caso exista na estrutura do órgão, apresentando as justificativas para 

 

A Unidade de auditoria interna está posicionada no organograma da UEAP, como 

unidade de assessoramento da Reitoria. Para a realização das atividades de auditoria, a 

õe de uma sala, localizada no prédio da reitoria, com mobiliário, equipamento de 

informática e internet. A UEAP não possui em seu quadro técnico o cargo de auditor, sendo a 

equipe técnica da unidade de auditoria formada por 02 (dois) servidores, 01 (um) pe

ao quadro efetivo da UEAP e o Auditor Chefe pertencente ao quadro em extinção do ex

Descrição dos trabalhos de Auditoria Interna realizadas: 

Emissão de expedientes da Auditoria: 

Foram emitidos 340 pareceres, dirigidos às unidades para atendimentos as solicitações.

Relato gerencial sobre a gestão de processos encaminhados a unidades de controles, 

com base nos exames realizados em 2017.  

A avaliação dos programas 236400132597 – Produção e difusão do conhecimento 

Expansão, interiorização, modernização e estrutura do ensino 

– promoção de eventos científicos, tecnológicos, culturais, 

atividades de saúde, esporte e lazer. 

Programa de Auxílio Financeiro ao Estudante - PROAPE: 

De acordo com a Resolução n° 045/2013-CONSU, Parágrafo único 

financeiro será utilizado exclusivamente para o pagamento de taxas de inscrição, impressão de 

painel, hospedagem e/ou locomoção para a participação nos eventos de natureza prevista 

O processo de seleção foi norteado pelo Edital N° 007/2017-PROPESP/UEAP, teve 

como objetivo o auxílio financeiro a acadêmicos da Instituição para apresentação de trabalhos 

icos, tecnológicos e/ou culturais nacionais e internacionais no exercício de 2017. O 

orçamento destinado ao auxílio financeiro, previsto no Edital foi no valor de R$120.000,00 

 
DISPOSIÇÕES LEGAIS E 

. Informações sobre as providências adotadas para atender às deliberações exaradas 

em acórdãos do TCE ou em relatórios de auditoria do órgão de controle interno a que a 

ivas para o não cumprimento. 

Informamos que não temos notificações sobre demandas de Relatórios do Tribunal de 

o tratamento das recomendações realizadas pela unidade de 

ura do órgão, apresentando as justificativas para 

da UEAP, como 

unidade de assessoramento da Reitoria. Para a realização das atividades de auditoria, a 

õe de uma sala, localizada no prédio da reitoria, com mobiliário, equipamento de 

informática e internet. A UEAP não possui em seu quadro técnico o cargo de auditor, sendo a 

equipe técnica da unidade de auditoria formada por 02 (dois) servidores, 01 (um) pertencente 

ao quadro efetivo da UEAP e o Auditor Chefe pertencente ao quadro em extinção do ex-

dirigidos às unidades para atendimentos as solicitações. 

Relato gerencial sobre a gestão de processos encaminhados a unidades de controles, 

Produção e difusão do conhecimento 

e estrutura do ensino 

promoção de eventos científicos, tecnológicos, culturais, 

CONSU, Parágrafo único - o auxílio 

financeiro será utilizado exclusivamente para o pagamento de taxas de inscrição, impressão de 

moção para a participação nos eventos de natureza prevista 

PROPESP/UEAP, teve 

como objetivo o auxílio financeiro a acadêmicos da Instituição para apresentação de trabalhos 

icos, tecnológicos e/ou culturais nacionais e internacionais no exercício de 2017. O 

previsto no Edital foi no valor de R$120.000,00 
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(cento e vinte mil reais), contemplando 57 (

ofertados pela Universidade a apresentarem seus trabalhos em congressos realizados no Brasil 

e no exterior (contabilizados a partir de Abril de 2017). Já foram encaminhados a esta 

Auditoria, os processos com suas respectivas prestações de cont

encontram-se aos cuidados da Unidade de Contabilidade/UEAP, sendo que os processos que 

foram encontrados inconsistências foram devolvidos para Divisão de Pesquisa, para que 

sejam tomadas as providências necessárias.

 

10.2.3 - Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica da UEAP

 O Edital N° 009/2017

pensamento científico e a iniciação à pesquisa de acadêmicos da graduação, no âmbito do 

programa institucional de bolsas de iniciação científica da UEAP, foram disponibilizados 50 

(cinquenta) bolsas para o ciclo 2017/2018, com vigência de 12 (doze) meses no valor de 

R$600,00 (seiscentos reais). Sendo contemplados 42 (quarenta e dois) acadêmicos e 08 (oito) 

voluntários. O Orçamento utilizado em 2017 foi no valor de R$126.000,00 (cento e vinte e 

seis mil reais) contabilizados a partir de agosto de 2017. 

 No Edital Nº 028/2017 

bolsas remanescentes no valor de R$600

O orçamento utilizado foi no valor de R$57.600,00

contabilizados a partir de outubro de 2017.

 

10.2.4 - Programa Institucional de Bolsa Trabalho (PIBT).

 No ano de 2017 foram contemplados 45 (quarenta e cinco) discentes com bolsas 

Trabalho no valor mensal de R$400,00 (quatrocentos reais) durante o período de 09 (nove) 

meses. A previsão de gasto total com o programa foi de R$ 162.000,00 (cento e sessenta e 

dois mil reais), contabilizados a partir de 22 de maio de 2017, referente ao Edital N° 

008/2017-PROPESP/UEAP -

iniciação ao trabalho técnico profissional e de gestão acadêmica, assim como melhorar as 

condições de estudo e permanência dos discentes. 

 Foi examinado por esta Auditoria/UEAP sob o Parecer nº0116/2017 e nº0117/2017.

Observação: Devido à saída de alunos para outros programas, a Universidade está 

executando o programa com 37 bolsistas, distribuíd

convocados 12 acadêmicos para substituir os bolsistas que solicitaram desligamento. 

 

10.2.5 – Programa de Assistência Complementar ao estudante (PROACE).

 No exercício de 2017 foram disponibilizadas as bolsas provenient

027/2017 – PROEXT/UEAP, que teve com objetivo democratizar as condições de 

permanência e conclusão do discente na educação pública superior, minimizando os efeitos 

das desigualdades sociais e regionais, contribuir para a melhoria do desempe

acadêmico reduzir as taxas de retenção e evasão contribuir para a promoção da inclusão social 

pela educação. O Programa 
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(cento e vinte mil reais), contemplando 57 (cinquenta e sete) acadêmicos dos div

ofertados pela Universidade a apresentarem seus trabalhos em congressos realizados no Brasil 

e no exterior (contabilizados a partir de Abril de 2017). Já foram encaminhados a esta 

Auditoria, os processos com suas respectivas prestações de contas, que foram analisadas e 

se aos cuidados da Unidade de Contabilidade/UEAP, sendo que os processos que 

foram encontrados inconsistências foram devolvidos para Divisão de Pesquisa, para que 

sejam tomadas as providências necessárias. 

grama Institucional de Bolsas de Iniciação Científica da UEAP

O Edital N° 009/2017-PROPESP/UEAP teve como objetivo o desenvolvimento do 

pensamento científico e a iniciação à pesquisa de acadêmicos da graduação, no âmbito do 

l de bolsas de iniciação científica da UEAP, foram disponibilizados 50 

) bolsas para o ciclo 2017/2018, com vigência de 12 (doze) meses no valor de 

R$600,00 (seiscentos reais). Sendo contemplados 42 (quarenta e dois) acadêmicos e 08 (oito) 

ários. O Orçamento utilizado em 2017 foi no valor de R$126.000,00 (cento e vinte e 

seis mil reais) contabilizados a partir de agosto de 2017.  

No Edital Nº 028/2017 - PROBICT REMANESCENTE foram contemplados 08 (oito) 

bolsas remanescentes no valor de R$600,00 (seiscentos reais) cada, e 04 (quatro) voluntários. 

O orçamento utilizado foi no valor de R$57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais)

contabilizados a partir de outubro de 2017. 

Programa Institucional de Bolsa Trabalho (PIBT). 

No ano de 2017 foram contemplados 45 (quarenta e cinco) discentes com bolsas 

Trabalho no valor mensal de R$400,00 (quatrocentos reais) durante o período de 09 (nove) 

meses. A previsão de gasto total com o programa foi de R$ 162.000,00 (cento e sessenta e 

ois mil reais), contabilizados a partir de 22 de maio de 2017, referente ao Edital N° 

- PIBT/PROEXT/ UEAP, que teve como objetivo promover a 

iniciação ao trabalho técnico profissional e de gestão acadêmica, assim como melhorar as 

ições de estudo e permanência dos discentes.  

Foi examinado por esta Auditoria/UEAP sob o Parecer nº0116/2017 e nº0117/2017.

Devido à saída de alunos para outros programas, a Universidade está 

executando o programa com 37 bolsistas, distribuídos entre os diversos setores. Foram 

convocados 12 acadêmicos para substituir os bolsistas que solicitaram desligamento. 

Programa de Assistência Complementar ao estudante (PROACE).

No exercício de 2017 foram disponibilizadas as bolsas provenient

PROEXT/UEAP, que teve com objetivo democratizar as condições de 

permanência e conclusão do discente na educação pública superior, minimizando os efeitos 

das desigualdades sociais e regionais, contribuir para a melhoria do desempe

acadêmico reduzir as taxas de retenção e evasão contribuir para a promoção da inclusão social 

pela educação. O Programa de Assistência Complementar ao Estudante (PROACE) 

 
e sete) acadêmicos dos diversos cursos 

ofertados pela Universidade a apresentarem seus trabalhos em congressos realizados no Brasil 

e no exterior (contabilizados a partir de Abril de 2017). Já foram encaminhados a esta 

as, que foram analisadas e 

se aos cuidados da Unidade de Contabilidade/UEAP, sendo que os processos que 

foram encontrados inconsistências foram devolvidos para Divisão de Pesquisa, para que 

grama Institucional de Bolsas de Iniciação Científica da UEAP- PROBICT. 

PROPESP/UEAP teve como objetivo o desenvolvimento do 

pensamento científico e a iniciação à pesquisa de acadêmicos da graduação, no âmbito do 

l de bolsas de iniciação científica da UEAP, foram disponibilizados 50 

) bolsas para o ciclo 2017/2018, com vigência de 12 (doze) meses no valor de 

R$600,00 (seiscentos reais). Sendo contemplados 42 (quarenta e dois) acadêmicos e 08 (oito) 

ários. O Orçamento utilizado em 2017 foi no valor de R$126.000,00 (cento e vinte e 

PROBICT REMANESCENTE foram contemplados 08 (oito) 

e 04 (quatro) voluntários. 

e sete mil e seiscentos reais), 

No ano de 2017 foram contemplados 45 (quarenta e cinco) discentes com bolsas 

Trabalho no valor mensal de R$400,00 (quatrocentos reais) durante o período de 09 (nove) 

meses. A previsão de gasto total com o programa foi de R$ 162.000,00 (cento e sessenta e 

ois mil reais), contabilizados a partir de 22 de maio de 2017, referente ao Edital N° 

PIBT/PROEXT/ UEAP, que teve como objetivo promover a 

iniciação ao trabalho técnico profissional e de gestão acadêmica, assim como melhorar as 

Foi examinado por esta Auditoria/UEAP sob o Parecer nº0116/2017 e nº0117/2017. 

Devido à saída de alunos para outros programas, a Universidade está 

entre os diversos setores. Foram 

convocados 12 acadêmicos para substituir os bolsistas que solicitaram desligamento.  

Programa de Assistência Complementar ao estudante (PROACE). 

No exercício de 2017 foram disponibilizadas as bolsas provenientes do Edital Nº 

PROEXT/UEAP, que teve com objetivo democratizar as condições de 

permanência e conclusão do discente na educação pública superior, minimizando os efeitos 

das desigualdades sociais e regionais, contribuir para a melhoria do desempenho do 

acadêmico reduzir as taxas de retenção e evasão contribuir para a promoção da inclusão social 

studante (PROACE) 
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beneficiou 228 acadêmicos com bolsas (Auxílio moradia no valor de R$

no valor de R$176,00, transporte no valor de R$77,00 e fotocópia no valor de R$20,00). 

 

10.2.6 – Diárias 

 As concessões e pagamentos de Diárias, no âmbito da Universidade 

Amapá, relativamente ao exercício financeiro de 2017

R$78.227,15 (setenta e oito mil, duzentos e vinte e sete reais e quinze centavos) entre viagens 

dentro e fora do Estado, bem como, despesas de exercício anteriores devidamente 

reconhecidas pela UEAP, conforme Decreto nº4142 de 22 de novem

conformidade com as disposições contidas no

 Importa registrar que e

001/2017-UEAP que dispõe sobre a concessão de diárias, passagens e pagamento de 

inscrição em eventos aos servidores da Universidade do Estado do Amapá, buscando orientar 

servidores quanto aos procedimentos para utilização de diárias e passagens no âmbito da 

administração Pública. 

 As recomendações foram atendidas e 

baixa de responsabilidade do servidor no sistema SIPLAG.

 As constatações, resultantes das ações de auditoria que geraram recomendações foram 

atendidas, em média, 50%. As recomendações foram dirigidas aos gest

unidades auditadas. 

 As rotinas adotadas para o acompanhamento das recomendações foram realizadas, por 

meio de reiterações formais e de conversas, com os chefes das unidades envolvidas, para 

verificação in loco, do andamento das pro

 Quanto à existência de sistemas para o monitoramento dos resultados decorrentes dos 

trabalhos de auditoria interna, a unidade ainda não possui essa ferramenta. Os gestores tomam 

conhecimento dos resultados dos trabalhos por me

instrumento de certificação da aceitação de riscos pela não implementação das 

recomendações.   

  

 

10.3 Informações sobre o cumprimento das obrigações estabelecidas na Lei 

Complementar 010/1995 (art. 97), relacion

declarações de bens rendas. 

 

A Universidade do Estado do Amapá adota a obrigatoriedade da entrega, junto a 

Unidade de Recursos Humanos, de declaração de bens e valores assinada pelo servidor como 

condição sine qua non para a posse e entrada em exercício.

A entrega da declaração é exigida também quando ocorre o desligamento do servidor 

não sendo feita sua atualização durante o período de exercício junto a Instituição.
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beneficiou 228 acadêmicos com bolsas (Auxílio moradia no valor de R$ 300,00, al

no valor de R$176,00, transporte no valor de R$77,00 e fotocópia no valor de R$20,00). 

As concessões e pagamentos de Diárias, no âmbito da Universidade 

Amapá, relativamente ao exercício financeiro de 2017, ocorreram n

R$78.227,15 (setenta e oito mil, duzentos e vinte e sete reais e quinze centavos) entre viagens 

dentro e fora do Estado, bem como, despesas de exercício anteriores devidamente 

, conforme Decreto nº4142 de 22 de novembro de 2016, 

conformidade com as disposições contidas nos artigos 64 a 68 da Lei 0066/1993. 

Importa registrar que esta IES publicou em seu site a Instrução Normativa nº 

UEAP que dispõe sobre a concessão de diárias, passagens e pagamento de 

inscrição em eventos aos servidores da Universidade do Estado do Amapá, buscando orientar 

servidores quanto aos procedimentos para utilização de diárias e passagens no âmbito da 

As recomendações foram atendidas e encaminhadas a Unidade de Contabilidade para a 

baixa de responsabilidade do servidor no sistema SIPLAG. 

As constatações, resultantes das ações de auditoria que geraram recomendações foram 

atendidas, em média, 50%. As recomendações foram dirigidas aos gestores responsáveis pelas 

As rotinas adotadas para o acompanhamento das recomendações foram realizadas, por 

meio de reiterações formais e de conversas, com os chefes das unidades envolvidas, para 

, do andamento das providências que foram tomadas. 

Quanto à existência de sistemas para o monitoramento dos resultados decorrentes dos 

trabalhos de auditoria interna, a unidade ainda não possui essa ferramenta. Os gestores tomam 

conhecimento dos resultados dos trabalhos por meio de relatórios, inexistindo na unidade um 

certificação da aceitação de riscos pela não implementação das 

Informações sobre o cumprimento das obrigações estabelecidas na Lei 

Complementar 010/1995 (art. 97), relacionadas à entrega e ao tratamento das 

 

A Universidade do Estado do Amapá adota a obrigatoriedade da entrega, junto a 

Unidade de Recursos Humanos, de declaração de bens e valores assinada pelo servidor como 

a a posse e entrada em exercício. 

A entrega da declaração é exigida também quando ocorre o desligamento do servidor 

não sendo feita sua atualização durante o período de exercício junto a Instituição.

 
300,00, alimentação 

no valor de R$176,00, transporte no valor de R$77,00 e fotocópia no valor de R$20,00).  

As concessões e pagamentos de Diárias, no âmbito da Universidade do Estado do 

no montante de 

R$78.227,15 (setenta e oito mil, duzentos e vinte e sete reais e quinze centavos) entre viagens 

dentro e fora do Estado, bem como, despesas de exercício anteriores devidamente 

bro de 2016, em 

64 a 68 da Lei 0066/1993.  

sta IES publicou em seu site a Instrução Normativa nº 

UEAP que dispõe sobre a concessão de diárias, passagens e pagamento de taxas de 

inscrição em eventos aos servidores da Universidade do Estado do Amapá, buscando orientar 

servidores quanto aos procedimentos para utilização de diárias e passagens no âmbito da 

encaminhadas a Unidade de Contabilidade para a 

As constatações, resultantes das ações de auditoria que geraram recomendações foram 

ores responsáveis pelas 

As rotinas adotadas para o acompanhamento das recomendações foram realizadas, por 

meio de reiterações formais e de conversas, com os chefes das unidades envolvidas, para 

Quanto à existência de sistemas para o monitoramento dos resultados decorrentes dos 

trabalhos de auditoria interna, a unidade ainda não possui essa ferramenta. Os gestores tomam 

inexistindo na unidade um 

certificação da aceitação de riscos pela não implementação das 

Informações sobre o cumprimento das obrigações estabelecidas na Lei 

adas à entrega e ao tratamento das 

A Universidade do Estado do Amapá adota a obrigatoriedade da entrega, junto a 

Unidade de Recursos Humanos, de declaração de bens e valores assinada pelo servidor como 

A entrega da declaração é exigida também quando ocorre o desligamento do servidor 

não sendo feita sua atualização durante o período de exercício junto a Instituição. 
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10.4 Relação referente à licitações, dispensas e inexig

área responsável atestando que as informações estão atualizadas. 

 
Quadro 50 - Pregões Eletrônicos no ano de

Processo Modalidade Nº

46.000.711/2014 
Pregão 

Eletrônico  
13/2016

46.000.226/2014 
Pregão 

Eletrônico 
15/2016

46.000.756/2015 
Pregão 

Eletrônico 
14/2016
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licitações, dispensas e inexigibilidade, bem como declaração da 

área responsável atestando que as informações estão atualizadas.  

no ano de 2017. 

 Objeto Fornecedor (es) 

13/2016 

Aquisição de 
material 

permanente 
(material de 
expediente, 

material 
educacional e 

cultural, material 
bibliográfico), 
necessário à 

constituição do 
acervo previsto 
no projeto de 

implantação da 
brinquedoteca da 
Universidade do 

Estado do 
Amapá - UEAP 

TIC TAC COMÉRCIO E 
BRINQUEDOS 

PEDAGÓGICOS LTDA-
ME CNPJ: 

13.697.291/0001-60. 

R$224.327,43

/  BATISTA & LEARDINI 
COMÉRCIO E 

CONFECÇÕES EIRELLI-
ME CNPJ: 

24.929.803/0001-93. /  

15/2016 

Aquisição de 
Material de 
Consumo 

Ferramentas 

TORK & SOUZA 
COMERCIO E 

REPRESENTACAO LTDA 
- EPP CNPJ: 

03.134.703/0001-09 

R$26.614,27

14/2016 
      Aquisição de 

Toner 

A C PEREIRA - 
INFORMATICA EIRELI 

ME 
CNPJ:11.463.094/0001-

51 

R$46.500,00

 
ibilidade, bem como declaração da 

Valor 
Data da 

Licitação 

R$224.327,43 03/11/2016 

R$26.614,27 17/11/2016 

R$46.500,00 15/11/2016 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 

46.000.133/2016 
Pregão 

Eletrônico 
9/2016

46.000.769/2015 
Pregão 

Eletrônico 
03/2017

46.000.666/2015 
Pregão 

Eletrônico 
05/2017

46.000.138/2016 
Pregão 

Eletrônico 
06/2017

46.000.369/2016 
Pregão 

Eletrônico 
07/2017

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

9/2016 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA 
EXECUÇÃO DE 

SERVIÇOS 
CONTINUADOS DE 

LIMPEZA, 
CONSERVAÇÃO E 
HIGIENIZAÇÃO, 
JARDINAGEM E 
COPEIRAGEM, 

COM 
FORNECIMENTO 

DE TODOS OS 
MATERIAIS A 

SEREM 
UTILIZADOS NA 
EXECUÇÃO DOS 
SERVIÇOS NAS 

INSTALAÇÕES DA 
UNIVERSIDADE DO 

ESTADO AMAPÁ 

H. FONSECA DE FARIAS 
& CIA LTDA-EPP 

CNPJ:10.272.137/0001-
59 

R$1.115.926,20

03/2017 

Aquisição de 
Material de 

consumo 
(Materiais 
elétricos) 

GIBERTONI 
COMERCIAL EIRELI - 

EPP  
CNPJ:22.471.158/0001-

82 

R$26.990,00

05/2017 
Aquisição de 

Bebedouros tipo 
Coluna e Industrial 

MASTER COMERCIAL 
EIRELLI - EPP  CNPJ: 

26.484.825/0001-12 /  
KATTEN COMERCIAL 

LTDA - EPP  CNPJ: 
26.009.533/0001-28 

R$36.949,70

06/2017 
Serviço de Guarda 

e Vigilância 
Desarmada 

NOVASEG SEGURANÇA 
PATRIMONIAL E 

PRIVADO LTDA-EPP  
CNPJ: 

09.500.531/0001-18. 

R$1.281.160,64

07/2017 
Manutenção de 

veículos 

J.P.C DE OLIVEIRA - ME  
CNPJ: 

12.698.945/0001-08 
R$84.799,00

 

R$1.115.926,20 16/01/2017 

R$26.990,00 15/03/2017 

R$36.949,70 17/03/2017 

R$1.281.160,64 04/04/2017 

R$84.799,00 22/03/2017 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

46.000.554/2014 
Pregão 

Eletrônico 
04/2017

46.000.547/2016 
Pregão 

Eletrônico 
13/2017

46.000.624/2015 
Pregão 

Eletrônico 
12/2017

46.000.069/2017 
Pregão 

Eletrônico 
09/2017

46.000.717/2015 
Pregão 

Eletrônico 
19/2017

46.000.128/2017 
Pregão 

Eletrônico 
21/2017

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

04/2017 

Contratação de 
empresa de 
serviços de 

desinsetização, 
desratização e 
descupinização 

JOSEMIRIA MIRANDA 
SILVA SANTANA ME  

CNPJ: 
14.728.474/0001-69 

106.176,96

13/2017 
Aquisição de 

Carimbos e Refis 

LOCMAQ LOCADORA 
DE MAQUINAS LTDA-

EPP CNPJ: 
21.801.980/0001-00 

R$21.300,00

12/2017 
Aquisição de 
Extintores de 

Incêndio 

COMERCIAL 
VANGUARDEIRA EIRELI 

ME  CNPJ: 
10.942.831/0001-36 

R$14.294,69

09/2017 
Aquisição de 

Veículos 
Automotores 

EBR BRASIL FORTE 
COMERCIO E 

EQUIPAMENTOS – 
EIRELI – ME, CNPJ: 

07.865.480/0001-00 /  
AMAUTO AMAPA 

AUTOMOVEIS LTDA, 
CNPJ: 

04.830.139/0001-13 

R$417.100,00

19/2017 

Aquisição de 
Material 

Permanente 
Esportivo 

DOMÍNIO COMÉRCIO 
DE EQUIPAMENTOS - 

EIRELI – EPP CNPJ: 
18.527.195/0001-98 /  

SINAI INDUSTRIA E 
COMERCIO EIRELI - EPP  

CNPJ: 
17.805.370/0001-07 

R$45.839,82

21/2017 

Aquisição de 
Equipamentos de 

Rede de 
Computadores 

PLATAFORMA 
COMPUTADORES E 
ENERGIA LTDA EPP 

CNPJ: 
09.722.492/0002-84 

R$2.620,00

 

106.176,96 13/03/2017 

R$21.300,00 05/06/2017 

R$14.294,69 02/06/2017 

R$417.100,00 01/06/2017 

R$45.839,82 14/08/2017 

R$2.620,00 30/08/2017 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

46.000.081/2017 
Pregão 

Eletrônico 
18/2017

46.000.141/2017 
Pregão 

Eletrônico 
17/2017

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

18/2017 

Aquisição de 
Material 

Permanente para 
Processo Seletivo 

e Concursos 

AUGUSTO CESAR 
MAKOUL GASPERIN 

CNPJ: 
09.263.279/0001-70 / 
4U DIGITAL COMERCIO 

E SERVICOS EIRELI – 
EPP CNPJ: 

21.982.891/0001-07 

R$38.587,14

17/2017 
Aquisição de 
Material de 
Expediente 

IMPERIAL 
SUPRIMENTOS DE 

INFORMÁTICA LTDA-
ME CNPJ: 

09.163.698/0001-30    
 

ETIBRAS BJK 
INDÚSTRIA DE 
ETIQUETAS E 

SUPRIMENTOS LTDA-
ME CNPJ: 

00.583.948/0001-17    
 

L.S ARAUJO JUNIOR 
CNPJ: 

09.443.397/0001-60    
 

DAGEAL COMÉRCIO DE 
MATERIAL DE 

ESCRITÓRIO LTDA 
CNPJ: 

07.245.458/0001-50   
 

KIVER COMERCIO DE 
SUPRIMENTOS PARA 
INFORMÁTICA LTDA 

CNPJ: 
19.943.167/0001-14   

 
PREVIX PRODUTOS 

PARA SAÚDE LTDA-ME 
CNPJ: 

11.877.124/0001-76   
 

R$350.840,60

 

R$38.587,14 08/08/2017 

R$350.840,60 09/08/2017 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 
  

46.000.546/2016 
Pregão 

Eletrônico 
22/2017

46.000.124/2017 
Pregão 

Eletrônico 
16/2017

46.000.083/2017 
Pregão 

Eletrônico 
26/2017

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

  

BATISTA & LEARDINI 
COMERCIO E 

COFECÇÕES EIRELI ME 
CNPJ: 

24.929.803/0001-93   
 

LEMAR INK 
FRANQUIAS EIRELI EPP 

CNPJ: 
04.521.468/0001-82  
W M CONSTRUÇÕES 

LTDA CNPJ: 
09.064.362/0001-10 

22/2017 

Aquisição de 
Equipamentos de 
música, áudio e 

vídeo 

PHOTOGRAF SERVIÇOS 
DE EVENTOS EIRELI 

CNPJ: 
21.355.077/0001-54   

R$44.975,60

16/2017 

Aquisição de 
Gênero 

Alimentício (Café, 
Açúcar) e Gás GLP 

A.N GOMES ME  CNPJ: 
34.642.561/0001-06 /  

R$19.883,80

26/2017 

Serviços de 
Manutenção de 
Centrais de ar e 

Bebedouros 

KLIMA REFRIGERAÇÃO 
LTDA  CNPJ: 

97.548.482/0001-50. 
R$265.499,00

 

R$44.975,60 27/09/2017 

R$19.883,80 16/10/2017 

R$265.499,00 20/06/2017 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

46.000.488/2017 
Pregão 

Eletrônico 
27/2017

46.000447/2017 
Pregão 

Eletrônico 
31/2017

46.00.068/2017 
Pregão 

Eletrônico 
23/2017

46.000.451/2017 
Pregão 

Eletrônico 
  

46.000.294/2017 
Pregão 

Eletrônico 
35/2017

46.000.355/2017 
Pregão 

Eletrônico 
36/2017

 Fonte: CPL 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 
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27/2017 
Aquisição de Água 

Mineral e 
Garrafões 

P FONSECA DE FARIAS 
ME  CNPJ: 

07.056.556/0001-49 /  
A.C DA S PINTO ME  

CNPJ: 
27.279.291/0001-55 

R$23.025,00

31/2017 
Aquisição de 

Pneus 

BIDDING CENTER 
COMERCIAL 

DISTRIBUIDORA E 
SERVIÇOS EIRELI EPP 

CNPJ: 
19.116.545/0001-96 

R$28.879,38

23/2017 
Aquisição de 
Impressora 

Multifuncional 

MIL PRINT 
INFORMATICA EIRELI - 

EPP CNPJ: 
23.791.227/0001-06 

R$6.770,00

 
Aquisição de 

Projetor 
Multimídia 

DBZ EQUIPAMENTOS 
EIRELI CNPJ: 

26.491.982/0001-55 
R$77.799,96

35/2017 

Serviços de 
elaboração de 

Projetos de 
Engenharia 

MARCIO COSTA & 
SILVA ENGENHARIA 

EIRELI   
R$41.995,00

CNPJ: 
23.373.680/0001-94 

36/2017 
Aquisição de 

Centrais de ar 

A. MONTEIRO DE 
ALMEIDA – ME. 

R$853.779,60

CNPJ: 
13.530.603/0001-47 

 

 

 

 

R$23.025,00 24/10/2017 

R$28.879,38 26/10/2017 

R$6.770,00 28/09/2017 

R$77.799,96 18/10/2017 

R$41.995,00 11/12/2017 

R$853.779,60 12/12/2017 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 51 - Dispensa e Inexigibilidade

Processo Objeto

46.000.565/2017 Curso de Capacitação

46.000.512/2017 
Aquisição de Envelopes de 

Segurança

46.000.463/2017 Curso de Capacitação

    

46.000.446/2017 Anuidade ABEPRO

46.000.406/2017 Inscrição em Congresso

46.000.460/2017 Curso de Capacitação

46.000.517/2017 Inscrição em Congresso

46.000.454/2017 Inscrição em Congresso

46.000.409/2017 Curso de Capacitação

46.000.273/2017 Curso de Capacitação

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

Dispensa e Inexigibilidade no ano de 2017. 

Objeto Tipo Fornecedor 

Curso de Capacitação Inexigibilidade Consultre R$34.200,00

Aquisição de Envelopes de 
Segurança 

Inexigibilidade 

E.L.C Produtos 
de Segurança 

Indústria e 
Comércio  

R$8.190,00

Curso de Capacitação Inexigibilidade 
AOVS Sistemas 
de Informática 

LTDA R$900,00

     

Anuidade ABEPRO Inexigibilidade 

Associação 
Brasileira de 

Engenharia de 
Produção 

R$1.500,00

Inscrição em Congresso Inexigibilidade 
Sociedade 

Brasileira de 
Microbiologia 

R$940,00

Curso de Capacitação Inexigibilidade Consultre R$4.980,00

Inscrição em Congresso Inexigibilidade 

Associação 
Brasileira de 

Engenharia de 
Produção 

R$525,00

Inscrição em Congresso Inexigibilidade 
Associação 
Brasileira de 

Química 
R$776,00

Curso de Capacitação Inexigibilidade 

Open 
Treinamentos  

Empresariais E 
Editora 

R$7.770,00

Curso de Capacitação Inexigibilidade Consultre R$6.380,00

 

Valor Base Legal 

R$34.200,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$8.190,00 
Art 25, inciso I 

da Lei 
8666/93  

R$900,00 

Art 25, inciso 
II da Lei 
8666/93 

  

R$1.500,00 
Caput  do Art 

25, da Lei 
8666/93 

R$940,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$4.980,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$525,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$776,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$7.770,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$6.380,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

46.000.274/2017 Sistema Banco de Preços

46.000.123/2017 
Serviço de Manutenção do 

Difratômetro de raio X

46.000.185/2017 Curso de Capacitação

46.000.216/2017 Curso de Capacitação

46.000.025/2017 

Serviço de Fornecimento 
de Água, Coleta e 

Tratamento de Esgoto 
Sanitário

46.000.743/2017 
Pagamento de Avaliadores 
do Conselho Estadual de 

Educação

46.000.375/2016 
Curso para Condutor de 

Transporte de Passageiros

46.000.016/2017 Pagamento de 

46.000.691/2015 
Serviço de Aferição de 

Tacógrafo

46.000.051/2016 Pagamento de Anuidade

46.000.485/2015 Serviços Postais

46.000.302/2017 Máquina de Espiral

46.000.302/2017 Perfuradora Elétrica

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

Banco de Preços Inexigibilidade 

NP 
Capacitação e 

Soluções 
Tecnológicas 

R$15.980,00

Serviço de Manutenção do 
Difratômetro de raio X 

Inexigibilidade Bruker do Brasil  R$40.156,54

Curso de Capacitação Inexigibilidade 
Pisigma 

Soluções em 
Tecnologia 

R$1.100,00

Curso de Capacitação Inexigibilidade Consultre R$6.380,00

Serviço de Fornecimento 
gua, Coleta e 

Tratamento de Esgoto 
Sanitário 

Inexigibilidade CAESA R$94.087,65

Pagamento de Avaliadores 
do Conselho Estadual de 

Educação 
Inexigibilidade 

Conf, Art. 5º 
Par. 3º da 
Resolução 
037/2015 – 

CEE/AP 

R$50.530,00

Curso para Condutor de 
Transporte de Passageiros 

Inexigibilidade SENAT R$300,00

Pagamento de Anuidade Inexigibilidade ABRUEM R$10.000,00

Serviço de Aferição de 
Tacógrafo 

Inexigibilidade 
J.E.B Imbira -

ME 
R$390,00

Pagamento de Anuidade Inexigibilidade ABRUEM R$10.000,00

Serviços Postais Inexigibilidade EBCT R$3.500,00

quina de Espiral Dispensa SUPRIMAX R$1.650,00

Perfuradora Elétrica Dispensa 
Drimar 

Comercial 
R$3.000,00

 

R$15.980,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$40.156,54 
Caput do Art 

25, da Lei 
8666/93 

R$1.100,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$6.380,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$94.087,65 
Caput  do Art 

25, da Lei 
8666/93 

R$50.530,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$300,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$10.000,00 
Caput  do Art 

25, da Lei 
8666/93 

R$390,00 
Art 25, inciso I 

da Lei 
8666/93 

R$10.000,00 
Caput do Art 

25, da Lei 
8666/93 

R$3.500,00 
Art 25, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$1.650,00 
Art 24, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$3.000,00 
Art 24, inciso 

II da Lei 
8666/93 
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

46.000.272/2017 
Adaptador para telefone 

analógico

46.000.218/2017 Capas de Processo

46.000.053/2016 Manutenção de Portões

46.000.080/2017 
Serviços de Implantação 

de Rede Local

46.000.505/2016 
Serviço de Enlace Fibra 

Óptica

Fonte: CPL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

ptador para telefone 
analógico 

Dispensa 
Ainter BA 

Comercio de 
Equipamentos 

R$3.430,52

Capas de Processo Dispensa 
Neris e Costa 

LTDA 
R$4.000,00

Manutenção de Portões Dispensa 
R. Alves 
Gadelha 

R$4.590,00

Serviços de Implantação 
de Rede Local 

Dispensa 
Onnyx 

Soluções 
R$7.613,70

Serviço de Enlace Fibra 
Óptica 

Dispensa North Tech R$7.801,50

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

R$3.430,52 
Art 24, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$4.000,00 
Art 24, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$4.590,00 
Art 24, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$7.613,70 
Art 24, inciso 

II da Lei 
8666/93 

R$7.801,50 
Art 24, inciso 

II da Lei 
8666/93 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
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 Declaro para fins de atendimento 

de Gestão 2017 que, as informações sobre as licitações realizadas bem como os casos de 

Dispensa de licitação e Inexigibilidade de licitação constante no Relatório Anual de Prestação 

de Contas referente ao exercício de 2017 desta Comis

Auditoria são verdadeiras e estão devidamente atualizadas. 

  

   

 

 

 
HENRIQUE PONTES ANDRADE
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DECLARAÇÃO 
Nº 01/2018/CPL/UEAP  

fins de atendimento à recomendação constante no item 10 do Relatório 

de Gestão 2017 que, as informações sobre as licitações realizadas bem como os casos de 

Dispensa de licitação e Inexigibilidade de licitação constante no Relatório Anual de Prestação 

de Contas referente ao exercício de 2017 desta Comissão Permanente de Licitação enviado à 

Auditoria são verdadeiras e estão devidamente atualizadas.   

 Macapá-AP, 04 de 

 

HENRIQUE PONTES ANDRADE 
Presidente da CPL/UEAP 

Decreto nº 0349/2016 

 

item 10 do Relatório 

de Gestão 2017 que, as informações sobre as licitações realizadas bem como os casos de 

Dispensa de licitação e Inexigibilidade de licitação constante no Relatório Anual de Prestação 

são Permanente de Licitação enviado à 

de maio de 2017. 
 
 
 
 



10.5. Relação referente a contratos e convênios ou outros instrumentos congêneres, bem como declaração da área responsável atestand

que as informações estão atualizadas. 

 
Quadro 52 – Demonstrativo de acompanhamento de contratos da Universidade do Estado do Amapá. 

  

Contratado Número Processo Título / Resumo

RANS E 
RUMENNIG LTDA 
- ME 

46000.157/2016 

LOCAÇÃO DE 
IMÓVEL SITUADO 
AVENIDA HENRIQUE 
GALÚCIO, Nº2618, 
BAIRRO SANTA 
RITA, PARA 
ABRIGAR O 
ALMOXARIFADO

SEGUROS SURA 
S/A 

46.00534/2016 

SEGURO CONTRA 
ACIDENTES 
PESSOAIS, MORTE 
ACIDENTAL

H FONSECA DE 
FARIAS & CIA 
LTDA 

46.000.056/2017 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA 
EXECUÇÃO DE 
SERVIÇOS 
CONTINUADOS DE 
LIMPEZA, 
CONSERVEÇÃO, 
JARDINAGEM.
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Relação referente a contratos e convênios ou outros instrumentos congêneres, bem como declaração da área responsável atestand

Demonstrativo de acompanhamento de contratos da Universidade do Estado do Amapá.  

ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS 

   
Vigência 

Título / Resumo 
Valor do 
Contrato 

Aditivos Início Fim 

LOCAÇÃO DE 
IMÓVEL SITUADO 
AVENIDA HENRIQUE 
GALÚCIO, Nº2618, 
BAIRRO SANTA 
RITA, PARA 
ABRIGAR O 
ALMOXARIFADO 

 R$     87.600,00  
 

29/03/2016 29/03/2021 

SEGURO CONTRA 
ACIDENTES 
PESSOAIS, MORTE 
ACIDENTAL 

 R$     23.803,20  
 

30/11/2016 29/11/2018 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA 
EXECUÇÃO DE 
SERVIÇOS 
CONTINUADOS DE 
LIMPEZA, 
CONSERVEÇÃO, 
JARDINAGEM. 

 R$1.302.047,95  
 

23/02/2018 22/02/2019 

  1° Termo 
12/07/2017 

- 
repactuação 

 

  2º Termo 
  

 

102 

Relação referente a contratos e convênios ou outros instrumentos congêneres, bem como declaração da área responsável atestando 

  

Fiscal do Contrato 
Publicação 
do Fiscal 

Evandro Favacho de 
Almeida (Titular) 
 

Portaria 
271/2017-

UEAP 

Leidy Passos da Silva 
(Titular); Leslie Jovana 
Silva (Substituta) 

Portaria - 
225/2016 - 
240/2017 - 

UEAP 

Camecran José Dias Silva 
(Titular); Wellinngton 
Massami Takeda 
(Substituto) 

Portaria - 
45/2017 - 

UEAP 

  

  



ELETROSERVICE 
COMÉRCIO E 
ENGENHARIA 
LTDA - EPP 

46.000.063/2017 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO 
PREDIAL 

      

EMPRESA 
BRASILEIRA DE 
CORREIOS E 
TELEGRAFOS - 
DIRETORIA 
REGIONAL DO 
AMAPÁ 

46.000.485/2015 

PRESTAÇÃO PELA 
ECT DE SERVIÇOS E 
VENDA DE 
PRODUTOS QUE 
ATENDAM AS 
NECESSIDADES DA 
UEAP. 

EMPRESA J.P.C 
DE OLIVEIRA - 
ME 

46.000.275/2017 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA 
PARA PRESTAÇÃO 
DOS SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E 
CORRETIVA

F. E GARCIA DOS 
SANTOS LTDA 

46.000.293/2017 

PRESTAÇÃO DO 
SERVIÇO DE 
ORGANIZAÇÃO DE 
EVENTOS

NOVASEG 
SEGURANÇA 
PATRIMONIAL E 
PRIVADO LTDA - 
EPP 

46.000.312/2017 

SERVIÇOS 
CONTINUADOS DE 
GUARDA E 
VIGILÂNCIA 
PATRIMONIAL 
DESARMADA

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO 
PREDIAL  

 R$   302.782,75  
   

  1º termo 10/03/2018 09/03/2019 

PRESTAÇÃO PELA 
ECT DE SERVIÇOS E 
VENDA DE 
PRODUTOS QUE 
ATENDAM AS 
NECESSIDADES DA 

 R$       3.500,00  
 

03/05/2017 02/05/2022 

CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA 
ESPECIALIZADA 
PARA PRESTAÇÃO 
DOS SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E 
CORRETIVA 

 R$     84.799,00  
 

14/06/2017 13/06/2018 

PRESTAÇÃO DO 
SERVIÇO DE 
ORGANIZAÇÃO DE 
EVENTOS 

 R$   155.540,00  
 

29/06/2017 28/06/2018 

SERVIÇOS 
CONTINUADOS DE 
GUARDA E 

NCIA 
PATRIMONIAL 
DESARMADA 

 R$1.281.160,64  
 

31/07/2017 30/07/2018 
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Anderlan Ferreira 
Monteiro (Titular); 
Gabriela de Souza 
Oliveira (Substituta) 

Portaria - 
60/2017; 

186/2017 - 
UEAP 

  

Naldir Freire Gomes 
(Titular), Enilson Cirilo de 
Souza (Substituto) 

Portaria - 
179/2017 - 

UEAP 

Rafael Filgueira Neto 
(Titular); Evandro 
Favacho de Almeida 
(Substituto). 

Portaria - 
79/2018 - 

UEAP 

Alecsandra Barros Silva 
(Titular); Solânia do 
Rosário Alcântara e  
Diego Diniz da Rocha 
(Substitutos). 

Portaria - 
213/2017 - 

UEAP 

Wellinngton Massami 
Takeda (Titular) 

Portaria - 
223/2017 - 

UEAP 



BRUKER DO 
BRASIL 
COMERCIO E 
REPRESENTAÇÃO 
DE PRODUTOS 
CIENTÍFICOS 
LTDA 

46.000.356/2017 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E 
CORRETIVA DO 
DIFRATÔMETRO DE 
RAIOS-X 

JOSEMIRIA 
MIRANDA SILVA 
SANTANA - ME 

46.00.357/2017 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
DESINSETIZAÇÃO, 
DESRATIZAÇÃO, 
DESCUPINIZAÇÃO, 
CONTROLE DE 
CARAMUJOS  
CONTROLE DE 
POMBOS 

J. M VIAGENS E 
TURISMO LTDA - 
ME 

46.000.088/2017 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
AGENCIAMENTO DE 
VIAGENS 

EBR BRASIL 
FORTE COM. 
EQUIPAMENTOS - 
EIRELI - ME 

46.000.069/2017 

AQUISIÇÃO DE 
VEÍCULOS 
AUTOMOTORES 
TERRESTRE

AMAUTO AMAPÁ 
AUTOMÓVEIS 
LTDA 

46.000.069/2017 

AQUISIÇÃO DE 
VEÍCULOS 
AUTOMOTORES 
TERRESTRE

COMERCIAL 
VANGUARDEIRA 
EIRELI - ME 

46.000.613/2017 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
SERVIÇOS 
E MANUTENÇÃO DE 
2º NÍVEL EM 
EXTINTORES DE 
INCÊNDIO

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E 
CORRETIVA DO 
DIFRATÔMETRO DE 

 

 R$     50.156,64  
 

04/08/2017 03/08/2018 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
DESINSETIZAÇÃO, 
DESRATIZAÇÃO, 
DESCUPINIZAÇÃO, 
CONTROLE DE 
CARAMUJOS  E 
CONTROLE DE 

 

 R$   106.176,96  
 

31/07/2017 30/072018 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
AGENCIAMENTO DE 

 

 R$   160.000,00  
1º Termo 
- 2017 - 

14/08/2017 13/08/2018 

AQUISIÇÃO DE 
VEÍCULOS 
AUTOMOTORES 
TERRESTRE 

 R$   368.100,00  
 

04/09/2017 03/09/2018 

AQUISIÇÃO DE 
VEÍCULOS 
AUTOMOTORES 
TERRESTRE 

 R$     49.000,00  
 

04/09/2017 03/09/2018 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
SERVIÇOS RECARGA 
E MANUTENÇÃO DE 
2º NÍVEL EM 
EXTINTORES DE 
INCÊNDIO 

 R$     14.294,69  
 

22/09/2017 21/09/2018 
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Tiago Marcolino de Souza 
(Titular);  Willias da Luz 
Rodrigues Júnior 
(Substituto) 

Portaria - 
307/2017 - 

UEAP 

Camecran José Dias da 
Silva (Titular); Jorge 
Valdo da Conceição 
Júnior (Substituto) 

Portaria 
253/2017 - 

UEAP 

Marcelo Nunes D'Almeida 
(Titular); Matheus Pereira 
Pereira Júnior (Substituto) 

Portaria n° 
258/2017 - 

UEAP 

Enilson Cirilo de Sousa 
(Titular); Evandro 
Favacho de Almeida 
(Substituto) 

Portaria n° 
291/2017 - 

UEAP 

Enilson Cirilo de Sousa 
(Titular); Evandro 
Favacho de Almeida 
(Substituto) 

Portaria n° 
291/2017 - 

UEAP 

Larilson Rodrigues de 
Lima (Titular); Gabriela 
de Souza de Oliveira 
(Substituto) 

Portaria Nº 
315/2017 - 

UEAP 



SUL AMÉRICA 
COMPANHIA 
NACIONAL DE 
SEGUROS 

46.000.553/2017 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
SEGURO 
AUTOMÓVEL PARA 
FROTA DE 
VEÍCULOS

PORTO SEGURO 
CIA DE SEGUROS 
GERAIS  

46.000.553/2017 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
SEGURO 
AUTOMÓVEL PARA 
FROTA DE 
VEÍCULOS

KLIMA 
REFRIGERAÇÃO 
LTDA - EPP 

46.000.656/2017 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA, 
CORRETIVA, 
INSTALAÇÃO E 
DESINSTAL
COM REPOSIÇÃO DE 
PEÇAS ORIGINAIS

COMPANHIA DE 
ÁGUA E ESGOTO 
DO AMAPÁ - 
CAESA 

46.000.608/2017 

PRESTAÇÃO DO 
SERVIÇO DE 
FORNECIMENTO DE 
ÁGUA E COLETA DE 
ESGOTO 

R SAMPAIO 
MOREIRA - ME 

46.000.055/2017 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA 
PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE 
CHAVEIRO, 
FORNECIMENTO, 
INSTALAÇÃO, 
CÓPIAS E 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 

AUTOMÓVEL PARA 
FROTA DE 
VEÍCULOS 

 R$     11.699,99  
 

02/10/2017 01/10/2018 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 

AUTOMÓVEL PARA 
FROTA DE 
VEÍCULOS 

 R$     14.888,00  
 

17/10/2017 16/10/2018 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA, 
CORRETIVA, 

ÇÃO E 
DESINSTALAÇÃO 
COM REPOSIÇÃO DE 
PEÇAS ORIGINAIS 

 R$   265.499,00  
 

28/11/2017 27/11/2018 

PRESTAÇÃO DO 
SERVIÇO DE 
FORNECIMENTO DE 

GUA E COLETA DE 
 R$   94,087,65  

 
21/11/2017 

Tempo 
indeterminado

EMPRESA 
ESPECIALIZADA 
PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE 
CHAVEIRO, 
FORNECIMENTO, 

ÇÃO, 
CÓPIAS E 

 R$     45.450,00  
 

04/12/2017 03/12/2018 
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Enilson Cirilo de Sousa 
(Titular); Evandro 
Favacho de Almeida 
(Substituto) 

Portaria Nº 
434/2017 - 

UEAP 

Enilson Cirilo de Sousa 
(Titular); Evandro 
Favacho de Almeida 
(Substituto) 

Portaria Nº 
481/2017 - 

UEAP 

Anderan Ferreira 
Monteiro (Titular);  
Camecran José Dias da 
Silva (Substituto) 

Portaria Nº 
433/2017 - 

UEAP 

indeterminado 
Camecran José Dias 
(Titular) 

Portaria Nº 
449/2017 - 

UEAP 

Camecran José Dias da 
Silva (Titular) Jorge 
Valdo da Conceição 
(Substituto) 

Portaria Nº 
463/2017 - 

UEAP 



CONSERTO DE 
CHAVES E 
FECHADURAS.

B S F FILHO 
EXTINTORES 
EIRELI - ME 

46.000.298/2017 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
RECARGA E 
MANUTENÇÃO DE 2º 
NÍVEL EM 
EXTINTORES DE 
INCÊNDIO

MARCIO COSTA 
& SILVA 
ENGENHARIA 
EIRELI 

46.000.294/2017 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
ENGENHARIA PARA 
ELABORAÇÃO DO 
PPCIP (PROJETO DE 
PREVENÇÃO E 
COMBATE E 
INCÊNDIO E 
PÂNICO) 

M R 
CONSTRUÇÕES 
LTDA - ME 

46.000.122/2018 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO 
PREDIAL 
ESTRUTURAS 
FÍSICAS DOS 
PRÉDIOS DA UEAP.

RANS E 
RUMENNIG LTDA 
- ME 

46.000.162/2018 

LOCAÇÃO DE 
IMÓVEL PARA 
ABRIGAR O NÚCLEO 
TECNOLÓGICO DE 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

CONSERTO DE 
CHAVES E 
FECHADURAS. 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM 
RECARGA E 
MANUTENÇÃO DE 2º 
NÍVEL EM 
EXTINTORES DE 
INCÊNDIO 

 R$   16. 170,00  
 

24/01/2018/ 23/01/2019 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
ENGENHARIA PARA 
ELABORAÇÃO DO 
PPCIP (PROJETO DE 
PREVENÇÃO E 
COMBATE E 
INCÊNDIO E 

 

 R$     41.995,00  
 

31/01/2018 30/08/2018 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO 
PREDIAL DAS 
ESTRUTURAS 

SICAS DOS 
PRÉDIOS DA UEAP. 

 R$   884.689,69  
 

22/02/2018 21/02/2019 

LOCAÇÃO DE 
IMÓVEL PARA 
ABRIGAR O NÚCLEO 
TECNOLÓGICO DE 
ENGENHARIA DE 
PRODUÇÃO - NTEP 

 R$   120.000,00  
 

07/03/2018 06/03/2020 
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Larilson Rodrigues de 
Lima (Titular); Gabriela 
de Souza Oliveira 
(Substituto) 

Portaria Nº 
50/2018  - 

UEAP 

Larilson Rodrigues de 
Lima (Titular); Nilton 
Guilherme dos Santos 
(Substituto) 

Portaria Nº 
73/2018 -- 

UEAP 

Nilton Guilherme dos 
Santos (Titular); Larilson 
Rodrigues de Lima 
(Substituto) 

Portaria Nº 
128/2018 -- 

UEAP 

Elaine Góis Rodrigues 
(Titular); Rosany Maria 
Monteiro Rodrigues 
(Substituto) 

Portaria Nº 
152/2018 -- 

UEAP 



ECO TOP 
SERVIÇOS LTDA -
EPP 

46.000.2018/2018 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA 
PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
COLETA, 
TRANSPORTE, 
ARMAZENAMENTO 
DE RESÍDUOS

L. C. F MENDES 
EIRELI 

46.000.276/2018 

LOCAÇÃO DE 
IMÓVEL PARA 
ACOMODAÇÃO DOS 
SETORES 
ADMINISTRATIVOS 
DA UEAP.

Fonte: UCC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA 
PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 

RANSPORTE, 
ARMAZENAMENTO 

DUOS. 

 R$     42.270,00  
 

13/04/2018 12/04/2019 

LOCAÇÃO DE 
IMÓVEL PARA 
ACOMODAÇÃO DOS 
SETORES 
ADMINISTRATIVOS 
DA UEAP. 

 R$   432.000,00  
 

16/04/2018 15/04/2018 
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Ester Paulitsch Trindade 
(Titular); Flávia Flores 
Correa de Melo 
(Substituta) 

Portaria Nº 
230/2018 -- 

UEAP 

Rosany Maria Monteiro 
Rodrigues (Titular); 
Rafael Silva de Antunes 
Gomes (Substituto) 

Portaria Nº 
231/2018 -- 

UEAP 



Quadro 53 – Demonstrativo de acompanhamento de convênios

 

 
Número 

CONVÊNIOS 

 
Concedente 

 
CNPJ

816093/2015 
Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoas  
Nível  Superior - CAPES 

00.889.834/0001/08

 

Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoas  

Nível  Superior - CAPES 

  

816133/2016 Ministério da Educação 

  

839961/2016 Ministério da Educação 

  

843269/2017 
Ministério da Defesa 

 

  
  

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

convênios da Universidade do Estado do Amapá.  

ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS 

 
CNPJ 

Título / Resumo 

    

Valor Aditivos

00.889.834/0001/08 PARFOR. Oferta de turmas 
especiais em cursos de 
licenciatura, programas de 
segunda e de formação 
pedagógica, na modalidade 
presencial para profissionais do 
magistério.   

 R$ 1.069.200,00  

1º 
(10/09/2016) 
acréscimo de 
valor ao 
convênio

  

2º 
(10/09/2016) 
acréscimo de 
valor ao 
convênio

Aquisição de equipamentos de 
informática ativos de redes de 
computadores e softwares de 
gerência. 

 R$    861.520,93  
 

Aquisição de equipamentos e 
mobiliário novos destinados ao 
curso de Tecnologia em Design 
da Universidade do Estado do 
Amapá - UEAP 

 R$    202.819,08  
 

Aquisição de um Veículo, tipo 
ônibus escolar rural com 
plataforma elevatória veicular 
para cadeirante, para atividades 
de campo da Universidade do 
Estado do Amapá - UEAP. 

 R$    242.100,00  
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Vigência   

Aditivos Inicio Fim 
Publicação 
D.O.E ou 

D.O.U 

(10/09/2016) 
acréscimo de 
valor ao 
convênio 

05/05/2015 05/05/2020 
 

(10/09/2016) 
acréscimo de 
valor ao 
convênio 

   

30/12/2016 22/06/2018 16/01/2017

30/12/2016 22/06/2018 16/01/2017

13/11/2017 08/11/2018 17/11/2017



863130/2017 Ministério da Educação 
  

Fonte: UCC 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 

Modernização da Biblioteca da 
Universidade do Estado do 
Amapá - UEAP 

 R$ 1.070.000,00  
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30/12/2017 16/12/2019 18/01/2018



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 

 

 

Eu, MICHELL MATOS CANTÃO, CPF nº 

Contratos e Convênios da Universidade 

controle interno e externo que todas as informações referentes a contratos, convênios e 

instrumentos congêneres firmado até o exercíci

atualizadas, respectivamente, no Sistema de Gestão de Convênios e Contratos de Repasse 

SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei nº 12.465, de 12 de Agosto de 2011 e suas 

correspondentes em exercícios ant

 

 

 

Chefe da Unidade de Contratos e Convênios/UEAP

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

 
DECLARAÇÃO 

Eu, MICHELL MATOS CANTÃO, CPF nº 874.586.832-87, Chefe da U

a Universidade do Estado do Amapá, declaro junto aos órgãos de 

controle interno e externo que todas as informações referentes a contratos, convênios e 

congêneres firmado até o exercício de 2018 por esta Unidade estão disponíveis e 

atualizadas, respectivamente, no Sistema de Gestão de Convênios e Contratos de Repasse 

SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei nº 12.465, de 12 de Agosto de 2011 e suas 

correspondentes em exercícios anteriores. 

Macapá, 14 de Maio de 2018

 

 
Michell Matos Cantão 
CPF Nº 874.586.832-87 

Chefe da Unidade de Contratos e Convênios/UEAP 

 

87, Chefe da Unidade de 

do Amapá, declaro junto aos órgãos de 

controle interno e externo que todas as informações referentes a contratos, convênios e 

o de 2018 por esta Unidade estão disponíveis e 

atualizadas, respectivamente, no Sistema de Gestão de Convênios e Contratos de Repasse – 

SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei nº 12.465, de 12 de Agosto de 2011 e suas 

Macapá, 14 de Maio de 2018. 

 

 

 

 

 

 

 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

10.6. Relação de obras e serviços de engenharia, classificando e identificando:

 

a) aqueles em fase de planejamento;

1) Contratação de empresa de serviço de manutenção predial;

2) Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (uso em laboratórios);

3) Contratação de empresa para elaboração de As Built, Projeto de Combate a Incêndio e 

Pânico, Instalações de GLP e 

4) Contratação de empresa para fornecimento, recarga e manutenção de extintores de 

incêndio (recarga); 

5) Licenciamento Ambiental das obras de instalação do Campus tecnológico (junto ao 

IEPA e SEINF); 

6) Aquisição de sinalização de segurança do trabalho;

7) Contratação de empresa para elaboração de treinamento de segurança do trabalho;

8) Contratação de empresa para elaboração de projeto de ampliação do Campus I;

9) Contratação de empresa de manutenção de instalações elétric

10) Adaptação de sala para abrigar servidores de dados.

 

b) aqueles que estão em atraso ou paralisados;

Não há obras ou serviços de engenharia em atraso ou paralisados.

 

c) aqueles que encontram dentro da garantia prevista no art. 618 do Código Civil.

A obra que trata o item “

 

10.7. Indicação do sítio eletrônico oficial em que estejam hospedadas as relações de 

licitações, dispensas, inexigibilidade, contratos, convênios e outros instrumentos 

congêneres, referido nos itens 10.

novembro de 2011. 

Para fins de realização de licitações (fase externa), a plataforma utilizada por esta 

autarquia como ferramenta de operacionalização das licitações públicas é a plataforma 

gerenciada pelo Banco do Brasil S/A denominada “licitações

https://www.licitacoes-e.com.br/aop/

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

. Relação de obras e serviços de engenharia, classificando e identificando:

planejamento; 

Contratação de empresa de serviço de manutenção predial; 

Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (uso em laboratórios);

Contratação de empresa para elaboração de As Built, Projeto de Combate a Incêndio e 

Pânico, Instalações de GLP e Sistema de Proteção contra Descargas Atmosféricas;

Contratação de empresa para fornecimento, recarga e manutenção de extintores de 

Licenciamento Ambiental das obras de instalação do Campus tecnológico (junto ao 

de sinalização de segurança do trabalho; 

Contratação de empresa para elaboração de treinamento de segurança do trabalho;

Contratação de empresa para elaboração de projeto de ampliação do Campus I;

Contratação de empresa de manutenção de instalações elétricas; 

Adaptação de sala para abrigar servidores de dados. 

que estão em atraso ou paralisados; 

obras ou serviços de engenharia em atraso ou paralisados. 

c) aqueles que encontram dentro da garantia prevista no art. 618 do Código Civil.

obra que trata o item “5” será executada pela SEINF. 

Indicação do sítio eletrônico oficial em que estejam hospedadas as relações de 

licitações, dispensas, inexigibilidade, contratos, convênios e outros instrumentos 

congêneres, referido nos itens 10.4 e 10.5, em obediência a Lei Federal 12.527, de 18 de 

Para fins de realização de licitações (fase externa), a plataforma utilizada por esta 

autarquia como ferramenta de operacionalização das licitações públicas é a plataforma 

pelo Banco do Brasil S/A denominada “licitações-e” conforme link: 

e.com.br/aop/. 

 
. Relação de obras e serviços de engenharia, classificando e identificando: 

Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (uso em laboratórios); 

Contratação de empresa para elaboração de As Built, Projeto de Combate a Incêndio e 

Sistema de Proteção contra Descargas Atmosféricas; 

Contratação de empresa para fornecimento, recarga e manutenção de extintores de 

Licenciamento Ambiental das obras de instalação do Campus tecnológico (junto ao 

Contratação de empresa para elaboração de treinamento de segurança do trabalho; 

Contratação de empresa para elaboração de projeto de ampliação do Campus I; 

c) aqueles que encontram dentro da garantia prevista no art. 618 do Código Civil. 

Indicação do sítio eletrônico oficial em que estejam hospedadas as relações de 

licitações, dispensas, inexigibilidade, contratos, convênios e outros instrumentos 

4 e 10.5, em obediência a Lei Federal 12.527, de 18 de 

Para fins de realização de licitações (fase externa), a plataforma utilizada por esta 

autarquia como ferramenta de operacionalização das licitações públicas é a plataforma 

e” conforme link: 
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11. INFORMAÇÕES CONTÁBEIS

 

11.1. Informações sobre a adoção de critérios e procedimentos estabelecidos pelas 

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 16.9 e NBC T 

16.10, publicadas pelas Resoluções CFC nº 1.136/2008 e 1.137/2008, respectivamente, 

para tratamento contábil da depreciação, da amortização e da exaustão de itens do 

patrimônio e avaliação e mensur

 

Os procedimentos adotados na elaboração das demonstrações contábeis apresentadas

seguiram aplicação prática às normas e princípios das legislações vigentes (Lei nº 4.320/1964, 

Lei nº 6.404/76 e Lei Complementar nº 101/2000), do Conselho 

relativo aos Princípios de Contabilidade, assim

Aplicada ao Setor Público - NBCASP, M CASP parte V.

Alguns dos demonstrativos obrigatórios previstos n

do Balanço Patrimonial e do Balanço Financeiro, possuem colunas para demonstrar o saldo 

do exercício atual e do exercício anterior, de modo a possibilitar uma análise da evolução dos 

valores ao longo do tempo.  

Diante das informações contidas Anexo I, Anexo II e Balanço Financeiro de 2017, 

referente ao ingresso de cotas de transferências financeiras repassadas a Universidade do 

Estado do Amapá – UEAP, durante o exercício de 2017, é importante esclarecer que as 

citadas cotas têm como fonte de origem as transferências do tesouro. Portanto, vale ressaltar 

que o montante dos recursos demonstrados está

Amapá. 

As Demonstrações das despesas inscritas em restos a pagar processados e não 

processados - exercício 2017, constam registradas no Balanço Financeiro perfazendo um 

montante no valor total de R$ 602.479,57 (Seiscentos e dois mil quatrocentos e setenta e nove 

reais e cinquenta e sete centavos). Observamos que diante do saldo financeiro demonst

Balanço Financeiro, este, poderá ser comprometido como parte, na regularização de 

pagamentos das despesas ora inscritas como restos a pagar processados e não processados.

A Universidade do Estado do Amapá 

superávit financeiro no valor de 

cinquenta e nove reais e sessenta e um centavos)

de créditos adicionais para o exercício 2018.

Informamos que o inventário do ex

permanentes pertencentes ao acervo da UEAP, está sendo efetuado pelo setor responsável 

visto que no referido ano o sistema SIGA começou sua fase de implantação, porém os valores 

de aquisições em outros períodos est

ao controle do Almoxarifado iniciou sua implantação no exercício de 2018

Apontamos os fatos relevantes concernentes à falta de informações e ausências 

documentais nos inventários de anos anteriores, 
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INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

Informações sobre a adoção de critérios e procedimentos estabelecidos pelas 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 16.9 e NBC T 

16.10, publicadas pelas Resoluções CFC nº 1.136/2008 e 1.137/2008, respectivamente, 

para tratamento contábil da depreciação, da amortização e da exaustão de itens do 

patrimônio e avaliação e mensuração de ativos e passivos da unidade. 

NOTA EXPLICATIVA 

Os procedimentos adotados na elaboração das demonstrações contábeis apresentadas

s normas e princípios das legislações vigentes (Lei nº 4.320/1964, 

mplementar nº 101/2000), do Conselho Federal de Contabilidade 

aos Princípios de Contabilidade, assim como as Normas Brasileiras de 

NBCASP, M CASP parte V. 

Alguns dos demonstrativos obrigatórios previstos na parte V do MCASP, a exemplo 

do Balanço Patrimonial e do Balanço Financeiro, possuem colunas para demonstrar o saldo 

do exercício atual e do exercício anterior, de modo a possibilitar uma análise da evolução dos 

rmações contidas Anexo I, Anexo II e Balanço Financeiro de 2017, 

referente ao ingresso de cotas de transferências financeiras repassadas a Universidade do 

UEAP, durante o exercício de 2017, é importante esclarecer que as 

como fonte de origem as transferências do tesouro. Portanto, vale ressaltar 

o montante dos recursos demonstrados está registrado no Balanço Geral do Estado do 

As Demonstrações das despesas inscritas em restos a pagar processados e não 

exercício 2017, constam registradas no Balanço Financeiro perfazendo um 

montante no valor total de R$ 602.479,57 (Seiscentos e dois mil quatrocentos e setenta e nove 

reais e cinquenta e sete centavos). Observamos que diante do saldo financeiro demonst

Balanço Financeiro, este, poderá ser comprometido como parte, na regularização de 

pagamentos das despesas ora inscritas como restos a pagar processados e não processados.

A Universidade do Estado do Amapá - UEAP demonstra nos seus registros um 

rávit financeiro no valor de R$ 353.259,61 (trezentos e cinquenta e três duzentos e 

e nove reais e sessenta e um centavos) que também poderá ser utilizado na abertura 

de créditos adicionais para o exercício 2018. 

Informamos que o inventário do exercício de 2017, referentes a bens móveis 

permanentes pertencentes ao acervo da UEAP, está sendo efetuado pelo setor responsável 

visto que no referido ano o sistema SIGA começou sua fase de implantação, porém os valores 

de aquisições em outros períodos estão sem registros nos controles. O sistema referentemente 

ao controle do Almoxarifado iniciou sua implantação no exercício de 2018 

Apontamos os fatos relevantes concernentes à falta de informações e ausências 

documentais nos inventários de anos anteriores, tais como: nenhum registro demonstra a 

 

Informações sobre a adoção de critérios e procedimentos estabelecidos pelas 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 16.9 e NBC T 

16.10, publicadas pelas Resoluções CFC nº 1.136/2008 e 1.137/2008, respectivamente, 

para tratamento contábil da depreciação, da amortização e da exaustão de itens do 

Os procedimentos adotados na elaboração das demonstrações contábeis apresentadas 

s normas e princípios das legislações vigentes (Lei nº 4.320/1964, 

Federal de Contabilidade 

como as Normas Brasileiras de Contabilidade 

a parte V do MCASP, a exemplo 

do Balanço Patrimonial e do Balanço Financeiro, possuem colunas para demonstrar o saldo 

do exercício atual e do exercício anterior, de modo a possibilitar uma análise da evolução dos 

rmações contidas Anexo I, Anexo II e Balanço Financeiro de 2017, 

referente ao ingresso de cotas de transferências financeiras repassadas a Universidade do 

UEAP, durante o exercício de 2017, é importante esclarecer que as 

como fonte de origem as transferências do tesouro. Portanto, vale ressaltar 

registrado no Balanço Geral do Estado do 

As Demonstrações das despesas inscritas em restos a pagar processados e não 

exercício 2017, constam registradas no Balanço Financeiro perfazendo um 

montante no valor total de R$ 602.479,57 (Seiscentos e dois mil quatrocentos e setenta e nove 

reais e cinquenta e sete centavos). Observamos que diante do saldo financeiro demonstrado no 

Balanço Financeiro, este, poderá ser comprometido como parte, na regularização de 

pagamentos das despesas ora inscritas como restos a pagar processados e não processados. 

UEAP demonstra nos seus registros um 

e três duzentos e 

que também poderá ser utilizado na abertura 

ercício de 2017, referentes a bens móveis 

permanentes pertencentes ao acervo da UEAP, está sendo efetuado pelo setor responsável 

visto que no referido ano o sistema SIGA começou sua fase de implantação, porém os valores 

ão sem registros nos controles. O sistema referentemente 

Apontamos os fatos relevantes concernentes à falta de informações e ausências 

tais como: nenhum registro demonstra a 
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natureza fiscal que contemplou a compra do bem, assim como a descrição do bem: como 

modelo, série e número.  

Informamos que a UEAP, não apresentou nenhum registro de avaliação à depreciação 

dos seus bens patrimoniais (institucional), referente ao exercício 2017.

Sabe-se, portanto, que há ainda muito a se fazer e que nesse sentido deverá haver o 

envolvimento da Gestão Universitária, haja vista a complexidade dos temas a serem 

enfrentados, a exemplo do que vem ocorrendo 

modo geral. 

 

11.2. Declaração do contador responsável por unidade jurisdicionada que tenha 

executado sua contabilidade no Sistema Integrado de Planejamento, Orçamento e 

Gestão – SIPLAG, que as Demonstrações Contáb

março de 1964, e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ai Setor Publico 

NBC T 16.6 aprovada pela Resolução CFC nº 1.133/2008, refletem a adequada situação 

orçamentária, financeira e patrimonial da unidade

relatório de gestão. 
 

Quadro 54 – Declaração do Contador 

 

DENOMINAÇÃO COMPLETA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 
          Declaro que os demonstrativos contábeis constantes do SIAFI (Balanços Orçamentário, Financeiro e 
Patrimonial e as Demonstrações das Variações Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econômico), 
regidos pela Lei n.º 4.320/1964 e pela Norma Brasileira
16.6 aprovada pela Resolução CFC nº 1.133/2008, relativos ao exercício de 2017, refletem adequada e 
integralmente a situação orçamentária, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta 
Relatório de Gestão.  
           
          Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaração. 
 

Local 

Contador 
Responsável 

Marcus Viní
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natureza fiscal que contemplou a compra do bem, assim como a descrição do bem: como 

Informamos que a UEAP, não apresentou nenhum registro de avaliação à depreciação 

(institucional), referente ao exercício 2017. 

se, portanto, que há ainda muito a se fazer e que nesse sentido deverá haver o 

envolvimento da Gestão Universitária, haja vista a complexidade dos temas a serem 

enfrentados, a exemplo do que vem ocorrendo com a administração pública brasileira, de 

11.2. Declaração do contador responsável por unidade jurisdicionada que tenha 

executado sua contabilidade no Sistema Integrado de Planejamento, Orçamento e 

SIPLAG, que as Demonstrações Contábeis previstas pela Lei nº 4.320, de 17 de 

março de 1964, e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ai Setor Publico 

NBC T 16.6 aprovada pela Resolução CFC nº 1.133/2008, refletem a adequada situação 

orçamentária, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta 

Declaração do Contador  

DECLARAÇÃO DO CONTADOR 

DENOMINAÇÃO COMPLETA 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Declaro que os demonstrativos contábeis constantes do SIAFI (Balanços Orçamentário, Financeiro e 
Patrimonial e as Demonstrações das Variações Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econômico), 
regidos pela Lei n.º 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 
16.6 aprovada pela Resolução CFC nº 1.133/2008, relativos ao exercício de 2017, refletem adequada e 
integralmente a situação orçamentária, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta 

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaração.  

Macapá (AP) Data 

Marcus Vinícius Gonçalves da Silva Sousa CRC Nº 

 
natureza fiscal que contemplou a compra do bem, assim como a descrição do bem: como 

Informamos que a UEAP, não apresentou nenhum registro de avaliação à depreciação 

se, portanto, que há ainda muito a se fazer e que nesse sentido deverá haver o 

envolvimento da Gestão Universitária, haja vista a complexidade dos temas a serem 

com a administração pública brasileira, de 

11.2. Declaração do contador responsável por unidade jurisdicionada que tenha 

executado sua contabilidade no Sistema Integrado de Planejamento, Orçamento e 

eis previstas pela Lei nº 4.320, de 17 de 

março de 1964, e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ai Setor Publico 

NBC T 16.6 aprovada pela Resolução CFC nº 1.133/2008, refletem a adequada situação 

jurisdicionada que apresenta 

Código 
UG 

25202 

Declaro que os demonstrativos contábeis constantes do SIAFI (Balanços Orçamentário, Financeiro e 
Patrimonial e as Demonstrações das Variações Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econômico), 

de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 
16.6 aprovada pela Resolução CFC nº 1.133/2008, relativos ao exercício de 2017, refletem adequada e 
integralmente a situação orçamentária, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta 

 

AP 2304/O-1 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

11.3. Demonstrações Contábeis previstas pela Lei nº 4.320 e pela NBC T 16.6 aprovada 

pela Resolução CFC nº 1.133/2008, incluindo as notas explicativas, no caso das unidades 

que não executaram sua contabilidade no Sistema Integrado de Planejamento, 

Orçamento e Gestão – SIPLAG.

Quadro 55 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO CATEGORI

250202 

RECEITA 

RECEITAS CORRENTES 

TRIBUTÁRIAS 

 CONTRIBUIÇÕES 

 PATRIMONIAIS 

 AGROPECUÁRIAS 

 INDUSTRIAL 

 SERVIÇOS 

 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 

 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 

DEDUÇÕES DA RECEITA 

 DEDUÇÕES DA RECEITA CORRENTE

TOTAL (A) 

DÉFICIT (B) 

TOTAL I (A + B) 

RECEITAS DE CAPITAL 

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 

 ALIENAÇÃO DE BENS 

 AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS

 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 

 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 

TOTAL (C) 

DÉFICIT (D) 

TOTAL II (C + D) 

RECEITA INTRA-ORÇAMENTÁRIA

 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 

 RECEITA PATRIMONIAL 

 RECEITA INDUSTRIAL 

 RECEITA DE SERVIÇOS 

 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 

 DÉFICIT INTRA-ORÇAMENTÁRIA 

TOTAL (III) 

TOTAL (I + II + III) 
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Contábeis previstas pela Lei nº 4.320 e pela NBC T 16.6 aprovada 

pela Resolução CFC nº 1.133/2008, incluindo as notas explicativas, no caso das unidades 

que não executaram sua contabilidade no Sistema Integrado de Planejamento, 

SIPLAG. 

DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO CATEGORIAS ECONÔ

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

R$ DESPESA 

128.190,04 DESPESAS CORRENTES 

0,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

0,00  JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

93.574,54  OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,00    Linha em branco 

0,00    Linha em branco 

20.080,00    Linha em branco 

0,00    Linha em branco 

14.535,50    Linha em branco 

0,00    Linha em branco 

DEDUÇÕES DA RECEITA CORRENTE 0,00    Linha em branco 

128.190,04 TOTAL (A) 

4.643.460,15 SUPERÁVIT (B) 

4.771.650,19 TOTAL I (A + B) 

0,00 DESPESAS DE CAPITAL 

0,00  INVESTIMENTOS 

0,00  INVERSÕES FINANCEIRAS 

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00  AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 

0,00    Linha em branco 

0,00    Linha em branco 

0,00 TOTAL (C) 

420.464,03 SUPERÁVIT (D) 

420.464,03 TOTAL II (C + D) 

ORÇAMENTÁRIA 0,00 
DESPESAS DE INTRA
ORÇAMENTÁRIAS 

0,00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

0,00  JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

0,00  OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,00    Linha em branco 

0,00    Linha em branco 

0,00  SUPERÁVIT INTRAORÇAMENTÁRIO

0,00 TOTAL (III) 

5.192.114,22 TOTAL (I + II + III) 

 
Contábeis previstas pela Lei nº 4.320 e pela NBC T 16.6 aprovada 

pela Resolução CFC nº 1.133/2008, incluindo as notas explicativas, no caso das unidades 

que não executaram sua contabilidade no Sistema Integrado de Planejamento, 

AS ECONÔMICAS 

R$ 

4.771.650,19 

ENCARGOS SOCIAIS 0,00 

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.771.650,19 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

4.771.650,19 

0,00 

4.771.650,19 

420.464,03 

420.464,03 

0,00 

 0,00 

0,00 

0,00 

420.464,03 

0,00 

420.464,03 

DESPESAS DE INTRA-
0,00 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 

0,00 

0,00 

SUPERÁVIT INTRAORÇAMENTÁRIO 0,00 

0,00 

5.192.114,22 
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RECEITAS CORRENTES 

RECEITAS DE CAPITAL 

RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIA

DÉFICIT CORRENTE 

DÉFICIT CAPITAL 

DÉFICIT INTRA-ORÇAMENTÁRIA

DEDUÇÕES 

TOTAL 

Fonte: SIPLAG 
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128.190,04 DESPESAS CORRENTES 

0,00 DEPESAS DE CAPITAL 

ORÇAMENTÁRIA 0,00 DEPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIA

4.643.460,15 SUPERÁVIT CORRENTE 

420.464,03 SUPERÁVIT DE CAPITAL 

ORÇAMENTÁRIA 0,00 
SUPERÁVIT 
ORÇAMENTÁRIO 

0,00 Linha em branco 

5.192.114,22 TOTAL 

 

4.771.650,19 

420.464,03 

ORÇAMENTÁRIA 0,00 

0,00 

0,00 

SUPERÁVIT INTRA-
0,00 

0,00 

5.192.114,22 
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Quadro 56 - RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 

ESPECIFICAÇÃO

1 - Receitas Correntes 

   13 - Receita Patrimonial 

      132 - Receitas de Valores Mobiliários 

         1325 - Remuneração de Depósitos Bancários

            132501 - Remuneração de Depósitos de Recursos 
Vinculados 
               13250199 - Receita de Remuneração de Outros Depósitos 
Bancários de Recursos Vinculados 
            132502 - Remuneração de Depósito de Recursos não 
vinculados 
               13250299 - Remuneração de Outros Depósitos de 
Recursos não vinculados 

   16 - Receita de Serviços 

      160 - Receita de Serviços 

         1600 - Receita de Serviços 

            160013 - Serviços Administrativos 

               16001301 - Serviços de Inscrição em Concursos Públicos

   19 - Outras Receitas Correntes 

      192 - Indenizações e Restituições 

         1922 - Restituições 

            192299 - Outras Restituições 

               19229900 - Outras Restituições 

      199 - Receitas Diversas 

         1990 - Receitas Diversas 

            199099 - Outras Receitas 

               19909900 - Outras Receitas 

TOTAL RECEITAS 

TOTAL DE DEDUÇÕES 

BRANCO 

TOTAL DA RECEITA LÍQUIDA 

RESUMO GERAL 

   13 - Receita Patrimonial 

   16 - Receita de Serviços 

   19 - Outras Receitas Correntes 

   TOTAL RECEITAS CORRENTES 

   TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 

   TOTAL RECEITAS INTRA 

   TOTAL GERAL 

   DEDUÇÕES DA RECEITA 

   TOTAL DA RECEITA LÍQUIDA 

Fonte: SIPLAG 
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RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ - Acumulado até 13/2017

ESPECIFICAÇÃO DESDOBRAMENTO FONTE

  

  

  

Remuneração de Depósitos Bancários 93.574,54 

Remuneração de Depósitos de Recursos 
36.576,44 

Receita de Remuneração de Outros Depósitos 
36.576,44 

Remuneração de Depósito de Recursos não 
56.998,10 

Remuneração de Outros Depósitos de 
56.998,10 

  

  

20.080,00 

20.080,00 

Serviços de Inscrição em Concursos Públicos 20.080,00 

  

  

4.880,50 

4.880,50 

4.880,50 

  

9.655,00 

9.655,00 

9.655,00 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 

13/2017 

FONTE 
CATEGORIA 
ECONÔMICA 

  128.190,04 

93.574,54   

93.574,54   

    

    

    

    

    

20.080,00   

20.080,00   

    

    

    

14.535,50   

4.880,50   

    

    

    

9.655,00   

    

    

    

  128.190,04 

  0,00 

  256.380,08 

  128.190,04 

  128.190,04 

93.574,54   

20.080,00   

14.535,50   

  128.190,04 

  0,00 

  0,00 

  128.190,04 

  0,00 

  128.190,04 
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Quadro 57 - DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

ESPECIFICAÇÃO 

3 - Despesas Correntes 

   3 - Outras Despesas Correntes 

      90 - Aplicações Diretas 

         339014 - Diárias - Civil 

         339018 - Auxílio Financeiro a Estudantes

         339030 - Material de Consumo 

         339033 - Passagens e Despesas com Locomoção

         339036 - Outros Serviços de Terceiros 

         339037 - Locação de Mão de Obra 

         339039 - Outros Serviços de Terceiros 

         339047 - Obrigações Tributárias e Contributivas

         339092 - Despesas de Exercícios Anteriores

         339093 - Indenizações e Restituições 

4 - Despesas de Capital 

   4 - Investimentos 

      90 - Aplicações Diretas 

         449052 - Equipamentos e Material Permanente

         449092 - Despesas de Exercícios Anteriores

TOTAL (I) 

DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 

   TOTAL (II) 

TOTAL GERAL III (I + II) 

RESUMO GERAL 

   3 - Outras Despesas Correntes 

   TOTAL DESPESAS CORRENTES 

   4 - Investimentos 

   TOTAL DESPESAS DE CAPITAL 

   TOTAL DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS

   TOTAL GERAL 

Fonte: SIPLAG 
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DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONÔMICAS 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

DESDOBRAMENTO FONTE

  

  4.771.650,19

4.771.650,19 

79.306,85 

Auxílio Financeiro a Estudantes 599.643,34 

219.314,66 

Passagens e Despesas com Locomoção 202.448,61 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 167.730,00 

1.546.603,84 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.059.512,90 

Obrigações Tributárias e Contributivas 26.741,84 

Despesas de Exercícios Anteriores 195.992,85 

 674.355,30 

  

  420.464,03

420.464,03 

Equipamentos e Material Permanente 420.464,03 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

  

   

  

  

  

  4.771.650,19

  

  420.464,03

  

ORÇAMENTÁRIAS   

  

 

FONTE 
CATEGORIA 
ECONÔMICA 

  4.771.650,19 

4.771.650,19   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  420.464,03 

420.464,03   

    

    

    

  5.192.114,22 

  0,00 

  0,00 

  5.192.114,22 

  5.192.114,22 

4.771.650,19   

  4.771.650,19 

420.464,03   

  420.464,03 

  0,00 

  5.192.114,22 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 

 

Quadro 58 - DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA DESPESA POR PROGRAMA DE TRABALHO

250202 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO/PROGRAMA/AÇÃO

12 - EDUCAÇÃO 

   122 - Administração Geral 

      0001 - GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO 
ECONÔMICO 

         2656 - MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA 

   364 - Ensino Superior 

      0013 - PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, 
TECNOLOGIA E INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO 
DO AMAPÁ 

         2590 - CONSOLIDAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA UEAP

         2597 - PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO 
         2606 - EXPANSÃO, INTERIORIZAÇÃO, 
MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DO ENSINO 
SUPERIOR  
         2678 - CONSOLIDAÇÃO DO PLANO NACIONAL DE 
FORMAÇÃO DE PROFESSORES DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
PARFOR 

   571 - Desenvolvimento Científico 

      0013 - PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, 
TECNOLOGIA E INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO 
DO AMAPÁ 
         2610 - PROMOÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS, 
TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, ATIVIDADES DE SAÚDE, 
ESPORTE E LAZER 

TOTAL 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA DESPESA POR PROGRAMA DE TRABALHO

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO/PROGRAMA/AÇÃO PROJETOS ATIVIDADES 
OPERAÇÕES 
ESPECIAIS

0,00 5.192.114,22 

0,00 125.088,31 

GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO - EIXO 
0,00 125.088,31 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA - UEAP 0,00 125.088,31 

0,00 4.824.801,91 

PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, 
TECNOLOGIA E INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO 0,00 4.824.801,91 

CONSOLIDAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA UEAP 0,00 3.422.058,69 

PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO 
0,00 347.634,64 

EXPANSÃO, INTERIORIZAÇÃO, 
MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DO ENSINO 0,00 380.523,58 

CONSOLIDAÇÃO DO PLANO NACIONAL DE 
FORMAÇÃO DE PROFESSORES DA EDUCAÇÃO BÁSICA - 0,00 674.585,00 

0,00 242.224,00 

PROMOÇÃO E INCENTIVO DO ENSINO, CIÊNCIA, 
TECNOLOGIA E INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO 0,00 242.224,00 

PROMOÇÃO DE EVENTOS CIENTÍFICOS, 
TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, ATIVIDADES DE SAÚDE, 0,00 242.224,00 

0,00 5.192.114,22 

 

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DA DESPESA POR PROGRAMA DE TRABALHO 

OPERAÇÕES 
ESPECIAIS 

TOTAL 

0,00 5.192.114,22 

0,00 125.088,31 

0,00 125.088,31 

0,00 125.088,31 

0,00 4.824.801,91 

0,00 4.824.801,91 

0,00 3.422.058,69 

0,00 347.634,64 

0,00 380.523,58 

0,00 674.585,00 

0,00 242.224,00 

0,00 242.224,00 

0,00 242.224,00 

0,00 5.192.114,22 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 59 - DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, 

250202 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO/PROGRAMA

12 - EDUCAÇÃO 

   122 - Administração Geral 

      0001 - GERENCIAMENTO 
ADMINISTRATIVO - EIXO ECONÔMICO

   364 - Ensino Superior 

      0013 - PROMOÇÃO E INCENTIVO DO 
ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO 
AMAPÁ 

   571 - Desenvolvimento Científico 

      0013 - PROMOÇÃO E INCENTIVO DO 
ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO 
AMAPÁ 

TOTAL 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DE FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO/PROGRAMA PROJETOS ATIVIDADES 
OPERAÇÕES 
ESPECIAIS

0,00 5.192.114,22 

0,00 125.088,31 

GERENCIAMENTO 
EIXO ECONÔMICO 

0,00 125.088,31 

0,00 4.824.801,91 

PROMOÇÃO E INCENTIVO DO 
ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO 

0,00 4.824.801,91 

0,00 242.224,00 

PROMOÇÃO E INCENTIVO DO 
ENSINO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DO 

0,00 242.224,00 

0,00 5.192.114,22 

 
SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS 

OPERAÇÕES 
ESPECIAIS 

TOTAL 

0,00 5.192.114,22 

0,00 125.088,31 

0,00 125.088,31 

0,00 4.824.801,91 

0,00 4.824.801,91 

0,00 242.224,00 

0,00 242.224,00 

0,00 5.192.114,22 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 60 - DEMONSTRATIVO DA 

250202 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO/PROGRAMA DE TRABALHO

12 - EDUCAÇÃO 

   122 - Administração Geral 

      1252021212200012656160000 
ADMINISTRATIVA - UEAP - Estado 
         107 - Recursos Próprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) 

   364 - Ensino Superior 

      1252021236400132590160000 - 
MODERNIZAÇÃO DA UEAP - Estado 
         107 - Recursos Próprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) 

         271 - Aplicações Financeiras de Recursos Não Vi

      1252021236400132597160000 - PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO 
CONHECIMENTO CIENTÍFICO - Estado
         107 - Recursos Próprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) 
      1252021236400132606160000 
INTERIORIZAÇÃO, MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO 
DO ENSINO SUPERIOR - Estado 
         107 - Recursos Próprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) 
      1252021236400132678160000 - 
PLANO NACIONAL DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA - PARFOR - Estado
         203 - Transferências de Convênios e Aplicações Financeiras 
TC - V 

   571 - Desenvolvimento Científico 

      1252021257100132610160000 - PROMOÇÃO DE EVENTOS 
CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, 
ATIVIDADES DE SAÚDE, ESPORTE E LAZER 
         107 - Recursos Próprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) 

TOTAL 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNÇÃO, SUBFUNÇÃO E PROGRAMA

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

  

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO/PROGRAMA DE TRABALHO ORDINÁRIO VINCULADO

0,00 5.192.114,22

0,00 125.088,31

1252021212200012656160000 - MANUTENÇÃO 
0,00 125.088,31

RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) - V 

0,00 125.088,31

0,00 4.824.801,91

 CONSOLIDAÇÃO E 
 

0,00 3.422.058,69

RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) - V 

0,00 3.387.858,69

s Financeiras de Recursos Não Vinculados - V 0,00 34.200,00

PRODUÇÃO E DIFUSÃO DO 
Estado 

0,00 347.634,64

RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) - V 

0,00 347.634,64

1252021236400132606160000 - EXPANSÃO, 
INTERIORIZAÇÃO, MODERNIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO 0,00 380.523,58

RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) - V 

0,00 380.523,58

CONSOLIDAÇÃO DO 
PLANO NACIONAL DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES DA 

Estado 
0,00 674.585,00

Transferências de Convênios e Aplicações Financeiras - 
0,00 674.585,00

0,00 242.224,00

PROMOÇÃO DE EVENTOS 
CIENTÍFICOS, TECNOLÓGICOS, CULTURAIS, 
ATIVIDADES DE SAÚDE, ESPORTE E LAZER - Estado 

0,00 242.224,00

RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, 
TEPP, TPS, RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) - V 

0,00 242.224,00

0,00 5.192.114,22

 
DESPESA POR FUNÇÃO, SUBFUNÇÃO E PROGRAMA 

VINCULADO TOTAL 

5.192.114,22 5.192.114,22 

125.088,31 125.088,31 

125.088,31 125.088,31 

125.088,31 125.088,31 

4.824.801,91 4.824.801,91 

3.422.058,69 3.422.058,69 

3.387.858,69 3.387.858,69 

34.200,00 34.200,00 

347.634,64 347.634,64 

347.634,64 347.634,64 

380.523,58 380.523,58 

380.523,58 380.523,58 

674.585,00 674.585,00 

674.585,00 674.585,00 

242.224,00 242.224,00 

242.224,00 242.224,00 

242.224,00 242.224,00 

5.192.114,22 5.192.114,22 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 61 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E 

250202 

ÓRGÃOS/FUNÇÕES 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

  

ÓRGÃOS/FUNÇÕES 

Total 

ÓRGÃOS/FUNÇÕES 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

  

ÓRGÃOS/FUNÇÕES 

Total 

ÓRGÃOS/FUNÇÕES 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO 

  

ÓRGÃOS/FUNÇÕES 

Total 

ÓRGÃOS/FUNÇÕES 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

  

ÓRGÃOS/FUNÇÕES 

Total 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

  

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta

12 - EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 5.192.114,22

  

12 - EDUCAÇÃO 

5.192.114,22

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

  

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

  

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta

 
FUNÇÕES 

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta   

0,00   

  

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta   

0,00   

  

5.192.114,22   

  

  

5.192.114,22   

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta   

0,00   

  

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta   

0,00   

(SOMENTE FILHOS) Filtro Geral da Consulta Total 

0,00 5.192.114,22 

  

FILHOS) Filtro Geral da Consulta Total 

0,00 5.192.114,22 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 62 - COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA

250202 

ESPECIFICAÇÃO 

1 - Receitas Correntes 

   13 - Receita Patrimonial 

      132 - Receitas de Valores Mobiliários 

         1325 - Remuneração de Depósitos Bancários

            132501 - Remuneração de Depósitos de Recursos 
Vinculados 
               13250199 - Receita de Remuneração de Outros 
Depósitos Bancários de Recursos Vinculados
            132502 - Remuneração de Depósito de Recursos 
não vinculados 
               13250299 - Remuneração de Outros Depósitos 
de Recursos não vinculados 

   16 - Receita de Serviços 

      160 - Receita de Serviços 

         1600 - Receita de Serviços 

            160013 - Serviços Administrativos 

               16001301 - Serviços de Inscrição em Concursos 
Públicos 

   17 - Transferências Correntes 

      176 - Transferências de Convênios 

         1761 - Transferências de Convênios da União e de 
Suas Entidades 
            176199 - Outras Transferências de Convênios da 
União  
               17619900 - Outras Transferências de Convênios 
da União  

   19 - Outras Receitas Correntes 

      192 - Indenizações e Restituições 

         1922 - Restituições 

            192299 - Outras Restituições 

               19229900 - Outras Restituições 

      199 - Receitas Diversas 

         1990 - Receitas Diversas 

            199099 - Outras Receitas 

               19909900 - Outras Receitas 

TOTAL DE RECEITAS 

DEDUÇÕES DA RECEITA 

TOTAL DE DEDUÇÕES 

TOTAL GERAL 

 
Fonte: SIPLAG 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

ORÇADA ($) 
ARRECADADA 

($) 

685.266,00 128.190,04 

170.000,00 93.574,54 

 170.000,00 93.574,54 

Remuneração de Depósitos Bancários 170.000,00 93.574,54 

Remuneração de Depósitos de Recursos 
95.000,00 36.576,44 

Receita de Remuneração de Outros 
Depósitos Bancários de Recursos Vinculados 

95.000,00 36.576,44 

Remuneração de Depósito de Recursos 
75.000,00 56.998,10 

Remuneração de Outros Depósitos 
75.000,00 56.998,10 

15.000,00 20.080,00 

15.000,00 20.080,00 

15.000,00 20.080,00 

 15.000,00 20.080,00 

Serviços de Inscrição em Concursos 
15.000,00 20.080,00 

487.266,00 0,00 

487.266,00 0,00 

Transferências de Convênios da União e de 
487.266,00 0,00 

Outras Transferências de Convênios da 
487.266,00 0,00 

Outras Transferências de Convênios 
487.266,00 0,00 

13.000,00 14.535,50 

1.000,00 4.880,50 

1.000,00 4.880,50 

1.000,00 4.880,50 

1.000,00 4.880,50 

12.000,00 9.655,00 

12.000,00 9.655,00 

12.000,00 9.655,00 

12.000,00 9.655,00 

685.266,00 128.190,04 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

685.266,00 128.190,04 

  

 
COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA COM A ARRECADADA 

DIFERENÇA ($) 

PARA 
MAIS 

PARA 
MENOS 

0,00 557.075,96 

0,00 76.425,46 

0,00 76.425,46 

0,00 76.425,46 

0,00 58.423,56 

0,00 58.423,56 

0,00 18.001,90 

0,00 18.001,90 

5.080,00 0,00 

5.080,00 0,00 

5.080,00 0,00 

5.080,00 0,00 

5.080,00 0,00 

0,00 487.266,00 

0,00 487.266,00 

0,00 487.266,00 

0,00 487.266,00 

0,00 487.266,00 

1.535,50 0,00 

3.880,50 0,00 

3.880,50 0,00 

3.880,50 0,00 

3.880,50 0,00 

0,00 2.345,00 

0,00 2.345,00 

0,00 2.345,00 

0,00 2.345,00 

8.960,50 566.036,46 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

8.960,50 566.036,46 

  



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 63 - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

CATEGORIA/GRUPO DE 
DESPESA/MODALIDADE/ 

NATUREZA 

CRÉDITOS 
ORÇAMENTÁRIOS 

E 
SUPLEMENTARIOS

3 - Despesas Correntes 5.058.742,00

   1 - Pessoal e Encargos 
Sociais 

      90 - Aplicações Diretas 

 319004 - Contratação por 
Tempo Determinado 
 319011 - Vencimentos e 
Vantagens Fixas - Pessoal 
Civil 
 319013 - Obrigações 
Patronais 
 319016 - Outras Despesas 
Variáveis - Pessoal Civil 
 319094 - Indenizações e 
Restituições Trabalhistas 
   3 - Outras Despesas 
Correntes 

5.058.742,00

      90 - Aplicações Diretas 5.058.742,00

339014 - Diárias - Civil 89.647,00

 339018 - Auxílio Financeiro 
a Estudantes 

743.759,00

 339020 - Auxílio Financeiro 
a Pesquisadores 
 339030 - Material de 
Consumo 

282.819,00

 339031 - Premiações 
Culturais, Artísticas, 
Científicas, Desportivas e 
Outras 
339033 - Passagens e 
Despesas com Locomoção 

212.449,00

339035 - Serviços de 
Consultoria 
339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física 

175.230,00

339037 - Locação de Mão de 
Obra 

1.546.604,00

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

1.098.443,00

339047 - Obrigações 
Tributárias e Contributivas 

27.947,00

339092 - Despesas de 
Exercícios Anteriores 

195.994,00

 339093 - Indenizações e 
Restituições 

685.850,00

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

ORÇAMENTÁRIOS 

SUPLEMENTARIOS 

CRÉDITOS 
ESPECIAIS E 

EXTRAORDINARIOS 
TOTAL REALIZADA

5.058.742,00 0,00 5.058.742,00 4.771.650,19

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

5.058.742,00 0,00 5.058.742,00 4.771.650,19

5.058.742,00 0,00 5.058.742,00 4.771.650,19

89.647,00 0,00 89.647,00 

743.759,00 0,00 743.759,00 599.643,34

0,00 0,00 0,00 

282.819,00 0,00 282.819,00 219.314,66

0,00 0,00 0,00 

212.449,00 0,00 212.449,00 202.448,61

0,00 0,00 0,00 

175.230,00 0,00 175.230,00 167.730,00

1.546.604,00 0,00 1.546.604,00 1.546.603,84

1.098.443,00 0,00 1.098.443,00 1.059.512,90

27.947,00 0,00 27.947,00 

195.994,00 0,00 195.994,00 195.992,85

685.850,00 0,00 685.850,00 674.355,30

 
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA 

REALIZADA DIFERENÇA 

4.771.650,19 -287.091,81 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

4.771.650,19 -287.091,81 

4.771.650,19 -287.091,81 

79.306,85 -10.340,15 

599.643,34 -144.115,66 

0,00 0,00 

219.314,66 -63.504,34 

0,00 0,00 

202.448,61 -10.000,39 

0,00 0,00 

167.730,00 -7.500,00 

1.546.603,84 -0,16 

1.059.512,90 -38.930,10 

26.741,84 -1.205,16 

195.992,85 -1,15 

674.355,30 -11.494,70 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

4 - Despesas de Capital 498.465,00

   4 - Investimentos 498.465,00

      90 - Aplicações Diretas 498.465,00

         449051 - Obras e 
Instalações 
         449052 - 
Equipamentos e Material 
Permanente 

470.465,00

         449092 - Despesas de 
Exercícios Anteriores 

28.000,00

TOTAL GERAL 5.557.207,00

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

498.465,00 0,00 498.465,00 420.464,03

498.465,00 0,00 498.465,00 420.464,03

498.465,00 0,00 498.465,00 420.464,03

0,00 0,00 0,00 

470.465,00 0,00 470.465,00 420.464,03

28.000,00 0,00 28.000,00 

5.557.207,00 0,00 5.557.207,00 5.192.114,22

 
420.464,03 -78.000,97 

420.464,03 -78.000,97 

420.464,03 -78.000,97 

0,00 0,00 

420.464,03 -50.000,97 

0,00 -28.000,00 

5.192.114,22 -365.092,78 
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Quadro 64 

250202 

Fonte: SIPLAG 

 

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

RECEITAS CORRENTES (I) 

 TRIBUTÁRIAS 

 CONTRIBUIÇÕES 

 PATRIMONIAIS 

 AGROPECUÁRIAS 

 INDUSTRIAL 

 SERVIÇOS 

 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 

 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 

Déficit Corrente 

RECEITAS DE CAPITAL (II) 

 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 

 ALIENAÇÃO DE BENS 

 AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS

 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 

 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 

Déficit de Capital 

RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (III)

 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 

 RECEITAS PATRIMONIAL 

 RECEITA INDUSTRIAL 

 RECEITA DE SERVIÇOS 

 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 

Déficit Intraorçamentário 

TOTAL DAS RECEITAS = I + II + III 

Déficit Total 

TOTAL 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Quadro 64 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 
PREVISÃO 

INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

RECEITAS 
REALIZADAS 

(b)

685.266,00 935.266,00 128.190,04

0 0 

0 0 

170.000,00 170.000,00 93.574,54

0 0 

0 0 

15.000,00 15.000,00 20.080,00

487.266,00 737.266,00 

13.000,00 13.000,00 14.535,50

0 0 4.643.460,15

0 0 

0 0 

0 0 

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0 0 

0 0 

0 0 

685.266,00 935.266,00 420.464,03

ORÇAMENTÁRIAS (III) 0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

 685.266,00 935.266,00 128.190,04

17.488.458,00 4.621.941,00 5.063.924,18

18.173.724,00 5.557.207,00 5.192.114,22

 

RECEITAS 
REALIZADAS 

(b) 

SALDO  (c) 
=(b-a) 

128.190,04 -807.075,96 

0 0 

0 0 

93.574,54 -76.425,46 

0 0 

0 0 

20.080,00 5.080,00 

0 -737.266,00 

14.535,50 1.535,50 

4.643.460,15 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

420.464,03 -807.075,96 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

128.190,04 -807.075,96 

5.063.924,18 0 

5.192.114,22 -365.092,78 
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Quadro 65 

250202 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

DESPESAS 
ORÇAMENTÁRIAS 

DOTAÇÃO 
INICIAL (d)

DESPESAS CORRENTES (I) 16.400.536,00

 PESSOAL E ENCARGOS 
SOCIAIS 

3.000.000,00

 JUROS E ENCARGOS DA 
DÍVIDA 

 OUTRAS DESPESAS 
CORRENTES 

13.400.536,00

Superávit Corrente 

DESPESAS DE CAPITAL (II) 1.773.188,00

 INVESTIMENTOS 1.773.188,00

 INVERSÕES FINANCEIRAS 

 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 

Superávit de Capital 

DESPESAS INTRA-
ORÇAMENTÁRIAS (III) 

 PESSOAL E ENCARGOS 
SOCIAIS 

 JUROS E ENCARGOS DA 
DÍVIDA 

 OUTRAS DESPESAS 
CORRENTES 

 Superávit intraorçamentário 

RESERVA DE 
CONTINGÊNCIA (IV) 

RESERVA DO RPPS (V) 

TOTAL = I + II + III + IV + V 18.173.724,00

Superávit Total 

TOTAL 18.173.724,00

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Quadro 65 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

DOTAÇÃO 
INICIAL (d) 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(e) 

DESPESAS 
EMPENHADAS 

(f) 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

(g) 

16.400.536,00 5.058.742,00 4.771.650,19 4.410.295,86

3.000.000,00 0 0 

0 0 0 

13.400.536,00 5.058.742,00 4.771.650,19 4.410.295,86

0 0 0 

1.773.188,00 498.465,00 420.464,03 211.987,44

1.773.188,00 498.465,00 420.464,03 211.987,44

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

18.173.724,00 5.557.207,00 5.192.114,22 4.622.283,30

0 0 0 

18.173.724,00 5.557.207,00 5.192.114,22 4.622.283,30

 

DESPESAS 
LIQUIDADAS 

DESPESAS 
PAGAS (h) 

SALDO 
DA 

DOTAÇÃO 
(i)=(e-f) 

4.410.295,86 4.377.647,21 287.091,81 

0 0 0 

0 0 0 

4.410.295,86 4.377.647,21 287.091,81 

0 0 0 

211.987,44 211.987,44 78.000,97 

211.987,44 211.987,44 78.000,97 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

4.622.283,30 4.589.634,65 365.092,78 

0 0 0 

4.622.283,30 4.589.634,65 365.092,78 
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Quadro 66 - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

250202 

RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS 

INSCRITOS

EM 
EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

(a) 

DESPESAS CORRENTES 21.450,00

 PESSOAL E ENCARGOS 
SOCIAIS 

 JUROS E ENCARGOS DA 
DÍVIDA 

 OUTRAS DESPESAS 
CORRENTES 

21.450,00

DESPESAS DE CAPITAL 394.280,83

 INVESTIMENTOS 394.280,83

 INVERSÕES FINANCEIRAS 

 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 

TOTAL 415.730,83

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

INSCRITOS 

LIQUIDADOS 
(c) 

PAGOS (d) 
EM 

EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

 

EM 31 DE 
DEZEMBRO 

DO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

(b) 

21.450,00 1.572.108,57 1.435.110,15 1.431.534,26 

0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

21.450,00 1.572.108,57 1.435.110,15 1.431.534,26 

394.280,83 102.239,00 104.519,83 104.519,83 

394.280,83 102.239,00 104.519,83 104.519,83 

0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

415.730,83 1.674.347,57 1.539.629,98 1.536.054,09 

 
DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 

CANCELADOS 
(e) 

SALDO 
(f) = (a+b-

c-e) 

158.448,42 3.575,89 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

158.448,42 3.575,89 

100.000,00 292.000,00 

100.000,00 292.000,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

258.448,42 295.575,89 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
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Quadro 67 - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO 

PROCESSADOS LIQUIDADOS

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 
E NÃO PROCESSADOS 

LIQUIDADOS 
EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

DESPESAS CORRENTES 

   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

   JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 

   OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

DESPESAS DE CAPITAL 

   INVESTIMENTOS 

   INVERSÕES FINANCEIRAS 

   AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 

TOTAL 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO 

PROCESSADOS LIQUIDADOS 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

INSCRITOS 

PAGOS 
(c) 

CANCELADOS 
(d) 

EM 
EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

(a) 

EM 31 DE 
DEZEMBRO 

DO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

(b) 

10.696,38 55.383,66 55.383,66 10.660,00

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

10.696,38 55.383,66 55.383,66 10.660,00

200.159,98 0,00 200.159,98 

200.159,98 0,00 200.159,98 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

210.856,36 55.383,66 255.543,64 10.660,00

 

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO 

CANCELADOS SALDO (e) 
= (a+b-c-d) 

10.660,00 36,38 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

10.660,00 36,38 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

10.660,00 36,38 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 68 

250202 

ATIVO 

ESPECIFICAÇÃO 
EXERCÍCIO 

ATUAL

ATIVO 10.804.129,16

   ATIVO CIRCULANTE 1.313.080,99

Caixa e Equivalentes de Caixa 918.973,62

Créditos Realizáveis de Curto 
Prazo 

Demais Créditos e Valores de 
CP 

10.126,37

 Investimentos Temporários 

Estoques 383.981,00

V.P.D. Pagas 
Antecipadamente 

      Linha em branco 

   ATIVO NÃO 
CIRCULANTE 

9.491.048,17

Ativo Realizável a Longo 
Prazo 

Créditos a longo prazo 

Demais créditos e valores a LP 

Investimentos Temporários a 
LP 

Estoques 

VPD Pagas Antecipadamente 

Investimentos 

Participações Permanentes 

Demais Investimentos 
Permanentes 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Quadro 68 - BALANÇO PATRIMONIAL 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

PASSIVO

EXERCÍCIO 
ATUAL 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

ESPECIFICAÇÃO 
EXERCÍCIO 

10.804.129,16 10.683.968,21 PASSIVO 10.804.129,16

1.313.080,99 1.509.427,31 PASSIVO CIRCULANTE 

918.973,62 1.060.005,52 
Obrigações Trab, Previd. e 
Assist. a CP 

0,00 0,00 
Empréstimos e 
Financiamentos a CP 

10.126,37 70.645,79 
Fornecedores e Contas a 
Pagar a CP 

0,00 0,00 
Obrigações Fiscais a Curto 
Prazo 

383.981,00 378.776,00 
Obrigações de Repertição a 
Outros Entes 

0,00 0,00 Demais Obrigações a CP 

0,00 0,00 Provisões de CP 

9.491.048,17 9.174.540,90 
   PASSIVO NÃO 
CIRCULANTE 

0,00 0,00 
Obrigações 
Trab/Prev/Assist. e Fiscais 

0,00 0,00 
Empréstimos e 
Financiamentos de LP 

0,00 0,00 
Fornecedores e contas a 
pagar a LP 

0,00 0,00 
Obrigações Fiscais a Longo 
Prazo 

0,00 0,00  Demais Obrigações de LP 

0,00 0,00 Provisões de LP 

0,00 0,00 Resultado Diferido 

0,00 0,00       Linha em branco 

0,00 0,00       Linha em branco 1 

 

PASSIVO 

EXERCÍCIO 
ATUAL 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

10.804.129,16 10.683.968,21 

36.260,92 269.359,58 

0,00 39.006,00 

0,00 0,00 

36.224,54 227.197,64 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

36,38 3.155,94 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

(-) Redução ao Valor 
Recuperável 

Imobilizado 9.491.048,17

Bens Móveis 8.857.891,89

Bens Imóveis 633.156,28

(-) Depreciação, Exaustão e 
Amortização Acumulada 

(-) Redução ao Valor 
Recuperável 

Intangível 

Softwares 

Marcas, Direitos e Patentes 
Industriais 

Direito de Uso De Imóveis 

(-) Amortização Acumulada 

(-) Redução ao Valor 
Recuperável 

         LINHA EM BRANCO 

TOTAL 10.804.129,16

Linha em branco 

ATIVO FINANCEIRO 918.973,62

ATIVO PERMANENTE 9.885.155,54

Linha em branco 

Linha em branco 1 

COMPENSAÇÕES 719.091,66

   ESPECIFICAÇÃO 
EXERCÍCIO 

ATUAL

Saldo dos Atos Potenciais 
Ativos 

719.091,66

Saldo dos Atos Potenciais 
Passivos 

Obrigações Conveniadas 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

0,00 0,00       Linha em branco 3 

9.491.048,17 9.174.540,90    TOTAL DO PASSIVO 

8.857.891,89 8.541.384,62 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 10.767.868,24

633.156,28 633.156,28 
Patrimônio Social/Capital 
Social 

0,00 0,00 
Adiant. Para Futuro 
Aumento de Capital 

0,00 0,00 Reservas de Capital 

0,00 0,00 
Ajustes de Avaliação 
Patrimonial 

0,00 0,00 Reservas de Lucros 

0,00 0,00 Demais Reservas 

0,00 0,00 
Resultados Acumulados no 
Exercício 

0,00 0,00 
Resultados Acumulados no 
Exercício Anterior 

10.414.608,63

0,00 0,00 Ações/Cotas em Tesouraria 

0,00 0,00 
TOTAL DO 
PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

10.767.868,24

10.804.129,16 10.683.968,21               TOTAL 10.804.129,16

0,00 0,00 Linha em branco 

918.973,62 1.060.005,52 PASSIVO FINANCEIRO 

9.885.155,54 9.623.962,69 PASSIVO PERMANENTE 

0,00 0,00 SALDO PATRIMONIAL 1

0,00 0,00 Linha em branco 

719.091,66 719.091,66 COMPENSAÇÕES 

EXERCÍCIO 
ATUAL 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

   ESPECIFICAÇÃO 
EXERCÍCIO 

719.091,66 719.091,66 
Atos Potenciais Ativos a 
Executar 

0,00 0,00 
Atos Potenciais Passivos a 
Executar 

0,00 0,00 
Obrigações Conveniadas a 
Executar 

 

0,00 0,00 

36.260,92 269.359,58 

10.767.868,24 10.414.608,63 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

353.259,61 697.853,18 

10.414.608,63 9.716.755,45 

0,00 0,00 

10.767.868,24 10.414.608,63 

10.804.129,16 10.683.968,21 

0,00 0,00 

606.091,84 1.943.707,15 

0,00 0,00 

10.198.037,32 8.740.261,06 

0,00 0,00 

719.091,66 719.091,66 

EXERCÍCIO 
ATUAL 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

719.091,66 719.091,66 

0,00 0,00 

0,00 0,00 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
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Obrigações Contratuais 

   TOTAL 719.091,66

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

0,00 0,00 
Obrigações Contratuais a 
Executar 

719.091,66 719.091,66    TOTAL 

 

0,00 0,00 

719.091,66 719.091,66 
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Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quadro 69 - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINACEIRO APURADO NO BALANÇO 

250202 

DESTINAÇÃO DE RECURSOS

Ordinária 

   101 - Recursos de Transferências da União 
EX, CFRH, CFRM e OUTROS). 

Vinculada 

   000 - Não definido 

   107 - Recursos Próprios - RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, TEPP, TPS, 
RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT)

   171 - Recursos de Aplicações Financeiras Não Vi
Aplicações Financeiras, Juros de Rendas de Títulos e Fundos de Investimento

   174 - Operações de Créditos Interna 

   203 - Transferências de Convênios e Aplicações Financeiras 

   240 - Recursos Diretamente Arrecadados RDA

   271 - Aplicações Financeiras de Recursos Não V

Total 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINACEIRO APURADO NO BALANÇO 

PATRIMONIAL 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

DE RECURSOS 
SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO

Exercício Atual

24.846.273,12

Recursos de Transferências da União - RTU (FPE, IPI, ISO, ICMS-
24.846.273,12

-27.927.977,83

3.305.817,39

RP (IPVA, IRRF, ITCD, ICMS, TEPP, TPS, 
RI,RVM, ORP, RS, MJM, OI, OR e RDAT) 

-30.894.714,03

Financeiras Não Vinculadas (Rend. De 
Aplicações Financeiras, Juros de Rendas de Títulos e Fundos de Investimento 

9.401,86

318,13

Transferências de Convênios e Aplicações Financeiras - TC -402.022,79

Recursos Diretamente Arrecadados RDA -117.306,16

Aplicações Financeiras de Recursos Não Vinculados  170.527,77

-3.081.704,71

 

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT/DÉFICIT FINACEIRO APURADO NO BALANÇO 

SUPERÁVIT/DÉFICIT FINANCEIRO 

Exercício Atual Exercício Anterior 

24.846.273,12 18.731.143,12 

24.846.273,12 18.731.143,12 

27.927.977,83 -23.133.162,07 

3.305.817,39 3.305.817,39 

30.894.714,03 -26.582.973,73 

9.401,86 9.401,86 

318,13 318,13 

402.022,79 235.985,77 

117.306,16 -247.041,16 

170.527,77 145.329,67 

3.081.704,71 -4.402.018,95 
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Quadro 70 

250202 

ESPECIFICAÇÃO

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 
AUMENTATIVAS

   Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

      Impostos 

      Taxas 

      Contribuições de Melhoria 

   Contribuições

      Contribuições Sociais 

      Contribuições Econômicas 

   Exploração de Bens e Serviços

      Venda de Produtos 

      Prestação de Serviços 

   VPA - Financeiras

      Juros e Encargos de Emp. e Fin. Concedidos

      Juros e Encargos de Mora 

      Variações Monetárias e Cambiais

      Descontos Financeiros Obtidos

      Remuneração de D. Bancários e A. Financeiras

      Outras Variações Pat. Aumentativas 

   Transferências Recebidas

      Transferências Intra Governamentais

      Transferências Inter Governamentais

      Transferências de Instituições Privadas

      Outras Transferências Recebidas

   Valorização e Ganhos com Ativos

      Reavaliação de Ativos 

      Ganhos com Alienação 

      Ganhos com Incorporação de Ativos

   Outras Variações Patrimoniais Aumentativas

      Resultado Positivo em Coligadas e Controladas

      Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas

Linha em branco 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 
DIMINUTIVAS

   Pessoal e Encargos Sociais

      Remuneração a Pessoal 

      Encargos Patronais 

      Benefícios a Pessoal 

      Outras Variações de Pessoal e Encargos

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Quadro 70 - VARIAÇÃO PATRIMONIAL 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 
AUMENTATIVAS 

6.302.888,44

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00

0,00

0,00

0,00

Contribuições 0,00

0,00

0,00

Exploração de Bens e Serviços 20.080,00

0,00

20.080,00

Financeiras 98.455,04

Juros e Encargos de Emp. e Fin. Concedidos 0,00

4.880,50

Variações Monetárias e Cambiais 0,00

Descontos Financeiros Obtidos 0,00

Remuneração de D. Bancários e A. Financeiras 93.574,54

Outras Variações Pat. Aumentativas - Financeiras 0,00

Transferências Recebidas 6.164.038,40

Transferências Intra Governamentais 6.164.038,40

Transferências Inter Governamentais 0,00

Transferências de Instituições Privadas 0,00

Outras Transferências Recebidas 0,00

Valorização e Ganhos com Ativos 0,00

0,00

0,00

Ganhos com Incorporação de Ativos 0,00

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas 20.315,00

Resultado Positivo em Coligadas e Controladas 0,00

Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas 20.315,00

0,00

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS 
DIMINUTIVAS 

5.949.628,83

Pessoal e Encargos Sociais 0,00

0,00

0,00

0,00

Pessoal e Encargos 0,00

 

Exercício 
Anterior 

6.302.888,44 3.547.892,14 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

20.080,00 14.390,70 

0,00 0,00 

20.080,00 14.390,70 

98.455,04 106.323,24 

0,00 0,00 

4.880,50 5.780,40 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

93.574,54 100.542,84 

0,00 0,00 

6.164.038,40 3.427.178,20 

6.164.038,40 3.219.278,20 

0,00 207.900,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

20.315,00 0,00 

0,00 0,00 

20.315,00 0,00 

0,00 0,00 

5.949.628,83 2.850.038,96 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 

   Benefícios Previdenciários e Assis

      Benefícios Previdenciários 

      Benefícios Assistenciais 

      Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais

   Uso de Bens e Serviços e Consumo de Capital Fixo

      Uso de Material de Consumo 

      Utilização de Serviços 

      Depreciação, Amortização e Exaustão

   VPD - Financeiras

      Juros e Encargos 

      Variações Monetárias e Cambiais

      Descontos Financeiros Concedidos

      Outras Variações Patrimoniais Diminutivas 

   Transferências Concedidas

      Transferências Intra Governamentais

      Transferências Inter Governamentais

      Transferências para Instituições Privadas

      Outras Transferências Concedidas

   Tributárias

      Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

      Contribuições Sociais e Econômicas

   Desvalorização e Perda de Ativos

      Redução a Valor Recuperável e Provisão para Perdas

      Perdas com alienação 

      Perdas Involuntárias 

   Outras Variações Patrimoniais Diminutivas

      Resultado Negativo em Coligadas e Controladas

      Diversas Variações Patrimoniais. Diminutivas

Resultado Patrimonial do Período

Linha em branco 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

   Incorporação de Ativos Não Circulantes

   Desincorporação de Passivos Não Circulantes

   Incorporação de Passivos Não Circulantes

   Desincorporação de Ativos Não Circulantes

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Benefícios Previdenciários e Assistenciais 790.967,34

0,00

790.967,34

Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais 0,00

Uso de Bens e Serviços e Consumo de Capital Fixo 4.409.766,17

 181.989,49

4.227.776,68

Depreciação, Amortização e Exaustão 0,00

Financeiras 0,00

0,00

Variações Monetárias e Cambiais 0,00

Descontos Financeiros Concedidos 0,00

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00

Transferências Concedidas 48.908,40

Transferências Intra Governamentais 48.908,40

Transferências Inter Governamentais 0,00

Transferências para Instituições Privadas 0,00

Outras Transferências Concedidas 0,00

Tributárias 25.631,62

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 1.188,31

Contribuições Sociais e Econômicas 24.443,31

Desvalorização e Perda de Ativos 0,00

Redução a Valor Recuperável e Provisão para Perdas 0,00

0,00

0,00

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas 674.355,30

Resultado Negativo em Coligadas e Controladas 0,00

rimoniais. Diminutivas 674.355,30

Resultado Patrimonial do Período 353.259,61

0,00

PATRIMONIAIS QUALITATIVAS 0,00

Incorporação de Ativos Não Circulantes 0,00

Desincorporação de Passivos Não Circulantes 0,00

Incorporação de Passivos Não Circulantes 0,00

Desincorporação de Ativos Não Circulantes 0,00

 

790.967,34 613.196,30 

0,00 0,00 

790.967,34 613.196,30 

0,00 0,00 

4.409.766,17 2.127.246,83 

181.989,49 120.541,80 

4.227.776,68 2.006.705,03 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

48.908,40 69.278,20 

48.908,40 69.278,20 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

25.631,62 40.202,43 

1.188,31 1.143,30 

24.443,31 39.059,13 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

674.355,30 115,20 

0,00 0,00 

674.355,30 115,20 

353.259,61 697.853,18 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 

 

Quadro 71 - DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FUNDADA INTERNA E EXTERNA

250202 

  

  

OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNA

   212110301 - CONTRATOS DE EMPREST.INT. 
CONT. DE AMORT. - BB AG DE FOMENTO
   212110302 - CONTRATOS DE EMPREST.INT. 
CEF - PROJ MACAPA 2010 

   212110303 - BNDES - PEF.RES CMN NR 376/2009

   212110304 - BNDES - PEF II - RES. CMN NºS

   212110305 - FEDERALIZAÇÃO DA CEA

   212110306 - PROINVESTE 

   212110307 - PMAE 

   212110308 - PDRI 

   214130700 - INSS - TERMO DE ACORDO 
EXECUTIVO 
   214130800 - INSS - TERMO DE ACORDO 60 
parcelas 
   214220400 - AMPREV - TERMO DE CONFISSÃO 
FCRIA 
   214220500 - AMPREV-TERMO DE CONFISSÃO 
002/2000 - SEGURADO 
   214220600 - AMPREV-ACORDO2006/2007/2009 
PATRONAL 
   222110101 - CAPITALIZAÇÃO AGENCIA DE 
FOMENTO 

   222110102 - PROJETO MACAPA 2010 

   222110103 - BNDES - PEF-RESOLUÇÕES CMN 
NºS 3716 E 3723/2009 

   222110104 - BNDES - PEF II - RES. CMN NºS ....

   222110105 - FEDERALIZAÇÃO DA CEA

   222110106 - PROINVESTE 

   222110107 - PMAE 

   222110108 - PDRI 

   224130700 - INSS - TERMO DE ACORDO 
EXECUTIVO 
   224130800 - INSS - TERMO DE ACORDO 60 
parcelas 
   224220400 - AMPREV-TERMO DE CONFISSÃO 
FCRIA 
   224220500 - AMPREV-TERMO DE CONFISSÃO 
002/2000 

   224220600 - AMPREV-ACORDO2006/2007/2009

   224220700 - AMPREV-ACORDO 0001/2004

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FUNDADA INTERNA E EXTERNA

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

SALDO 
EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

MOVIMENTAÇÃO 
DO EXERCÍCIO

DÉBITO CRÉDITO

OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNA 0,00 0,00 

CONTRATOS DE EMPREST.INT. - 
BB AG DE FOMENTO 

0,00 0,00 

CONTRATOS DE EMPREST.INT. 
0,00 0,00 

PEF.RES CMN NR 376/2009 0,00 0,00 

RES. CMN NºS 0,00 0,00 

FEDERALIZAÇÃO DA CEA 0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

TERMO DE ACORDO - 
0,00 0,00 

TERMO DE ACORDO 60 
0,00 0,00 

TERMO DE CONFISSÃO 
0,00 0,00 

TERMO DE CONFISSÃO 
0,00 0,00 

ACORDO2006/2007/2009 - 
0,00 0,00 

CAPITALIZAÇÃO AGENCIA DE 
0,00 0,00 

PROJETO MACAPA 2010 - CEF 0,00 0,00 

RESOLUÇÕES CMN 
0,00 0,00 

RES. CMN NºS .... 0,00 0,00 

FEDERALIZAÇÃO DA CEA 0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

TERMO DE ACORDO - 
0,00 0,00 

TERMO DE ACORDO 60 
0,00 0,00 

TERMO DE CONFISSÃO 
0,00 0,00 

TERMO DE CONFISSÃO 
0,00 0,00 

ACORDO2006/2007/2009 0,00 0,00 

ACORDO 0001/2004 0,00 0,00 

 

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FUNDADA INTERNA E EXTERNA 

MOVIMENTAÇÃO 
DO EXERCÍCIO 

SALDO 
EXERCÍCIO 
SEGUINTE CRÉDITO 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNA

   212210101 - CONTRATOS DE EMPREST.EXT. 
CONT. DE AMORT. - CEF BID 
   212210102 - CONTRATOS DE EMPREST.EXT. 
BB/BIRD 
   222110201 - CONTRATOS DE EMPREST.EXT. 
CEF BID 
   222110202 - CONTRATOS DE EMPREST.EXT. 
BB/BIRD 

TOTAL 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNA 0,00 0,00 

CONTRATOS DE EMPREST.EXT. - 
0,00 0,00 

CONTRATOS DE EMPREST.EXT. 
0,00 0,00 

CONTRATOS DE EMPREST.EXT. 
0,00 0,00 

CONTRATOS DE EMPREST.EXT. 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 72 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

ESPECIFICAÇÃO 

Restos a Pagar Processados 

Restos a Pagar Não Processados 

TOTAL - RESTOS A PAGAR 

ESPECIFICAÇÃO 

DEPÓSITOS RECEBIDOS 

VALORES RESTITUÍVEIS 

TOTAL - DEPÓSITOS RECEBIDOS E 
VALORES RESTITUÍVEIS 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

SALDO 
ANTERIOR 

MOVIMENTAÇÃO DO EXERCICIO

PAGO CANCELADO CRÉDITO

266.240,02 255.543,64 10.660,00 

2.090.078,40 1.536.054,09 258.448,42 569.830,92

2.356.318,42 1.791.597,73 269.108,42 602.479,57

SALDO 
ANTERIOR 

MOVIMENTAÇÃO DO EXERCICIO

PAGO CANCELADO CRÉDITO

0,00 0,00 0,00 

3.119,56 1.882.842,72 0,00 1.879.723,16

DEPÓSITOS RECEBIDOS E 
3.119,56 1.882.842,72 0,00 1.879.723,16

 

MOVIMENTAÇÃO DO EXERCICIO SALDO 
PARA O 

EXERCÍCIO 
SEGUINTE 

CRÉDITO 

32.648,65 32.685,03 

569.830,92 865.406,81 

602.479,57 898.091,84 

MOVIMENTAÇÃO DO EXERCICIO SALDO 
PARA O 

EXERCÍCIO 
SEGUINTE 

CRÉDITO 

0,00 0,00 

1.879.723,16 0,00 

1.879.723,16 0,00 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 73 - DEMONSTRAÇÃO DOS 

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

ESPECIFICAÇÃO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

   Ingressos 

      Receitas derivadas e originárias 

         Receita Tributária 

         Receita de Contribuições 

         Receita Patrimonial 

         Receita Agropecuária 

         Receita Industrial 

         Receita de Serviços 

         Remuneração das Disponibilidades

         Outras Receitas Derivadas e Originárias

      Transferências correntes recebidas 

         Intergovernamentais 

            da União 

            A Estados e Distrito Federal 

            de Municípios 

         Intragovernamentais 

         Multigovernamentais 

         Outras Transferências Correntes Recebidas

      Outros ingressos operacionais 

         Depósito de Diversas Origens 

            AJEA DDO 

   Desembolsos 

      Pessoal e demais despesas 

      Juros e encargos da dívida  

      Juros e Correção Monetária  

      Outros Encargos da Dívida 

      Transferências concedidas  

         Intergovernamentais 

            a União 

            a Estados e Distrito Federal 

            a Municípios 

         Intragovernamentais 

      Outros desembolsos operacionais 

         Consignações (Pagamento) 

         Depósito de Diversas Origens (pagamentos)

         Restos a Pagar (Pagamento) 

   Fluxo de caixa líquido das atividades operacionais (I)

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 151.819.763,56

6.220.120,48

108.110,04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Remuneração das Disponibilidades 93.574,54

Outras Receitas Derivadas e Originárias 14.535,50

6.115.130,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.115.130,00

0,00

Outras Transferências Correntes Recebidas 0,00

-3.119,56

-3.119,56

0,00

4.433.671,49

4.178.127,85

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

255.543,64

0,00

Depósito de Diversas Origens (pagamentos) 0,00

255.543,64

Fluxo de caixa líquido das atividades operacionais (I) 1.786.448,99

 

Exercício 
Anterior 

151.819.763,56 112.329.331,67 

6.220.120,48 3.220.976,57 

108.110,04 106.323,24 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

93.574,54 100.542,84 

14.535,50 5.780,40 

6.115.130,00 3.150.000,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

6.115.130,00 3.150.000,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

3.119,56 -35.346,67 

3.119,56 -35.346,67 

0,00 0,00 

4.433.671,49 2.691.816,27 

4.178.127,85 2.286.167,32 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

255.543,64 405.648,95 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

255.543,64 405.648,95 

1.786.448,99 529.160,30 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

   Ingressos 

      Alienação de Bens 

      Amortização de Empréstimos e Financiamentos Concedidos

      Outros ingressos de investimentos 

   Desembolsos 

      Aquisição de Ativo Não Circulante 

      Concessão de Empréstimos e Financiamentos

   Fluxo de caixa líquido das atividades de investimento (II)

LINHA EM BRANCO 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

   Ingressos 

      Operações de Crédito 

      Transferências de capital recebidas  

   Desembolsos 

      Amortização/Refinanciamento da Dívida

   Fluxo de caixa líquido das atividades de financiamento (III)

LINHA EM BRANCO 

GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE 
CAIXA (I+II+III) 

Caixa e Equivalentes de caixa inicial 

Caixa e Equivalente de caixa final 

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 151.819.763,56

0,00

0,00

Amortização de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00

0,00

211.987,44

211.987,44

Concessão de Empréstimos e Financiamentos 0,00

Fluxo de caixa líquido das atividades de investimento (II) -211.987,44

151.819.763,56

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 151.819.763,56

0,00

0,00

 0,00

0,00

Amortização/Refinanciamento da Dívida 0,00

Fluxo de caixa líquido das atividades de financiamento (III) 0,00

0,00

GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE 
-141.031,90

1.060.005,52

918.973,62

 

151.819.763,56 112.329.331,67 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

211.987,44 36.230,00 

211.987,44 36.230,00 

0,00 0,00 

211.987,44 -36.230,00 

151.819.763,56 112.329.331,67 

151.819.763,56 112.329.331,67 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

141.031,90 -76.861,55 

1.060.005,52 1.136.867,07 

918.973,62 1.060.005,52 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ

Quadro 74 - DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES NO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

250202 

ESPECIFICAÇÃO 

Patrimônio 
Social/ 
Capital 
Social 

Adiantamento 
para Futuro 
Aumento de 

Capital 
Saldo Inicial Ex. 
Anterior 

0,00 0,00

Ajustes de 
Exercícios 
Anteriores 

0,00 0,00

Aumento de 
Capital 

0,00 0,00

Resultado do 
Exercício 

0,00 0,00

Constituição/ 
Reversão de 
Reservas 

0,00 0,00

Dividendos 0,00 0,00

Saldo Final Ex. 
Anterior Saldo 
Inicial Ex. Atual 

0,00 0,00

Ajustes de 
Exercícios 
Anteriores 

0,00 0,00

Aumento de 
Capital 

0,00 0,00

Resultado do 
Exercício 

0,00 0,00

Constituição/ 
Reversão de 
Reservas 

0,00 0,00

Dividendos 0,00 0,00

Saldo Final Ex. 
Atual 

0,00 0,00

Fonte: SIPLAG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES NO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

250202 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

Acumulado até 13/2017 

Adiantamento 
para Futuro 
Aumento de 

 

Reservas 
de 

Capital 

Ajustes de 
Avaliação 

Patrimonial 

Reservas 
de 

Lucros 

Demais 
Reservas 

Resultados 
Acumulados

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 353.259,61

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES NO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

Resultados 
Acumulados 

Ações / 
Cotas em 

Tesouraria 
TOTAL 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

353.259,61 0,00 353.259,61 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
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12 OUTRAS INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO

 

12.1 Outras informações consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a 

conformidade e o desempenho da gestão no exercício.

 

Todas as informações consideradas relevantes para demonstrar a conformidade e 

desempenho da gestão no exercício de 2017 estão expostas nos itens anteriores

Esta IES executará a partir de 2018 

da UEAP para o quinquênio 2018

 

 

 

 

 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

OUTRAS INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO 

Outras informações consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a 

conformidade e o desempenho da gestão no exercício.  

informações consideradas relevantes para demonstrar a conformidade e 

desempenho da gestão no exercício de 2017 estão expostas nos itens anteriores

a partir de 2018 o Plano de Desenvolvimento Institucional 

para o quinquênio 2018-2022. 

 

Outras informações consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a 

informações consideradas relevantes para demonstrar a conformidade e 

desempenho da gestão no exercício de 2017 estão expostas nos itens anteriores deste relatório. 

o Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI 
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