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N°® 6565

1ario Oficial

Estado do Amapa

DECRETO N® 443a¢{ DE 43 DE NOVEMBRO DE 2017

DE C RE TO S O GOVERNADOR DO ESTADC DO AMAPA, usando das atribuigdes

que lhe sao conferidas pelo art, 119, inciso XXII, da Constituigao do Estado do
Amapé, c¢/c a Lei n° 1.230, de 29 de maio de 2008, e tendo em vista o contido
no Oficio n® 5.704/2017-6AB/SEED,

DECRETO N° 4390 DE {7 DE NOVEMBRO DE 2017

RESOLVE:

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 119, inciso XXV, da Constituigio do Estado Exonerar as servidoras abaixe relacionadas dos cargos em
do Amapa, e comissio da Secretaria de Fstado da Educagdo:

Considerando que as festividades alusivas 4 data maxima da . S _
Cristandade e Dia Mundial da Paz sdo voltadas para o congragamentio social e | SERVIDORA ! CARGO/FUNGAO | CtjDIEOJ
familiar; oy S

. . ) . Gerente de Nicleo/Nicleo de Educagao !

Considerando que parcela significativa da sociedade ¢ formada por Irenilde Cabral Ferreira  Profissional/Coordenadoria de Educagio | €DS-2 |

servidores publicos em todos o8 niveis; i Basica ¢ Educagfio Profissional | |

[ Gerente de Nucleo/Niicleo de Assessora- |

Considerando que referidas festividades merecem um preparo : :
o P mento Técnico-Pedagogico/Coordernado-

especial o sentido de enlevar o Espirito Natalino, Eliane Maria de Oliveira

Chs-2 |

'da Silva ria de Desenvolvimento e Normatizagao
Considerando, ainda, que o Governo do Estado do Amapa é | ___{das Politicas Educacionais N
sensivel a0 congragamento entre a administragao publica ¢ os seus servidores,
reccnhecendo indissociével essa relaghoe como salutar ao bom andamento da Macapd, (3 de novembro de 2017
méquina publica e mesmo das instituicdes ¢ entidades que comungam desse £

espirito,

RESOLVE:

Art, 1° Estabelecer o calendaric abaixo especificado para o
recesso Nataline e o Dia Mundial da Paz, aos servidores plblicos pertencentes
a¢ Quadre de Pessoal Civil do Estado do Amapa e aos integrantes do Quadro
do extinto Territaric Federal do Amapa, cedides ao Estado.

Natal: 26 a 29/12/17 DECRETO N® 41392 DpE i3 DE NOVEMBRO DE 2017
Ano Nova: 02 a 05/01/18

Art. 2% Ficam os oOrgdos ¢ as entidades pertencentes ao

Executivo amapaense incumbidas de efetuar e divulgar internamente a escala 0 GOVERNADOR DG ESTADO DO AMAPA, usa_nd_o das atribuigoes
de usufruto do recesso a que se refere eate Decreto. que lhe sdo conferidas pela art. 119, inciso XXII, da Constituicao do Estado do
39 g ; o Amapa, cfc a Lei n° 1.230, de 29 de maio de 2008, e tendo em vista o contido

Art. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. no Oficio n® 5.704/2017-GAB/SEED,

Maocapd, (3 de novembro dg 2017

RESQOLVE:

Nomear os servidores abaixo relacionados para exercerem os
cargos em comissdo da Secretaria de Estade da Educagdo:
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¢ lInigic e Término do 3 bimestre:
1/08/2018 a 11/10/2018;

d. Inicic & Término do 4°
15/1002018 a 21/12/2018;

e Inicic e Términa do na letiva:
29/01/2018 a 22/12/2018:;

f  Duragda do ano letive: 201 dias:

g. Total de semanas letivas anuais: 40
semanas e 01 dias,

n. Nomera de médulo-aula didria: 05
modulos;

bimestre:

Duragaa do madula-aula: 50 minutos;
Numera dias letivos semanais: 05
dias;

k. Periodo de matricula: 02/12/2017 a
2701720 E,

|. Carga horaria diaria: 04h 10 minutos;

m. Total de horas letivas anuais: 837
horas |etivas;

n. Nomero total de maduic-aula por
semana; 25 modulos;

Ensino Médlo (1° ac 3° ano).

a. Inicic e Término do 1° bimestre:
29/01/2D18 a 13/04/2018;

b. Inicio e Término do 2° bimestre:
16/04/2018 a 28/06/2018;

¢. Inicio & Término do 3° bimestre:
01/08/20186 a 11M0/2018;

d. Inicio & Término da 4° bimestre:

15M10/2018 a 21/112/12018;
g. Carga horaria total do Ensino Medio
no 1° e 2* ano; 1.086 horas letivas;
f. Carga horaria total do Ensino Médio
ng 3° ano: 1.266 horas letivas;
g. Carga horaria didria do Ensine Meédio
ng 1?2, 2° e 3° ano: 05 horas letivas;
h. Duragéo do ano letiva: 200 dias;
i. Numero de modulo-aula diaria no 1° e
. 2% 06 mddulos didgrios (com retorno 01 vez na
semana com total de 02 aulas nc contra-turno};
- Numero de médulo-aula diaria no 3%
06 modulos didrios (cem retorne 02 vezes na
semana com total de 08 aulas no contra-turno),
k. Durag¢do do médulo-aula: 50 minutos;
I. Niumero dias letivos semanais: 05 dias;
m. Numero total de modulo-aula por
semana; 32 madulos (1° e 2° anoy);
n. Numero total de mddulo-aula por
semana: 38 modulos (3° ano),
0. Horaric de entrada e saida dos alunos
do Ensino Médio do 1° e 3° ang;
- Manha: 07:30 as 12:50
Intervalo: 50 minutos
- Tarde: 14h &s 19h
Intervalo: 20 minutos

Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor,
de forma retrcativa, a partir do inicio das
atividades em janeira de 2017.

Gabinete da Presidéncia do Conselho
Estadual de Educacio, em Macapa — AP, 06 de
novembro de 2017,

P q
W cbiedbeeis 7 (i copides
Maria‘Ma’tLiﬁ‘e(ﬁg{da ﬁﬁﬂr}ﬁéﬁt%&n;; !
Presidente do CEE/AP
Decreto n®. 1844/17

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAQ N° 108/2017 - CEE/AP

HOMOLOGA © CALENDARIC
ESCOLAR 2018 DO 1° AD 5° ANO
DO ENSING FUNDAMENTAL DE
09 ANOS DO CENTRO DE
ENSINO LIRA, EM MACAPAJAP,

A Presidente do Conselho Estadual’
de Educag¢do no uso das atribuigbes |egais que ©
cargo ihe confere de acordo com a Lei Estadual n®
1.282/2008, Decreto Governamental n® 184412017
e de conformidade com o inciso X1V do Artigo 18
do Regimenta Intemo deste Conselho Estadual de
Educacéo, aprovade pelo Decreto Governamental
ne 5236/2010 e considerando:

- A lein® 9394/96;

- D Progesso n® 089 /2017-CEE/AP;

- A Resolugéo 46/14-CEE/AP;

- A analise da Assessoria
Técnica/CEE/AP,

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar o Calendario
Escolar 2018, do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental de 08 anos do Centro de Ensino
Lira, em Macapa/AP, nestes termos proposto:

Etapa e modalidade de ensino
ofertado:

Ensino Fundamental de 03 anos - 1°
ao 5°ano:

a) Infcio e Término do periodo de
matricula para o ano de 2018. 10M12/17 a
06/02/18; i
b} Inicio e Término dos bimestres:
1° Bimestre: 15/01/18 & 06/04/2018;
2° Bimestre: 09/04/18 & 29/06/2018;
3° Bimestre: 06/08/18 a 04/10/12018;
4° Bimestre: 08/10/18 a 14/12/2018;
¢) Total de dias letivos: 200 dias;
d) Pericdo de Recuperacao: 17 a
21/12/2018;
e) Carga Horéria Anual: 800 horas;
f) Jornada de aulas diarias: 4 horas;

g) Hora aula: 60 minutos,;
h) Numero de dias letivos semanais:

Q5;

i) Semanas letivas anuais; 43
semanas;

j} Hordrio de entrada e saida dos
alunos:

Manha: 07h30min as 11h45min
Intarvalo: 16 minutos
Tarde: 13h30min 4s 17h4E6min;
Intervalo: 15 minutos

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em
vigor a partir da data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia do Conselho
Estadual de Educacdo, em Macapad - AP, 13 de
novembro de 2017,

(}/Lmﬂa/%m- | @@ac&u%aa
MARIA MADALENA DE MOURA MENDONGA

Presidente do CEE/AP  °
Decreto n® 1844/2017

GOVERNO DO ESTADO DO AMAP#}
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAC
CAMARA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E
EDUGAGAO SUPERIOR

Interessado: Universidade do Estado UF: AP
do Amapa — UEAP :

Assunto: Recredenciamento da  Universidade

| Estado do Amapa — UEAP, com sede no Municipio
de Macapd, Estado do Amapa

. Relatora: Célia LGcia de Oliveira Coﬁlinho

Processo: 124/16 — CEE/AP

Parecer N°. Camara de Aprovado
Educagio ¥
?33E“E?AP Frakssionl ¢ 091190T2'017
Educagao Superior |

I HISTORICO

Por meio do Oficie n® 0201/2018, a
Universidade do Estado do Amapa - UEAP,
protocolou juntc a este Orgdo Colegiado, a
documentagSa  pertinente ao  pedido de
recredenciamenta da Instituigdo. Cumprindo o fluxo
de praxe, os documentos incorporaram o Processo
n® 12416 — CEE/AP.

A Universidade do Estado do
Amap4 teve a sua criago autorizada pela Lei n°
0969, de 31 de margo de 2006, Inscrita no CNPJ
sob o n° 0B, 186.277/0001-62. A UEAP & uma
Instituigio  publica, de educagdo  superior,
organizada sob a forma de autarquia, de regime
especial, instituida pelo Poder Executivo, através da
Lei n® 0998, de 31 de maio de 2008.

A UEAP foi credenciada por forga
do Parecer n® 22/07 — CEE/AP, amparado pela
LegislagBo Federal pertinente e na Resolugdo n°
31/07 — CEE/AP, publicado no Diario Oficial do
Estada n® 4209, de 13 de margo de 2008, para
ofertar cursos de graduagdo, objetivando contribuir
com a formagdo do individuo moderno, na
perspectiva de dar respostas aos desafios que se
apresentam & sociedade contemporanea.

Apds as providéncias de praxe e
dando continuidade & tramitagéio processual, coube
a esta Conselheira, a relatoria deste Parecer.

1.1 Da Instituicdo

As discusstes para a criagio da
Universidade do Estado do Amapa — UEAP datam
de 1997, entretanto, somente em dezembro de
2005, foi criado o Grupo de Trabatho institucional
(GTI), encarregado de discutir e elaborar a proposta
de implantagdo dessa Instituig8o de Ensino Superior
- IES. '

Parte dos trabalhos do GTI foi
reglizada no periodo de 04 a 07 de fevereiro de
2006, atraves de audiéncias publicas, durante as
quais, Inslituicbes governamentais e ndo-
governamentais apresentaram informagdes sobre &
situaciio daquele periodo, referente a formagéo em
pivel superior no Estado do Amapa, assim_como,
sugestdes e propostas para a implantagdo da
Universidade do Estada do Amapa e a demanda de
cursos a serem implantados. Esses esforgos
culminaram na criagho da Universidade do Estado
do Amapd, vinculada 4 Secretaria de Estado de
Ciéncia e Tecnologia — SETEC.

A Universidade do Estado do
Amapa, com sede localizada na Av. Presidente
Vargas, 650, Bairro Cenfral, atualmente, funciona
também.nas instalagbes do Centro de Educagdo
Profissional Graziela Reis de Souza, sito a Avenida
Dugue de Caxias, n° 60, bairra Central @ no Nicleo
Tecnologico de Engenharia de Produgéo, localizado
a Rua General Rondon, s/n, bairro Central.

Aa iniciar suas atividades, a UEAP
ofertava apenas seis (06) cursos, sendo trés da
area das engenharias: Florestal, Pesca e Produgao
e, trés licenciaturas: Letras, Pedagogia & Quimica.
Hoje, a Instituizéo, além dos mencionados, oferta
para a comunidade amapaense, os cursos de
licenciatura em: Filosofia, Ciéncias MNaturais e
Misica, e, na area das engenharias: Ambiental e
Quimica, & ainda, um curso de Tecnologia em
Design de Produto, totalizando assim, doze (12)
CUMSos.

Por oportuno, esclarece-se que a
UEAP, com a miss@o de promover a inclusép social
no campo, em especial para jovens egressos das
Escolas Famllias do Amapa — EFA's, ofertou para
apenas uma tuma, o curso de Licenciatura em
Ciéncias Agrarias que se caracterizou como projeto
piloto do programa de Educagio no Campo, sob a
tutela legal da Resolugéio n® 09, de 04 de dezembro
de 2008.

Quanto & poés-graduacao, a UEAP,
implantou os primeiros cursos em 2012. Atualmente
estdo em processo de criag8o 3 cursos de pds-
graduaglo lafo-sensy. No que tange & pos-
graduagao stricto sensuy, a UEAP atua em parceria
com a Universidade Federal da Amapa — UNIFAP,
além de outras IES e Instituigdes Cientificas e
Tecnolégicas da Amazonia Legal — ICT's, na
manutengdo do programa de pbs graduagdo em
Biodiversidade e Biotecnologia da Amazdnia (Rede
Bionarte).

Em 2011,

as primeiras turmas
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direito de requerer a diplomagéc pelos estudos
concluidos com éxito. Ocorre, que em fung@o de
tramitar no CEE/AP a solicitagdo para o
reconhecimento dos cursos, Inclusive, com
pendéncias documentais, o Canselhc Estadual de
Educagido, por ser o Orgdo regulador
competentepara decidir a respeito dos atos
autorizativos, refesrentes aos cursos superiores
oferecidos pelas Instituicdes de Educagio Superior,
pertencentes ao Sistema Estadual de Educagao do
Amapa, aprovou, a partir de delibera¢ao da Camara
de Educagdo Profissional e Educagdo Superior -
CEPES, & Resolugdo n° 84/2011 — CEE/AP,
publicada no Riario Oficial do Estado n® 5136, de 02
de janeiro de 2012, que concedeu o reconhecimento
dos cursos ministrados pela Universidade do Estado
do Amapa — UEAP, para efeito de expedigéo dos
diplomas de seus egressos. Essa medida garantiu,

aos concluintes dos cursos da UEAP, o recebimento
do diploma, devidamente registrado, com os cursos
reconhecidos.

Seguidamente, foi dado
prosseguimento a tramitagao dos processos, sendo
que em 2012 a Instituigdo protecolou a
documentagao solicitande seu recredenciamento.
Mo final do primeiro semestre de 2013, as atividades
de andlise e sansamento de pendéncias
documentais foram concluidas com éxito, faltando
apenas a realizagao da avaliagao in loco.

Ocorre que, emagosto daguele ano,
aconteceu um incéndio no prédio do CEE/AP, que
causou a perda de trés salas e dos documentos que
nelas estavam guardados, sendo constatado que
todos os processos da UEAP foram perdidos
durante o sinistro. Dessa forma, todo ¢ trabalho de
instrucdo e andlise documental teve que ser
reiniciado.

A UEAP, atendendo assolicitagtes
do Conselho, contidas nos oficios 610/13 — CEE/AP
e 710/2013 — CEE/AP, encaminhou, novamente os
documentos referentes  aos pleitos  de
reconhecimente de seus cursos, sendo-lhes
atribuida a mesma numeragao inicial que receberam
ao serem protocolados no Conselho de Educagao,
antes do incéndio, com exceg@o do processo de
recredenciamento que ao ser reencaminhado,
recebeu a numeragao de acordo com sua data de
entrada, que aconteceu em margo de 2016,

) No pericdo de 2014 a 2016

foiimplementado o processo de construg@o do
Sistemna de Avaliagdo da Educagao
Superior/SAES/AP, com realizagdo de reunides de
trabalho, criago de comissbespara atualizagio dos
instrumentos de avaliagdo, inspirados nos
instrumentos utilizados pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
{INEP), que ocasionou a revogagéo da Resolugio
n® 50/11 — CEE/AP, e a aprovacgdo da Resolugdo n®
83/16 — CEE/AP, que aprovou, em extrato, os
indicadores  dos instrumentos de  avaliagdo
institucional externa e avaliagdo de cursos de
graduagao - bacharelado, licenciatura e
tecnolégico - presencial e a distAncia, da
Educag&o Superior no  Sistema Estadual de
Ensino do Amapa, bem como se constituiu o Banco
de Avaliadores para Avaliag&o Institucional Externa
& para Avaliagio de Cursos de Graduagido de
Instituicbes de Ensino Superior, no Sistema
Estadual de Educac8o do Amapa.

Nesse periodo, muitas atividades
foram implementadas pele Conselho, visando o
Recredenciamento Institucional e o
Reconhecimento dos cursos da UEAP, e, no que se
refere as despesas com os avaliadores, inobstante
o art. 5° da Resolugao n° 22/14 — CEE/AP
estabelecer que "obnus decorrente da execugdo do
frabalho efetivado no processo de avaliagdo des
cursos, relative a transporte, hospedagem e
alimentagdo, guando for o caso, serd de
responsabilidade da instituicdo interessada’, a
gestdo da IES, & época, considerava indispensavel
a regulamentagdo da matéria, por meio de lei
estadual que autorizasse a utilizagdo de recurso

financeiro para essa finalidade. Paralelo a esta
situag@o ha de se destacar também, que a IES por
ser uma InstituicBo relativamente nova, ainda se
encontrava em processo de organizagio estrutural
visando atender as exigéncias legais para efeito de
obtencdo dos alos autorizativos em comento,
condigéo atualmente alcangada, satisfatoriamente.
No anc corrente, foi possivel a
conclusao das alividadespertinentes a Avaliagao da
|IES, a partir da definicao do calendario das visitas a

serem realizadas pelos Avaliadores [nstitucionais,
1.2. Da Comissao de Avaliagio

Em atendimento ao disposto no art.
24, da Resclugdc n® 31/2007 - CEE/AP, alterada
pela Resolugdo n® 48/11 — CEE/AP, o processo de
recredenciamento institucional foi encaminhado a
Presidéncia da Camara de Educagao Frofissional e
Educag&o Superior — CEPES/CEE/AP, para solicitar
& Presidéncia do CEE/AP a conslituigdo de
Comissdo Avaliadora para avaliar, in Joco, as reais
condigbes de funcionamento da  estrutura
organizacional da instituiggo e dos cursosque
ministra, em conformidade com as exigéncias legais
pertinentes. ;

A Presidéncia do CEE/AP,constituiu
a Comissd3o Avaliadora para o Recredenciamento
da Universidade Estado do Amapa, através da
Portaria n® 02/2017 - CEE/AP, composta por; José
Luiz Ames, Filosofo, doutor em Filosofia, pela
Universidade do Estado de Campinas — UNICAMP;
Viviane Japiassu Viana, Engenheira Ambiental,
doutora em Meio Ambiente pela Universidade do
Estado do Ric de Janeiro — UERJ e, Jadson Luis
Rebelo Porto, bacharel e licenciado em Geografia,
douter em Ciéncia Econamica pela Universidade do
Estado de Campinas — UNICAMP, para verificagéo
in loco, das condigbes de funcionamento com
fundamentc nos documentos apresentados que
compdem os autos processuals: Plano  de
Desenvolvimento Institucional (PDI), Regimento
Geral, documentos fiscais, para fiscais, contabeis e
ato constitutivo da mantenedora, restando
evidenciado o atendimento satisfatério ' das
exigéncias legais referentas a instrucio processual,
estabelecidas pela legislagdo pertinente, e
especificamente ao disposte nas resolugdes n®
31/2007 — CEE/AP e 48/2011 — CEEJAP.

A ComissBo Avaliadora realizou a
visita in loco, no periode de 19 22/04/2017 e emitiu
Relatério, constante, a fls, 3137 a 3211,

1l - DA AVALIAGAQ IN LOCO

Dande continuidade ae fluxo regular
e em atendimento ac dispostc na resolugéo n°
31/2007 ~ CEE/AP e 48/2011 — CEE/AP o presente
processo foi encaminhado 4 Comissdo de Avaliagio
designada por este CEE/AP, por meio da Portaria n°
02/17 - CEE/AP, para avaliagio in loco das
condigbes institucionais, que ocorreu no periodo de
18 a 22 de abril de 2017, cujo resultadp foi
registrado no Relatdrio de Avaliagdo Externa, no
qual foram atribuidos conceitos aos Eixos avaliados,
evidenciando as condiges atuais apresentadas
pela UEAP. A seguir, transcreve-se trechos do
referido Relatério, elaborado pela Comissdo de
Avaliacio: =

A Comissdc de Avaliagie
Externa  conststou  diversos
avangos, quando se compara ©
quadro atual com o inicial da
existéncia da UEAP.  Nas
entrevistas  foram  relatados
diversos exemplos de melhorias,
especialmente da parle dos
egressos, que conheceram &s
condigbes iniciais de
funcionamente da UEAP. Apesar
desses avangos, a Comisséo
propfs-se a estabelecer algumas
justificativas do conceito que
resuitou da avaliag8o e fazer
algumas proposicdes indicativas.
Grande parte destas proposicdes
a propria Comiss@o Propria de
Autoavaliagdo, em seu relatorio
de 2015, |& havia também feito,
embora pouca coisa tenha sido
rezlizada destas proposigdes no
intervalc de tempo de 2015 a
2017. '

Nas entrevistas com os gestores
durante a visita in loco, a
Comissao de Avaliacio
Institucional Externa apresentou
as fragilidades abaixo referidas.
Em relagao 3 maior parte delas,
0s gestares procuraram mostrar
as solugbes que pretendem
implantar. Estas alternativas vao
desde a adaptagdo das

instalagtes existentes e
atualmente ocupadas até a
construg3o de um novo campus.
Para as adaptagbes, segundo os
gestores, existe uma sinalizagio
mais visivel de fonte de recursos
na forma de emendas ao
or¢amento da Unido ja
encaminhadas. J& parda a
consfrugdo do novo campus,
porém, as fontes de
financiamento informadas  sdo
mais vagas, nao havendo até o
momento nada de definitivo ou
assegurado.

Em face disso, seguem as
ponderagdes da Comigsao, tanto
no sentido de justificar/explicar o
conceito apurade na avaliagéo,
guantc também de propor
reflexbes e agdes para a solugéo
dos prablemas apantados.

[

1- Pesquisa:

A  comissdo de avaliagio
constatou ¢ carater incipiente da
pesquisa, até o momento
limitado, fundamentaimente, a
Iniciac3o cientifica. Em face
disso, propée um conjunto de
aghes aos gestores e docentes
no santido de implementar de
forma mais efetiva a pesquisa na
UEAP.

- Criagdo de politica de
divulgagdo técnico-cientifica,
atentando as seguintes
atividades: consolidar a Revista
de Ciéncias da Amazénia, a fim
de gue adguira o conceito
Qualis-Capes;

- Estimular a criagdo de outro
pericdico  voltado para as
questdes educacionais;

- Criar uma politica editorial;

- Estimular a produgao e
divulgagdo de discentes e
docentes;

- Oferecer servigos dos produtos
criados, elaborados ou
praduzidos nos laboratorios da
UEAP;

- Formalizar cooperagdes
institucionais ja existentes na
pesquisa e pos-graduagao;

- Estimular pesquisas  para
aquisicdo de palentes, pois 8
cursos dos 12 existentes atuam
diretamente com a possibilidade
de solicitagdo de patentes.

- Estimular a criag8oc de um
Nucleo de Inovagéda Tecnoldgica.

2- Ensino:

A comissgo constatou  que,
apesar das fragilidades de
infraestrutura (fisica, de
equipamentos, de laboratdrios,
entre outros), a UEAP oferece
um bom ensino, o que pode ser
comprovada pelas notas
alcangadas pelos estudantes no
ENADE: apenas dois cursos
obtiveram conceitos insuficientes |

@.1-1 ‘

3- Pés-graduacgio:

A comissda de avaliagdo
constatou @ necessidade de
acelerar o©  processe  de
qualificagdo de seu corpo
docente em nivel de doutorado,
além de ter de buscar programas
de pos-graduagio Stricio sensu
proprios. Assim, sugere que a
UEAP busque:

- Estimular a qualificag8o
docente e de técnico-
administrativos em programas de
pés-graduacio lata e stricto
sensu;

Estimule a exacugéo de
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DINTER e MINTER;
- Crie programas pds-graduagio
Stricto sensu proprios.

4- Extensao:

A comissico  constatou  que,
dentre o tripé (ensino, pesquisa e
extensic), a extensdo é a que
menos tem se desenvalvido na
UEAP, apesar do grande
potencial de extensic existente,
considerando 08 cursos
ofertados. Na exposigdo durante
a visita i Joco, ndo ficou
evidenciado um plano
estratégico claro de extensao,
assim como nio existe, até o
mementa,  um plana  da
curricularizagdo da extensio
previsto no PNE, Lel N°® 13.005,
de 25 de junho de 2014 e
reafirmado na Res. CNE/CP N°
02/2015, que estabelece que
10% da carga horaria dos cursos
de licenciatura constituam parte
intrinseca dos curricylos. Diante
disso, a comisséc propbe que se
estimule:

- Um maior envolvimento de
dacentes nos editais internos;

- Um maior envolvimento de
docentes  especialistas  nas
propostas de extens&o.

5 - Administragéo:

Em vista do que a comissio
registrou na analise dos
indicadores especificos acerca
da sustentabilidade financeira
(vide indicadores 45 e 4.8)
indica as medidas a seguir no
sentido de enfrentar esta
guestdo:

- Executar 3 remessa
orcamentéria efetiva destinada a
UEAP para que ndo haja
estrangulamentos
administrativos nas politicas de
pesquisa, ensino e extensdo
institucional;

- Acelerar execugdes licitatorias
de presiagioc de servigos de
manutengdo  predial e de
equipamentos,

- Perceber e internalizar que 08
dos 12 CUrses criados
{Tecnologia em Design;
Licenciatura em Quimica;
Engenharia de Produgéo;, a
Florestal: Engenharia Quimica;
Ciéncias Agrarias; Engenharia
Ambiental e Licenciatura em
Masica) sdo de caracteristicas
orgamentarias e  financeiras
elevadas, por conta dos
equipamentos a serem
adquindos. Isso significa dizer
que 67% dos cursos de
graduagao da UEAP necgssitam
de investimentos elevados em
sua manutengéo. [...]

- Modemizar © fluxc de
movimentagéo de processos
administrativos intermos e
externos da instituigao.

- Estimular maior aproximagao e
coopefagao com as escolas
técnicas publicas e privadas de
acordo com as agdes dos cursos
de graduagdo exislentes na
UEAP.

- Estimular paliticas e condigdes
administrativas para a aquisicao
de patentes, a exemplo de um
Nucleo de Inovagdes
Tecnoldgicas.

- Estimular a censtruggo de
agdes mais propositivas para a
valorizagdo e capacilaggo do
corpo técnico-administrativo.

6 - Infraestrutura fisica:
Dos trés espagos utilizados pela
UEAP, apenas a campus sede &

de propriedade da universidade.
Para os demais espagos (Escola
Graziela e NTEP) e urgente que
seja formalizada a cess&b ou
cooperacdo dos  proprietarios
para a universidade. Mesma com
os trés espagos atuals, o espago
fisico disponivel para aulas e
outras atividades acad&micas
ndc sio suficientes para as
demandas da UEAP. [.] E
urgente gue sejam
providenciados mecanismos que
garantam a manutengio
preventiva & carretiva das
instalaces e  equipamentos
essenciais para ©  bom
funcionamenta da universidade
de modo a garantir seguranga e
conforto aos alunos e
funcionarios da universidade. E
urgente que sejam tomadas
medidas efetivas para o©
equacionamento da falta de
espago fisico - sobretudo salas
de auia, laboratorios,
dependéncias administrativas e
biblioteca — para horizontes de
curto @ medio prazos [...]

7~ Laboratdrios:

Para o dasenvolvimento das
atividades praticas previstas nos
PPCs dos cursos de engenbaria
e do curso de design, é

necessario adequar 08
laboratorios atuais 4s normas de
seguranga e  biosseguranca,
ajustar o procedimenta de
aguisig3o de insumos, bem como
0s procedimentos de
manutengdo e calibragdo de
equipamentos, de modo a
garantir a regularidade
necessaria para cada um deles.
E urgente que sejam
disponibilizados os EPIs e EPCs
necessarios as praticas
realizadas em cada laboratério.
E urgente que os docentes e 08
alunos  recebam  treinamento
relativo a biosseguranga vaoltada
para laboratérios de pesquisa. E
urgente o levantamento dos
potenciais servigps a serem
prestados para a comunidade,
pelas laboratdrios da UEAP e a
viabilizagéo da prestagac destes
servigos, envolvendo docentes e
discentes.

8- Atualizagao de PPC e do
acervo bibliografico:

E urgente que sejam analisados
e aprovados os PPCs revisados
pelos colegiados dos cursos,
tendo em vista que os PPCs em
vigor estio  desatualizados,
inclusive, no que se refere ao
acerva bibliografico. E urgente
que o acervo Dbibliogréfico
previsto nos PPCs estgja
disponivel para consulta na
biblioteca. Como alternativa para
amplizgio do acervo, mesmo
com a gtual limitagao de espago
fisico da biblioteca, recomenda-
se a guarda de livros especificos
nas salas de coordenagdn e
colegiado, mediante catalogagdo
prévia pelo bibliotecario. E
urgente que seja disponibilizado
um index do acervo bibliografico,
inclusive TCCs, para consulta
pelo corpo discente e corpo
docente. Este acervo precisa ser
atuglizado periadicamente e
pade ser disponibilizado tante no
formato impressa na bibliotecs,
como em meia digital {(pdf ou xIs)
no portal do aluno. E urgente que
seja viabilizado zcesso ao Portal
Periddico Capes. Para isso,

deve-se envidar esforgos mais
incisivos  junto a  Capes,
demonstrande gque a UEAP
integra  programas de pds-
graduagao Stricto senstt em rede
com outras instituigdes.

9- Viabilizagdo de visitas
técnicas:

E urgente gue seja garantida a
realizacao periddica de
manutengéo preventiva, corretiva
para o funcionamenta dos 8nibus
da UEAP garantirem assim, as
visitas técnicas.[...]

10- Modernizacédo dos servigos
de laboratdrios existentes e
criagio de novos laboratdrios:
Para que os alunos possam se
inserir no mercado de trabalho
com as  competéncias e
habilidades prcpostas nos PPCs
€ fundamental que sejam criados
novos laboratérios com
infraestrutura, equipamenigs e
insumos que possibilitem
praticas relacionadas as
disciplinas do nlcleo especifico
dos cursas. Uma alternativa
complementar, mas que nfc
deve ser Onica, para melhoria
dos laboratérios, €& associar
projetos de pesquisa e
desenvolvimento as tematicas
para as quais existe caréncia de
laboratorio, incluindo no
orgamento o0s equipamentos e
reagentes a serem utilizados nas
pesquisas que podem envolver
alunos de graduagéo.

11- Contratacao de
professores efativos:

E urgente que seja promovido
concurso para ocupagao das
vagas ociosas constantes ne
quadro docente dos cursos de
graduagéc  oferecidos pela
UEAP. [..]. E fundamental que
seja considerada nesta
efetivagdo dos docentes a
necessidade de professores
doutores e mestres em Cursos
onde a maioria & de professores
especialistas.

12- Fluxo de comunicago:

O relatério de autoavaliagéo
produzido pela CPA em 2015 ja
aponta para a necessidade de
melhorar o] fluxo de
comunicagdo, tanto interna
quanto externa. Na visita in-loco,
a Comissdo constatou que os
canais de comunicagdo sSo
pouco efetivos. [...] Iguaimente, a
constatagao feita na
autoavaliagdo da CPA de gue
cerca de 60% avalia
negativamente a UEAP & indicio
na necessidade de melhorar a
comunicagao externa.

13- Formalizagao das
parcerias:

A Comissdo constatou que
grande parte das agdes
desenvolvidas pela UEAP
estéona informalidade. E
necessario que a Universidade
estabelega 0s devidos
documentos legais para
formalizag8o da execugdo destas
atividades.

14- Utilizagao de Tecnologias:

urgente a amphagdo e
modernizagag do pargque
tecrnologico da UEAP para que
seja possivel implementar novos
sistemas.

15- Atendimento as questdes
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legais e normativas:

Na visita in loco a Comissao de
Avaliagao constatou gque a UEAP
nao possui nem Auto de Vistoria

do Corpo de Bombeiros, nem
Alvara de

Licengza e Localizagdo da
Prefeitura do Municipio de

Macapa para seu funcionamento.
IV - CONSIDERAGOES DA RELATORA

Considerando as  evidéncias e
informactes contidas nos  autos  processuais,
constata-se que a UEAP atendeu, com restricdes
as referenciais de qualidade presentes na legislagéo

vigente, para efeilo da obtengdo do
recredenciamento  institucional. A  Andlise do
Relatoria  de  Avalisgdo Externa  evidencia

insuficiéneias consignadas por conceitos abaixo do
minimo, ne tocante aos Eixos 3 e 5, referentesas
Politicas Académicas e |Infraestrutura Fisica.
Indubitavelmente, essas deficiéncias estruturais, a

side  realizada  destas
proposigbes no intervalo
de tempo de 2015 a
2017.Estas, vao desde a
adaptagéo das instalagbes
existentes e atualmente
ocupadas até a construgdo
de um novo campus. Para
as adaptagdes, segundo
os gestores, existe uma
sinalizagdo mais visivel de
fonte de recursos na forma
de emendas ao orgamento
da Uniéio ja
encaminhadas, Ja para a
construgio do novo
campus, porém, as fontes
de financiamento
informadas s@o  mais
vagas, ndo havendo até o
momento nada de
definitivo ou assegurado.

auséncia de equipamentos e a falta do necessario .

aporte financeiro para sana-las, prejudicam a
realizagho das praticas de ensino, pesquisa e
extensZc. Todavia, cabe & Instituicio observar
atentamente as fragilidades pontuadas no Relatério
de Avazliacdo e buscar, junta & mantenedorg,
condicdes essenciais ac seu desenvolvimento
qualitativa e de interesse da sociedade, ja que a
andlise de alguns indicadores configuram um
quadro similar do referencial minimo de qualidade e
ainda, aguém a esse referencial minimo qualitativo.
Nessa direcfio recomenda-se, enfaticamente, que a
Comissgo Propria de Avaliagio {CPA) providencie
um dizgnostico detalhado da Instituigio, o gual
deverd fundamentar um plano de agao, visando,
concretamente, sanar as deficiéncias ainda nfo
superadas, bem como adotar medidas com o intuito
de aprimarar as condigdes evidenciadas, de forma a
_garantir aos alunos © acesso ao ensine superior de
qualidade, em instalagbes plenamente adequadas
para tal fim, bem como o atendimento aos PPC's
dos cursos que oferece & sua clientela académica.

Inobstante as fragilidades

. destacadas, na avaliagdo realizads pela Comisslo

" de Avezliacho Externa, a UEAP obteve o Conceito
Institucional (CI) igual a 3. Este conceito foi

“calculado com base em uma média artmeética
ponderada dos conceitos dos eixos, 0s quais sao
resultados da média aritmética simples dos seus
indicadores.

No gue se refere ao item 15
aponlado pelos avaliadores, recomenda-se que no
prazo maximo de 8 meses a IES providencie junto
aos orgdos pablicos competentes, a documentacao
que comprove a prevengac contra  sinistros,
garantindo a seguranga coletiva e individual, na
Instiuicéo.

Por oportuno julga-se necessario
transcravar, parte da Justificativa apresentada pela
Comiss&o de AvaliagBo, a respeito do conceito
atribulde:

A Comissdo de Avaliagéo
Externa constatou
diversgs avangos, guando
se compara o quadro atual
com o inicial da existéncia
da UEAP. Nas entrevistas
foram relatados diversos
exemplos de melhorias,
especialmente da pare
dos egressos, que
conheceram as condigfes
iniciais de funcionamento
da UEAP. Apesar desses
avangos, a Comissao
propds-se a estabelecer
algumas justificativas do
conceito que resultou da
avaliagio e fazer algumas
proposigdes  indicativas,
Grande parte  destas
proposicles a  prépria
ComissBo Propria de
Autoavallacao (sie), em
seu relatorio de 2015, ja
havia fambém feito,
embora pouca coisa tenha

Nessa diregao, a Comisséo
apresentou ponderagbes, reflexdes e
recomendagdes para as solugdes dos problemas
vivenciados pela UEAP, com base nas quais
fundamentou-se o Voto a sequir relatado.

Somada a essas ponderagbes,
respalda tambem o posicionamento desta Relatora,
o empenho, comprometimento & capacidade de
articulagdo da atual gestio da UEAP, em prol do
crescimento da InstituigBo, com o propésito de
promover sua condicdo como espaco de estudo
relevante para a produgldo do conhecimento, e
sempra evidenciando a preocupagdc em manter
uma relagag etica e de confianga entre a
Universidade e a sociedade.

V- VOTO DA RELATORA

Diante do exposto e considerando a
instrugdo processual € a legislag8o vigente, voto
favoravelmente ao recredenciamento da
Universidade do Estado do Amapd — UEAP,
incorporando o Relatdrio de Avaliagdo Externa a
este VOTO, determinando que a Instituigdo envide
esforgos no sentido de atender é&s recomendagbes
dos Avaliadores nele contidas, bem como sanar as
fragilidades apontadas, as quais serfo reavaliadas
nos proximoes atos autorizativos a serem concedidos
alES.

O presente ato terd vigéncia de 5
anos, a partir de sua publicagdo nc Diario Oficial do

Estado do Amapa, devendo a UEAP em até 180 °

(cento e oitenta) dias antes de expirar sua vigéncia,
solicitar a sua renovagao, conforme o artigo 31, da
Resolucao n® 31/07 — CEE/AP.

Macapa-AP, 09 de outubro de 2017.

a4 )
ey
nselhe:ra Célia Lucia de Oliveira Coutinho
Relatora

VI - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educago Profissional
e Educac8o Superior aprova o Parecer de
conformidade com o voto da Relatora.

Macapa-AP, Sala de Reunides de
Camaras Prof. Reinaldo Mauricic Goubert
Damasceno, em 11 de outubro de 2017.

Carlos Nilson da Costa

Célia Lucia de Oliveira Coutinho
Ivane de Souza Conceicio
Marlon Vaz dos Santos

Perseu da Silva Aparicio

Railton Aparecido Ramos de Brito

VII - DECISAQ DO PLENARIO

O Conselho Estadual de Educaga,
em sessdo plena realizada nesta data decidiu
homelogar o voto da Camara de Educagio

Profissional e Educagio Superior.
Macapa, Sala de reunides Prof.
Mario Quiring da Silva, em 11 de outubro de 2017.

CONSELHEIROS:

Ailton Asdrubal Cardosa Guedes
Ana Zeneide Videira

Karina dos Santos

Celia Lucia de Oliveira Coutinho
Elizabete do Rosario Monteiro
Wildma Mota de Morais
Francisce Pereira Lima Juniar
Jonas Loureiro Dias

Tarcio Francisco Gomes Lima
Ivanéia de Souza Alves

Maria do Socorro Paiva Rodrigues
Josug Marques Baia

Perseu da Silva Aparicio

Laércio Mendonga Goes

Maria Goreth da Silva Sousa
Maria Madalena de Moura Mendonga
Marlon Vaz dos Santos

Rubenita Gongalves Teles

Ivone de Souza Conceigdo
Carlos Nilson da Costa

Railton Aparecido Ramaos de Brito

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAQ
CAMARA DE EDUCAGAOQ PROFISSIONAL E

EDUCACAQ SUPERIOR
Interessado: Centro de Educagao !
Profissional Graziela Reis de Souza UF: AP
- CEPGRS.

Assunto; Refificagdo do Parecer n® 03/2017

que trata da Renovagdo da AutorizagZo de
Funcionamento do Curso Técnico de Nivel
Médic em Enfermagem, Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Saude, Modalidade Presencial, |
ministrado  pelo  Cenfro de  Educagao
Profissional Graziela Reis de Souza-CEPGRS,
em Macapa, e da outras providéncias.

Relatora: Célia Licia de Oliveira Coutinho

Processo: 119/2014-CEE/AP

Camara de
| Educagio Aprovado
45':;: ;e -EEE:P Profissianal em:
e Educagdo | 30M0/2017
_Superior
I. RELATORIO
A Camara de Educagio

Profissional e Educag@o Superior, aprovou ¢
Parecer n® 03/2017, referente a Renovagéo da
AutorizagBo de funcionamento do Curso Técljico
de Nivel Médio em Enfermagem, Eixo
Tecnologico: Ambiente e Saude, Modalidade
presencial, ministrade pelo Centro de Educacdo
Profissional Grazigla Reis de Souza, em Macapa.
QO Parecer teve como relator o Conselheiro
Lourival Santana Filho, efol aprovado em Reunifo
Ordindria do dia 20 de feversiro de 2017 e
publicade no Didrio Oficial do Estado, n® 6440, do
dia 15 de maio de 2017.

A |Instituic3o encaminhou a este
Conselha de Educacioo pedido de RETIFICAGAO
do Parecer em exame, através do offcio n°®
236/2017-CEPGRS, datado de 05 de outubro de
2017, obsarvando que a Matriz Curricular de 1.800
haras do Curso de Enfermagem, aprovade no
corpo do Citado Parecer, foi encaminhada por
equivoco, dentre as pegas que compunham o
Processo n® 119/14-CEE/AP, e que, esta em
desacordo com a Matriz executada pelo Centro.

Il. CONSIDERAGCOES DA RELATORA

A presente refificagéo justifica-se
pela necessidade de comregéo de erro material que
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constau

no  Parscer

CEE/AP n

0

032017,

especificaments na Matriz Curricular de 1.800
horas, do Curso de Enfsrmagem (Hl 14, anexo I}
do Parecer em apreciagdo. Assim sendo, no
contexio da andlise do casc concreto, ndo se
identificou, quanio 2o mérito, dbice & apravagdo
do Parscer n® 03/2017-CEE/AFR, pois, além de se
fratar de maisria pertencente ac ambitc da
CEFES, o Parecer supracitedo enconfra respalde

na

nslrucao  processual

@ na Analise da

Azgessoria Tacnica necassitands, t3o somente,
dz relificacho da Matriz |3 citada, objetivanda
efetuar-se a correta homologacia do Parecer em
guestdo. Dessa forma, a Maltriz do Cursa passa a

ser a seguinle,

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

=
w 1w
3 E COMPONEN E E
a ] TES E é
- O  CURRICULA | O 2
3 z RES
. O Partugués
g & o1 : 80
= é Instrumental
-+
2 3 Uinformélica
o o 02 i 40
% : Basica
= 1;;;. Anatomia e
3 A 03 | Flslalogla 100
E 3 = - Humana
o @ [=1 E - —
BE 2 i Microbilogia |
28 % |w! | e0
o Le .
'§ 2 '+ Parasilologia |
& = =iy ]
g = :
s 3 ENulnca::e 4D
= E] Dietetica
p o Subtotal 300R/a
L R
ol Biogtica e
: E w 06 | Legislagao 50
B Y em
g § = Enfermagem
el
:; =; 9 Introducéo &
3ol 8 o7 200
] g Enfermagem [
(2]
a Enfermagem
03 | em Ssude 120
Publica
‘Subtatal 370hia
i Enfsrmagam |
09 ) 100
Medica
i Enfzrmagem
em
10 | Nauropsigula 100
| tria & Saode
g Mental
= ) Enfermagem
-g 11 | Sande da 70
Mulher
Eslagio
Supervisiona
12 200
do em Saade
Coletiva
| Subtotal 470hla
' Enfermagem ~
12 100
| Cirdrgica 1
Enfermagem |
14 | Pediatricae 70
Rerbigtnoa

’7_ \ W’_Enfermagem
no
18 | Atendimento 50
> :
= Pré-
5 ré
'g‘ Hospitalar
g Administragé
16 [ oem 40
Enfermagem
Estagio
Supervisiona
17 | doem 400
Assisténcia
| Hospitalar
|
Suhtatal B60h/a |
Carga Horaria Total de
120Ch
| Aulag Tedricas
| Carga Horaria Total de
2 €00h
| Estagio Supervisionado
Tatal Geral da Carga
o 1800h
Horarna do Curso :

1Il. VOTO DA RELATORA

A vista do exposta, considerou-sa
para o presente Ato o resxame dos autes
procassuais & a manifestacio da Assessoria
Técnica = CEPES/CEE/AP, bem como a oficio n®
236/2017-CEPGRS, encaminhado pela
Instituig8o.Desse modo, ndc resta divida de que o
objete do Parecer em pauta esld de acordo com a
legislagéo e os Alos Nommalivos do  Sistema
Edusacional brasileiro e do Estado do Amapa,
razda pela qual, opina, esta Relatora, pela
FAVORAVEL retficacio do Paracer n® 03/2017-
CEE/AP, exaurido o ero material centido no
mesme.

Adverte-se o Centra Graziela pela
conduta irregular concernente a ndo observancia
da obrigatoriedade de ministrar Matriz Curricular
previamente aprovada por Ato deste Conselho
Estadual de Educagio. A apreciagéo e
homologagéoe da arganizagdo curricular dos cursos
ministrades  pelas  instituigdes  educacionais
pertinantes 4 Educagao Baslca s3o prassupostos
para a deferimenta dos Atos Autarizativos emitidos
por esta CEE/AP.

A utilizacdo de matriz diversa da
aprovada confiqura ireqularidade e causa
prejulzos materials aos aluncs. No presente caso,
estes est@o impedidos de receber seus diplomas,
em decarréncia de necessidede da presente
retificagao.

Ressaltase que a  Matriz
Curricular pode ser alterada a0 longe da oferta dos
cursos desce que submetida & apravacio deste
Orgdio, conforme disp®e o artigo 40, | a V e
Paragrafo unico da Resolugio n® 64/13-CEE/AP,

Observa-se ainda, que a validagao
dos estudes realizades e a vigéncia da Renovagio
de Afta Autorizativa, permanecem, conforme
disposto nos artiges 2° e 3% da Resolugdo
43/2017-CEE/AP, in verbis:

Art. 2° - Validar estudos
realizados, tanto  na
Matriz Curricular de 2000
haras quanto na Matriz
Currigular de 1800 horas,
ng peripgdo de 2014 a
2017,

Art. 3° - O presente Ato
tera wigéncia, pare a

Matriz Curricular de 2000
horas, de 120 (cento e
yinte) dias, e de 05

(cihco) anos para a
Matriz Curricular de 1800
horas, a partir da data de
sua publicacas no Diario
Oficial da Estado
(DOE), davendo a
direcldo da escola, em
al4 120 {cento & vinte)
dias antes de expirar a
vigénecla, sollcitar  sua
renovacsn, canforme
dispSe o art 37 da
Resolugaa 064/13-
CEE/AP.

A citada Resolugdo foi publicada
no DOE n® 6423, do dia 18 de abril da 2017, que
rencvou a Autorizagdo de Funcionamento do
Curso Técnico de Nivel Médio em Enfermagem.

Macapa-AP, 30 de outubro de 2017

LT i
I i
“Célia Lucia de Cliveira Coutitho
Relatara

IV. DECISAO DA GAMARA,

A Camara de
e Educacao Superior,
Parecer em conformidade com o voto do Relater.

Educagap

Profissional aprova ©

Macapa-AP, sala de reunifes da

Cémara Prol. Reingldo Mauricic Gaoubert

Damascenc, em 30 de outubro de 2017,

Célfa Lucia de Oliveira Coutinho
lvons de Souza Conceicdo
Carles Nilson da Costa

Railton Aparecido Ramos de Brito
Persau da Siva Aparicio

Marlon Vaz dos Santos

V - DECISAQ DO PLENARIO

0 Conselho Estadual de
Educagao, em Sessao Plena realizada no dia
08 de novembre de 2017, decidiu homologar
o volo da C&mara de Educagio Profissional e
Educagao Superior, deliberando sobre a
obrigatoriedade des acrescentar no voto da
relatora do Parecer em axame, & necessaria
adverténcia pela conduta irregutar
concernante a3  nic  ohservincia da
obrigatoriedade de ministrar Matriz Curricular
previamente aproveda por Ato  desie
Conselho Estadual  de Educagie. A
aprecia¢doc e homolegacao da orgamzagao
curficular dos  cursos ministrados  pelas
instituicdes educacionais pertinentes a
Educagé@o Bdsica s&0 pressupostos para o
deferimento dos Atas Autorizativos emitidos
por este CEE/AF. A utilizagge de matriz
diversa da aprovada configura iregularidads
e causa prejuizcs maienais aos alunos. ‘No
presente caso, estes estdo impedidos de
recebar seus diplomas, am dacorréncia da
necessidade da presente retificagac.

Ressaltase gue a Matriz
Curricular pode ser alterada ao lengo da
oferta dos cursos desde gue submetida a
aprovagio destz Orglo, conforme dispde o
artigo 40, | a V e Paragrafo unico da
Resolugio n® 64/13-CEE/AP.

Maczpa-AP, Sala de reunibes
Prof. Mario Quirino da Silva, em 08 de
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CONSELHEIROS:

Allton Asdrubal Cardoso Guedes
Ana Zeneide Videira

Karinz dos Santos

Céliz Licia de Oliveira Coutinho
Elizabete do Rossrio Monteiro
Wildma Mota de Morais
Francisco Pereira Lima Jdnior
Jonas Loureiro Dias

Tarcio Francisco Gomes Lima
Ivangla de Souza Alves

Mariz do Socorro Paiva Radrigues
Josué Margues Baia

Perseu da Silva Aparicio

Lzgrcio Mendonga Gées

Maria Goreth da Silva Sousa
Maria Madalena de Moura Mendanga
Marlon Vaz dos Santos

Rubenita Gongalves Teles

vone de Souza Cengeigdo
Carlos Nilsan da Cosla

Railton Aparecide Ramos de Brito

Saudde

Cel. PM. RR Castéo Valente Calandrini de Azevedo

PORTARIA N* 0791/2017 -SESA

O SECRETARIO ADJUNTO DE
GESTAO E PLANEJAMENTG, no uso das
atribuicdes que the sio confaridas pelo
Decreto n® 3458, de 01 de setembro de 2017 e
considerando o que consta no Protocolo E-dog

n* 304.294654/2017;
RESOLVE:
Autarizar ¢ deslccamento da

servidorz Celina Telma Ferreira Haick -

Representants Estadual na CIR Central, que

vizjaré da sede de suas atividades em Macapa-

AP até Porto Grande-AP, & fim de participar da

8% Reunido Ordinaria da CIR Central, no dia 23

de novembro de 2017, sem Onus para osta
Sacrotaria

Macapa- AP, 10 de novemara de 2017,
g
’ A ‘1"‘1
1N
PAULO ROBERTO TAVORA DE MENDONCA

‘Secretaro’ Adjunto de Gestao e
Plancjamenlo/SESA

PORTARIA N° 079672017-SESA

O SECRETARIC DE GESTAO EM SAUDE, no use
das atribuigBes que ihe she conderidas pelo Decretn
n® 3456 re 01 de satembro de 2017 &

RESOLVE:

Ard. 19-Ficam revogadas as portarias objete de
cencessio de Suprimento de Fundo am favor dos
gervidores & seguir relacionados:

NOME 00
___SEAVIDGR
DaNY
DEBORA
LUCAS SDUZA
ROSANGELA
DE JESUS
SILVA
EQIVALDO
ALVES
TEIXEIRA

N PROCESSO  PORTARIA

304.84840.17 Q18T

J04.11462717 LEL AR g

304.128278017 Qa5017

| PABRICIO ~
045117 WILLIAN 5.
| PANTOJA
ROSENI MAIA
RIBEIRQ
| ADINALDO
PEREIRA DOS
SANTOS |

304.93052/17

304.94678/17

0452117

058817

P, 09 de {huypurh-t
a4 1O
AL ANDRINI DE AZEVEDO

aWl¥1 [0 de Estado da Saode
Decreto n°345617

PORTARIA N° 0797/2017-5ESA

O SECRETARIC DE ESTADO DA
SAUDE E GESTOR DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE DO AMAPA, no uso das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 3456 de
01 de setembro de 2017 e considerando o que
consta no E-doc n® 304.288866/17;

Considerando a necessidade de
estabelecer critérios para a organizacio e
atribuigées da Comissdo Permanente de
Sindicdncia ou de Processo Administrativo
Disciplinar, no ambito da Secretaria de Estado

da Saade;

Considerande a necassidade de

definir um fluxo administrativoe para o
procedimento de Sindicincia ou Processo

Administrativo Disciplinar;

Considerando a necessidade de

proporcionar seguranga Técnica ]
Administrativa no processo de Sindicancia ou
de Processo Administrative Disciplinar da

SESA:
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a
Comissao Permanente de Sindicancia efou de
Processo Administrativo Disciplinar, vinculado
a0 Gabinete do Secretario de Eslado da Saude,
gue tem por objetive apurar eventuais
irreqularidades adminisirativas na Secretaria
de Estado da Saude e as consequentes

responsabilidades:

| = por atos praticados por servidor da
Secretaria de Sadde, no exercicio de suas
atribuigdes; .

Il -~ decorrentes de atos e contratos
administratives, em conformidade com a
legislacéo vigente:

Hl - acompanhados
Superintendéncia de Atengao a Sadde.

pela

A Comissio
Permanente de Sindicancia efou de Processo
Administrativo compate
desenvolver as atividades de carater apuratoric
e processants,

Paragrafoa  Unico.

Disciplinar
conforme as Leis, em
atendimento as necessidades da
Administracdo da Secreizria de Estado da
Saide.

Art 2° Fica a Comissdo Permanente
de Sindicdncia
Administrative Disciplinar da Secretaria de
Egtado da Sa(de - SESA, composta palos
seguintes Membros:

elou de Processo

| = Jefferson Nunes Sarmento

Il - Elizabeth Matos Amaral Meadeiros

11l - Valnirio Martins

IV - Walclecy Clementino Maireles
Silva

Art. 3* A Comissdo Permanents de
Sindicancia e/ou de Processo Administrativo
Disciplinar sera integrada por 04 (quatro)
membros, servidores estiveis pertencentes ao
quadro permanente da Administragido Publica
da Secretaria de Estado da Sadde, designados
pelo Secretario.

] 1% A designacdo para integrar a
Comissdo Permanante de Sindicdncia elou de
Pracesso Administrativo Disciplinar, constitui
na nomeagdo dos Membros, em carge de
fungdc gratificada.

§ 2° A participacZo dos servidores na
Comissida Permanente de Sindicincia elou de
Processo Administrativo Disciplinar dar-se-a
com a flexibilizagdo do cumprimento de
horarios, ficando os Membros disponiveis de
forma integral para desenvaiver suas fungdes
na Camissao.

& 3" A designacgao dos integrantes da
Comissdo Permanente de Sindicincia o/ou de
Processo Administrativo Disciplinar serd por
pericdo de 2 (dois) anos, prorrogavel, ficando
ao interesse da Secretaria de Estado da Salde.

§ 4" 05 Membros da Comissio

daverio ter qualificagao, conhecimento,
daminio [} expertises em normas
procedimentos  relativos a4 condugao de

sindicAncia e processos  administratives
merenles ao regime disciphinar do servidor
exercicio  da

pukblice e ao fungao

adminisirativa.

Art. 4° A comissao especifica de
Sindicancia efou de Processo Administrativo
Disciplinar serd presidida por um de seus
integrantes, designado pelo Secretério de
Saude na Portana de abertura da Sindicancia
e/ou de Processo Administrative Disciplinar,
composigao  de exatos  bés

sendo  sua

integranies por processo.

§ 1° Nao podera parlicipar das
comissoes especificas de que trata este artige:

I = conjuge, companheiro, parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou
cclateral, até o terceiro grau, ou acusade e do
denunciante, se houver;

I - o servidor que se considerar
devidamente

legislacao

impedida ou sob suspeigio,

justificada, nos termos da




